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INFORME DE VALORACIÓ DEL PROJECTE TÈCNIC PRESENTAT A LA LICITACIÓ 
DEL PROCEDIMENT OBERT DEL SERVEI D’ATENCIÓ, CURA I ACOMPANYAMENT A 
INFANTS I JOVES DE 3 A 14 ANYS 

 

 

Reunida la Mesa de valoració a Vilanova i la Geltrú, es procedeix a avaluar la documentació 
presentada en SOBRE B per l’empresa ACTUA COOPERATIVA D’INICIATIVA SOCIAL en el 
procediment obert de licitació dels Serveis d’atenció, cura i acompanyament a infants i joves 
de 3 a 14 anys. 

 
 
Organització i gestió dels recursos humans (màxim 20 punts) 

Descripció ACTUA COOPERATIVA 
D’INICIATIVA SOCIAL 

4.1 Metodologia  
Es presenta un projecte coherent en relació als objectius, 
l’organització i la gestió del mateix 

3 

 

Es puntua el projecte en aquest apartat amb 3 punts atès que presenta un grau alt de 
coherència en relació als objectius, l’organització i la gestió del mateix. 
 

Descripció ACTUA COOPERATIVA 
D’INICIATIVA SOCIAL 

4.1 Metodologia  
Defineix l’estructura de l’equip de treball i les seves 

funcions, fins a un màxim de 3 punts 
2 

 
En el punt relatiu a la definició de l’estructura de l’equip de treball, es puntua amb 2 punts 
atès que presenta un grau mig de detall de les funcions que desenvoluparà cada membre de 
l’equip. 
 

Descripció ACTUA COOPERATIVA 
D’INICIATIVA SOCIAL 

4.1 Metodologia  
Contempla el treball en xarxa i la coordinació amb altres 
professionals i agents, fins a un màxim de 2 punts 

2 

 
En el punt relatiu a la coordinació i el treball en xarxa, es puntua amb 2 punts atès que 
presenta un grau alt de treball en xarxa i planteja que el servei pugui fer detecció de 
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situacions de risc i vulnerabilitat, en coordinació amb el SIS, Serveis Socials i altres serveis 
com el SIAD o Joventut. 
 

Descripció ACTUA COOPERATIVA 
D’INICIATIVA SOCIAL 

4.1 Metodologia  
Proposa noves metodologies de treball que permeten una 
millor optimització dels recursos existents, fins a un 

màxim de 2 punts 

2 

 
En el punt relatiu a noves metodologies es punta amb 2 punts pel nivell alt d’assoliment atès 
que planteja  nous espais com l’Espai Creatiu, per fomentar la creativitat i promoure el 
treball cooperatiu, el pensament crític i el desenvolupament de la identitat personal, amb 
accions com el repte de la setmana o mini-projectes d’art col·lectiu. També planteja l’Espai 
de calma per afavorir moments de reflexió i interaccions socials de qualitat. Finalment també 
destaca l’espai de deures o reforç escolar. 
 

Descripció ACTUA COOPERATIVA 
D’INICIATIVA SOCIAL 

4.2 Procediments  
Es presenta un Pla de treball concret, coherent amb les 
objectius establerts, fins a un màxim de 4 punts 

2 

 
En el punt relatiu al Pla de treball es puntua amb 2 punts el projecte ja que l’apartat 
presenta un nivell mig d’assoliment, ja que defineix de manera correcta procediments com el 
d’entrada al servei i elements de registre, i també els protocols del servei, però mancaria 
major concreció pel que fa als procediments de desenvolupament de l’activitat o gestió de 
l’acollida i organització de les activitats. 
 

Descripció ACTUA COOPERATIVA 
D’INICIATIVA SOCIAL 

4.2 Procediments  
Proposta organitzativa dels professionals del projecte, fins a un 
màxim de 4 punts 

2 

 
En el punt relatiu a l’organització de les professionals, es puntua amb 2 punts el projecte ja 
que l’apartat presenta un nivell mig d’assoliment, ja que estableix de manera correcta els 
horaris i distribució als  municipis però caldria major concreció dels sistemes de coordinació i 
planificació de les activitats, així com de seguiment de l’activitat d’aquestes professionals. 
 

Descripció ACTUA COOPERATIVA 
D’INICIATIVA SOCIAL 

4.2 Procediments  
Sistema d’avaluació coherent amb el projecte amb l’objecte de 
millorar-ne l’impacte, fins a un màxim de 2 punts. 

2 
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En el punt relatiu a l’avaluació del projecte, es puntua amb 2 punts la proposta ja que 
l’apartat presenta un nivell alt d’assoliment, ja que estableix un sistema correcte, coherent i 
que pot millorar l’impacte del servei. 
 

Descripció ACTUA COOPERATIVA 
D’INICIATIVA SOCIAL 

4.3 Objectius  
Contempla els objectius definits en el plec de prescripcions 
tècniques, fins a un màxim de 1 punt 

1 

 
En el punt relatiu als objectius, es puntua amb 1 punt la proposta ja que l’apartat presenta 
un nivell alt d’assoliment, ja que contempla tots els objectius definits al plec de prescripcions 
tècniques. 
 

Descripció ACTUA COOPERATIVA 
D’INICIATIVA SOCIAL 

4.3 Objectius  
Amplia i millora els objectius establerts, fins a un màxim de 2 
punts 

2 

 
En el punt relatiu a l’ampliació dels objectius, la proposta es puntua amb 2 punts atès que 
amplia i millora els objectius establerts. 
 

Descripció ACTUA COOPERATIVA 
D’INICIATIVA SOCIAL 

4.3 Objectius  
Concreta els objectius generals i específics en d’altres més 
concrets, fins a un màxim de 2 punts. 

2 

 
En el punt relatiu a la concreció dels objectius generals i específics en d’altres més concrets, 
es puntua el projecte amb 2 punts atès que l’apartat presenta un nivell d’assoliment alt, en 
concretar els objectius per edats. 
 

Descripció ACTUA COOPERATIVA 
D’INICIATIVA SOCIAL 

4.4 Forma de prestació dels serveis  
Contempla la coordinació permanent amb l’equip 
d’educadors/es així com els mitjans per fer aquesta coordinació 
el més efectiva possible, fins a un màxim de 3 punts. 

3 

 
En el punt relatiu a la coordinació, es puntua el projecte amb 3 punts atès que l’apartat 
presenta un nivell d’assoliment alt, amb coordinacions de l’equip tant per municipi com 
coordinacions conjuntes. També contempla una coordinació mensual amb tot l’equip i la 
responsable del projecte del Consell comarcal del Garraf. 
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Descripció ACTUA COOPERATIVA 
D’INICIATIVA SOCIAL 

4.4 Forma de prestació dels serveis  
Proposa estructures de coordinació periòdiques amb la tècnica 
referent del SIAD, fins a un màxim de 2 punts. 

1 

 
En el punt relatiu a la coordinació amb la tècnica referent, es puntua el projecte amb 1 punt 
atès que l’apartat presenta un nivell d’assoliment mig, ja que contempla una coordinació 
mensual entre tot l’equip i aquesta tècnica però no estableix altres estructures 
complementàries de coordinació. 
 

Descripció ACTUA COOPERATIVA 
D’INICIATIVA SOCIAL 

5.1 Serveis ofertats  
L’empresa compta amb un banc de recursos propi a disposició 
de l’equip de treball, fins a un màxim de 2 punts. 

2 

 
En el punt relatiu al banc de recursos propi, es puntua el projecte amb 2 punts atès que 
l’apartat presenta un nivell alt d’assoliment ja que els recursos proposats es consideren 
aptes, adequades i suficients. 
 

Descripció ACTUA COOPERATIVA 
D’INICIATIVA SOCIAL 

5.1 Serveis ofertats  
Ofereix un sistema de promoció i difusió del projecte i les seves 
activitats, d’acord amb els canals més propers als usuaris, fins a 
un màxim de 2 punts. 

2 

En el punt relatiu al sistema de difusió del projecte, es puntua el projecte amb 2 punts atès 
que l’apartat presenta un nivell alt d’assoliment ja que els canals i accions previstes es 
consideren aptes, adequades i suficients. 
 

Descripció ACTUA COOPERATIVA 
D’INICIATIVA SOCIAL 

5.2 Supervisió i acompanyament a les professionals  
Explicació dels protocols de supervisió i acompanyament 

a les professionals, fins a un màxim de 4 punts 

4 

En el punt relatiu a la supervisió i acompanyament a les professionals, es puntua el projecte 
amb 4 punts atès que l’apartat presenta un nivell alt d’assoliment ja que els recursos i 
accions previstes es consideren aptes, adequades i suficients. 
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RESUM PUNTUACIONS ASSIGNADES ACTUA COOPERATIVA 
D’INICIATIVA SOCIAL 

4.1 9 

4.2 6 

4.3 5 

4.4 4 

5.1 4 

5.2 4 

TOTAL PUNTUACIÓ 32 

 

 

 

 

Rosa Ramírez     

Coordinadora Igualtat    
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