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INFORME JUSTIFICATIU DE NECESSITAT | IDONEITAT DE LA
CONTRACTACIO ADMINISTRATIVA

Fitxa del contracte

Contracte del servei de suport logistic de

Nom del contracte/objecte: I'Exposicio Nacional de Roses

Referéncia expedient: PACC2026000019

Serveis a les Persones. Departament de

Unitat/area: Cultura

Responsable técnic del contracte:  Técnic del Departament de Cultura
Tipus de contracte: Contracte de Serveis

Codi CPV: 77330000-2 Serveis d’exposicio floral
Esta sotmés a regulacié harmonitzada? [] S| X NO

Es susceptible de recurs especial en matéria de contractaci6?

[JsI  XNO

Es tracta d’'un expedient amb CPV recollit a ’Annex IV del LCSP?
[JsI  KXINO

Es tracta d’un expedient amb prestacions de caracter intel-lectual?
[(Isi  [XINO

Tramitacié [X] Ordinaria [ ] Urgent []Emergéncia
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1) CONSULTES PREVIES AL MERCAT (ART. 115 DE LCSP)
[Jsi KXINO

2) OBJECTE DEL CONTRACTE QUE ES PROPOSA | JUSTIFICACIO DE LA
CONTRACTACIO

Objecte del contracte:

L’objecte de la contractacio és el servei de muntatge de I'Exposicié Nacional de Roses
(en endavant ENR) de Sant Feliu de Llobregat, que se celebra anualment el segon cap
de setmana del mes de maig, i enguany entre el 8 i el 10 de maig de 2026.

La duracio, requeriments i altres caracteristiques de I'objecte del contracte es troben
detallades al plec de prescripcions técniques.

Justificacié de la NECESSITAT | IDONEITAT i EFICIENCIA de la contractacié (art.
28 de LCSP):

L’Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat, dins el programa Ciutat de les Roses,
organitza anualment I'ENR per tal de fomentar el coneixement i la difusio de la cultura
de la rosa. L’ENR té com a escenari principal el Palau Falguera i altres espais i parcs
de la ciutat i compta amb una trajectoria de més de seixanta-cinc edicions des del
1927.

Per al correcte desenvolupament d’aquest esdeveniment resulta imprescindible
disposar d’una série d’elements en la seva preparacio i realitzacio.

Atés que I'Ajuntament no disposa del mitjans propis suficients per poder assumir
aquestes tasques, ja que per la seva naturalesa i especificitat excedeixen les funcions
encomanades a la brigada municipal, encarregada del manteniment general de la via
publica i els edificis de titularitat municipal, i que tampoc formen part del plec de
prescripcions técniques del Contracte del servei de manteniment i neteja dels espais
verds publics del municipi de Sant Feliu de Llobregat, és necessaria la contractacio de
les prestacions que es descriuen al plec de prescripcions técniques inclos a
I'expedient, ateses les caracteristiques singulars dels treballs a realitzar i el seu volum,
i per aquest motiu s’ha inclos en el Pla de contractacié anual aquest expedient.

L’Ajuntament té competencia per efectuar I'objecte d’aquest contracte que es proposa
en base a la competéncia municipal establerta a la normativa de régim local o sectorial
consistent en les activitats d’Informacié i promocié de l'activitat turistica d’interés i
ambit local; la promocié de la cultura i equipaments culturals, aixi com d’altres
analogues recollides als arts. 25 i 26 de la Llei de Bases de Régim Local.
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3) DIVISIO EN LOTS (ART 99 de LCSP)
[Jsi KXINO

Per la naturalesa de les prestacions no és possible entendre aquestes com una
realitzacié i aprofitament individual i funcional de les mateixes que permetin ser
executades de forma independent. Cap de les tasques que conformen el servei té prou
entitat per si mateixa com per ésser realitzada de manera independent de la resta
sense que aix0 suposi un perjudici per al prestador per les desproporcionades
despeses d’estructura que originarien i un risc elevat per a la bona consecucié de
'encarrec efectuat per I'Administraci6. A més caldria exigir una coordinacid i
planificacio global dels treballs per a una correcta execucio global de les prestacions
que resulta desproporcionada per a les finalitats d'interés public que es persegueixen
en I'execucio d’aquestes, fet pel qual permet concloure que les prestacions no poden
ser executades de forma independent sense menyscabar la correcta execucié dels
treballs i una correcta assignacid dels recursos publics proporcionals a la finalitat
requerida.

4) DURADA DEL CONTRACTE I/O PRORROGA (ART. 29 LCSP):

Durada del contracte: 1 mes, a comptar des de la data d’execucio, que s’iniciara el dia
20/04/2026.

Prorroga: []sl XINO

5) ASPECTES ECONOMICS DEL CONTRACTE:

a) Determinacio del Preu
[] A tant alcat [] Preus unitaris X Preus unitaris i pressupost maxim

El sistema de determinacié del preu del contracte és per preus unitaris, d’acord amb el
que estableix la LCSP.

El preu es determinara en funcié de les hores efectivament prestades, aplicant els
preus unitaris maxims ofertats en el plec, fins al limit del pressupost base de licitacio.

El nombre d’hores indicat té caracter estimatiu i no genera dret a percebre import
minim, abonant-se Unicament els serveis efectivament realitzats.

b) Pressupost base de licitacio:
El pressupost base de licitacio, que determina el limit maxim de despesa al qual es

compromet I'Ajuntament, és de 33.141,90 € (27.390,00 € de pressupost net més
5.751,90 € d'IVA).
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c) Valor estimat del contracte (VEC)

Concepte QUANT. Preu/h. maxim TOTAL
5 treballadors 26 dies/8 h 1.040 20,70 € 21.528,00 €
Borsa d’hores dilirnes laborables 160 20,70 € 3.312,00 €
Borsa d’hores nocturnes 100 25,50 € 2.550,00 €
Pressupost net 27.390,00 €
21% d'IVA 5.751,90 €
TOTAL amb IVA 33.141,90 €

El sistema de determinacié del pressupost base de licitacid ha consistit en prendre
com a referéncia I'estimacié del temps en hores de jornada amb una estimacié dels
costos dels diferents serveis. Les partides que s’han estimat que cobreixen els costos
directes i indirectes dels serveis demanats per la duracio del contracte.

La quantitat indicada en el quadre anterior com a pressupost net constitueix la xifra
maxima per sobre de la qual s'estimara que les ofertes dels licitadors excedeixen el
tipus de la licitacié. En tot cas les ofertes que excedeixin el pressupost de licitacio IVA
exclos resultaran excloses del procediment.

Aixi mateix, s’ha tingut en compte el que estableix el Conveni col-lectiu estatal de
jardineria 2025-2030 (99002995011981), publicat al BOE de 30 de gener de 2026 pel
que fa a retribucions dels diferents grups professionals previstos al PPTP, sense que
en cap cas, la remuneraci6 final dels treballadors sigui per sota del que el conveni
estableix. Pel que fa a la desagregaci6 de génere dels costos salarials (art
100.2 LCSP), es constata que no hi ha diferenciacio retributiva per raé de génere en
'esmentat conveni, sense que tampoc sigui possible conéixer el génere del personal
que l'empresa adjudicataria adscriura inicialment a l'execucio del contracte.

Considerant el pressupost base de licitacid, les estimacions del contracte abans
esmentades, tenint en copte que no es preveuen modificacions ni prorrogues, el valor
estimat del contracte sense incloure I'VA, als efectes de determinar el procediment
d’adjudicacio i la publicitat és el seguent:

Any d’execucié | Pressupost net Import
2026 27.390,00 € 27.390,00 €
TOTAL 27.390,00 €

d) Régim economic del contracte

e) Font de finangcament:

Comporta una despesa o un ingrés per 'Ajuntament? [] INGRES

El finangament esta condicionat a atorgament de subvencié? [] Sl

X] DESPESA

X NO
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El finangament esta Condicionat a modificacid de crédit o aplicacié de romanent de
tresoreria? [ ]SI  XINO

f) Imputacié al pressupost municipal:

Total Total . s .
Any (IVA inclos) (IVA exclos) Partida pressupostaria
333000 22706
2026 33.141,90 € 27.390,00 € Estudis i treballs tecnics - Ciutat de les Roses

g) Forma de pagament del contracte (art. 198 LCSP)

Els pagaments tindran caracter de parcials com abonaments a compte, segons preveu
l'apartat 2 de l'article 198 LCSP. L’empresa facturara els imports corresponents dels
serveis realitzats, segons el calendari de treball, fent constar una descripcid de les
tasques realitzades i hores de dedicacio.

Les hores a facturar de personal seran efectives, per tant no s’inclouran el temps de
desplacament fins el lloc de prestacié de servei ni el retorn, ni el temps de descans.

El lliurament de factures per part de I'adjudicatari d’aquest contracte s’haura efectuar
per mitjans electronics, d’acord amb les especificacions requerides per I'Ajuntament de
Sant Feliu de Llobregat i que es poden consultar a:

https://www.santfeliu.cat/go.faces?xmid=24095

6) CLASIFICACIO i SOLVENCIA

D’acord amb larticle 77 LCSP, per als contractes de serveis la classificacid de
I'empresari no és exigible. En qualsevol cas, el CPV principal assignat al contracte no
es recull en el Reial decret 773/2015, de 28 d'agost, pel qual es modifiquen
determinats preceptes del Reglament General de la Llei de Contractes de les
Administracions Publiques, aprovat pel Reial decret 1098/2001, de 12 d'octubre.

D’acord amb [larticle 159.6 LCSP, s’eximeix els licitadors de l'acreditacio de la
solvéncia economica i financera i de la solvéncia técnica o professional.

Tot i aixi, les condicions minimes de solvéncia que s’estimen adequades per garantir
que les empreses licitadores tenen els recursos i la capacitat necessaria per executar
el contracte soén:

Solvéncia economica i financera

Volum anual de negocis: les empreses licitadores hauran de disposar d’'un volum
anual de negocis referit a 'any de major volum dels tres ultims exercicis disponibles
que sigui, com a minim, equivalent a una vegada i mitja el valor estimat del contracte.
En conseqliéncia, el volum anual minim exigit és de 41.085,00 €.
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Aquest import es considera proporcionat i adequat per garantir que I'empresa disposa
d'una estructura economica suficient i capacitat financera minima per assumir les
obligacions derivades del contracte. Aquest llindar permet assegurar la correcta
execucio del servei sense introduir restriccions injustificades a la concurréncia, d’acord
amb els principis de proporcionalitat i lliure competéncia establerts a la LCSP.

Solvéncia técnica i Professional

La solvéncia que s’estima adequada de I'adjudicatari del present contracte és:

a) Relacio serveis o treballs efectuats de la mateixa naturalesa en el curs de
com a maxim els ultims tres anys.

Les empreses licitadores hauran d' haver executat, durant els darrers tres anys, com a
minim un (1) servei o treball de naturalesa igual o similar als que constitueixen 'objecte
del contracte. L'import anual acumulat corresponent a I'any de major execucié haura de
ser igual o superior al 70% de I'anualitat mitjana del contracte.

Per determinar que un treball o servei és de la mateixa o similar naturalesa que el que
constitueix I'objecte del contracte, s’han de tenir en compte els tres primers digits dels
codis respectius de la CPV.

Es requereix un minim d’'un servei atés que és necessari disposar d’'una empresa que
disposi d'una minima experiéncia en esdeveniments d’aquesta naturalesa per I'abast i la
importancia de I'Exposicid Nacional de Roses, aixi com ateses les especificitats que
tenen les plantes en el seu transport, muntatge i manipulacio.

b) Adscripcio de personal minim i vehicle descrit al PPT

1. Un equip de treball format per un minim de 5 persones amb les funcions
seguents:

o Una persona que gestioni el servei i responsable del servei: professional
amb experiéncia minima de dos (2) anys com a coordinador/a de
muntatges similars. Tindra una visio global de la coordinacié i gestié de
l'operatiu. Sera també la persona de referéncia per a la interlocucid
estratégica amb les persones responsables dels diferents actes per part
de I'Ajuntament.

Aquest professional només podra ser reemplacat amb el consentiment
de I'Ajuntament, que comprovara que el professional que el reemplaci
ofereixi un nivell equivalent de qualitat.

S’equipara al grup Subgrup Encarregat/da o Mestre/a Jardiner/a, recollit
al Conveni col-lectiu de jardineria

o Quatre persones per a tasques logistiques polivalents, que poden incloure
totes les tasques recollides al punt 2.1. del PPT.

tmp2814138947685528931.doc
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S’equiparen al subgrup Auxiliar de jardineria, recollit al Conveni
col-lectiu estatal de jardineria.

Al menys tres (3) membres de I'equip disposaran de carnet de conduir B-1
per poder conduir el vehicle adscrit al servei, i un (1) dels membres de
'equip haura de disposar de permis de conduccié de carretd elevador o
minicarregadora.

2. S’haura d’adscriure a la execucié d’aquest contracte minim un (1) vehicle tipus
camié amb elevador, per a materials voluminosos, amb capacitat d’elevacié de
750 Kg, com a minim.

En tractar-se d’'un contracte no subjecte a regulacié harmonitzada, quan el contractista
sigui una empresa de nova creacio, entenent com a tal aquella que tingui una antiguitat
inferior a cinc anys, la seva solvéencia técnica, si s'escau i aixi es requereix, s’ha
d’acreditar només per I'adscripcio dels mitjans assenyalats, tant personals com materials,
sense que en cap cas sigui aplicable el que estableix la lletra a), relatiu a I'execucié d’un
nombre determinat de serveis.

7) CRITERIS D’ADJUDICACIO: (art. 145 de LCSP)

Considerant I'objecte del contracte, aixi com també totes les actuacions que integren el
seu cicle de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en
relacid qualitat preu, incorporar els seglents criteris i amb la proporcié que tot seguit
s’indica i justifica:

Criteris Pes

A | Criteris vinculats a I'objecte del contracte avaluables de manera automatica

A1 | Proposta econdmica 55

Aportacié de més permisos de conduccié de vehicles als exigits com a requisits

A2 | inims al PPTP

25

A3 | Compromis sobre capacitat i temps de resposta davant d’eventuals necessitats 15

A4 | Borsa d’hores dilirnes addicionals per esdeveniments extraordinaris 5

Total 100

A1.- Proposta economica: fins a 55 punts.

S’inclou aquest criteri perqué I'optimitzacioé de recursos econdmics és un dels principis
que ha de regir el funcionament de I'administracié local. Tanmateix, la proposta
econdmica només suposa un 55% de la valoracio total per no comprometre la qualitat
del servei, que és objecte de valoracio a través d’altres criteris d’adjudicacio.

A la millor oferta economica se li atorgara la puntuacié maxima i les altres ofertes

admeses seran valorades d'acord amb la seglent formula proporcional, tal i com
s’estableix en aquesta férmula:
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P,= Puntuacié de 'oferta a Valorar
0.—0 P= Punts criteri econdmic
P = [1— (—"‘)}XP 0,, = Oferta Millor
1L 0, =0Oferta a Valorar
L = Import de Licitacié

Tal com estableix l'article 146.2 de la LCSP, la determinacié de les férmules aplicables als
criteris automatics ha d’estar degudament justificada. En aquest sentit, s’opta per I'aplicacié
d'una férmula lineal, atés que presenta una logica objectiva i garanteix una valoracio
transparent, proporcional i no arbitraria de les ofertes econdmiques. Aquesta formula es
caracteritza perqué el repartiment de la puntuacié és directament proporcional a la distancia
econdomica existent entre les diferents ofertes, de manera que a aquelles ofertes que es
diferencien en una mateixa magnitud economica els corresponen diferéncies de puntuacio
equivalents, amb independéncia de si aquestes es troben més o menys allunyades de l'oferta
econdmicament més avantatjosa. Aixd assegura un tractament homogeni i equitatiu de totes les
proposicions presentades. Aixi mateix, la formula vincula directament la puntuacié obtinguda
amb I'import de licitacié, de manera que I'oferta amb el preu més baix obté la maxima puntuacié
prevista, mentre que I'oferta amb el preu més elevat rep la puntuacié minima, garantint una
relacié clara i comprensible entre preu i puntuacié. Finalment, la férmula permet valorar
adequadament les ofertes amb import zero, assegurant la seva correcta integracié dins del
sistema de puntuacio i evitant distorsions en el resultat final. Per tot aixo, la formula lineal
adoptada compleix els principis de transparéncia, igualtat de tractament, proporcionalitat i
objectivitat, i respon a una logica matematica clara, comprensible i conforme a la normativa de
contractacio publica vigent.

A2.- Aportacié de permisos de conducci6 de vehicles superiors als exigits com a
requisits minims al PPTP: fins a 25 punts.

S’inclou aquest criteri perqué el fet de disposar de més permisos de conduccié de
vehicles als exigits com a requisits minims al PPTP suposa que I'equip de treball sigui
més polivalent, flexible i adaptatiu, i per tant millora la seva capacitat de treball i
resposta a les necessitats que puguin generar-se durant el muntatge de I'acte.

Aquestes puntuacions es concreten de la segiient manera:

Per cada permis de conduccié de vehicle B-1 de fins a 3.500 Kgs per sobre
dels 3 exigits com a requisit minim al PPTP: 5 punts, fins a un maxim de 2
permisos extres per oferta, 10 punts com a maxim.

Per cada permis de conduccié de carreté elevador o minicarregadora per sobre
de l'exigit com a requisit minim al PPTP: 7,5 punts, fins a un maxim de 2
permisos extres, amb un maxim de 15 punts.

El mitja d’acreditacio sera una declaracio responsable per part de 'empresari amb el
listat dels permisos de conduccid minims requerits al PPTP i els complementaris a
valorar com a mérits segons el document de I'annex.

En cas de no aportar la documentacié esmentada o de no marcar cap opci6é al model
de proposici6 s’atorgaran 0 punts.
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A3.- Compromis sobre capacitat i temps de resposta davant eventuals
necessitats: fins a 15 punts.

S’inclou aquest criteri perqué tot i que es planifiquin amb temps les actuacions i serveis
que constitueixen l'objecte del contracte, tal com s’estableix al PPTP, atesa la gran
quantitat d’elements a considerar en la seva execucid, alguns dels quals son
imprevisibles (fenomens meteorologics, caiguda fortuita d’elements, necessitats i
contingéncies provocades per la situacié de sequera, etc.) es considera que una
rapida capacitat de resposta davant eventuals necessitats és un element clau a
considerar com a millora i, doncs, a valorar.

Pel compromis de temps de resposta inferior al maxim establert com a requisit al punt
2.1.3 Requeriments del servei del PPTP on s’especifica que “L’empresa adjudicataria
disposara d’un teléfon de contacte d’atencié que haura d’estar disponible de 8 a 20 h i
durant les hores de realitzacié de I'activitat encarregada, incloses les hores préevies de
muntatge i les posteriors de desmuntatge, aixi com una bustia de correu electronic,
que haura de tenir un temps maxim de resposta de 24 h en dies laborables”:

- Per disposar d'un teléfon d’atencié disponible les 24 h els 7 dies a la
setmana durant tot el temps de durada del contracte: 15 punts.

- Per respondre la bustia de correu electronic en menys de 4 hores en dies
laborables: 10 punts.

- Per respondre la bustia de correu electronic en menys de 8 hores en dies
laborables: 5 punts.

- Per respondre la bustia de correu electronic en menys de 12 hores en dies
laborables: 2 punts.

En cas de no marcar cap opcié al model de proposicié s’atorgaran 0 punts.

A4.- Millores: borsa d’hores diiirnes addicionals per a necessitats
extraordinaries: fins a 5 punts.

S’inclou aquest criteri perqué disposar d’'una borsa d’hores laborables dilirnes
addicionals per a necessitats extraordinaries permet comptar amb més recursos i, per
tant, reforca el criteri de gesti6 eficient.

Per a la proposta d’'una borsa d’hores laborables dilrnes addicionals a carrec de
'empresa contractista per a necessitats extraordinaries, el maxim d’hores addicionals
que es podra proposar és de 30 hores. Si l'oferta supera aquest limit, només es
considerara el maxim establert.

A la millor proposta de borsa d’hores addicionals per a esdeveniments extraordinaris
se li assignara una puntuacié de 5 punts, mentre que les altres ofertes admeses seran
valorades segons la formula proporcional seguent:

P=5xHi/Hm
P = Puntuacio6 obtinguda per I'empresa que es valora.
Hm = Nombre d’hores maxima ofertada d’entre totes les empreses licitadores. Si

alguna empresa proposa un nombre d’hores superior a 30, Hm sera igual a 30.
Hi = Nombre d’hores ofertada per I'empresa licitadora que es valora.
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D’acord amb l'article 146.2 LCSP, la justificacié de I'eleccié de la férmula és la mateixa
que I'exposada respecte del criteri A1, en tractar-se també d’una millora susceptible
d’esser conceptualitzada en termes d’oferta econdmica de prestacions del contracte,
atorgant la maxima puntuacié a l'oferta que presenta un major nombre d’hores
addicionals per esdeveniments extraordinaris, i la minima puntuacié a l'oferta que
presenta un menor nombre. La férmula comporta que les licitadores que no ofereixen
cap nombre d’hores addicionals per esdeveniments extraordinaris obtindran O punts i
les que ofereixin més del limit establert en 30 hores no es tindran en compte i seran
qualificades amb 0 punts per considerar-la temeraria.

Parametres objectius per identificar OFERTES ANORMALMENT BAIXES (art. 149
— LCSP

Identificacio del caracter anormal o desproporcionat de les ofertes:

- Quan les ofertes que obtinguin entre el 76% i el 100% de la puntuacié qualitativa
(Criteris A2 a A4) presentin una oferta econdmica que suposi una baixa de més
del 25% de la mitjana del total de les ofertes o del Pressupost base de licitacio si
sols s’ha presentat una sola oferta.

- Quan les ofertes que obtinguin entre el 66% i el 75% de la puntuacié qualitativa
(Criteris A2 a A4) presentin una oferta econdmica que suposi una baixa de més
del 30% de la mitjana del total de les ofertes o del Pressupost base de licitacié si
sols s’ha presentat una sola oferta.

- Quan les ofertes que obtinguin menys del 66% de la puntuacié qualitativa (Criteris
A2 a A4) presentin una oferta econdmica que suposi una baixa de més del 35%
de la mitjana del total de les ofertes o del Pressupost base de licitacié si sols s’ha
presentat una sola oferta.

Les ofertes considerades anormalment baixes es tractaran segons s’estableix a
I'article 149 LCSP.

8) REVISIO DE PREUS (art. 103 de I'LCSP)
K] X NO

9) MODIFICACIO DEL CONTRACTE PREVIST AL PLEC (art. 204 LCSP)
(Jsi  XINO

10) CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE

L’empresa contractista ha de complir les obligacions de pagament dels salaris i de les
quotes de Seguretat Social dels treballadors adscrits a I'execucié del contracte,
d’acord amb les previsions del conveni col-lectiu daplicaci6 i la normativa
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corresponent. Aquesta condicié té el caracter d’obligacid contractual essencial i, per
tant, el seu incompliment és causa de resolucié del contracte, sens perjudici de les
penalitats que préviament puguin imposar-se per exigir el seu compliment.

Alhora, I'empresa adjudicataria complira amb, com a minim, una de les segiients
condicions especials d’execucio del contracte, considerades de caracter social, étic o
mediambiental:

e Aplicar mesures que afavoreixin la conciliacié de la vida laboral amb la vida
familiar de les persones que intervenen en I'execucioé del contracte, que poden
ser: adequacié d’'horaris a horaris de les escoles, teletreball, etc., amb la
finalitat de fomentar la igualtat entre homes i dones i I'objectiu d’eliminar les
desigualtats en el mercat laboral.

¢ Impartir sessions informatives i formatives especifiques en la seva organitzacio,
destinades al personal encarregat de I'execucié de la prestacio, sobre les
mesures de seguretat i salut laboral concretes que resulten d’aplicacié al
present contracte amb |'objectiu de reduir la sinistralitat laboral.

e Aplicar mesures en I'execucio del contracte que fomentin I'estalvi energétic o la
reduccio de les emissions de gasos d'efecte hivernacle amb I'objectiu de lluitar
contra el canvi climatic.

L'empresa adjudicataria haura de presentar, abans de la formalitzacié del contracte,
una declaracié responsable en qué es compromet a complir com a minim una de les
condicions especials d’execucié que s’indiquen.

El compliment de la condicié especial d’execucié que I"'adjudicatari del contracte s’hagi

compromés a complir es considerara obligacié essencial del contracte de conformitat
amb l'article 202 LCSP i 211 lletra f).

11) GARANTIES (art. 106 i 107 de LCSP)

No es requereix la constitucid de garantia, en tractar-se d'un procediment obert
simplificat abreujat.

12) TERMINI DE GARANTIA (art. 210 LCSP)
(Jsi XINO

Per la naturalesa de I'objecte d’'aquest contracte, es considera que no té aplicacié un
termini de garantia un cop finalitzat el contracte, doncs els treballs a realitzar
comencen i acaben i es desmunten completament a la seva finalitzacio. Si al finalitzar
alguna de les prestacions, I'empresa contractista no realitzés de forma correcta el
desmuntatge de l'activitat, no es pagaria la factura corresponent i s'’iniciaria el
procediment per I'aplicacio, si escau, del régim de penalitzacions.
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13) SUBROGACIO DE PERSONAL (art. 130 LCSP)
[Jsi KXINO

14) REGIM SANCIONADOR i PENALITATS

Es consideraran infraccions sancionables a efectes contractuals, totes les actuacions i
omissions de I'empresa adjudicataria tipificades com segueix i que comportin un
perjudici o una pérdua amb relacio a les exigéncies especificades en el PCAP i en el
PPT.

La comissio d’infraccions contractuals per part de 'empresa adjudicataria comportara,
previ procediment contradictori instruit a l'efecte, la imposicid de les seguents
penalitzacions contractuals:

a) Per incompliment de les condicions especials d’execucio:

L’incompliment de qualsevol de les condicions especials d’execucio establertes en el
Plec de clausules administratives donara lloc a la imposicid a I'empres adjudicataria
de les seguents penalitats:

Com a regla general, la seva quantia sera un 1% de limport d’adjudicacié del
contracte, llevat que, motivadament, I'érgan de contractacio estimi que l'incompliment
és greu o molt greu, que podran elevar-se fins a un 5% o fins a un maxim legal del
10%, respectivament. La reiteracié en l'incompliment podra tenir-se en compte per
valorar la gravetat.

El compliment per I'empresa adjudicataria de les condicions especials d’execucio
podra verificar-se per I'érgan de contractacié en qualsevol moment durant I'execucié
del contracte.

b) Per compliment defectués:

L’incompliment o compliment defectuds de les obligacions contractuals, donara lloc a
la imposicié de penalitzacions.

La tipificacio de les faltes als efectes del present contracte, es descriuen a continuacio:
Lleus:

a) Manca de col-laboracié amb el personal de I'’Ajuntament.

b) L’incompliment de I'execucié parcial de les prestacions definides en el contracte,
que no constitueixi falta greu.

c) La falta de respecte als treballadors o autoritats municipals.

d) Incompliment de la normativa sobre Prevencié de Riscos Laborals, qualificats de
lleus per la seva normativa especifica.

e) No justificar adequadament els increments de temps per la gestio del servei.

f) En general, tot incompliment de les obligacions que deriven del PPTP i no recollit
en els apartats seguents, sempre que el perjudici ocasionat pugui conceptuar-se
com a lleu.
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Greus:

a) La resisténcia als requeriments efectuats per I'Ajuntament, o la seva
inobservanca.

b) La manca dels elements de seguretat necessaris per a la prestacié del servei.

c) La utilitzacio de material diferent del previst a I'oferta presentada per I'empresa
adjudicataria.

d) No disposar de personal suplent per al servei objecte del contracte.

e) La manca de lliurament, en temps i forma, de tota la informacio respecte de la
prestacié del servei.

f) Reincidéncia en la comissio de faltes lleus.

g) Manca de cobertura del servei durant un periode de temps, per inexisténcia de
personal suplent o altres causes, sempre que no sigui incompliment molt greu.

h) L'incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions derivades

de la normativa general sobre prevencié de riscs laborals, i en especial, les del
pla de seguretat i salut en les prestacions, qualificats de greus per la seva
normativa especifica.

Molt greus:
a) Incompliment de la prestacio del servei.
b) La resisténcia als requeriments efectuats per [I'‘Ajuntament, o la seva
inobservancga, quan produeixi un perjudici molt greu a I'execucio del contracte.
c) La utilitzacio de sistemes de treball, elements, materials, maquinaria o personal

1)

diferents als previstos en els plecs i en les ofertes de 'adjudicataria, si s’escau,
quan produeixi un perjudici molt greu.

No posar a disposicio personal per a I'execucio dels serveis.

Incompliment molt greu de les prescripcions relatives a la subcontractacio, si
s’escau.

No posar a disposicio de I'Ajuntament un teléfon mobil i un correu electronic de
contacte per a realitzar les comandes.

No seguir amb les indicacions establertes en el PCAP amb relacié a les garanties
minimes del servei.

Falsejament dels serveis executats per I'adjudicataria a la factura.

Reincidéncia en faltes greus.

Incorporar personal sense cap coneixement de les seves obligacions, ni formacio
prévia.

Incompliment de la normativa sobre Prevencié de Riscos Laborals, qualificats de
molt greus per la seva normativa especifica, i en especial de les del Pla de
seguretat i salut en les prestacions.

L’incompliment de les prescripcions sobre seguretat de tercers en les prestacions.

S’imposaran penalitats per compliment defectuds en els seglents termes:

Com a regla general, la seva quantia sera un 1% del pressupost del contracte,
llevat que, motivadament, I'drgan de contractacido estimi que l'incompliment és
greu o molt greu, que podran elevar-se fins a un 5% o fins a un maxim legal del
10%, respectivament. La reiteracié en I'incompliment podra tenir-se en compte
per valorar la gravetat.
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e En qualsevol cas, la imposici6 de penalitzacions no eximeix a I'empresa
adjudicataria de 'obligacié que legalment li pertoca pel que fa a la reparacio dels
defectes.

c) Per incomplir criteris d’adjudicacio:

S’imposaran a I'empresa adjudicataria penalitats per incomplir els criteris d’adjudicacio
en els seglents termes:

e Si, durant I'execucié del contracte o al moment de la recepcid, s’aprecia que, per
causes imputables a I'empresa adjudicataria, s’ha incomplert algun o alguns dels
compromisos assumits en la seva oferta.

e Com a regla general, la seva quantia sera un 1% del pressupost del contracte,
llevat que, motivadament, I'drgan de contractacié estimi que l'incompliment és
greu o molt greu, que podran elevar-se fins a un 5% o fins a un maxim legal del
10%, respectivament. La reiteracié en I'incompliment podra tenir-se en compte
per valorar la gravetat.

d) Incompliment de les obligacions essencials:

L’incompliment de les obligacions essencials del contracte podra donar lloc a la
resolucio del contracte per aplicacié de larticle 211. f) LCSP i, en especial, els
incompliments o els retards reiterats en el pagament dels salaris o I'aplicacié de
condicions salarials inferiors a les derivades dels convenis col-lectius que sigui greu i
dolosa.

e) Incompliment per part de I’empresa adjudicataria en matéria de residus i
gestiéo mediambiental:

En el cas que una empresa adjudicataria incompleixi la Llei de residus i/o
especificacions de I'Ajuntament en matéria de gesti6 mediambiental i de residus,
detectant-se per exemple que I'abocament dels residus no es duu a un abocador
autoritzat, ni es separen els materials en contenidors independents, I'’Ajuntament, previ
requeriment per escrit a 'empresa adjudicataria atorgant-li un termini improrrogable
per a la correcci6 dels errors, podra imposar una penalitzacié econdmica equivalent al
0,06% del preu del contracte per dia de retard.

15) SUBCONTRACTACIO (art. 215 de LCSP)
XIsi [INO

16) CESSIO (art. 214 de LCSP)
sl X NO
Ates la durada del contracte i el que preveu l'article 214 de la LCSP, no s’autoritza la

cessio del contracte a tercers, ja que les qualitats técniques o personals del
contractista es consideren essencials per a I'execucié del servei i qualsevol cessio
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podria suposar una alteracié substancial de les caracteristiques del contractista, fet
que restringiria la competéncia efectiva i la correcta execucio del contracte.

17) CRITERI ESTABLERT EN CAS DE DESEMPAT (art. 147 de LCSP)

18) RESPONSABLE DEL CONTRACTE:

Técnic del Departament de Cultura.

19) ADMISSIBILITAT DE VARIANTS (ART. 142 LCSP):

(Jsi KXINO

El criteris de desempat establerts en cas que hagués empat en la puntuacié entre dues
o més ofertes seran els seguents, en aquest odre:

a) Percentatge superior de treballadors amb discapacitat o en situacié d’exclusio
social en la plantilla de cadascuna de les empreses; en cas d’igualtat ha de
prevaldre el nombre més alt de treballadors fixos amb discapacitat en plantilla,
o el nombre més alt de persones treballadores en inclusié en la plantilla.

b) Percentatge inferior de contractes temporals en la plantilla de cadascuna de les
empreses.

c) Percentatge superior de dones ocupades en la plantilla de cadascuna de les
empreses.

d) El sorteig, en cas que l'aplicacié dels anteriors criteris no hagi donat lloc a un
desempat.

20) PROTECCIO DE DADES: TRACTAMENT (El contracte implica tractament de

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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dades personals):
[]sl X NO

El Técnic del Departament de Cultura
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MODEL D’OFERTA DE CRITERIS QUANTIFICABLES MITJANGANT L’APLICACIO

DE FORMULES

A1. Oferta economica ('IVA exclos)

Preu/h maxim
(€/h amb IVA exclos)

Preu/h ofertat
(€/h IVA exclos)

Hores estimades (h)

Import (€ IVA exclos)

Plabmax = 20,70

Plab =

Hlab = 1.200

Plab x Hlab =

Pnoctmax = 25,50

Pnoct =

Hnoct = 100

Pnoct x Hnoct =

Import total anual (sense IVA)

On Of es calcula Of = Plab x Hlab + Pnoct x Hnoct + Pgrua x Hgrua=

Of: oferta econdmica presentada

Plab: preu/hora en dies laborables
Pnoct: preu/hora en horari nocturn
Hlab: estimacio hores previstes en dies laborables
Hnoct: estimacio hores previstes en horari nocturn

A2. Aportacio de més permisos de conduccié de vehicles als exigits com a requisits

minims al PPTP

(marcar entre 0 i 2; si es deixa en blanc, es considerara 0)

Permis de conduccié de vehicle de fins a 3.500 Kgs, per sobre dels 3 exigits

com a requisit minim al PPTP

Permis de conduccié de conduccié de carretd elevador o minicarregadora per
sobre de I'exigit com a requisit minim al PPTP

A3. Capacitat i temps de resposta davant eventuals necessitats
(marcar amb una X I'opcié proposada (només una de les 4 opcions)

Disposar d’un telefon d’atencio disponible les 24 h els 7 dies a la setmana

durant tot el temps de durada del contracte.

Respondre la bustia de correu electronic en menys de 4 hores en dies

laborables.

Respondre la bustia de correu electronic en menys de 8 hores en dies

laborables.

Respondre la bustia de correu electronic en menys de 12 hores en dies

laborables.

Oo|0o|o|O

A5. Millores: borsa d’hores addicionals per a esdeveniments extraordinaris (max. 30

hores)

Nombre d’hores que s’ofereixen

Signatura del/de la declarant
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MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE DELS REQUISITS ESTABLERTS AL
PPTP PEL QUE FA ALS MITJANS PERSONALS | MATERIALS

En qualitat de representant legal de 'empresa, DECLARO RESPONSABLEMENT que
'equip adscrit a I'execucié del contracte disposa dels mitjans personals i materials
necessaris, complint els requisits establerts al Plec de Prescripcions Teécniques
Particulars (PPTP):

(afegir a les taules tantes linies com calguin).

1. Titulacio i experiéncia de I'equip

Any d’obtencio i

Membre de I’equip Titulaci6 especifica Experiéncia lloc

Condicions:
¢ 1 membre amb responsabilitat sobre I'equip té experiéncia minima de 2 anys en
tasques analogues.
e 4 membres disposen de titulacié especifica o experiéncia minima d’1 any en
jardineria.

2. Experiéncia en muntatge i desmuntatge d’espais

Any d’obtenci6 i

Membre de I'equip Experiéncia lloc

Condicions:
e Almenys 2 membres tenen experiéncia en muntatge i desmuntatge d’espais
escenics, exposicions o similars.

3. Permis de conducci6 de vehicles fins a 3.500 kg

Permis de conducci6 de vehicles Any d’obtencié i

Membre de I'equip fins a 3500 kg lloc

tmp2814138947685528931.doc
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Condicions:
e Almenys 3 membres disposen del carnet de conduir B-1 per conduir el vehicle
adscrit al servei.
o A efectes del criteri “A2. Aportaciéo de més permisos de conduccié de vehicles als
exigits com a requisits minims al PPTP”, el numero de membres de I'equip haura
de coincidir amb l'indicat en la taula corresponent del model d’oferta.

4. Permis de conduccié de carreté elevador o minicarregadora

Permis de conduccié carreté elevador o | Any obtencié

Membre de I'equi . .
quip minicarregadora illoc

Condicions:
¢ Almenys 1 membre disposa del permis de conduccié corresponent.
o A efectes del criteri “A2. Aportacié de més permisos de conduccié de vehicles als
exigits com a requisits minims al PPTP”, el nimero de membres de I'equip haura
de coincidir amb r'indicat en la taula corresponent del model d’oferta.

5. Mitjans materials

Matricula del vehicle Marca i model del vehicle

Condicions:
e S’haura d’adscriure a la execucio del contracte minim un (1) vehicle tipus camio
amb elevador, amb capacitat d’elevacié de 750 kg com a minim.

Signatura del/de la declarant:

Document electronic verificable a http://www.santfeliu.cat/sde

fc38d2bd-6db5-4248-869a-9bcOalce59fa
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