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INFORME TECNIC DE VALORACIO DE LES PROPOSTES PRESENTADES EN EL
SOBRE B (CRITERIS RELATIUS ALS CRITERIS D’ADJUDICACIO A VALORAR
SEGONS UN JUDICI DE VALOR) PER A LA CONTRACTACIO DEL SERVEI DE
GESTIO, ORGANITZACIO, DINAMITZACIO, COORDINACIO, EXECUCIO |
VALORACIO D’ESDEVENIMENTS DE L’AGENCIA CATALANA DE COOPERACIO
AL DESENVOLUPAMENT.

Atesa la necessitat de contractar el servei de gestid, organitzacio, dinamitzacio,
coordinacio, execucié i valoraci6 desdeveniments de I'Agéncia Catalana de
Cooperaci6 al Desenvolupament, s’acorda tramitar un procediment obert per adjudicar
I'esmentat servei.

L’anunci de licitacié per aquesta contractacid es publica al perfil de contractat de la
Plataforma de Contractaci6 del Sector Public, el 13 de novembre de 2025, establint la
data limit de presentacié de les ofertes, que era el dia 1 de desembre de 2025 a les
9:00 hores.

Dins el termini de presentacié d'ofertes, es van presentar tres propostes a través de
I'eina del sobre digital del perfil de contractant a la Plataforma de Contractaci6 del
Sector Public:

-Airun, Serveis Culturals, S.L.
-Eternum Events, SL
-Iniciatives Events, SL

Cap empresa es va presentar fora de termini.

L’acte public d’obertura dels obres B (criteris de valoracié que depenen d’'un judici de
valor) va tenir lloc el dia 9 de desembre de 2025 a les 11:30 h.

Els criteris de valoracioé que depenen d’un judici de valor d’aquest sén els seglents:

CRITERIS D’ADJUDICACIO LA VALORACIO DELS QUALS REQUEREIX UN
JUDICI DE VALOR.

Puntuacié total 49 punts

El licitador haura de presentar una memoria explicativa de la proposta técnica, on
haura de referenciar: la descripcié de la metodologia que utilitzara per tal que siguin el
més eficients possibles; el sistema de coordinacié que proposa establir amb 'ACCD;
I'organitzacié de I'equip destinat que seguira en el desenvolupament del servei objecte
d’aquest contracte; major nombre de professionals que s’adscrigui a I'execucié del
contracte; altres aspectes que consideri rellevants.
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La memoria tindra una extensi6 maxima de 10 pagines i es valorara de la segient
manera.

Metodologia i procediment de treball, molt especialment la
determinacié dels objectius generals, I'aplicacié de procediments
analitics, I'avaluacié de circuits de control intern i la determinaci6
de les arees de risc. S’haura d’aportar documents d’exemple.
Fins a 18 punts.

Coordinacié de I'equip de treball amb els responsables de 'ACCD:
explicar el tipus d'assisténcia i mitjans que es presentaran, els
objectius o finalitats buscades, aixi com 'accessibilitat i disponibilitat
de 'equip assignat. Fins a 12 punts.

Organitzacié de I'equip destinat al desenvolupament de I'objecte
d’aquest contracte. Fins a 5 punts.

Experiencia d'una de les persones adscrites a I'execucio del
contracte en [l'organitzacié, produccié i/o coordinacié i en la
secretaria técnica d’actes i/o programes vinculats a la transformacio
social, 'economia social i solidaria i el cooperativisme, per sobre la
solvencia técnica requerida (fins a 8 punts).

Experiéncia d'una de les persones adscrites a I'execucio del
contracte en la I'organitzacié, produccio6 i/o coordinacié de tres actes
de carrer, fires i/o esdeveniments de gran format (>250 persones) en
els darrers 3 anys, per sobre la solvéncia técnica requerida (fins a 6
punts).
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La justificacio de la valoraci6 de la proposicié de les empreses és la seglent:

A Iniciatives Events, SL

Proposta 1:

Observacions

INICIATIVES
EVENTS
Metodologia i procediment de treball: Objectius generals, procediments analitics,
avaluacié de control intern determinacié arees de risc (18 punts)
Descriure els objectius generals de manera clara (6 punts) 6 Definexien els objectius amb molta claretat i

concrecié

Descripcid del procediment analitic (6 punts)

Defineixen el procés de treball en 11 fases molt
ben detallades. Adjunten exemple de fitxa de
6 Control operatiu i d'inspeccié de seguretat.
Defineixen el procés analitic en base a tres
factors: analisi, revisié i deteccid.

Avaluacié de control interni arees de riscs (6 punts)

mitjans que es presentam, els objectius o finali k aixi com | ibili

disponibilitat de I'equip (fins a 12 punts)

Defineixen amb detall i concrecid, aixi com amb
3 una estrucutra molt clara dels elements de riscos
i defineixen tipologia de riscs.

Coordinacié de I'equip de treball responsable de I'ACCD: explicar el tipus d'assisiténcia i

Assistencia i mitjans (4 punts)

Aporten defiincid detallada en relacié a
I'assisténcia i mitjans (interlocucié Unica, equip
4 multidisciplinar, eines de gestié compartida,
mitjans tecnolodgics, presencia in situ, 24/7, flota

de vehicles 0 emisions).

Objectius i finalitats (4 punts)

Defineixen els objectius i les finalitats de manera
clara i concreta

Accessibilitat i disponibilitat de I'equip assignat (4 punts)

[0} itzacié de l'equip destinat al

de l'objecte (fins a 5 punts)

Aporten tota la informacié necessaria per obtenir
la maxima puntuacid

Aporten la informacid sobre |'organitzacié de I'equip

Defineixen tots els equips i unitats internes de
I'empresa i atribueixen funcions concretes

3/7

Doc.original signat per:
Marta Grau Repullo
10/02/2026

Document electronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar la seva integritat al
web csv.gencat.cat fins al 11/02/2029

Original electronic / Copia electronica auténtica

CODI SEGUR DE VERIFICACIO

019EJ9D2GISMLA2Z0DONWJIWZZQOZGFJIM

Data creaci6 copia:

11/02/2026 09:24:53

Pagina 3de 7




A

Cho

AGENCIA CATALANA COOPERACIO DESENVOLUPAMEN

Agéncia Catalana
de Cooperacid

al Desenvolupament

Ageéncia Catalana
de Cooperacio

al Desenvolupament R/N: 21475_CP_26_CP37_M_N-ACCD-2026-4

Via Laietana, 14, 4a
08003 Barcelona
Tel. 93554 54 00
Fax 93 554 78 05

Experiéncia d'una de les persones adscrites a I'execucié del contracte en I'organitzacié,
produccié i /o coordinacié i en la secretaria técnica d'actes i/o programes vinculats a la
trasnformacié social, ESS i el ivisme, per sobre la ia requerida (finsa 8
punts)

Aporten informacid sobre I'experiéncia vinculada a la transformacié social

Experiéncia d'una de les persones adscrites a I'execucié del contracte en l'organitzacié,
produccid i/o coordinacié6 de tres actes de carrer, fires i/o esdeveniment de gran format
(>250 persones) en els darrers 3 anys, per sobre la solvéncia técnica requerida (dins a 6
punts)

Aporten tota la informacié requerida

Aporten informacio sobre I'experiéncia vinculada a esdeveniments de gran format

TOTAL PUNTUACIO

Experiéncia contrastada en els darrers 3 anys i en
esdeveniments de >250 persones

B Eternum Events, SL

Proposta
2: Observacions
ETERNUM
Metodologia i procediment de treball: Objectius generals, procediments analitics,
avaluaci6 de control intern determinacié arees de risc (18 punts)
Descriuen de manera concisa 7 objectius
Descriure els objectius generals de manera clara (6 punts) 6 )
rellevants
Defineixen el procediment en funcié de les
diferents fases identificades al PPTP: preparacio,
D incié del di t litic (6 ts) 6 execucid i valoracié. Aporten models concrets de
escripcio del procediment analitic {6 punts recollida d'informacid i de brifing i model de
cronograma per fases. Adjunten exemple de fitxa
de projecte amb gestié desl riscos identitifacats
Defineixen I'apartat, definint I'eina de gestié de
Trello, eina habitual de I'empresa. Facilita la
Avaluacié de control intern i arees de riscs (6 punts) 5 gestio de projectes, el flux de treballila

supervisio de tasques i la definicié de calendaris.
Aporten taula propia a tall d'exemple.
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Coordinacié de I'equip de treball responsable de I'ACCD: explicar el tipus d'assisiténcia i

[0} itzacié de l'equip destinat al

de l'objecte (fins a 5 punts)

mitjans que es presentam, els objectius o finali b jes, aixi com I ibilitat i
disponibilitat de I'equip assi (fins a 12 punts)
Aporten informacio rellevant sobre I'estructura
N I practica de coordinacid, els canals de comunicacid
Assistencia i mitjans (4 punts 3 L L : .
) “p ) i eines de treball aixi com la disponibilitat i
compromisos. Manca de definicié en I'assiténcia
TR Defineixen els objectius i les finalitats de manera
Objectius i finalitats (4 punts) 4 clara i concreta
Aporten tota la informacié necessaria per obtenir
Accessibilitat i disponibilitat de I'equip assignat (4 punts) 4 P oo L. P
la maxima puntuacid

Aporten la informacié sobre I'organitzacié de I'equip

Experiéncia d'una de les persones adscrites a I'execucié del contracte en I'organitzacié,
produccié i /o coordinacié i en la secretaria técnica d'actes i/o programes vinculats a la
trasnformacio social, ESS i el cooperativisme, per sobre la solvéncia requerida (fins a 8
punts)

Identifiquen noms i carrecs de les persones
adscrites al servei, sense especificar funcions

Aporten informacid sobre I'experiéncia vinculada a la transformacié social

Experiéncia d'una de les persones adscrites a I'execucié del contracte en l'organitzacié,
produccid i/o coordinacié de tres actes de carrer, fires i/o esdeveniment de gran format
(>250 persones) en els darrers 3 anys, per sobre la solvéncia técnica requerida (dins a 6
punts)

8 Aporten tota la informacié requerida

Aporten informacié sobre I'experiéncia vinculada a esdeveniments de gran format

TOTAL PUNTUACIO

Experiéncia contrastada en els darrers 3 anys i en
esdeveniments de >250 persones
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C Airun Serveis Culturals, S.L

R/N: 21475 _CP_26_CP37_M_N-ACCD-2026-4

Proposta 3:
AIRUN

Observacions

Metodol di

iaipr di de treball: Obj; generals,
avaluacié de control intern determinacié arees de risc (18 punts)

analitics,

Descriure els objectius generals de manera clara (6 punts)

No especifiquen clarament els objectius

Descripcio del procediment analitic (6 punts)

Defineixen el procediment de manera clara i
definida: gestid de la informacid a través de
Sistema Office 365, identifiquen tema de
protecci6 de dades, eines de treball Google Drive
o Dropbox, Flux d'informacié a través de correu
electronic, accés de documentacié compartida,
intercomunicacié walkies
Defineixen aspectes relacionats amb planificacid i
cronogrames de reunions i formulari de recollida
de dades.

Avaluacié de control interni arees de riscs (6 punts)

Coordinacié de I'equip de treball responsable de I'ACCD: explicar el tipus d'assisi
mitjans que es presentam, els objectius o finali b les, aixi com ["

p ilitat de I'equip (fins a 12 punts)

Defineixen concretament tipologies d'incidé ncies
sense la identificacié de riscos, tot i que
defineixen les mesures de reaccio.

(o] itzacié de I'equip destinat al de l'objecte (fins a 5 punts)

Assistencia i mitjans (4 punts) 2 No especifica els mitjans que posara a disposicid

Objectius i finalitats (4 punts) 4 Defineixen els objecnu.s i les finalitats de manera
claraiconcreta

Accessibilitat i disponibilitat de I'equip assignat (4 punts) 3 No indiquen disponibiitat 24/7

Aporten la informacié sobre |'organitzaci6 de I'equip

Defineixen tots els equips i unitats internes de
I'empresa i atribueixen funcions concretes
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Experiéncia d'una de les persones adscrites a I'execucié del contracte en I'organitzacié,
produccié i /o coordinacié i en la secretaria técnica d'actes i/o programes vinculats a la
trasnformacié social, ESS i el cooperativisme, per sobre la solvéncia requerida (fins a 8
punts)

Aporten informacid sobre I'experiéncia vinculada a la transformacié social 8 Aporten tota la informacié requerida

Experiéncia d'una de les persones adscrites a I'execucié del contracte en l'organitzacié,
produccid i/o coordinacié6 de tres actes de carrer, fires i/o esdeveniment de gran format
(>250 persones) en els darrers 3 anys, per sobre la solvéncia técnica requerida (dins a 6
punts)

Experiéncia contrastada en els darrers 3 anys i en

Aporten informacio sobre I'experiéncia vinculada a esdeveniments de gran format 6 .
esdeveniments de >250 persones

TOTAL PUNTUACIO

Valoracié de la proposta

D’acord amb els criteris de valoracid que requereixen un judici de valor, establerts en
el plec de clausules administratives particulars, que regeixen aquest contracte, la
proposicié presentada ha obtingut les seglients puntuacions parcials i total:

Empresa TOTAL
Iniciatives Events, SL 48 punts
Eternum Events, SL 45 punts
Airun Serveis Culturals, S.L. 40 punts

S’eleva a la Mesa de contractacié la proposta de valoracio.

Barcelona,

Marta Grau i Repullo
Responsable de Comunicacié i Educacio Global

AGENCIA CATALANA COOPERACIO DESENVOLUPAMEN
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