
  

 

MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DE LA CONFIGURACIÓ DE L’EXPEDIENT DE 
CONTRACTACIÓ RELATIU AL SERVEI DE GESTIÓ DE LES XARXES SOCIALS I 
WEB DEL CONSORCI DEL PARC AGRARI DEL BAIX LLOBREGAT 
 

 
 

Promotor Consorci del Parc Agrari del Baix Llobregat 

Núm. d’expedient CPBL/2025/0009006 

Codi de classificació D0506SE01 Serveis obert simplificat 

 
 
D’acord amb el que disposa l’article 28 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
contractes del sector públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol 
les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de 
febrer de 2014 (LCSP), mitjançant l’acte d’Inici que consta en l’expedient s’han motivat 
les necessitats que es pretenen cobrir mitjançant aquest contracte i les raons per les 
quals el contracte que es vol iniciar és idoni per satisfer-les.  
 
Per aquests motius i de conformitat amb les previsions de l’article 116 de la LCSP es 
justifica la configuració de l’expedient de contractació en els termes següents: 
 
 
1) Consultes preliminars al mercat 
 
Per configurar aquest expedient de contractació no s’han realitzat consultes 
preliminars al mercat, atès que ja es disposa de tota la informació necessària per 
configurar l’expedient. 
  
2)  Tipus de contracte 
 
En aquesta contractació únicament es regulen prestacions previstes en l’article 17 de 
la LCSP, corresponents a un contracte de serveis. 
 
El contracte inclou prestacions de caràcter intel·lectual.  
 
3) Inclusió de clàusules socials, mediambientals o d’innovació 
 
S’ha considerat oportú incloure en aquest contracte les consideracions socials 
següents: 
 
D’acord amb article 2.15) del Plec de Clausules Administratives Particulars, el 
contractista restarà obligat al compliment de les disposicions vigents en matèria 
laboral, amb obligació de complir les condicions salarials dels treballadors conforme el 
conveni col·lectiu sectorial d’aplicació, de seguretat social, de seguretat i salut en el 
treball, de prevenció de riscos laborals, d'integració social de les persones amb 
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discapacitat, d’igualtat efectiva de dones i homes, fiscal, de protecció de dades 
personals tant nacional com de la Unió Europea, i en matèria mediambiental. 
 
4) Divisió en lots de l’objecte del contracte 
 
No es considera adient la divisió del contracte en lots, perquè dificultaria l’execució 
correcta del contracte. No és possible entendre les prestacions a contractar per a una 
realització i aprofitament individual i funcional de les mateixes que permetin ser 
executades de forma independent. Si es realitzés una divisió en lots, caldria exigir una 
coordinació i planificació global dels treballs per a una correcta execució global de les 
prestacions que resultaria desproporcionada per a la finalitats que es persegueixen en 
l’execució d’aquestes.  
 
5) Manca de mitjans 
 
D’acord amb les previsions de l’article 116.4 f) de la LCSP, els mitjans personals de 
què disposa el Consorci del Parc Agrari del Baix Llobregat són insuficients i no 
disposen de la qualificació professional específica per tal de dur a terme el servei 
objecte de contractació. A més a més, hi ha un gran nombre d’empreses 
especialitzades a la zona per prestar aquest servei que disposen de personal i material 
específic  per a la correcta execució del contracte. Consegüentment, per poder prestar 
el servei correctament és necessari contractar una empresa.  

D’acord amb les previsions de l’article 308.2 de la LCSP, en cap cas aquest contracte 
suposa la contractació de personal per part del Consorci del Parc Agrari del Baix 
Llobregat, sinó únicament i exclusivament la contractació de la prestació d’un servei 
per les raons exposades en l’acte d’Inici i per no disposar dels mitjans per portar-lo a 
terme. A l’extinció del contracte no es produirà cap consolidació de les persones que 
hagin realitzat els treballs objecte del contracte com a personal propi del Consorci del 
Parc Agrari del Baix Llobregat. 
 
6) Procediment 
 
En compliment del que estableix l’art. 116.4 a) de la LCSP, el procediment seleccionat 
ha estat un procediment: 
 
Obert simplificat perquè l’import del VEC és inferior a 140.000 € i s’ha considerat que 
el temps idoni per la prestació del servei sigui de dos anys amb la possibilitat de dos 
anys més de pròrroga i perquè permet presentar oferta a qualsevol licitador interessat, 
sempre que compleixi els requisits de solvència exigits en els plecs.  
 
7) Criteris d’adjudicació 
 
En compliment del que estableixen els articles 116.4c i 145 de la LCSP, s’ha escollit 
una pluralitat de criteris d’adjudicació, d’acord amb el detall següent: 
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 Descripció del criteri Ponderació Tipus criteri 

1 Preu ofertat  49 %  Automàtic 

2 
Millora de l’experiència del perfil professional del 
Coordinador/a. Per tenir més anys d’experiència 
en projectes similars.    

15 %  Automàtic 

3 

Millora de l’experiència del perfil professional 
d’un tècnic adscrit al projecte amb una 
experiència mínima de 2 anys en els rols de 
community manager/dinamització de xarxes 
socials, redacció i creació de continguts digitals i 
desenvolupador web. 

15 %  Automàtic 

4 

Millora en l’experiència de l’equip de treball. 
Experiència en la gestió de xarxes socials i 
webs relacionades amb l’àmbit territorial d’acord 
amb la descripció feta al punt 5 del PPT. 

15% Automàtic 

5 Idiomes i qualitat lingüística acreditada 6% Automàtic 

 
La finalitat que es vol aconseguir amb cada un dels criteris és la següent: 
 
- Preu: aconseguir el preu més baix i així el Consorci del Parc Agrari del Baix 

Llobregat podrà disposar de més recursos econòmics per prestar altres serveis als 
ens municipals i al sector agrari del seu àmbit territorial. 

 
 D’acord amb l’article 146.2 de la LCSP, la fórmula utilitzada en la valoració del 

criteri preu és la fixada per a tots els contractes oberts, restringits i negociats que es 
tramitin pel Consorci del Parc Agrari del Baix Llobregat com a consorci adscrit al 
sector públic de la Diputació de Barcelona i en què la intervenció és assumida per la 
Intervenció General de la Diputació i que va ser aprovada pel Decret núm. 6319, de 
21 de juny de 2017.  
 
La fórmula garanteix un repartiment equitatiu de les puntuacions entre tots els 
licitadors, de manera que es respecta el criteri de proporcionalitat. 
 

- Experiència professional: S’inclouen criteris automàtics per valorar l’experiència 
professional de l’equip que desenvoluparà les tasques objecte de contractació, per 
tal de poder disposar d’un equip qualificat tècnicament per desenvolupar 
correctament el servei contractat.  
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8) Dades econòmiques del contracte 
 
Els conceptes que integren el valor estimat del contracte són els següents: 
 

Vigència inicial:  2 anys 52.506,30€ 

1era pròrroga:  1 any 26.253,15€ 

2ona pròrroga: 1 any 26.253,15€ 

 Valor estimat 105.012,60€ 

 
 
El pressupost base de licitació de la contractació es fixa en la quantitat biennal (2 
any) de 63.532,62 €, IVA inclòs, desglossat en els conceptes següents: 
 

Pressupost IVA exclòs % IVA Pressupost total (IVA inclòs) 

52.506,30€ 11.026,32€ 63.532,62€ 

 
El pressupost comprèn la totalitat del contracte. El preu consignat és indiscutible, no 
admetent-se cap prova d'insuficiència i porta implícits tots aquells conceptes previstos 
a l’art. 100 i concordants de la LCSP 
 
El pressupost base de licitació del contracte (vigència inicial) s’ha fixat d’acord amb el 
detall següent (costos totals per dos anys de contractació):  
 

Concepte Import 
bianual 

Costos salarials 28.000,00€ 
Seguretat social (32%) 8.960,00€ 
Altres costos directes (desplaçaments, 
hostings i domins web, eines digitals, 
suport a campanyes, etc.) 

8.500,00€ 

TOTAL COSTOS DIRECTES 45.460,00€ 

Despeses generals d’estructura (10%) 4.546,00€ 

Benefici industrial (5%) 2.500,30€ 

TOTAL COSTOS SENSE IVA 52.506,30€ 

IVA (21%) 11.026,32€ 

TOTAL AMB IVA 63.532,62€ 

 
 
El cost salarial s’ha fixat tenint en compte el Conveni col·lectiu de treball de: Conveni 
col·lectiu estatal per les empreses de publicitat (codi de conveni: 99004225011981), 
publicat al BOE de 10 de febrer de 2016 i revisat amb la resolució de 2 d’agost de 
2022 de la Direcció General de Treball, per la qual es registra i publica l’Acte sobre 
revisió i taules salarials pels anys 2022 a 2025 del Conveni col·lectiu estatal per les 
empreses de publicitat.  
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El referit conveni no fixa cap desagregació per gènere, motiu pel qual els salaris seran 
idèntics per a la realització de les tasques de la mateixa categoria amb independència 
de que el treball sigui executat per un home o una dona, existint únicament diferències 
com a conseqüència de les diferents antiguitats dels treballadors o altres 
circumstàncies previstes legalment.  
 
 
9) Condicions mínimes de solvència i altres requeriments exigits per presentar-
se a la licitació o per executar el contracte 
 
Els requeriments i la solvència mínima exigida a les empreses per presentar-se a la 
licitació s’han fixat de manera proporcional tenint en compte l’objecte i el pressupost 
del contracte i, alhora, que es pugui donar compliment a les previsions del plec de 
prescripcions tècniques i del plec de clàusules administratives particulars.  
 
Concretament, s’ha previst que les empreses han d’acreditar els requeriments mínims 
següents: 
 

 Mitjans d’acreditació escollits 
Motivació dels requisits 
mínims exigits 

 
Solvència 
econòmica 

Import mínim anual de volum de  
negocis de 100.000 € en algun dels tres 
(3) exercicis esmentats.  

S’ha reduït el volum mínim 
de negocis previst en el 
reglament per considerar-se 
excessiu per la naturalesa 
del contracte 

 
Solvència  
tècnica 

Relació dels principals serveis o treballs 
realitzats per un import anual mínim de 
60.000 € en algun dels 3 anys 
esmentats que inclogui objecte, import, 
dates i el destinatari, públic o privat, 
d’aquests, signada pel representant 
legal de l’empresa.  

Mantenir l’import mínim 
anual dels treballs o serveis 
previst al RD 773/2015 per 
considerar-se adient per la 
naturalesa del contracte 

Perfils professionals:  

- Perfil coordinador del servei amb 
una experiència mínima de 2 
anys en gestió de projectes de 
comunicació digital, coordinació 
d’equips i relació amb clients 
institucionals. 

- Perfil tècnic amb una experiència 
mínima de 2 anys en els rols de 
community manager/ 
dinamització de xarxes socials, 

Garantir la qualitat del servei 
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redacció i creació de continguts 
digitals i desenvolupador web.  

El perfil professional del personal ha de 
ser l’adequat per portar a termes les 
tasques descrites al plec tècnic i el que 
s’especifica al punt 5 del plec tècnic 
incloent perfils de: coordinació del 
projecte, community manager i 
dinamització de xarxes socials, redacció 
i creació de continguts, disseny gràfic i 
audiovisual i desenvolupador web.  

 

 
 
10) Condicions especials d’execució 
 
Les condicions especials d’execució del contracte seran les que tot seguit s’indiquen: 
 

a) El contractista s’obliga a facilitar tota la documentació que li sigui requerida en 
relació amb els seus subcontractistes en els termes de l’article 217 LCSP. 

b) El contractista haurà de garantir a les persones treballadores adscrites a 
l’execució del contracte, i durant tota la seva vigència, l’aplicació i manteniment 
de les condicions laborals que estableixi el conveni col·lectiu del sector o 
conveni d’empresa que el millori, en el seu cas. 

c) L'empresa contractista ha de garantir l’afiliació, l'alta en la Seguretat Social i el 
pagament de les cotitzacions de les persones treballadores destinades a 
l'execució del contracte. Aquesta obligació s’estendrà a tot el personal 
subcontractat pel contractista principal destinat a l’execució del contracte (en el 
cas que s’hagi previst a la clàusula 2.11). A efectes de comprovació, el 
contractista haurà de remetre a l’òrgan de contractació, quan aquest ho 
sol·liciti, una declaració en què constin les dades que permetin comprovar 
aquest compliment. 

d) L’empresa contractista ha de garantir el pagament en temps i forma dels salaris 
del personal adscrit al contracte. A efectes de comprovació, el contractista 
haurà de remetre a l’òrgan de contractació, quan aquest ho sol·liciti, una 
declaració en què constin les dades que permetin comprovar aquest 
compliment. 

e) L’empresa contractista ha de garantir que el salari de les persones adscrites a 
l’execució del contracte siguin iguals per a dones i homes en aquelles 
categories/grups professionals equivalents. A efectes de comprovació, el 
contractista haurà de remetre a l’òrgan de contractació, quan aquest ho 
sol·liciti, una declaració en què constin les dades que permetin comprovar 
aquest compliment. Aquesta obligació es considera essencial. 
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f) L'empresa contractista, en tota la documentació, publicitat, imatge o materials 
necessaris per a l'execució del contracte ha de fer un ús no sexista del 
llenguatge, evitar qualsevol imatge discriminatòria de les dones o estereotips 
sexistes, i ha de fomentar amb valors d'igualtat la presència equilibrada, la 
diversitat i la corresponsabilitat. Aquesta obligació es considera essencial.  

g) L'empresa es sotmet a la normativa nacional i de la Unió Europea en matèria 
de protecció de dades. Aquesta obligació es considera essencial. 

h) El contractista o el personal adscrit a l’execució del contracte, haurà d’observar 
en tot moment les disposicions contingudes en el Codi Deontològic “Declaració 
de principis de la professió periodística a Catalunya”. (veure a 
https://www.periodistes.cat/sites/default/files/public/continguts/basic/codi-
deontologic/documents/codi-deontologic-novembre-2016-3.pdf.) 
 

• Propietat intel·lectual: Tots els drets de propietat intel·lectual sobre les obres de tot 
tipus que resultin de l’execució del contracte passaran a ser propietat del Consorci 
del Parc Agrari del Baix Llobregat, de forma exclusiva per a tot el món i pel temps 
de durada legal dels drets, d’acord amb el Reial Decret Legislatiu 1/1996, de 12 
d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de propietat intel·lectual, la Llei 
21/2014, de 4 de novembre, per la qual es modifiquen el text refós de la Llei de 
propietat intel·lectual, aprovat pel Reial decret legislatiu 1/1996, de 12 d’abril, i la 
resta de normativa en la matèria. 

El Consorci del Parc Agrari del Baix Llobregat és el titular exclusiu de tots els drets 
de propietat intel·lectual industrial derivats dels treballs encomanats en virtut del 
contracte i, com a tal, de tots els drets d’explotació, inherents a aquests, amb 
caràcter mundial, i podrà exercir-los en la forma més àmplia que la Llei permeti, la 
qual cosa en compren la reproducció, la distribució, la transformació, la 
comunicació pública i la posada a disposició en qualsevol suport format o idioma, i 
amb els efectes que les lleis determinin. En conseqüència el contractista s’haurà 
d’abstenir de comercialitzar, publicar, difondre o comunicar de qualsevol forma, 
totalment o parcial, el contingut dels citats materials i treballs sense el 
consentiment previ exprés del Consorci del Parc Agrari del Baix Llobregat. A més, 
en extingir-se el contracte per qualsevol causa es compromet a lliurar al Consorci 
del Parc Agrari del Baix Llobregat qualsevol material que com a conseqüència de 
la prestació de serveis estigui en poder seu o del seu personal. 

 
11) Durada del contracte i possibles pròrrogues 
 
Quant a la durada: 
El contracte, un cop formalitzat, tindrà una durada de dos (2) anys a comptar des de 
l’inici de la prestació objecte del contracte.  
La data d’inici de la prestació del servei es fixarà en el contracte d’acord amb l’article 
35.1.g) de la LCSP.   
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Quant a la pròrroga: 
El contracte serà prorrogable de forma expressa, sense que la durada de la seva 
vigència, incloses les pròrrogues, pugui excedir de quatre anys.  
La pròrroga serà obligatòria per al contractista quan aquesta se li hagi comunicat amb 
una antelació mínima de 2 mesos a la finalització de la durada del contracte. 

 
12) Termini per adjudicar el contracte 
 
L’adjudicació es realitzarà dins el termini de dos (2) mesos a comptar des de la data 
d’obertura de les ofertes rebudes.  
 
13) Constitució de garantia provisional  
 
No procedeix la constitució de garantia provisional en tractar-se d’un procediment 
obert simplificat, d’acord amb allò que disposa l’article 159.4.b) de la LCSP. 
 
14) Constitució de garantia definitiva  
 
La garantia definitiva a constituir pel licitador que hagi presentat la millor oferta serà la 
corresponent al 5% del preu final ofert, IVA exclòs. 
 
La garantia definitiva es podrà prestar mitjançant qualsevol de les formes previstes en 
l’article 108.1 de la LCSP. 
 
15) Termini de garantia del contracte 
 
No es fixa termini de garantia del contracte, ateses les característiques i la naturalesa 
de la present contractació, d’acord amb la justificació que consta a l’expedient. 
 
16) Revisió de preus 
 
No s’admet la revisió de preus. 
 
17) Penalitats  
 
D’acord amb l’article 192 de la LCSP, s’han previst en el PCAP diferents penalitats pel 
compliment defectuós o incompliment parcial del contracte. 
 
18) Cessió del contracte 
 
En aquesta contractació es permet la cessió del contracte en els termes que preveu 
l’article 214 de la LCSP. 
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19) Subcontractació del contracte 
 
En aquesta contractació es permet subcontractar vàlidament la realització parcial del 
contracte, mitjançant comunicació prèvia i per escrit al Consorci del Parc Agrari del 
Baix Llobregat del subcontracte a celebrar, i de conformitat amb els requisits 
assenyalats a l’article 215 de la LCSP. 
 
 

El Prat de Llobregat, 
 
 
 
 
 
 
La Gerent del Consorci del Parc Agrari 
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