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ANNEX 5 .- DECLARACIÓ RESPONSABLE – Condicions especials d’execució

Qui sotasigna el/la senyor/a ..................................................................................., amb DNI/NIE núm......................................................, en nom propi/en qualitat de representant legal de la persona física/jurídica ................................................................................., amb NIF núm. ............................................... i als efectes de licitar en la present contractació, expedient número 44/2026 , el contracte del subministrament de vestuari, complements i calçat professionals pel personal de SUMAR, Serveis Públics d’Acció Social de Catalunya MP, SL, mitjançant procediment obert amb diversos criteris d’adjudicació.
DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT

D’acord amb el que estableix l’article 202 de la LCSP, relatiu a les condicions especials d’execució del contracte de caràcter social, ètic, mediambiental o d’un altre ordre, l’adjudicatari haurà de complir les següents condicions:
☒ Mediambientals: 

☒ Caldrà que les entregues diàries del subministrament es realitzin en caixes/safates/contenidors/bosses que no siguin de plàstics d’un sol ús.

☒ L’empresa adjudicatària garantirà la formació ambiental de tot el personal destinat al contracte en temes de :gestió de residus (prevenció/minimització, recollida selectiva i tractament), ús eficient de l’aigua, l’energia, informació sobre els productes utilitats i sobre la mobilitat sostenible).

 ☒ Clàusules d’estabilitat i qualitat laboral i igualtat de gènere:

☒ L’empresa adjudicatària assumirà, com a condició especial d’execució, l’obligació d’aplicar a la plantilla que executi el contracte les condicions de treball establertes per l’últim conveni col·lectiu sectorial vigent en què s’enquadri i desenvolupi la prestació contractual, sens perjudici de les millores que pugui establir.

☒ L’empresa adjudicatària establirà mesures que afavoreixin la conciliació de la vida laboral amb la vida familiar de les persones que intervenen en l’execució del contracte, que poden ser: adequació d’horaris a horaris de les escoles, teletreball, suport econòmic per a sufragar despeses d’escoles infantils o centres d’atenció a persones dependents.

☒ L’empresa adjudicatària en l’execució del contracte garantirà que no s’utilitzi llenguatge sexista en cap documentació escrita ni visual relacionada amb el contracte i en l’elaboració i presentació de l’objecte del contracte, ha d’incorporar la perspectiva de gènere i evitar els elements de discriminació sexista en l’ús del llenguatge i de la imatge. 
I en deixo constància signant la present declaració en la data de la signatura electrònica.
Data i signatura. 
Exp. 44/2026
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