



Criteris que depenen d’un judici de valor (30%):

Lot 1 i Lot 2

[bookmark: _Hlk215149892]Criteri 1: Proposta metodològica en l’àmbit de la convivència i la diversitat corresponent al lot al qual es presenta (Lot 1.-Estratègies i projectes en l'àmbit de la convivència, i Lot 2.- Estratègies i projectes en l'àmbit de l'acollida, ciutadania intercultural, igualtat tracte i no-discriminació), en coherència amb els objectius descrits a la clàusula 3 del PPT.......................................................fins a 15 punts
La proposta ha de centrar-se en la metodologia, l’anàlisi i els instruments tècnics que el contractista utilitzarà per donar suport a l’execució del servei en relació amb el lot al qual es presenta.
Es valorarà el següents aspectes: 

1. [bookmark: _Hlk218344131]Qualitat i innovació de la metodologia proposada: Inclou la capacitat del contractista per presentar un enfocament rigorós, innovador i adaptat al context dels ens locals.............................................................................................. fins a 5 punts

Es valorarà:
· Pertinència i coherència de la metodologia respecte al servei.
· [bookmark: _Hlk219710053]Innovació metodològica: mètodes mixtos quantitatius-qualitatius, tècniques participatives avançades, enfocaments de cocreació (dissenyar, desenvolupar i prendre decisions conjuntament amb els diferents actors implicats)  i eines digitals i d’anàlisi de dades (mapes, quadres de comandament, anàlisi de dades qualitatives, entre d’altres).

· Adequació de la metodologia a contextos comunitaris, enfocament intercultural, perspectiva interseccional i no-discriminació.

2. [bookmark: _Hlk218344261]Metodologies que fomentin la participació amb una mirada inclusiva, la cocreació i treball comunitari: tindrà en compte com el contractista defineix i gestiona la participació d’actors implicats...................................................fins a 5 punts

Es valorarà
· Metodologies que incorporin processos participatius amb agents clau amb mirada inclusiva a partir d’espais mixtos, deliberatives, amb formats híbrids, mètodes creatius, entre d’altres.
· Metodologies que incorporin processos de cocreació de solucions amb personal municipal per a la definició d’estratègies, protocols, serveis, circuits, entre d’altres.
· Metodologies que incorporin el treball transversal entre àrees municipals.

3. [bookmark: _Hlk218344312]Transferibilitat, entesa com a l’aplicabilitat de les eines i metodologies en altres contextos o moments per a la implementació i utilitat futura per al municipi: es valorarà com el contractista garanteix que el resultat del treball sigui aplicable, i sostenible ................................................................................... fins a 5 punts

Es valorarà:
· Ajust de les estratègies d’implementació a les necessitats i capacitats de l'ens local tenint en compte la seva organització interna, rols i sostenibilitat.
· Aplicabilitat dels resultats a partir de recomanacions operatives, i incorporació de fulls de ruta i protocols, entre d’altres.

· Claredat dels lliurables: informes clars, materials gràfics, eines i recursos de treball, models o instruments d’ús municipal per a la continuïtat i aplicabilitat dels resultats i recomanacions.
· Propostes que enforteixin la capacitat municipal: formacions, instruments per millorar pràctiques professionals, mecanismes d’avaluació contínua.

Els exemples indicats entre parèntesi són orientatius; es valorarà qualsevol element rellevant i coherent amb l’objectiu del criteri.
La proposta no excedirà de 10 pàgines. A partir de la pàgina 11, no es tindrà en compte a efectes de valoració.

Criteri 2: Proposta de millora del contingut mínim de l‘Informe final corresponent al lot al qual es presenta, d’acord amb la clàusula 8.1.2. del PPT.......................................................................................................fins a 15 punts

Per cada lot es valorarà la proposta de millora del contingut mínim d’un dels següents documents, d’acord amb la matèria del lot al qual presenta oferta:

Per al lot 1: Informe final de la fase de tancament pel servei “Taula per promoure la convivència”, definit en el punt 8.1.2.1, punt 3, A.2), pàgina 41 del PPT.
O bé, 
Per al lot 2: Informe final de la fase de tancament pel servei “Incorporació de la perspectiva de la igualtat de tracte i la no-discriminació (Incorporació perspectiva ITND)”, definit el contingut en el punt 8.1.2.2., punt 3, A.2), pàgina 46 del PPT.

Es valoraran els següents aspectes:

1. Contingut i argumentació
-Adequació de la proposta.
-Detall i coherència dels apartats.

2. Innovació i varietat
-Elements innovadors i creatius que millorin la funcionalitat i utilitat

3. Claredat i presentació
-Redacció clara i comprensible.
-Disseny i estructura coherents.
-Elements gràfics adequats.
La proposta no excedirà de 5  pàgines. A partir de la pàgina 6, no es tindrà en compte a efectes de valoració.
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