
ANNEX 1: DECLARACIONS RESPONSABLES  
 
1.- DECLARACIONS RESPONSABLES: 
 
En/Na......................................... amb NIF núm................., en nom propi, (o en representació de 
l’empresa .............., en qualitat de ................, i segons escriptura pública autoritzada davant 
Notari ......, en data ............. i amb número de protocol ........../o document........., CIF núm. 
.............., domiciliada a........... carrer ........................, núm..........)  DECLARO: 

 

- Que les dades a efectes d’avís de notificació, comunicacions i requeriments mitjançant la 

plataforma e-Notum o similars són les següents: 

o Nom i cognoms:............... 

o DNI................................... 

o Telèfon mòbil.................. 

o Email............................... 

En cas que les dades facilitades quedessin en desús, s’haurà de comunicar la dita 

circumstància, per escrit, per tal de fer la modificació corresponent. 
 

El licitador/contractista declara que ha obtingut el consentiment exprés de les persones a qui 

autoritza per rebre les notificacions, comunicacions i requeriments derivades d’aquesta 

contractació, per tal que l’EMD de Raimat pugui facilitar-les al servei e-Notum a aquests 

efectes. 

 

- Que el perfil de l’empresa és el següent marcar amb una creu: 
 

 Gran empresa. (empresa amb més de 250 treballadors i volum de negoci anual 

superior a 50M Euros o balanç total anual superior a 43 M Euros) 
 

 Mitjana, petita o microempresa. (Mitjana empresa: empresa que no és ni una 

microempresa ni una petita empresa, que té menys de 250 treballadors i que el seu volum 

de negocis anual no excedeix de 50 MEUR o que el seu balanç total anual no excedeix de 

43 MEUR, Petita empresa: empresa amb menys de 50 treballadors i amb un volum de 

negocis anual o balanç total anual que no excedeix dels 10 MEUR, Microempresa: 

empresa amb menys de 10 treballadors i amb un volum de negocis anual o balanç total 

anual que no excedeix dels 2 MEUR) 

 

- Que les facultats de representació que ostenta són suficients i vigents (si s’actua per 

representació); que reuneix totes i cadascuna de les condicions establertes legalment i no 

incorre en cap de les prohibicions per contractar amb l’Administració previstes als articles 

65 a 97 de la LCSP. 

- Que es troba al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la Seguretat 

Social, i que està assabentat que, d’acord amb la disposició addiconal vuitena de la Llei 

3/2018 – LOPDGDD,  l’EMD de Raimat realitzarà les verificacions necessàries per 

comprovar aquest fet. 
 

- Que disposa de l’habilitació empresarial o professional, i que es compromet a adscriure a 

l’execució del contracte els mitjans personals / materials exigits.  
 

- Que, en cas que les activitats objecte del contracte impliquin contacte habitual amb menors 

d’edat, disposa de les certificacions legalment establertes i vigents per acreditar que totes les 

persones que s’adscriguin a la realització de dites activitats no han estat condemnades per 

sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexuals. 
 

- Que compleix amb tots els deures que en matèria preventiva estableix la Llei 31/1995, de 8 

de novembre, de prevenció de riscos laborals i que disposa dels recursos humans i tècnics 

necessaris per fer front a les obligacions que puguin derivar-se del Reial Decret 171/2004, 



de 30 de gener, pel qual es desenvolupa l’article 24 de la Llei 31/1995, en matèria de 

coordinació d’activitats empresarials. 
 

- Que no ha celebrat cap acord amb altres operadors econòmics destinats a falsejar la 

competència en l’àmbit d’aquest contracte i que no coneix cap conflicte d’interessos vinculat 

a la seva participació en aquest procediment de contractació. 
 

- Que, en cas que es tracti d’empresa estrangera, es sotmet a la jurisdicció dels Jutjats i 

Tribunals espanyols. 
 

- Que la plantilla de l’empresa està integrada per un nombre de persones treballadores amb 

discapacitat no inferior al 2% o que s’ha adoptat alguna de les mesures alternatives previstes 

en la legislació vigent. 
 

 SÍ   NO   NO obligat per normativa 
 

- Que l’empresa disposa d’un pla d’igualtat d’oportunitats entre les dones i els homes. 

 

 SÍ   NO               NO obligat per normativa  
 

- Respecte l’Impost sobre el valor afegit (IVA) l’empresa:  

 

 Està subjecta a l’IVA. 

 Està no subjecta o exempta de l’IVA i són vigents les circumstàncies que donaren lloc a 

la no-subjecció o l’exempció. 

 
- Respecte l’Impost d’Activitats Econòmiques (IAE) l’empresa: 

 

 Està subjecta a l’IAE. 

 Està no subjecta o exempta de l’IAE i són vigents les circumstàncies que donaren lloc a 

la no-subjecció o l’exempció. 

 

- Que, pel que fa al Reglament de Protecció de Dades, L’empresa contractista s’obliga al 

compliment del que estableix la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de 

dades personals i garantia dels drets digitals, i el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament 

Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques 

pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades, tot això 

en relació amb les dades personals que es tractin amb ocasió del contracte. 
 

- Que la persona signant manifesta, sota la seva responsabilitat, que compleix amb els requisits 

establerts en la normativa vigent, que disposa de la documentació que així ho acredita i es 

compromet a posar a disposició de l’EMD de Raimat, quan així ho requereixi, tota la 

documentació relativa a la present declaració a fi i efecte de realitzar les comprovacions que 

es considerin adients (D’arcord amb l’art. 69.1 de la Llei 39/2015). 

 

 

 

 

Lloc, data i signatura 



 

Exp. G05020311R/2025/0001 

 
 
ANNEX 2.- PROPOSTA DE L’EMPRESA I DOCUMENTACIÓ DELS CRITERIS 
QUANTIFICABLES DE FORMA AUTOMÀTICA  

 
 

2.1 OFERTA ECONÒMICA (Màxim 15 punts) 
 

En/Na......................................... amb NIF núm. ............... , en nom propi, (o en 
representació de l’empresa ..................................., en qualitat de ................, i segons 
escriptura pública autoritzada davant Notari ......, en data ............. i amb 
número de protocol........................................................ /o document........., CIF núm. 
...............), declara que, assabentat/ada de les condicions i els requisits que s’exigeixen 
per poder ser l’empresa adjudicatària del contracte de Concessió de serveis per 
l’explotació del bar de les piscines municipals de Raimat, amb expedient número 
G05020311R/2025/0001, es compromet en nom propi o en nom i representació de 
l’empresa…………….. amb CIF …………., a executar-lo amb estricta subjecció als 
requisits i condicions estipulats, per la quantitat de: ……….. €/ANY de la concessió 
de serveis per a l’explotació del bar de les piscines municipals de Raimat (cal 
expressar l’oferta en xifres i lletres) 

 
 

(L’oferta econòmica a presentar pels licitadors serà sobre el cànon anual 
mínim de 4.200€ €/any que correspon al contracte per a l’explotació del bar 
de les piscines municipals de Raimat. 

 

(La resta d’imports a satisfer són fixes i determinats i, per tant, no es 
poden millorar econòmicament.) 

 

PROPOSICIÓ DE L’ OFERTA: .............. 
 
 
 

2.2 Reducció de la petjada de carboni (màxim 30 PUNTS)  
 
Faig constar que conec el Plec que serveix de base al contracte i ho accepto 
íntegrament, prenent part de la licitació i comprometent-me a dur a terme l'objecte del 
contracte, i declaro sota la meva responsabilitat el següent: 
 
La petjada de carboni que realitzaré en la prestació del servei, a partir de la distància 
recorreguda de les persones adscrites al servei fins al lloc en què es prestarà el mateix 
es la següent (marcar amb una x el que correspongui): 
 

 30 punts (menys de 7,5 kg CO₂) 

 25 punts (de 7,5 a 12 kg CO₂) 

 20 punts (de 12 a 16,5 kg CO₂) 

 15 punts (de 16,5 a 21 kg CO₂) 

 10 punt (de 21 a 25,5 kg CO₂) 

 0 punts (més de 25,5 kg CO₂) 



 

Es pot aportar la documentació acreditativa de les emissions o consums particulars dels 
seus mitjans de transport (via fitxa tècnica del vehicle o document equivalent acreditatiu) 
 

2.3 Proposta de promoció i difusió (màxim 30 punts) 
 
Marcar amb una x el que correspongui:  
 

 Es proposa millora amb memòria descriptiva: 30 punts 

 No es proposa millora: 0 punts 

 
En cas de proposar la millora, s’haurà de presentar una memòria on s’indiqui: 
- Periodicitat 
- Mitjans de difusió 
 
Memòria descriptiva amb una extensió de com a màxim 2 pàgines, en Arial 11 interlineat 
1.5. 
 

 

 

(Data i signatura) 
 



 

 

 

 

 

 
 
ANNEX 3.:PROPOSTES QUANTIFICABLES MITJANÇANT L’APLICACIÓ DE 
CRITERIS SOTMESOS A UN JUDICI DE VALOR. 
 
« ____________, amb domicili a ___________,_____, núm.___, amb NIF núm. _____ 
_, i amb correu electrònic i telèfon a efectes de notificacions______________, 
_________, (persones jurídiques: en representació de l'Entitat , amb NIF núm.), 
assabentat/- da de l'expedient per a la contractació de la concessió de servei per 
l’explotació del bar-restaurant de les piscines municipals de Raimat, per procediment 
obert, anunciat en el Perfil de contractant, faig constar que conec el Plec que serveix de 
base al contracte i ho accepto íntegrament, prenent part de la licitació i comprometent-
me a dur a terme l'objecte del contracte, i que ofereixo el següent: 
 
[Inclourà aquells documents que siguin precisos per a la valoració dels criteris que 
depenguin d'un judici de valor] 
 

a) Proposta tècnica del Servei social de menjador: Màxim 25 punts. 
Es valorarà fins a un màxim de 25 punts la proposta tècnica del servei de menjar per 
emportar destinats a determinats usuaris i usuàries.  
 
S’haurà de presentar una memòria descriptiva de l’organització general del servei i 
l’adaptació del servei de menjar per emportar. La seva valoració es puntuarà de la 
manera següent:  
25 Estructura clara i específica. Viabilitat: Cost, materials.  
15: Proposta correcta i suficient amb descripció general   
10  Proposta poc desenvolupada o genèrica.  
0 Manca de proposta 
 

Per arribar a les anteriors puntuacions s’aplicarà la taula següent: 
 

Puntuació Valoració 

7 punts Cost econòmic final del menú per l’usuari  

5 punts Quantitat d’oferta de menús setmanals  

5 punts Quantitat d’oferta de menú diari  

3 punts  Utilització de material reutilitzable per a la repartició del menú  

5 Realització del pla nutricional dels menús per part d’un nutricionista col·legiat.  

 
Documentació a presentar:  
Memòria descriptiva amb una extensió de com a màxim 3 pàgines, en Arial 11 interlineat 1.5. 

 
Marcar amb una x el que correspongui:  
 

  Es presenta memòria descriptiva 

  No es proposa. 

 
 
Lloc, data de la signatura  
Signatura del licitador, 



 

 

 

 

 

 

 
ANNEX 4. PROTECCIÓ DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL 

 

Tenint en compte que l’execució del contracte no implica que l’empresa contractista tracti o 

accedeixi a dades de caràcter personal, però hi pot haver un tractament incidental, sigui perquè 

els seus treballadors estaran presents amb assiduïtat o regularitat en les instal·lacions o 

dependències on estan els sistemes d’informació, electrònics o en paper de l’EMD de Raimat o 

per una altra causa, o es pot donar el cas que el personal de l’empresa contractista, per a la 

realització del treball, requereixi tractar alguna dada del personal al servei de l’EMD de Raimat, 

s’inclou aquest annex de prohibició d’accés a dades personals que quedarà formalitzat en el 

moment de la signatura del contracte d’aquesta licitació. 

 

PROHIBICIÓ D’ACCÉS A DADES  

 

L’execució de l’objecte del contracte d’aquesta licitació no implica el tractament de dades 

personals, per la qual cosa ni el seu personal ni, en el seu cas, les empreses subcontractades, 

poden accedir als arxius, documents i sistemes informàtics en què figurin dites dades. No obstant 

això, en cas de tractament incidental, o en cas que el personal de l’empresa contractista, que per 

a la realització del treball, requereixi tractar alguna dada del personal al servei de l’administració 

pública, quedarà subjecte al compliment de tot allò que estableix el Reglament (UE) 2016/679, 

del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones 

físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i la 

Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets 

digitals i la normativa de desenvolupament.  

 

No obstant això, quan el personal de l’empresa contractista i, en el seu cas, el de les empreses 

subcontractades accedeixi a dades personals, estarà obligat a guardar secret fins i tot després de 

la finalització de la relació contractual, sense que en cap cas pugui utilitzar les dades ni revelar-

les a tercers.  

 

El personal de l’empresa contractista i, en el seu cas el de les empreses subcontractades, tot i 

que no siguin encarregades del tractament, han de respectar les mesures de seguretat que hagi 

establert l’EMD de Raimat, responsable del tractament. En particular, ha de tenir en compte el 

següent:  

 

▪ El personal propi i, en el seu cas, el de les empreses subcontractades ha de conèixer i 

complir la confidencialitat de la informació referent a la tasca realitzada i estarà obligat a 

mantenir absoluta reserva respecte a qualsevol dada o informació a què pugui accedir de 

forma extraordinària durant el compliment del contracte.  

 

▪ No es podran emprar les dades i informacions derivades de l’execució del contracte per 

a finalitats diferents de les necessàries per al compliment d’aquest contracte, ni podran 

cedir-se a tercers, ni copiar-se o reproduir-se, excepte en la forma i condicions necessàries 

per a garantir la seguretat de les mateixes i la recuperació de la informació davant de 

fallides o accidents.  

 

▪ En tot el procés d’execució de les tasques pròpies del contracte, l’empresa contractista i, 

en el seu cas, les empreses subcontractades han de complir estrictes normes de seguretat 

a fi d’assegurar en tot moment la confidencialitat, la integritat i la disponibilitat de la 

informació referent a les tasques executades.  



 

 

 

 

 

 

 
▪ Igualment, caldrà garantir la seguretat i la confidencialitat de la informació continguda 

en la documentació dels registres i seguiments duts per l’empresa contractista respecte al 

procés d’execució. 

 

L’empresa contractista ha de posar en coneixement dels treballadors afectats les mesures 

establertes a la clàusula anterior i conservar l’acreditació de la comunicació d’aquest deure.  

 

Així mateix, l’empresa contractista ha de posar en coneixement del responsable del tractament, 

de forma immediata, qualsevol incidència que es produeixi durant l’execució del contracte que 

pugui afectar la integritat o la confidencialitat de les dades personals afectades per aquest 

incident.  

 

L’empresa contractista haurà de retornar tots aquells suports o materials que continguin dades 

personals a l’EMD de Raimat o destruir-los, immediatament després de la finalització de les 

tasques que n’han originat l’ús temporal, i en qualsevol cas, a la finalització del projecte o de la 

relació laboral.  

 

L’incompliment del que s’estableix en els apartats anteriors pot donar lloc a què l’empresa 

contractista sigui considerada responsable del tractament, als efectes d’aplicar el règim 

sancionador i de responsabilitats previst a la normativa de protecció de dades. 

 

 

 

 

Lloc, data i signatura 


