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Justificacio de la no divisio en lots del contracte

D'acord amb l'article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public (LCSP), els contractes del sector public es dividiran en lots sempre que aixd sigui
possible. No obstant aix0, els organs de contractacio podran no dividir en lots els
contractes quan existeixin motius valids, que hauran de justificar adequadament.

En el present contracte de servei de monitoratge per cursos i tallers per a gent gran,
amb un valor estimat de 190.762,00 euros, es considera adequat no procedir a la seva
divisié en lots per les seguents raons objectives:

1. Raons técniques: La natura integral del servei de monitoratge requereix coordinacio i
coheréncia metodologica

2. Raons de coordinacio: La gestié unificada dels diferents tipus d'activitats, que inclou
cursos regulars i tallers monografics puntuals.

3. Raons economiques: L'eficiéncia en la gestio de recursos humans i materials

4. Raons de qualitat: Control unificat de la qualitat del servei

5. Raons organitzatives: Coordinacié amb I'equipament municipal (Casal Anna Muria)

Raons técniques i de coordinacioé

La prestacio del servei de monitoratge requereix d’'una coordinacié integral i coherent
de totes les activitats programades, tant dels cursos i tallers regulars que es desenvolupen
al Casal de Gent Gran Anna Muria com dels tallers puntuals especifics dirigits a la
ciutadania en general major de 60 anys.

La continuitat metodologica i pedagogica és essencial per garantir la qualitat del
servei, ja que els diferents monitors han de treballar sota criteris unificats d'atencio a la
gent gran, adaptant-se a les necessitats especifiques d'aquest col-lectiu i mantenint una
linia coherent en I'enfocament de les activitats.

Raons organitzatives i de gestio

La gestid unificada del servei permet una millor coordinacié amb I'equipament municipal
(Casal de Gent Gran Anna Muria), facilitant la planificacié d'horaris, I'ius d'espais, la
coordinacié amb el personal municipal i la gestio dels recursos materials necessaris.

La divisio en lots comportaria la necessitat de coordinar diferents prestadors de serveis, la
qual cosa podria generar disfuncions organitzatives i dificultats en la gestié quotidiana
de les activitats, especialment tenint en compte que es tracta d'un servei dirigit a un
col-lectiu que requereix especial atencié i continuitat.
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Raons economiques i d'eficiéncia

La contractacié unificada permet una optimitzacié dels recursos humans i materials,
evitant duplicitats en la gestio administrativa, la coordinacio técnica i la supervisio del
servei. Aquesta eficiencia es tradueix en un millor aprofitament dels recursos publics
destinats al contracte.

La divisi6 en lots podria comportar un increment dels costos indirectes de gestio i
coordinacio, aixi com possibles ineficiencies derivades de la necessitat de coordinar
multiples prestadors per a un servei que, per la seva naturalesa, requereix una gestio
integral.

Raons de qualitat del servei

El control unificat de la qualitat del servei permet establir estandards homogenis
d'atencid, formacio continuada del personal monitor i seguiment integral de la satisfaccio
dels usuaris. La divisido en lots dificultaria aquest control de qualitat i podria generar
disparitats en l'atencié prestada.

Conclusié

Per tot I'exposat, es considera que la divisié en lots del present contracte no seria
adequada ni eficient, ja que la naturalesa integral del servei de monitoratge per a gent
gran requereix una gestio unificada que garanteixi la coordinacio, la qualitat i I'eficiéncia
en la prestacié del servei.

Aquesta decisi6 es fonamenta en criteris objectius de caracter técnic, organitzatiu i
economic que justifiquen la no divisio en lots, complint aixi amb els requisits establerts a
I'article 99.3 de la LCSP.
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