UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA
BARCELONATECH

Acta de reuni6 de la Mesa de Contractaci6 de la UPC

Numero d’expedient: SE102000HO2025069
Objecte del contracte: Sevei de conservacié i manteniment dels elements que composen les
zones enjardinades de tots els campus de la UPC, desglossat en 4 lots

Procediment: obert harmonitzat (3 sobres)
Data: 4 de febrer de 2026

Hora d’inici de la sessi6: 11:00 h

Lloc: reunié virtual.

Assistents

De conformitat amb la Resolucié del Rector num. 325/2021, de 18 de mar¢ (DOGC num. 8378, de
31/03/2021), els membres de la mesa de contractacio que assisteixen a aquesta reunio son:

President:
Sergi Canet Prado, cap del Servei de Contractacié Administrativa i Compres

Vocals:
Ana Abelaira Tato, vocal amb funcions d’assessorament juridic
Ndria Pla Ferrer, cap del Servei de Control de Gestid
Maria Gonzélez Alvarez, cap de la Unitat de Compres

Secretaria:
Marta Mestres Marcé, técnica del Servei de Contractacié Administrativa i Compres

Desenvolupament de la sessio

Constituida la mesa de contractacio, es pren en consideracio I'informe técnic de valoracié de les
ofertes (sobre B), emés per la persona responsable del contracte de conformitat amb els criteris de
valoracié sotmesos a judici de valor.

Una vegada examinat l'informe es considera que conté la motivacié correcta i suficient de les
valoracions de les ofertes admeses a la licitacio.

Acord

Aprovar el resultat de la valoracié de les ofertes d’acord amb els criteris de valoracié sotmesos a
judici de valor, continguda en I'informe tecnic emeés per la persona responsable del contracte, que
s’adjunta com a annex a aquesta acta.

El president declara acabada la sessi6 i convoca els membres de la mesa a I'acte d'obertura del
sobre C (documentaci6 valorable amb criteris automatics) que tindra lloc el dia 5 de febrer de
2026, mitjancant plataforma electronica eLicita, a partir de les 10.00 h.

Podeu verificar la integritat d'aquest document a: https://seuelectronica.upc.edul/verifica-integritat-del-document
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UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA
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INFORME DE VALORACIO SOBRES B — SE102000H02025069
Servei de conservacié i manteniment dels elements que composen les zones
enjardinades de tots els Campus de la Universitat Politécnica de Catalunya

VALORACIO CRITERIS QUE DEPENEN D'UN JUDICI DE VALOR

El contingut de les ofertes presentades per les empreses licitadores a I'expedient referenciat, ha
estat analitzat i avaluat en funcié dels criteris de valoracié detallats al corresponent plec de
clausules administratives particulars i que tot seguit es detallen:

1. Planificacio i organitzacio del treball: 23 punts, desglossats en:

1.1.Programa de ftreball i procediments geneérics de gesti6 del servei (9 punts)
1.2.Procediments especifics de gesti6 de residus i gesti6 ambiental (6 punts)
1.3.Procediments especifics de gestié i control de la qualitat (3 punts)

1.4.Informes del servei (5 punts)

2. Mitjans humans: 15 punts, desglossats en:

- 2.1. Responsable de contracte (5 punts)

- 2.2. Personal de preséncia permanent i altres mitjans humans destinats al servei (6
punts)

- 2.3. Pla de formacio (4 punts)

3. Mitjans materials: 8 punts, desglossats en:

- 3.1. Eines, equips i vehicles adscrits al servei de forma permanent (3 punts)
- 3.2. Eines, equips i vehicles a disposicio del servei de forma eventual (3 punts)
- 3.3. Sistemes de comunicacié del personal de preséncia permanent (2 punts)

El lots a valorar sén els seglients:

- LOT 1. CAMPUS NORD i CAMPUS SUD (S1iS2)

— LOT 2. CAMPUS DIAGONAL BESOS — CAMPUS NAUTICA — CAMPUS SANT CUGAT
- LOT 3. CAMPUS BAIX LLOBREGAT — CAMPUS VILANOVA | LA GELTRU

- LOT 4. CAMPUS MANRESA - CAMPUS TERRASSA

Les empreses que han presentat la documentacid, als diferents lots, son:

- Fundacio Privada Tallers de Catalunya (d’ara endavant TALLERS)
- Can Cet Centre d’Insercio Laboral, s.I. (d’ara endavant CANCET)
- Fundacio Portola (d’ara endavant PORTOLA)

- La Factoria Social de Terrassa (d’ara endavant LaFACT)
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UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA
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LOT 1: CAMPUS NORD i CAMPUS SUD (S1+S2)

Per al Lot 1, Campus Nord i Campus Sud s’ha presentat 'empresa:
- Fundacié Privada Tallers de Catalunya (d’ara endavant TALLERS)

Planificacio i organitzacio del treball

La planificacio i organitzacio del servei ha estat avaluada en funcié dels seglients quatre apartats:
el programa de treball i procediments genérics; els procediments de gesti6 ambiental; els
procediments de control de la qualitat i els informes del servei.

En quant al programa de treball i procediments genérics del servei, TALLERS presenta un alt
grau de detall pel que respecta a les operacions que s’han de realitzar i als processos propis de
la gestié d’aquest servei.

Pel que fa als procediments sobre la gestié del servei, 'empresa exposa el sistema propi de
control amb base a programari informatic on es detallen i controlen les operacions que s’han de
realitzar i als processos propis de la gestié d’aquest servei. L’empresa aporta un pla de treball
anual on s’han inclos en detall els procediments de les operacions de manteniment a realitzar i
la interaccio amb el programa GMAO de manteniment propi de la UPC. També concreta la forma
de gestionar el servei amb algun tipus o model de full de control, albarans o equivalent pero de
forma menys detallada respecte al desenvolupament de la resta de punts d’aquest apartat.

D’altra banda, exposa la disponibilitat de servei d’atencié 24 h en casos d'urgéncia i les
disponibilitats d’actuacié segons periodes horaris.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 8,00 punts

El grau de detall dels procediments de gestié ambiental implementats, es considera elevat per
TALLERS, amb una descripcié molt detallada en les politiques de gestio de residus i incorporant
al servei procediments adrecats a reduir I'impacte ambiental, la gestié de la biodiversitat, els
criteris de sostenibilitat, el control de plagues i la utilitzacié de productes de biocides Eco. Alhora
també s’aporta una relacié de millores en aspectes com economia circular o d’altres forga
innovadores aixi com de la monitoritzacié amb indicadors, tots de forga interés. Com a dada
complementaria, 'empresa disposa de la certificacié ISO corresponent.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 6,00 punts

Pel que respecta al control de la qualitat, TALLERS té implantat un sistema de control de la
qualitat, amb una descripcié detallada dels procediments i de I'elaboracié d’'una guia i/o pla
especific. Aixi mateix, proposa la realitzacié d’enquestes de satisfaccié del client, i avaluacié
d’actuacioé envers les no conformitats o accions correctives. L’empresa disposa de la certificacio
ISO corresponent.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 3,00 punts

L’avaluacié dels informes del servei s’ha realitzat tenint en compte la informacié continguda als
informes requerits al PPT, la seva periodicitat i aquells altres informes que I'empresa ha ofert.
D’acord amb aquests barems, TALLERS presenta un inventari amb informacié ampliada, i
informes complementaris addicionals en diversos tipus d’informes anuals respecte a la exposada
al PPT. En qualsevol cas no redueix el termini de lliurament previst per a l'inventari de les
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instal-lacions que podria optimitzar d’alguna manera el plantejament de les intervencions
relacionades amb el pla d’actuacio.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 4,50 punts

En base a totes aquestes consideracions, les puntuacions de les ofertes en quant a la
planificacié i organitzacié del servei han estat:

TALLERS 21,50 punts

Mitjans humans

Els mitjans humans han estat avaluats en funcié dels segients tres apartats: el responsable del
contracte destinat al servei, el personal de preséncia destinat als diversos campus de la
universitat, els plans de formacio de les empreses i altres mitjans destinats al servei.

Pel que respecta al primer apartat i davant la identificacio del responsable del contracte i de les
seves funcions, TALLERS especifica el grau de dedicacié d’aquest servei i les tasques a
desenvolupar.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 5,00 punts

En la valoracié del personal de preséncia permanent destinat als campus territorials, TALLERS
exposa el valor d’hores exigides al PPT, aixi com una adscripci6 al servei d’equips de treball de
reforg segons les necessitats.

Aixi mateix, en la valoracio d’'increment d’hores, bé sigui sobre la preséncia permanent o bé sobre
els treballs de reforg, 'empresa TALLERS presenta una proposta concreta d’hores addicionals
per completar el servei requerit segons el plec.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 6,00 punts

En quant als plans de formacio, 'empresa licitadora descriu detalladament tant els objectius com
els cursos que configuren els plans de formacié de la seva organitzacio.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 4,00 punts

En base a totes aquestes consideracions, les puntuacions de les ofertes en quant a
mitjans humans han estat:

TALLERS 15,00 punts

Mitjans materials

Per a la valoraci6 dels mitjans materials destinats al servei, s’ha avaluat el vestuari destinat al
servei per a la identificacio dels treballadors, amb proposta de 'empresa de roba adequada i
logotipada. En la valoracié sobre les eines i altre equipament de rellevancia que TALLERS
destinara al servei, la dotacio és suficient. També s’ha valorat la dotacié de sistemes mobils de
comunicacié al personal de preséncia que ofereix I'empresa; obtenint-ne una valoracio6 alta.

En base a totes aquestes consideracions, 'empresa TALLERS obté una valoracié de 8,00
punts.
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A mode de resum, es presenta a continuacio la taula de valoracié general dels criteris que
depenen de judici de valor, d’acord amb els arguments expressats en els paragrafs anteriors.

CRITERIS DE VALORACIO PUNT. | TALLERS

MAX.
PLANIFICACIO |
ORGANITZACIO DE TREBALL PELLY 21,50
MITJANS HUMANS 15,00 15,00
MITJANS MATERIALS 8,00 8,00

PUNTUACIO TOTAL SOBRE B

LOT 1: CAMPUS NORD,
CAMPUS SUD (S1+52)
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LOT 2. CAMPUS DIAGONAL BESOS - CAMPUS NAUTICA - CAMPUS SANT
CUGAT

Per al Lot 2 Campus Diagonal Besos — Campus Nautica — Campus Sant Cugat, s’ha presentat
'empresa:

- Fundacio Privada Tallers de Catalunya (d’ara endavant TALLERS)

Planificaci6 i organitzacio del treball

La planificacié i organitzacié del servei ha estat avaluada en funcié dels seglents quatre apartats:
el programa de treball i procediments geneérics; els procediments de gesti6 ambiental; els
procediments de control de la qualitat i els informes del servei.

En quant al programa de freball i procediments genérics del servei, TALLERS presenta un alt
grau de detall pel que respecta a les operacions que s’han de realitzar i als processos propis de
la gestié d’aquest servei.

Pel que fa als procediments sobre la gestié del servei, 'empresa exposa el sistema propi de
control amb base a programari informatic on es detallen i controlen les operacions que s’han de
realitzar i als processos propis de la gestié d’aquest servei. L’empresa aporta un pla de treball
anual on s’han inclds en detall els procediments de les operacions de manteniment a realitzar i
la interaccié amb el programa GMAO de manteniment propi de la UPC. També concreta la forma
de gestionar el servei amb algun tipus o model de full de control, albarans o equivalent pero de
forma menys detallada respecte al desenvolupament de la resta de punts d’aquest apartat.

D’altra banda, exposa la disponibilitat de servei d’atenci6 24 h en casos d’urgéncia i les
disponibilitats d’actuacié segons periodes horaris.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 8,00 punts

El grau de detall dels procediments de gestié ambiental implementats, es considera elevat per
TALLERS, amb una descripcié molt detallada en les politiques de gestié de residus i incorporant
al servei procediments adrecgats a reduir 'impacte ambiental, la gestié de la biodiversitat, els
criteris de sostenibilitat, el control de plagues i la utilitzacié de productes de biocides Eco. Alhora
també s’aporta una relacié de millores en aspectes com economia circular o d’altres forga
innovadores aixi com de la monitoritzacié amb indicadors, tots de forca interés. Com a dada
complementaria, 'empresa disposa de la certificacié ISO corresponent.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 6,00 punts

Pel que respecta al control de la qualitat, TALLERS té implantat un sistema de control de la
qualitat, amb una descripcié detallada dels procediments i de I'elaboracié d’'una guia i/o pla
especific. Aixi mateix, proposa la realitzacié d’enquestes de satisfaccié del client, i avaluacio
d’actuacio envers les no conformitats o accions correctives. L’empresa disposa de la certificacid
ISO corresponent.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 3,00 punts

L’avaluacié dels informes del servei s’ha realitzat tenint en compte la informacié continguda als
informes requerits al PPT, la seva periodicitat i aquells altres informes que 'empresa ha ofert.
D’acord amb aquests barems, TALLERS presenta un inventari amb informacié ampliada, i
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informes complementaris addicionals en diversos tipus d’informes anuals respecte a la exposada
al PPT. En qualsevol cas no redueix el termini de lliurament previst per a l'inventari de les
instal-lacions que podria optimitzar d’alguna manera el plantejament de les intervencions
relacionades amb el pla d’actuacié.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 4,50 punts

En base a totes aquestes consideracions, les puntuacions de les ofertes en quant a la
planificacié i organitzacié del servei han estat:

TALLERS 21,50 punts

Mitjans humans

Els mitjans humans han estat avaluats en funcié dels segiients tres apartats: el responsable del
contracte destinat al servei, el personal de preséncia destinat als diversos campus de la
universitat, els plans de formacio de les empreses i altres mitjans destinats al servei.

Pel que respecta al primer apartat i davant la identificacié del responsable del contracte i de les
seves funcions, TALLERS especifica el grau de dedicacié d’aquest servei i les tasques a
desenvolupar.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 5,00 punts

En la valoraci6 del personal de preséncia permanent destinat als campus territorials, TALLERS
exposa el valor d’hores exigides al PPT, aixi com una adscripci6 al servei d’equips de treball de
refor¢ segons les necessitats.

Aixi mateix, en la valoracié d’'increment d’hores, bé sigui sobre la preséncia permanent o bé sobre
els treballs de reforg, 'empresa TALLERS presenta una proposta concreta d’hores addicionals
per completar el servei requerit segons el plec.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 6,00 punts

En quant als plans de formacio, I'empresa licitadora descriu detalladament tant els objectius com
els cursos que configuren els plans de formacié de la seva organitzacio.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 4,00 punts

En base a totes aquestes consideracions, les puntuacions de les ofertes en quant a
mitjans humans han estat:

TALLERS 15,00 punts

Mitjans materials

Per a la valoracié dels mitjans materials destinats al servei, s’ha avaluat el vestuari destinat al
servei per a la identificacié dels treballadors, amb proposta de I'empresa de roba adequada i
logotipada. En la valoracié sobre les eines i altre equipament de rellevancia que TALLERS
destinara al servei, la dotacié és suficient. També s’ha valorat la dotacié de sistemes mobils de
comunicacié al personal de preséncia que ofereix I'empresa; obtenint-ne una valoracié alta.

En base a totes aquestes consideracions, 'empresa TALLERS obté una valoracié de 8,00
punts.
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DE CATALUNYA
BARCELONATECH

A mode de resum, es presenta a continuacio la taula de valoracié general dels criteris que
depenen de judici de valor, d’acord amb els arguments expressats en els paragrafs anteriors.

CRITERIS DE VALORACIO PUNT. | TALLERS

MAX.
PLANIFICACIO |
ORGANITZACIO DE TREBALL PELLY 21,50
MITJANS HUMANS 15,00 15,00
MITJANS MATERIALS 8,00 8,00

PUNTUACIO TOTAL SOBRE B

LOT 2: CAMPUS NORD,
CAMPUS SUD (S1+S2)
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LOT 3. CAMPUS BAIX LLOBREGAT — CAMPUS VILANOVA | LA GELTRU

Per al Lot 3, Campus Sant Cugat s’han presentat les seglients sis empreses:
- Fundacié Privada Tallers de Catalunya (d’ara endavant TALLERS)
- Can Cet Centre d’Insercio Laboral, s.I. (d’ara endavant CANCET)
- Fundacié Portola (d’ara endavant PORTOLA)

Planificacio i organitzacio del treball

La planificacio i organitzacié del servei ha estat avaluada en funcio dels segiients quatre apartats:
el programa de treball i procediments generics; els procediments de gestié ambiental; els
procediments de control de la qualitat i els informes del servei.

En quant al programa de treball i procediments genérics del servei, totes les empreses presenten
un alt grau de detall pel que respecta a les operacions que s’han de realitzar i als processos
propis de la gesti6 d’aquest servei.

Totes les empreses han presentat un pla de treball anual on s’han inclos en detall els
procediments de les operacions de manteniment a realitzar. En aquest punt les empreses també
informen sobre la forma de gestionar el servei amb algun tipus o model de full de control, albarans
0 equivalent pero en cap cas d’'una forma molt completa i detallada en aquest ambit especific.

Les empreses TALLERS i CANCET especifiquen que la gestié dels procediments es realitza
mitjangant aplicacié informatica propia, mentre que PORTOLA ho indica a la seva proposta perd
no en detalla especificacions concretes.

Aixi mateix PORTOLA i TALLERS exposen la integracié especifica al GMAO disponible de la
UPC (Manttest), aspecte destacat també als requeriments técnics del Plec de Prescripcions
Técniques.

Pel que fa a la disponibilitat de connexié 24 h amb algun sistema de comunicacio habil, CANCET
i TALLERS exposen quin és el format que proposen. PORTOLA no en fa cap mencié.

La puntuacié per aquest subapartat és de 7,50 punts per a PORTOLA, 8,00 punts
per a TALLERS i 6,00 punts per a CANCET.

El grau de detall dels procediments de gestié ambiental implementats, es considera elevat per
TALLERS, amb una descripcié molt detallada en les politiques de gestié de residus i incorporant
al servei procediments adregats a reduir I'impacte ambiental, la gestié de la biodiversitat, els
criteris de sostenibilitat, el control de plagues i la utilitzacié de productes de biocides Eco. Alhora
també s’aporta una relacié de millores en aspectes com economia circular o d’altres forga
innovadores aixi com de la monitoritzacié amb indicadors, tots de forgca interés. Com a dada
complementaria, 'empresa disposa de la certificacié ISO corresponent.

Pel que fa a PORTOLA, en aquest apartat s’exposa detall del tipus de residus i el procediment
de gestid, reaprofitament de residus, aixi com el control documental i el compliment en prevencid
associada a la manipulacié dels residus.

L’empresa CANCET proposa un procediment detallat per cada fase de la gestié del residus, amb
el sistema documental associat aixi com proposta de compostatge i sistema de control d’algun
dels procediments.
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La puntuacio6 total per a aquest apartat és de 2,50 punts per a CANCET i PORTOLA,
i 6,00 punts per a TALLERS.

Pel que respecta al control de la qualitat, totes les empreses aporten un sistema amb descripcid
detallada dels procediments i de I'elaboracié d’'una guia i/o pla especific. Només CANCET i
TALLERS proposen la realitzacié d’enquestes de satisfaccié del client o sistema equivalent amb
seguiment transversal de diverses arees, respectivament. Les tres empreses disposen de la
certificacio ISO corresponent.

La puntuacié total per a aquest apartat és de 3,00 punts per a CANCET i TALLERS,
i 2,50 punts per a PORTOLA.

L’avaluacio dels informes del servei s’ha realitzat tenint en compte la informacié continguda als
informes requerits al PPT, la seva periodicitat i aquells altres informes que I'empresa ha ofert. En
aquest sentit CANCET i TALLERS ofereixen una proposta d’inventari que complementen la
informacié prevista en el plec de condicions administratives amb informacié addicional Gtil sobre
qualitat diverses dels elements vegetals aixi com dels ambits tangencials arquitectonics on
s'implanta la jardineria.

D’altra banda, les tres empreses fan propostes heterogénies i equivalents, de diferents informes
addicionals o increments de periodicitats del lliuraments d’alguns d’ells que poden aportar
informacié valuosa per a la UPC

La puntuacié total per a aquest apartat és de 4,50 punts per a TALLERS i CANCET,
i 4,00 punts per a PORTOLA.

En base a totes aquestes consideracions, les puntuacions de les ofertes en quant a la
planificacio i organitzacié del servei han estat: CANCET amb 16,00 punts, PORTOLA amb
16,50 punts i TALLERS amb 21,50 punts.

Mitjans humans

Els mitjans humans han estat avaluats en funcié dels segiients tres apartats: el responsable del
contracte destinat al servei, el personal de preséncia destinat als diversos campus de la
universitat, els plans de formacié de les empreses i altres mitjans destinats al servei.

Pel que respecta al primer apartat i davant la identificacio, totes de les empreses licitadores
identifiquen el responsable del contracte i les seves funcions a desenvolupar.
La puntuacio total per a aquest apartat és de 5,00 punts per a cada empresa.

En la valoraci6 del personal de preséncia permanent destinat als campus territorials, totes les
empreses exposen el valor d’hores exigides al PPT, aixi com una adscripci6 al servei d’equips
de treball de reforg segons les necessitats. Les empreses CANCET i PORTOLA aporten
increment addicional d’hores completant la jornada integra del segon jardiner (+884 h), mentre
que TALLERS proposa un increment de les tasques de coordinacio (+230 h).

D’altra banda, totes les empreses fan mencio clara dels reforgos dels equips segons el tipus de
necessitats de les tasques (podes, recollides, ...)
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Aquest apartat, i en proporcié de les propostes aflora 6,00 punts per a PORTOLA i
CANCET, i 3,00 punts per a TALLERS.

En quant als plans de formacié oferts totes les empreses licitadores descriuen detalladament tant
els objectius com els cursos que configuren els plans de formacié de la seva organitzacio.

Obtenen la mateixa puntuacié de 4,0 punts per a totes elles.

En base a totes aquestes consideracions, les puntuacions de les ofertes en quant a
mitjans humans han estat: CANCET amb 15,00 punts, PORTOLA amb 15,00 punts i
TALLERS amb 12,00 punts.

Mitjans materials

Per ala valoracio dels mitjans materials destinats al servei, s’avalua tant les propostes de vestuari
destinat al servei per a la identificacié dels treballadors aixi com la varietat i qualitat de les eines
d’Us permanent i esporadic, amb I'is d’aparells preferentment eléctrics, sempre que estigui a
'abast de I'ambit i extensié en actuacions, aixi com la destinacié al contracte de vehicles
d’emissions zero.

Totes les empreses obtenen la maxima puntuacio, doncs ofereixen una qualitat,
quantitat i equips amb valor equivalent.

També s’ha valorat la dotacié de sistemes mobils de comunicacié al personal de preséncia, que
ofereixen totes les empreses; obtenint-ne la mateixa valoracio totes elles.

En base a totes aquestes consideracions, les empreses CANCET, PORTOLA |
TALLER obtenen una valoracioé de 8,00 punts.

A mode de resum, es presenta a continuacio la taula de valoracié general dels criteris que
depenen de judici de valor, d’acord amb els arguments expressats en els paragrafs anteriors.

CRITERIS DE VALORACIO oy CANCET PORTOLA TALLERS
PLANIFICACIO |

ORGANITZACIO DE TREBALL 23,00 16,00 16,50 21,50
MITJANS HUMANS 15,00 15,00 15,00 12,00
MITJANS MATERIALS 8,00 8,00 8,00 8,00

PUNTUACIO TOTAL SOBRE B

LOT 2: CAMPUS NORD,
CAMPUS SUD (S1+S2
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LOT 4. CAMPUS MANRESA - CAMPUS TERRASSA

Per al Lot 4, Campus Terrassa s’ha presentat la seglient empresa:
- La Factoria Social de Terrassa (d’ara endavant LaFACT)

Planificacio i organitzacié del treball

La planificacio i organitzacié del servei ha estat avaluada en funcié dels seglients quatre apartats:
el programa de treball i procediments generics; els procediments de gestié ambiental; els
procediments de control de la qualitat i els informes del servei.

En quant al programa de treball i procediments genérics del servei, LaFACT presenta un pla de
treballs complet amb totes les operacions i calendari especific de cada d’'una d’elles, també per
ambits.

Pel que fa als procediments sobre la gestié del servei, 'empresa exposa el sistema propi de
control amb base a programari informatic on es detallen i controlen les operacions que s’han de
realitzar i als processos propis de la gestié d’aquest servei. L'empresa aporta un pla de treball
anual on s’han inclos en detall els procediments de les operacions de manteniment a realitzar i
la interaccioé amb el programa GMAO de manteniment propi de la UPC. També concreta la forma
de gestionar el servei amb algun tipus o model de full de control, albarans o equivalent.

D’altra banda, exposa la disponibilitat de servei d’atenci6 24 h en casos d’urgéncia i les
disponibilitats d’actuacié segons periodes horaris.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 6,00 punts

El grau de detall dels procediments de gestié ambiental implementats, LaFACT exposa els criteris
principals en quant a la gestid de tots els tipus de residus, incorporant al servei alguns
procediments adregats a reduir I'impacte ambiental, i en canvi no menciona detalladament
elements de gestio de la biodiversitat, control de plagues o la utilitzacié de productes de biocides
Eco.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 3,50 punts

Pel que respecta al control de la qualitat, LaFACT exposa el sistema i flux de treball de seguiment
del control de la qualitat, amb una descripcio detallada de cada pas. L'empresa disposa de la
certificacio ISO corresponent.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 2,50 punts

L’avaluacié dels informes del servei s’ha realitzat tenint en compte la informacié continguda als
informes requerits al PPT, la seva periodicitat i aquells altres informes que I'empresa ha ofert.
D’acord amb aquests barems, LaFACT ofereix el compliment dels requeriments exposats al plec,
aixi com un seguit d’'informes addicionals que poden aportar informacié complementaria.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 3,00 punts

En base a totes aquestes consideracions, les puntuacions de les ofertes en quant a la
planificacié i organitzacié del servei han estat:

LaFACT 15,00 punts
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Mitjans humans

Els mitjans humans han estat avaluats en funcié dels segiients tres apartats: el responsable del
contracte destinat al servei, el personal de preséncia destinat als diversos campus de la
universitat, els plans de formacio de les empreses i altres mitjans destinats al servei.

Pel que respecta al primer apartat (responsable del contracte) LaFACT exposa el perfil del
teécnic/a necessaria sense identificar-la, exposant dedicacié i funcions.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 4,50 punts

En la valoracié del personal de preséncia permanent destinat als campus territorials, LaFACT
exposa el valor d’hores exigides al PPT, aixi com una adscripcio6 al servei d’equips de treball de
refor¢ segons les necessitats.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 2,00 punts

En quant als plans de formacio, I'empresa licitadora descriu detalladament tant els objectius com
els cursos que configuren els plans de formacié de la seva organitzacio.

Total puntuacié d’aquest subapartat: 4,00 punts

En base a totes aquestes consideracions, les puntuacions de les ofertes en quant a
mitjans humans han estat:

LaFACT 10,50 punts

Mitjans materials

Per a la valoracié dels mitjans materials destinats al servei, s’ha avaluat el vestuari destinat al
servei per a la identificacié dels treballadors, amb proposta de I'empresa de roba adequada i
logotipada. En referéncia a les eines i altre equipament de rellevancia que LaFACT destinara al
servei, la dotacié és suficient tot i que caldria dotar de més equipament amb bateria sempre que
sigui possible. També s’ha valorat la dotacio de sistemes mobils de comunicacio al personal de
presencia que ofereix 'empresa.

En base a totes aquestes consideracions, ’empresa LaFACT obté una valoracié de 8,00
punts.
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A mode de resum, es presenta a continuacid la taula de valoracié general dels criteris que
depenen de judici de valor, d’acord amb els arguments expressats en els paragrafs anteriors.

CRITERIS DE VALORACIO ‘

PLANIFICACIO |

ORGANITZACIO DE TREBALL =~ 2300 15,00
MITJANS HUMANS 15,00 10,50
MITJANS MATERIALS 8,00 8,00

PUNTUACIO TOTAL SOBRE B

LOT 2: CAMPUS NORD,

Xavier Badia i Armengou
Técnic de Gestio, Servei d’'Infraestructures UPC
Barcelona, a data de la signatura electronica
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| NUm. expedient | SE102000H02025069 |

ANNEX

La persona sotasignant, en qualitat d’autora de I'informe de valoracié de les ofertes, efectuat en
base als criteris d’adjudicacié del present procediment, declaro expressament sota la meva
responsabilitat que:

a) No em trobo en cap situacié de conflicte d’interessos pel que fa a les empreses que s’han
presentat per participar en aquest procediment.

Es prendra com a concepte de conflicte d’interessos el previst a I'article 64 de la Llei 9/2017, de
8 de novembre, de contractes del sector publici el regulat a I'article 24 de la Directiva 2014/24/UE,
de 26 de febrer, de contractacié publica, abragant, almenys, qualsevol situacié en qué el personal
al servei de I'0rgan de contractacio, que a més participi en el desenvolupament del procediment
de licitacié o pugui influir en el seu resultat, tingui directament o indirectament un interés financer,
economic o personal que pugui semblar que compromet la seva imparcialitat i independéncia en
el context del procediment de licitacio.

En conseqliéncia, el conflicte d’interessos, pot ser per raons familiars, afectives, d'afinitat politica
o nacional, d'interés economic o per qualsevol altre motiu d'interés coma amb el benéeficiari.

b) No existeixen fets o circumstancies, passats o presents, o que puguin sorgir en un futur
previsible, que poguessin posar en questié la meva independéncia a ulls de qualsevol de les
parts.

c) Que si descobreixo o si es constata en el transcurs del procés de seleccid, fixacié de criteris i
avaluacié que tal conflicte existeix o ha sorgit, ho declararé immediatament a I'dérgan de
contractacio de la Universitat, i si es trobés un conflicte d’interessos, deixaré de formar part en el
procediment i en totes les activitats relacionades.

d) Que tractaré com confidencials tots els assumptes que se’'m confiin. No revelaré cap
informacio confidencial que em sigui comunicada o que hagi descobert. No faré Us improcedent
de la informacié que se’'m proporcioni. Concretament, accepto tractar en confianga i amb
discrecié qualsevol informacié o documents que em siguin revelats o que descobreixi o prepari
en el transcurs o0 com a resultat de I'avaluacio, i accepto que només seran utilitzats amb la finalitat
d’aquesta avaluacié i que no seran revelats a cap tercera part.

e) En cas que aquest procediment estigui finangat amb fons europeus, conec el contingut de
I'article 61 del Reglament Financer, Reglament (UE, EURATOM) No 2018/1046 del Parlament
Europeu i del Consell de 18 de juliol de 2018 sobre les normes financeres aplicables al
pressupost general de la Unio, que es reprodueix aixi:

“1. Els agents financers acord amb el capitol 4 d'aquest titol, i altres persones, incloses les autoritats nacionals de
qualsevol rang, que participin en I'execucié del pressupost de forma directa, indirecta i compartida en la gestio, inclosos
els actes preparatoris al respecte, I'auditoria o el control, no adoptaran cap mesura que pugui implicar un conflicte entre
els seus propis interessos i els de la Unié. Han d'adoptar aixi mateix les mesures oportunes per evitar un conflicte
d'interessos en les funcions que estiguin sota la seva responsabilitat i per fer front a situacions que puguin ser percebudes
objectivament com conflictes d'interessos.

2. Quan hi hagi el risc d'un conflicte d'interessos que impliqui a un membre del personal d'una autoritat nacional, la
persona en qiesti6 ha de trametre I'assumpte al seu superior jerarquic. Quan es tracti de personal al qual s'aplica el
Estatut, la persona en questié ha de trametre I'assumpte a I'ordenant corresponent per delegacié. El superior jerarquic
corresponent o I'ordenant per delegacié confirmara per escrit si es considera que hi ha un conflicte d'interessos.
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Quan es consideri que hi ha un conflicte d'interessos, I'autoritat facultada per a procedir als nomenaments o la autoritat
nacional pertinent vetllara perqué la persona de qué es tracti cessi tota activitat en aquest assumpte. L’ordenant per
delegaci6 que correspongui o l'autoritat nacional pertinent ha de vetllar perqué s'adopti qualsevol mesura addicional de
conformitat amb el Dret aplicable.

3. Als efectes de I'apartat 1, hi haura conflicte d'interessos quan I'exercici imparcial i objectiu de les funcions dels agents
financers i altres persones a qué es refereix |'apartat 1 es vegi compromes per raons familiars, afectives, d'afinitat politica
o nacional, d'interés econodmic o per qualsevol altre motiu directe o indirecte d'interés personal”

Xavier Badia i Armengou
Técnic de Gestio, Servei d’'Infraestructures UPC
Barcelona, a data de la signatura electronica
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