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[bookmark: __RefHeading___Toc6896_2314198872][bookmark: _Toc162425693][bookmark: _Toc135999043]ANNEX II. MODEL DE DECLARACIÓ RESPONSABLE I OFERTA DE CRITERIS VALORABLES EN XIFRES O PERCENTATGES. 
(A inserir en el sobre únic)


En/Na ..................................................................., amb DNI número......................... en nom (propi) o (de l'empresa que representa)............................................ entitat que [SI] [NO] compleix les condicions de PIME,  amb NIF................................ i domicili fiscal en...............................................carrer............................................................................................. número........................... assabentat de l'anunci publicat en el perfil de contractant del dia................. de.............. de............. i de les condicions, requisits i obligacions sobre protecció i condicions de treball que s'exigeixen per a l'adjudicació del CONTRACTE DEL SERVEI DE PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS I CONTROL DE LA SALUT (EXP. 72/2026), es compromet a prendre al seu càrrec l'execució d'aquestes, amb estricta subjecció als expressats requisits, condicions i obligacions, d’acord amb la oferta econòmica que es presenta en relació amb cadascun dels preus unitaris i criteris següents: 
· LOT 1 (Serveis de prevenció de riscos laborals salut):

1. Millor oferta econòmica
	REF
	DESCRIPCIÓ
	 PREU UNITARI (sense IVA)
	QUANTITAT
	PREU OFERT
(SENSE IVA)
	TOTAL

	A101
	Servei de prevenció aliè
	1.783,01 €
	2
	
	

	A102
	Recurs preventiu
	226,46 €
	12
	
	

	A103
	Revisió documental
	226,40 €
	12
	
	

	TOTAL ANUAL (IVA NO INCLÒS)
	

	IVA (21%)
	

	TOTAL ANUAL (IVA INCLÒS)
	



A tenir en compte:
Les ofertes econòmiques es presentaran amb dos decimals.
En cap cas el preu ofert podrà superar el preu de licitació establert a les clàusules del PCAP.
Es tindran en compte els supòsits de baixes anormals o desproporcionades d’acord amb el que determina l’article 149 LCSP i l’article 85 del RGLCAP. 

2. Formacions addicionals i sense cost
Em comprometo a aportar realitzar les següents formacions addicionals i sense cost (indicar SÍ o NO):
	FORMACIONS ADDICIONALS I SENSE COST
	SÍ/NO

	Maquinària de jardineria (ex: desbrossadores, talla gespes, moto serra...).
	

	Productes químics del personal de les diferents brigades.
	

	Plataformes elevadores.
	

	Treballs en alçada.
	

	Formacions en matèria de primers auxilis.
	

	Formacions en matèria de riscos elèctrics per al personal de brigades.
	

	Formació específica per a la prevenció, detecció i abordatge dels casos d’assetjament.
	

	Formació específica d’aspectes ergonòmics
	



A tenir en compte:
S’atribuiran 2 punts per a cada una de les formacions indicades, amb un màxim de 16 punts.

3. Experiència addicional
Manifesto que la persona tècnica superior en prevenció de riscos laborals adscrita a l’execució del contracte té una experiència professional:
[bookmark: __Fieldmark__4550_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4550_2616230526][bookmark: __Fieldmark__3985_3845503470][bookmark: __Fieldmark__3953_3036171952][bookmark: __Fieldmark__3935_4146230853][bookmark: __Fieldmark__5219_2449986683][bookmark: __Fieldmark__3920_3189360916][bookmark: __Fieldmark__3932_644336093][bookmark: __Fieldmark__4257_2183888300][bookmark: __Fieldmark__3984_918057552]|_| Superior a 10 anys,
[bookmark: __Fieldmark__4578_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4578_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4007_3845503470][bookmark: __Fieldmark__3969_3036171952][bookmark: __Fieldmark__3945_4146230853][bookmark: __Fieldmark__5220_2449986683][bookmark: __Fieldmark__3928_3189360916][bookmark: __Fieldmark__3945_644336093][bookmark: __Fieldmark__4276_2183888300][bookmark: __Fieldmark__4009_918057552]|_| Superior a 5 anys i inferior o igual a 10 anys.
[bookmark: __Fieldmark__4606_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4606_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4029_3845503470][bookmark: __Fieldmark__3985_3036171952][bookmark: __Fieldmark__3955_4146230853][bookmark: __Fieldmark__5221_2449986683][bookmark: __Fieldmark__3936_3189360916][bookmark: __Fieldmark__3958_644336093][bookmark: __Fieldmark__4295_2183888300][bookmark: __Fieldmark__4034_918057552]|_| Igual o inferior a 5 anys.

A tenir en compte:
Per tal de valorar aquest criteri, caldrà presentar dins del sobre únic el CV i la vida laboral de la persona adscrita a l’execució del contracte. 
La puntuació s’atribuirà segons el següent barem:
· Experiència professional superior a 10 anys: 14 punts.
· Experiència professional superior a 5 anys i inferior o igual a 10 anys: 7 punts. 

4. Implantació de la coordinació d’activitats empresarials amb les empreses externes contractades
Em comprometo a incloure dins del contracte del servei de prevenció, la gestió i control de la coordinació d’activitats amb .................. empreses externes contractades i subcontractades que treballen per l’Entitat a través de la eina informàtica de prevenció de riscos laborals (indicar nombre d’empreses, sí s’ofereix). 
A tenir en compte:
La puntuació s’atribuirà segons el següent barem:
· Incloure la gestió amb 20 empreses externes: 2,5 punts
· Incloure la gestió amb 30 empreses externes: 5 punts
· Incloure la gestió amb 40 empreses externes: 7,5 punts
· Incloure la gestió amb 50 empreses externes: 10 punts 

5. Disposar d’oficines presencials a la província de Tarragona
Declaro que disposo de la/les següent/s oficina/es a la província de Tarragona:
.........................................
.........................................
........................................
A tenir en compte:
En cas d’oferir-se, aquest criteri es valorarà amb 10 punts. 

· LOT 2 (Serveis de vigilància de la salut):

1. Millor oferta econòmica
	REF
	DESCRIPCIÓ
	 PREU UNITARI (sense IVA)
	QUANTITAT
	PREU OFERT
(SENSE IVA)
	TOTAL

	B101
	Servei de prevenció aliè
	80,93 €
	120
	
	

	IVA (21%)
	

	TOTAL ANUAL (IVA INCLÒS)
	



A tenir en compte:
Les ofertes econòmiques es presentaran amb dos decimals.
En cap cas el preu ofert podrà superar el preu de licitació establert a les clàusules del PCAP.
Es tindran en compte els supòsits de baixes anormals o desproporcionades d’acord amb el que determina l’article 149 LCSP i l’article 85 del RGLCAP. 

2. Comptar amb un centre mèdic a < km de la seu de Nostreserveis 

Manifesto que l’empresa a la qual represento disposa d’un centre mèdic a una distància igual o inferior a 30km calculats des de la seu de Nostreserveis:
[bookmark: __Fieldmark__4712_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4712_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4129_3845503470][bookmark: __Fieldmark__4079_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4046_4146230853][bookmark: __Fieldmark__5229_2449986683][bookmark: __Fieldmark__4024_3189360916][bookmark: __Fieldmark__4049_644336093][bookmark: __Fieldmark__4392_2183888300][bookmark: __Fieldmark__4137_918057552]|_| SÍ
[bookmark: __Fieldmark__4741_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4741_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4152_3845503470][bookmark: __Fieldmark__4096_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4057_4146230853][bookmark: __Fieldmark__5230_2449986683][bookmark: __Fieldmark__4032_3189360916][bookmark: __Fieldmark__4063_644336093][bookmark: __Fieldmark__4412_2183888300][bookmark: __Fieldmark__4163_918057552]|_| NO

En cas afirmatiu, indicar la direcció del centre mèdic en qüestió: ......................................................................
A tenir en compte:
El punt de referència que es tindrà en compte per al càlcul dels 30km és el següent: Avinguda de Reus, núm. 27, Mont-roig del Camp (Tarragona), CP 43300. 

3. Reducció del termini de lliurament de l’informe mèdic
Em comprometo al lliurament de l’informe mèdic en (marqui amb una X l’opció desitjada):
	Entrega en 5 dies posteriors del reconeixement
	

	Entrega en 10 dies posteriors del reconeixement
	

	Entrega en 15 dies posteriors del reconeixement
	

	Entrega en 20 dies posteriors del reconeixement
	

	Entrega en temps superior a 20 dies posteriors al reconeixement
	



A tenir en compte:
La puntuació s’atribuirà segons el següent barem:
· Entrega en 5 dies posteriors al reconeixement: 20 punts.
· Entrega en 10 dies posteriors del reconeixement: 15 punts. 
· Entrega en 15 dies posteriors del reconeixement: 10 punts.
· Entrega en 20 dies posteriors del reconeixement: 5 punts.
· Entrega en temps superior a 20 dies posteriors del reconeixement: 0 punts. 

4. Acreditació de distintiu mediambiental dels vehicles destinats per a la prestació del servei
Em comprometo a a aportar a l’execució del contracte els següents vehicles:
[bookmark: __Fieldmark__4849_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4849_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4254_3845503470][bookmark: __Fieldmark__5605_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4512_2183888300][bookmark: __Fieldmark__4268_918057552]|_| 1 o més vehicles de tipus 1
[bookmark: __Fieldmark__4865_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4865_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4264_3845503470][bookmark: __Fieldmark__5606_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4519_2183888300][bookmark: __Fieldmark__4281_918057552]|_| 1 o més vehicles de tipus 2
[bookmark: __Fieldmark__4881_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4881_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4274_3845503470][bookmark: __Fieldmark__5607_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4526_2183888300][bookmark: __Fieldmark__4294_918057552]|_| No em comprometo
A tenir en compte:
Vehicles tipus 1: Vehicles amb distintiu 0 de la DGT. 
Vehicles tipus 2: Vehicles amb distintiu ECO de la DGT. 
El licitador haurà d'aportar en el sobre corresponent la documentació tècnica dels vehicles que es faran servir per a la prestació del servei, per tal de justificar que compleixen les condicions ofertes. En cas de que es tingui previsió de comprar o llogar vehicles específicament per l'execució del contracte, el licitador s'ha de comprometre a adquirir i/o llogar els vehicles oferts i lliurar la documentació tècnica corresponent acreditant el compliment dels criteris oferts en un termini màxim d'un (1) mes comptat a partir de la data de formalització del contracte. 
La mesura mediambiental s’haurà d’acreditar presentant document del registre de vehicles de la Direcció General de Tràfic (DGT). 

Tot això d'acord amb el que s'estableix en els plecs de prescripcions tècniques i clàusules administratives particulars que serveixen de base a la convocatòria, el contingut del qual declara conèixer i accepta plenament. En l'elaboració d'aquesta oferta s'han tingut en compte les obligacions derivades de les disposicions vigents en matèria de fiscalitat, protecció del medi ambient, protecció de l'ocupació, igualtat de gènere, condicions de treball, prevenció de riscos laborals i inserció sociolaboral de les persones amb discapacitat, i a l'obligació de contractar a un número o percentatge específic de persones amb discapacitat. [footnoteRef:2] [2:  Els organismes on els licitadors podran obtenir informació relativa a la fiscalitat, a la protecció del medi ambient, a la protecció de l’ocupació, a la igualtat de gènere, a les condicions de treball, a la prevenció de riscos laborals, a la inserció sociolaboral de les persones amb discapacitat i a l’obligació de contractar un número o percentatge específic de persones amb discapacitat, es troben recollits en l’Annex V al present plec. ] 


Així mateix, DECLARA sota la seva responsabilitat:
- Que el signant ostenta la representació de la societat que presenta l'oferta, que compta amb l’adequada solvència econòmica, financera i tècnica o, en el seu cas, la classificació corresponent, que té les autoritzacions necessàries per a exercir l'activitat i que no està incursa en prohibició de contractar alguna.
- Que el signant es compromet a adscriure els següents mitjans a l’execució del contracte (indicar identitat dels professionals):
[bookmark: __Fieldmark__4931_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4931_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4316_3845503470][bookmark: __Fieldmark__4221_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4175_4146230853][bookmark: __Fieldmark__5358_3189360916][bookmark: __Fieldmark__4183_644336093][bookmark: __Fieldmark__4565_2183888300][bookmark: __Fieldmark__4339_918057552]|_|   Lot número 1: Serveis de prevenció de riscos laborals salut.
a. Director de Projecte amb formació de Tècnic Superior en Prevenció de Riscos Laborals, en especialitats de Seguretat en el treball, Higiene Industrial i Ergonomia i Psicosociologia i amb una experiència mínima de 5 anys: ...................................................................................................
b. Equip tècnic format per una o vàries persones amb aquests requisits:
· 1 Tècnic Superior en Prevenció de Riscos Laborals, en especialitat de Seguretat en el Treball, amb experiència mínima de 5 anys: ......................................................................................
· 1 Tècnic Superior en Prevenció de Riscos Laborals, en especialitat d’Higiene Industrial, amb experiència mínima de 5 anys: .......................................................................................
· 1 Tècnic Superior en Prevenció de Riscos Laborals, en especialitat de Ergonomia i Psicosociologia Aplicada, amb experiència mínima de 5 anys: .......................................................................................
[bookmark: __Fieldmark__4964_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4964_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4343_3845503470][bookmark: __Fieldmark__4242_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4192_4146230853][bookmark: __Fieldmark__5359_3189360916][bookmark: __Fieldmark__4201_644336093][bookmark: __Fieldmark__4589_2183888300][bookmark: __Fieldmark__4369_918057552]|_|     Lot número 2 : Serveis de vigilància de la salut
a. Unitat Bàsica de Salut, formada, almenys, per:
· 1 Metge Especialista en Medicina del Treball: ...................................................................................
· 1 ATS/DUE d’empresa: ..............................................................
· Equipament rotacional mínim exigit en la legislació vigent i amb capacitat suficientment acreditada per desenvolupar de forma efectiva les activitats de vigilància de la salut en empreses de 300 o més treballadors.

- Que es tracta d'empresa estrangera:
[bookmark: __Fieldmark__4995_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4995_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4368_3845503470][bookmark: __Fieldmark__4261_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4206_4146230853][bookmark: __Fieldmark__4076_2449986683][bookmark: __Fieldmark__10468_2550436945][bookmark: __Fieldmark__12854_2653135204][bookmark: __Fieldmark__4516_242391083][bookmark: __Fieldmark__2842_3243319675][bookmark: __Fieldmark__4292_394915476][bookmark: __Fieldmark__5545_2314198872][bookmark: __Fieldmark__3335_3867325901][bookmark: __Fieldmark__2840_1212020980][bookmark: __Fieldmark__2855_1811956417][bookmark: __Fieldmark__5563_2550436945][bookmark: __Fieldmark__3930_345180790][bookmark: __Fieldmark__4148_3189360916][bookmark: __Fieldmark__4217_644336093][bookmark: __Fieldmark__4611_2183888300][bookmark: __Fieldmark__4397_918057552][bookmark: __Fieldmark__2703_2886218523][bookmark: __Fieldmark__891_1614462771][bookmark: __Fieldmark__11728_3965120590][bookmark: __Fieldmark__7259_3965120590]|_| Si, i em sotmeto a la jurisdicció dels Jutjats i Tribunals espanyols de qualsevol ordre, per a totes les incidències que de manera directa o indirecta poguessin sorgir del contracte, amb renúncia, en el seu cas, al fur jurisdiccional estranger que pogués correspondre'ls.
[bookmark: __Fieldmark__5060_2616230526][bookmark: __Fieldmark__5060_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4427_3845503470][bookmark: __Fieldmark__4314_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4253_4146230853][bookmark: __Fieldmark__4117_2449986683][bookmark: __Fieldmark__10503_2550436945][bookmark: __Fieldmark__12883_2653135204][bookmark: __Fieldmark__4539_242391083][bookmark: __Fieldmark__2859_3243319675][bookmark: __Fieldmark__4303_394915476][bookmark: __Fieldmark__5567_2314198872][bookmark: __Fieldmark__3349_3867325901][bookmark: __Fieldmark__2860_1212020980][bookmark: __Fieldmark__2881_1811956417][bookmark: __Fieldmark__5594_2550436945][bookmark: __Fieldmark__3968_345180790][bookmark: __Fieldmark__4192_3189360916][bookmark: __Fieldmark__4267_644336093][bookmark: __Fieldmark__4667_2183888300][bookmark: __Fieldmark__4459_918057552][bookmark: __Fieldmark__2716_2886218523][bookmark: __Fieldmark__892_1614462771][bookmark: __Fieldmark__11738_3965120590][bookmark: __Fieldmark__7264_3965120590]|_| No.
- Que l'empresa a la qual representa empra a: (Marqui la casella que correspongui)
[bookmark: __Fieldmark__5126_2616230526][bookmark: __Fieldmark__5126_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4487_3845503470][bookmark: __Fieldmark__4368_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4301_4146230853][bookmark: __Fieldmark__4159_2449986683][bookmark: __Fieldmark__10539_2550436945][bookmark: __Fieldmark__12914_2653135204][bookmark: __Fieldmark__4564_242391083][bookmark: __Fieldmark__2878_3243319675][bookmark: __Fieldmark__4315_394915476][bookmark: __Fieldmark__5583_2314198872][bookmark: __Fieldmark__3365_3867325901][bookmark: __Fieldmark__2882_1212020980][bookmark: __Fieldmark__2909_1811956417][bookmark: __Fieldmark__5626_2550436945][bookmark: __Fieldmark__4007_345180790][bookmark: __Fieldmark__4237_3189360916][bookmark: __Fieldmark__4318_644336093][bookmark: __Fieldmark__4724_2183888300][bookmark: __Fieldmark__4522_918057552][bookmark: __Fieldmark__2730_2886218523][bookmark: __Fieldmark__893_1614462771][bookmark: __Fieldmark__11749_3965120590][bookmark: __Fieldmark__7270_3965120590]|_| Menys de 50 treballadors 
[bookmark: __Fieldmark__5191_2616230526][bookmark: __Fieldmark__5191_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4546_3845503470][bookmark: __Fieldmark__4421_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4348_4146230853][bookmark: __Fieldmark__4200_2449986683][bookmark: __Fieldmark__10574_2550436945][bookmark: __Fieldmark__12943_2653135204][bookmark: __Fieldmark__4587_242391083][bookmark: __Fieldmark__2895_3243319675][bookmark: __Fieldmark__4326_394915476][bookmark: __Fieldmark__5597_2314198872][bookmark: __Fieldmark__3379_3867325901][bookmark: __Fieldmark__2902_1212020980][bookmark: __Fieldmark__2935_1811956417][bookmark: __Fieldmark__5657_2550436945][bookmark: __Fieldmark__4045_345180790][bookmark: __Fieldmark__4281_3189360916][bookmark: __Fieldmark__4368_644336093][bookmark: __Fieldmark__4780_2183888300][bookmark: __Fieldmark__4584_918057552][bookmark: __Fieldmark__2743_2886218523][bookmark: __Fieldmark__894_1614462771][bookmark: __Fieldmark__11759_3965120590][bookmark: __Fieldmark__7275_3965120590]|_|  50 o més treballadors i ( Marqui la casella que correspongui) 
[bookmark: __Fieldmark__5256_2616230526][bookmark: __Fieldmark__5256_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4605_3845503470][bookmark: __Fieldmark__4474_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4395_4146230853][bookmark: __Fieldmark__4241_2449986683][bookmark: __Fieldmark__10609_2550436945][bookmark: __Fieldmark__12972_2653135204][bookmark: __Fieldmark__4610_242391083][bookmark: __Fieldmark__2912_3243319675][bookmark: __Fieldmark__4337_394915476][bookmark: __Fieldmark__5613_2314198872][bookmark: __Fieldmark__3393_3867325901][bookmark: __Fieldmark__2922_1212020980][bookmark: __Fieldmark__2961_1811956417][bookmark: __Fieldmark__5688_2550436945][bookmark: __Fieldmark__4083_345180790][bookmark: __Fieldmark__4325_3189360916][bookmark: __Fieldmark__4418_644336093][bookmark: __Fieldmark__4836_2183888300][bookmark: __Fieldmark__4646_918057552][bookmark: __Fieldmark__2756_2886218523][bookmark: __Fieldmark__895_1614462771][bookmark: __Fieldmark__11769_3965120590][bookmark: __Fieldmark__7280_3965120590]|_| Compleix amb l'obligació que entre ells, almenys, el 2% siguin treballadors amb discapacitat, establerta pel Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei General de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusió social.
[bookmark: __Fieldmark__5321_2616230526][bookmark: __Fieldmark__5321_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4664_3845503470][bookmark: __Fieldmark__4527_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4442_4146230853][bookmark: __Fieldmark__4282_2449986683][bookmark: __Fieldmark__10644_2550436945][bookmark: __Fieldmark__13001_2653135204][bookmark: __Fieldmark__4633_242391083][bookmark: __Fieldmark__2929_3243319675][bookmark: __Fieldmark__4348_394915476][bookmark: __Fieldmark__5633_2314198872][bookmark: __Fieldmark__3407_3867325901][bookmark: __Fieldmark__2942_1212020980][bookmark: __Fieldmark__2987_1811956417][bookmark: __Fieldmark__5719_2550436945][bookmark: __Fieldmark__4121_345180790][bookmark: __Fieldmark__4369_3189360916][bookmark: __Fieldmark__4468_644336093][bookmark: __Fieldmark__4892_2183888300][bookmark: __Fieldmark__4708_918057552][bookmark: __Fieldmark__2769_2886218523][bookmark: __Fieldmark__896_1614462771][bookmark: __Fieldmark__11779_3965120590][bookmark: __Fieldmark__7285_3965120590]|_|  Compleix les mesures alternatives previstes en el Reial decret 364/2005, de 8 d'abril, pel qual es regula el compliment alternatiu amb caràcter excepcional de la quota de reserva a favor de treballadors amb discapacitat. 
- Que l'empresa a la qual representa, compleix amb les disposicions vigents en matèria laboral i social. 
- Que l'empresa a la qual representa: (Marqui la casella que correspongui)
[bookmark: __Fieldmark__5388_2616230526][bookmark: __Fieldmark__5388_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4725_3845503470][bookmark: __Fieldmark__4582_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4491_4146230853][bookmark: __Fieldmark__4325_2449986683][bookmark: __Fieldmark__10681_2550436945][bookmark: __Fieldmark__13032_2653135204][bookmark: __Fieldmark__4658_242391083][bookmark: __Fieldmark__2948_3243319675][bookmark: __Fieldmark__4361_394915476][bookmark: __Fieldmark__5655_2314198872][bookmark: __Fieldmark__3423_3867325901][bookmark: __Fieldmark__2964_1212020980][bookmark: __Fieldmark__3015_1811956417][bookmark: __Fieldmark__5752_2550436945][bookmark: __Fieldmark__4161_345180790][bookmark: __Fieldmark__4415_3189360916][bookmark: __Fieldmark__4520_644336093][bookmark: __Fieldmark__4950_2183888300][bookmark: __Fieldmark__4772_918057552][bookmark: __Fieldmark__2784_2886218523][bookmark: __Fieldmark__897_1614462771][bookmark: __Fieldmark__11791_3965120590][bookmark: __Fieldmark__7292_3965120590]|_| empra a 50 o més treballadors i compleix amb el que s'estableix en l'apartat 2 de l'article 45 de la Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes, relatiu a l'elaboració i aplicació d'un pla d'igualtat. 
[bookmark: __Fieldmark__5453_2616230526][bookmark: __Fieldmark__5453_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4784_3845503470][bookmark: __Fieldmark__4635_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4538_4146230853][bookmark: __Fieldmark__4366_2449986683][bookmark: __Fieldmark__10716_2550436945][bookmark: __Fieldmark__13061_2653135204][bookmark: __Fieldmark__4681_242391083][bookmark: __Fieldmark__2965_3243319675][bookmark: __Fieldmark__4372_394915476][bookmark: __Fieldmark__5679_2314198872][bookmark: __Fieldmark__3437_3867325901][bookmark: __Fieldmark__2984_1212020980][bookmark: __Fieldmark__3041_1811956417][bookmark: __Fieldmark__5783_2550436945][bookmark: __Fieldmark__4199_345180790][bookmark: __Fieldmark__4459_3189360916][bookmark: __Fieldmark__4570_644336093][bookmark: __Fieldmark__5006_2183888300][bookmark: __Fieldmark__4834_918057552][bookmark: __Fieldmark__2797_2886218523][bookmark: __Fieldmark__898_1614462771][bookmark: __Fieldmark__11801_3965120590][bookmark: __Fieldmark__7299_3965120590][bookmark: __Fieldmark__2811_28862185231]|_| empra a menys de 50 treballadors i en aplicació del conveni col·lectiu aplicable, compleix amb el que s'estableix en l'apartat 3 de l'article 45 de la Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes, relatiu a l'elaboració i aplicació d'un pla d'igualtat. 
[bookmark: __Fieldmark__5519_2616230526][bookmark: __Fieldmark__5519_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4844_3845503470][bookmark: __Fieldmark__4689_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4586_4146230853][bookmark: __Fieldmark__4408_2449986683][bookmark: __Fieldmark__10752_2550436945][bookmark: __Fieldmark__13091_2653135204][bookmark: __Fieldmark__4705_242391083][bookmark: __Fieldmark__2983_3243319675][bookmark: __Fieldmark__4384_394915476][bookmark: __Fieldmark__5706_2314198872][bookmark: __Fieldmark__3452_3867325901][bookmark: __Fieldmark__3005_1212020980][bookmark: __Fieldmark__3068_1811956417][bookmark: __Fieldmark__5815_2550436945][bookmark: __Fieldmark__4238_345180790][bookmark: __Fieldmark__4504_3189360916][bookmark: __Fieldmark__4621_644336093][bookmark: __Fieldmark__5064_2183888300][bookmark: __Fieldmark__4897_918057552][bookmark: __Fieldmark__2811_2886218523][bookmark: __Fieldmark__11812_3965120590][bookmark: __Fieldmark__899_1614462771]|_| en aplicació de l'apartat 5 de l'article 45 de la Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes, l'empresa no està obligada a l'elaboració i implantació del pla d'igualtat. 
- Que l'empresa a la qual representa autoritza a l’entitat contractant perquè accedeixi a la informació que acredita que es troba al corrent del compliment de les obligacions tributàries imposades per les disposicions vigents, a través de les bases de dades d'altres Administracions Públiques amb les quals hagi establert convenis.
- Adreça de correu electrònic “habilitada” per a efectuar les notificacions, de conformitat amb el que es disposa en la Disposició addicional quinzena de la LCSP: 
.................................... 
- Que la informació i documents aportats en tots els sobres són de contingut absolutament cert.
- Que no em trobo/ la societat no es troba incurs/a en cap de les prohibicions per a contractar conforme l’article 71 de la LCSP.
- Que  en els òrgans de govern i administració d'aquesta empresa, no hi forma part cap persona que estigui compresa en cap de les causes d'incapacitat i incompatibilitat per contractar amb les corporacions locals.
- Que l’empresa/professional compleix tots els requisits i obligacions exigides per la normativa vigent per a la seva obertura, instal·lació i funcionament legal.
- Que no ha celebrat cap acord amb altres operadors econòmics destinats a falsejar la competència en l’àmbit d’aquest contracte i que no coneix cap conflicte d’interessos vinculat a la seva participació en aquest procediment de contractació.
- Respecte l’Impost d’Activitats Econòmiques (IAE) l’empresa:
[bookmark: __Fieldmark__5620_2616230526][bookmark: __Fieldmark__5620_2616230526][bookmark: __Fieldmark__4939_3845503470][bookmark: __Fieldmark__4778_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4669_4146230853][bookmark: __Fieldmark__4485_2449986683][bookmark: __Fieldmark__10823_2550436945][bookmark: __Fieldmark__13156_2653135204][bookmark: __Fieldmark__4764_242391083][bookmark: __Fieldmark__3036_3243319675][bookmark: __Fieldmark__4431_394915476][bookmark: __Fieldmark__5885_2314198872][bookmark: __Fieldmark__3502_3867325901][bookmark: __Fieldmark__3061_1212020980][bookmark: __Fieldmark__3130_1811956417][bookmark: __Fieldmark__5882_2550436945][bookmark: __Fieldmark__4312_345180790][bookmark: __Fieldmark__4584_3189360916][bookmark: __Fieldmark__4707_644336093][bookmark: __Fieldmark__5156_2183888300][bookmark: __Fieldmark__4995_918057552][bookmark: __Fieldmark__2859_2886218523][bookmark: __Fieldmark__3500_37175106251][bookmark: __Fieldmark__3484_17913860791][bookmark: __Fieldmark__3344_9164043881][bookmark: __Fieldmark__3503_4864151551][bookmark: __Fieldmark__3270_2602202461][bookmark: __Fieldmark__3273_32217811451][bookmark: __Fieldmark__3544_16815713881][bookmark: __Fieldmark__3598_5617602921][bookmark: __Fieldmark__11857_3965120590][bookmark: __Fieldmark__7359_3965120590]|_| Està subjecte a l’IAE.
[bookmark: __Fieldmark__5699_2616230526][bookmark: __Fieldmark__5699_2616230526][bookmark: __Fieldmark__5012_3845503470][bookmark: __Fieldmark__4845_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4730_4146230853][bookmark: __Fieldmark__4540_2449986683][bookmark: __Fieldmark__10872_2550436945][bookmark: __Fieldmark__13199_2653135204][bookmark: __Fieldmark__4801_242391083][bookmark: __Fieldmark__3067_3243319675][bookmark: __Fieldmark__4456_394915476][bookmark: __Fieldmark__5933_2314198872][bookmark: __Fieldmark__3530_3867325901][bookmark: __Fieldmark__3095_1212020980][bookmark: __Fieldmark__3170_1811956417][bookmark: __Fieldmark__5927_2550436945][bookmark: __Fieldmark__4364_345180790][bookmark: __Fieldmark__4642_3189360916][bookmark: __Fieldmark__4771_644336093][bookmark: __Fieldmark__5226_2183888300][bookmark: __Fieldmark__5071_918057552][bookmark: __Fieldmark__2900_2886218523][bookmark: __Fieldmark__3529_37175106251][bookmark: __Fieldmark__3507_17913860791][bookmark: __Fieldmark__3361_9164043881][bookmark: __Fieldmark__3513_4864151551][bookmark: __Fieldmark__3284_2602202461][bookmark: __Fieldmark__3293_32217811451][bookmark: __Fieldmark__3570_16815713881][bookmark: __Fieldmark__3630_5617602921][bookmark: __Fieldmark__11895_3965120590][bookmark: __Fieldmark__7393_3965120590]|_| Està no subjecte o exempt de l’IAE i són vigents les circumstàncies que donaren lloc a la no-subjecció o l’exempció.

- Que autoritzo a Nostreserveis a obtenir directament dels òrgans administratius competents les dades o documents registrals i els relatius a les obligacions tributàries i amb la seguretat social que es requereixin per procedir, si s’escau, a l’adjudicació del contracte
- Que en cas de resultar proposat com a adjudicatària, em comprometo a aportar la documentació exigida en els plecs que regeix la licitació.
- Que està inscrit en el Registre de Licitadors de la Generalitat de Catalunya i/o de l’Administració  General  de  l’Estat  i  que  les  dades  que  hi  consten  no  han experimentat cap variació.  
[bookmark: __Fieldmark__5812_2616230526][bookmark: __Fieldmark__5812_2616230526][bookmark: __Fieldmark__5119_3845503470][bookmark: __Fieldmark__4946_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4825_4146230853][bookmark: __Fieldmark__4629_2449986683][bookmark: __Fieldmark__10955_2550436945][bookmark: __Fieldmark__13276_2653135204][bookmark: __Fieldmark__4872_242391083][bookmark: __Fieldmark__3132_3243319675][bookmark: __Fieldmark__4515_394915476][bookmark: __Fieldmark__6095_2314198872][bookmark: __Fieldmark__3592_3867325901][bookmark: __Fieldmark__3163_1212020980][bookmark: __Fieldmark__3244_1811956417][bookmark: __Fieldmark__6006_2550436945][bookmark: __Fieldmark__4450_345180790][bookmark: __Fieldmark__4734_3189360916][bookmark: __Fieldmark__4869_644336093][bookmark: __Fieldmark__5330_2183888300][bookmark: __Fieldmark__5181_918057552][bookmark: __Fieldmark__2975_2886218523][bookmark: __Fieldmark__11967_3965120590][bookmark: __Fieldmark__7467_3965120590]|_| Que les dades d’aquesta empresa que consten en el Registre de licitadors de la Generalitat de Catalunya no han estat alterades en cap de les seves circumstàncies, i que es corresponen a la diligència del Registre que s’acompanya a aquesta declaració.
[bookmark: __Fieldmark__5877_2616230526][bookmark: __Fieldmark__5877_2616230526][bookmark: __Fieldmark__5178_3845503470][bookmark: __Fieldmark__4999_3036171952][bookmark: __Fieldmark__4872_4146230853][bookmark: __Fieldmark__4669_2449986683][bookmark: __Fieldmark__10989_2550436945][bookmark: __Fieldmark__13304_2653135204][bookmark: __Fieldmark__4894_242391083][bookmark: __Fieldmark__3148_3243319675][bookmark: __Fieldmark__4525_394915476][bookmark: __Fieldmark__6121_2314198872][bookmark: __Fieldmark__3605_3867325901][bookmark: __Fieldmark__3182_1212020980][bookmark: __Fieldmark__3269_1811956417][bookmark: __Fieldmark__6036_2550436945][bookmark: __Fieldmark__4487_345180790][bookmark: __Fieldmark__4777_3189360916][bookmark: __Fieldmark__4919_644336093][bookmark: __Fieldmark__5386_2183888300][bookmark: __Fieldmark__5243_918057552][bookmark: __Fieldmark__2985_2886218523][bookmark: __Fieldmark__11974_3965120590][bookmark: __Fieldmark__7470_3965120590]|_| Que les dades d’aquesta empresa que consten en el Registre de licitadors de la Generalitat de Catalunya referents a:
-
.....................
-
........................ han sofert alteració segons s’acredita mitjançant els documents que s’adjunten a la present declaració, i que aquests extrems han estat comunicats al Registre en data ......................., mantenint-se la resta de les dades sense cap alteració respecte del contingut de la diligència del Registre.

Data i signatura del licitador.
Pot consultar tota la informació detallada sobre Protecció de Dades en l'Annex VI al present plec.
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