
DECRET

 45/2026Expedient núm.:
Resolució amb número i data establerts al marge

 Contractacions.Procediment:

FETS I FONAMENTS DE DRET

Identificació de l’expedient: Inici de la contractació del servei de valoració de llocs de treball de l’
Ajuntament i càlcul de les retribucions complementàries.  

Expedient: GES 45 / 2026

Antecedents

Per sentència número 540 / 2025, de 19 de desembre de 2025 (procediment abreujat 299/2025-B),
vista per la Sra. Ana Suarez Blavia, Jutgessa del Jutjat Contenciós Administratiu número 1 de Lleida,
resol  ESTIMAR el recurso deducido por MIQUEL CERVELLÓ GUILLÉN contra la desestimación por
silencio administrativo de la solicitud presentada el 18 de Noviembre de 2021 en reclamación de las
retribuciones económicas correspondientes al complemento específico como vigilante municipal que
pertenece a la plantilla de personal funcionario dentro del Grupo de Clasificación C2 del
Ayuntamiento de La Pobla de Segur, durante el período del 01-02- 2021 hasta el 10-08-2022 y desde
febrero de 2024 hasta la

actualidad (18-11-2021), por un importe total de 11.274,83 euros más los intereses legales
correspondientes, por haber realizado las tareas de vigilante municipal y contra la resolucion
desestimatoria presunta de la solicitud de 14 de enero de 2025 del mismo complemento específico
ORDENANDO AL AYUNTAMIENTO DE LA POBLA DE SEGUR a que resuleva de manera expresa
el complemento especifico que le corresponde al recurrente en base al desarrollo de su trabajo. Sin
costas.

 

Per aquest motiu, per tal de poder resoldre expressament envers el complement específic que
correspon a la part recurrent, tal i com ordena la sentència, escau esmentar que la quantitat del
complement específic atribuït a cada lloc de treball pot variar en funció de determinats factors. Per la
qual cosa, la seva assignació als llocs de treball ha d’anar precedida d’un anàlisis i valoració de les
funcions assignades i de les condicions particulars que concorren objectivament en el lloc de treball
al marge del cos o escala al qual pertanyi el funcionari que l’exerceix.

 

Altrament els canvis organitzatius acumulats en els darrers anys requereixen que cal dur a terme un
anàlisi del contingut actual dels llocs de treball i, en coherència amb aquest, realitzar la corresponent
valoració d’aquest llocs, incorporant tot això en la relació de llocs de treball (RLT) existent.
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D’acord amb l’informe justificatiu de necessitat es considera que l’opció més eficient i eficaç que
assegura la millor resposta a les necessitats detectades és la contractació d’un servei especialitzat
tant en la vessant tècnica com jurídica de la funció pública, així com experiència en l’àmbit objecte
del contracte.

 

Fonaments de dret

Aquest contracte correspon als anomenats de serveis, d’acord amb el que disposa l’article 17 de la
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (LCSP).

Codificació del contracte, Codi CPV: 79414000-9 “Serveis de consultoria en gestió de recursos
humans".

L’article 118 de la LCSP disposa que són contractes menors aquells que el valor estimat dels quals
és inferior a 15.000 euros i la seva durada no sigui superior a l’any.

 La tramitació de l’expedient requereix justificar la necessitat del contracte.

L’article 63 de la LCSP estableix les obligacions de publicitat dels contractes menors.

Als efectes d’assegurar la transparència en la contractació és considera convenient publicar l’oferta
de contracte menor al Perfil del Contractant.

D’acord amb la Disposició addicional segona de la LCSP l’òrgan de contractació és l’Alcalde per raó
de la seva quantia.

 

RESOLUCIÓ

RESOLC:

PRIMER.- Aprovar l’informe que justifica la necessitat del contracte.

SEGON.- Aprovar les condicions jurídiques i tècniques que han de complir les diferents prestacions
objecte del contracte.

TERCER.- Els interessats poden presentar les seves ofertes electròniques a través del Perfil del
Contractant en el termini màxim de 15 dies hàbils des de l’endemà de la publicació de l’anunci del
contracte menor al Perfil del Contractant, d’acord amb el model Annex I que consta al Sobre Únic
Digital.

QUART. - Fixar el pressupost estimatiu en la quantitat de 4.900 euros, IVA no inclòs.

CINQUÈ.- Es condicionen els efectes de la present contractació a l’existència de crèdit adequat i
suficient per fer front a la despesa derivada a la corresponent partida dels pressupostos municipals
per l’any 2026.
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SISÈ.- Donar compte d’aquesta resolució al Ple de la corporació en la propera sessió ordinària que
tingui lloc per al seu coneixement.

La Pobla de Segur,

L’alcalde

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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