Fundacio Carrer de Muntaner, 282
Julio Munoz 08021 Barcelona
Ramonet 93.256.22.46

fundaciojmr@bcn.cat

INFORME JUSTIFICATIU DE NECESSITAT, IDONEITAT | EFICIENCIA
CONTRACTE DE SERVEIS DE VIGILANCIA SENSE ARMA, SEGURETAT | CONTROL D'ACCESSOS DE
LES FINQUES DEL CARRER MUNTANER 282 | AVENIR 26 DE BARCELONA, PROPIETAT DE LA
FUNDACIO JULIO MUNOZ RAMONET AMB MESURES DE CONTRACTACIO PUBLICA SOSTENIBLE
e TRAMITACIO: ordinaria

PROCEDIMENT D'ADJUDICACIO: obert (art. 156 LCSP)

CODI DE CONTRACTE: FIMR-26001

CODICPV:
o 79710000-4 Servicios de seguridad
o 79713000-5 Servicios de guardias de seguridad
o 79714000-2 Servicios de vigilancia
o 98341140-8 Servicios de vigilancia de inmuebles

PRESSUPOST DE LICITACIO: 265.944,90 €, IVA inclds

1. ANTECEDENTS

La Fundacié Julio Mufioz Ramonet es va crear I'any 1994 per respondre a la darrera voluntat de
I'empresari Julio Mufioz Ramonet.

La dltima modificacio dels Estatuts de la Fundacid, ratificada pel Ple del Consell Municipal de 28 de
juny de 2013 defineix 'objecte i la finalitat de la Fundacio en els seglients termes:

1) La Fundacidé té per objecte I'adquisicié, conservacid i el manteniment de les finques
situades a la ciutat de Barcelona als carrers Muntaner nim. 282-290, inclosos el parc i
jardi, i L'Avenir nim. 26-28, amb tot el seu contingut complet, per tal de procurar la seva
visita i aprofitament util pel public en general, com a foment, divulgacid i defensa de la
cultura.

2) En particular, la Fundacio procurara la recerca i reivindicacio de les obres d’art que havien
d’estar dipositades a I'esmentada finca segons les disposicions testamentaries.

Les activitats relacionades amb els fins fundacionals es duran a terme segons les normes que les
regulen especificament mitjangant I'obtencio, si es cau, dels permisos o llicencies pertinents.

2. EXPOSICIO DE LES NECESSITATS DETECTADES | JUSTIFICACIO DE LA SOLUCIO ESCOLLIDA
Considerant que la finalitat consisteix en el manteniment ordinari dels edificis i les instal-lacions de
la Fundacio Julio Mufioz Ramonet per tal que aquest es trobi en optimes condicions d’utilitzacio i
seguretat per a les persones o usuaris.
Exposades les necessitats detectades, es pot concloure que la Fundacié Julio Mufioz Ramonet no

disposa de mitjans ni recursos tecnics adients per realitzar aquestes actuacions, motiu pel qual cal
procedir a l'auxili mitjancant la contractacié amb tercers, tot d’acord amb I'objectiu d’estabilitat
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pressupostaria i control de despesa, i amb total respecte als principis d’eficacia, eficiéncia,
publicitat, transparéncia, no discriminacid i igualtat de tracte.

Tanmateix, per tal d’assegurar una continuitat minimament Optima aixi com una correcta
realitzacio de la prestacio i per donar resposta també a aquestes necessitats, alhora de fer possible
I'aportacid de noves millores o solucions més eficients i eficaces en futures licitacions a la
necessitat detectada, es considera una durada minima del contracte d’un any.

D’acord amb els principis exposats, es considera que I'opcid més eficient i efica¢c que assegura la
millor resposta a les necessitats detectades és la contractacio d’un servei especialitzat en seguretat
i vigilancia sense arma.

. OBJECTE, PRESTACIO CONCRETA QUE ES VOL CONTRACTAR, | MODALITAT DE CONTRACTE QUE
MILLOR S’AJUSTA A LES NECESSITATS DETECTADES | RELACIO DEL SEU CICLE DE VIDA

Considerant que la millor solucié consisteix en la contractacié d’un servei de seguretat sense arma i
vigilancia, cal indicar que les fases del cicle productiu de I'objecte del contracte sén les seglients:

e Lainvestigacid i el desenvolupament que s’hagi de dur a terme per a la prestacio del servei.

e Contractacié i formacié de recursos humans.

e (Captacid de recursos humans, formacio i capacitacié en les diferents fases del cicle del
servei.

e Condicions laborals en les diferents fases del cicle del servei.

e Els costos de prestacio del servei, com els consums energetics i altres recursos.

e Tones Co2 durant tot el cicle del servei.

Per la qual cosa, qualsevol millora social i/o ambiental vinculant de forma directa amb qualsevol
fase en I'execucié d’aquest cicle de vida esdevé una millora qualitativa o quantitativa que cal
ponderar amb el preu del contracte per tal que esdevingui una contractacio eficac i eficient.

Els criteris que, d’acord amb I'anterior, es consideren adients incorporar com a criteri d’adjudicacio
son els seglients relacionats per ordre decreixent d’importancia:

- Elpreu.

- L'ofert d’'una bossa d’hores extres.

- L'experiencia en la prestacié de serveis en centres de caracter historic-patrimonial.

- L’aportacié d'un pla d’igualtat.

- El compromis d’abonar les nomines als treballadors abans de finalitzar el mes en curs.
- Lamillora en la formacié oferta als treballadors.

Les millores ofertes pels licitadors en aquests aspectes tenen la consideracid de condicions
especials d’execucid.

. DIVISIO EN LOTS

Per la naturalesa de les prestacions no és possible entendre aquestes com una realitzacio i
aprofitament individual i funcional de les mateixes que permetin ser executades de forma
independent. A més caldria exigir una coordinacid i planificacié global dels treballs per a una
correcte execucid global de les prestacions que resulta desproporcionada per a les finalitats
d’interés public que es persegueixen en |'execucié d’aquestes, fet pel qual permet concloure que
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les prestacions no poden ser executades de forma independent sense menyscabar la correcte
execucié dels treballs i una correcte assignacid dels recursos publics proporcionals a la finalitat
requerida.

. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO | VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC)

D’acord amb la previsid de I'article 100 LCSP, el pressupost base de licitacié és de 265.944,90 €, IVA
inclos, amb el desglossament seglient:

e 219.789,17 €, pressupost net.

e 46.155,73, en concepte d'Impost sobre el Valor Afegit (IVA) al tipus del 21%.
La guantitat indicada en el paragraf anterior com a pressupost net constitueix la xifra maxima de
preu o cost que poden oferir les empreses licitadores. Si s’excedeix la quantia del pressupost net

I'oferta sera exclosa.

Els preus del contracte proposats sén preus de mercat, segons les indagacions realitzades a
aquests efectes.

Aquest pressupost maxim s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de tots els costos derivats de
I'execucid de I'objecte del contracte i anira amb carrec al/als pressupost/os i la/es partida/es
pressupostaries de la Fundacio per als exercicis 2023 i 2024, sotmes a I'existéncia de crédit adient i
suficient per als exercicis posteriors a I'actual.

El pressupost net es desglossa de la manera seglent:

Costos directes

Salari base 124.283,33 €
Antiguitat i altres complements 17.511,81 €
Costos socials (TGSS) 42.538,54 €
TOTAL 184.333,68 €

Costos indirectes

Despeses generals d’estructura 20.562,61 €
Polissa de responsabilitat civil 1.898,64 €
Asseguranca col-lectiva d'accidents 700,47 €
TOTAL 23.161,71 €
Benefici industrial | 12.293,78 €

TOTAL DE COSTOS (directes +

indirectes + Benefici industrial): 219.789,17 €

Costos directes (CD)

1. COST DE PERSONAL:

1.1. Cost de totes les hores de servei amb els preus sense antiguitat, segons la franja horaria
Inclou absentisme, uniformitat, formacid obligatoria i PRL + costos indirectes (polissa RC i

3/13



FundaCié Carrer de Muntaner, 282
Julio Munoz 08021 Barcelona
Ramonet 93.256.22.46

fundaciojmr@bcn.cat

asseguranga col-lectiva d'accidents)

1.2. Antiguitat (triennis i quinquenis)

1.3. La resta de complements de conveni a aplicar seqons el personal a subrogar (cap
d'equip i millores salarials consolidades)

1.4. Costos laborals (Seguretat Social)

Aquestes taules s’han calculat aplicant el conveni col-lectiu estatal de les empreses de sequretat
privada per 2026/2027

2. ALTRES COSTOS DIRECTES:

Requeriments tecnics previstos al PPT

Costos indirectes (Ci)

e Polissa de responsabilitat civil (1,03% sobre cost salarial i de SS).

e Asseguranga col-lectiva d’accidents (0,38% sobre cost salarial i de SS).

Despeses generals d’estructura (xifrat en un 13% dels CD + Cl): S’entén per despeses
generals les d’administracid, de gestid, de indemnitzacid, de comercialitzacio, financeres,
d’estructura, d’execucio, etc.

Benefici Industrial (xifrat en un 6% dels CD + Cl).

El sistema de determinacié del pressupost de licitacié es basa en els preus unitaris (hores de servei)
qgue conformen la prestacié del servei durant els 365 dies de I'any i les 24 hores al dia, segons el
desglossament seglient:

PREU TOTAL
PREU HORA PREU UNITARI PREU UNITARI IVA  TOTAL UNITATS CONTRACTE SENSE PREU TOTAL
TIPUS UNITAT SALARI BASE RESTA COSTOS SENSE IVA IVA PREU UNITARI INCLOS (HORES) IVA IVA (21%) CONTRACTE

Hores Laborables Diiirnes (HLD) 17,39 € , 2403 € , 29,08 € 4027 96.791,86 € 20.326,29 € 117.118,15 €
Hores Laborables Nocturnes (HLN) 19,19€ X 2584 € X 3127¢€ 2014 52.034,11 € 10.927,16 €
Hores Festives Ditirnes (HFD) 18,85 € X 2549 € i 30,85 € 1813 46.211,08 € 9.704,33 €
Hores Festives Nocturnes (HFN) 20,67 € X 2731€ A 33,05€ 906 24.752,13 € 5.197,95 €
219.789,17 € 46.155,73 €

265.944,90 €

La Fundacié no resta obligada a exhaurir la totalitat del pressupost maxim indicat, i només es
liquidaran els imports corresponents a les unitats efectivament executades del contracte.

D’acord amb la previsio de I'article 130 LCSP, en ANNEX 1 al PPT s’informa de les condicions de les
persones treballadores afectades per la subrogacid de la plantilla als efectes d’una exacta
informacié dels costos laborals i tot d’acord amb la informacié facilitada per I'actual empresa
prestadora del servei.

L’estimacié dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referencia al “Convenio colectivo
estatal de empresas de seguridad para el periodo 2023-2026" publicat al «BOE» num. 299, de 14
de desembre de 2022, pagines 173449 a 173531 (83 pags.).

Els imports salarials fixats al conveni sectorial indicat és el que regeix als efectes de determinar
ofertes anormals i durant I'execucié del contracte. El fet de no aplicar el conveni sectorial de
referéncia comporta I"exclusio del procediment o resolucié del contracte sempre i quan aquests
imports siguin inferiors als establerts al conveni sectorial de referéncia.

Els costos salarials s’han calculat a partir d’una plantilla de persones treballadores que ha
d’executar el contracte amb la categoria professional de vigilant sense armes i el nombre d’efectius
i horaris indicats al PPT i en la present clausula del PCAP.

4/13



6.

Fundacio
Julio Munoz
Ramonet

El valor estimat (VE) del contracte és de 912.677,97 €, sense incloure I'IVA. Aquesta xifra inclou
I'import total que podria ser retribuit I'empresa contractista, incloent possibles prorrogues i
modificats, entre d’altres conceptes, tot d’acord la previsid de I'article 101 LCSP:

Exercici
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032

Periode inicial Altres
159.347,15 €

60.442,02 €

Prorroga

- €
167.414,10 €
63.501,90 €

692.888,80 € - €

Total VEC
912.677,97 €

219.789,17 €

IMPUTACIO PRESSUPOST

Aguest pressupost maxim s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de tots els costos derivats de
I'execucié de I'objecte del contracte i anira amb carrec al/als pressupost/os i la/es partida/es
pressupostaries de la Fundacio per als exercicis 2026 i 2027, sotmes a |'existencia de credit adient i
suficient per als exercicis posteriors a I'actual:

Carrer de Muntaner, 282
08021 Barcelona
93.256.22.46
fundaciojmr@bcn.cat

Exercici Net IVA Total
2026 159.347,15 € 33.462,90 € 192.810,05 €
2027 60.442,02 € 12.692,82 € 73.134,85 €
219.789,17 € 46.155,73 € 265.944,90 €

Ates que el present contracte comporta despeses de caracter plurianual, la seva autoritzacié o
realitzacio se subordina al credit que per a cada exercici autoritzin els respectius pressupostos.

Ates que el contracte es tramita en exercici anterior al de l'inici de I'execucié, se'n sotmet
I'adjudicacio a la condicié suspensiva d'existéncia de crédit adequat i suficient per finangar les
obligacions derivades d'agquest contracte a |'exercici corresponent.

PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO

Considerant I'import del contracte, la seva durada i les prestacions que constitueix el seu objecte,
aixi com el valor estimat del contracte i els criteris que serviran per a la seva adjudicacio, es
considera que el més adient és adjudicar aquest contracte mitjancant procediment obert, subjecte
a regulacié harmonitzada.

. CONDICIONS D’APTITUD | DE SOLVENCIA TECNICA, ECONOMICA | FINANCERA DE LES EMPRESES

Considerant I'objecte del contracte i el seu valor estimat, aixi com els principis de no discriminacié i
proporcionalitat que ha de regir en tota actuacié administrativa, les condicions d’aptitud minima
que s’haura d’exigir als licitadors per a participar en aquest procediment d’adjudicacio és la
seglient: empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte social prestacions
gue son idéntiques o similars al contracte que es pretén licitar i que no es trobin en suposits de
prohibicié de contractar. A més:
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1. Les empreses que comptin amb classificacid empresarial en grup i/o subgrup que es
correspongui amb les prestacions objecte del contracte poden acreditar la seva
solvencia indistintament mitjancant la seva classificacié o bé acreditant el compliment
dels requisits especifics seglients, tot d’acord amb la previsid de I'article 92 LCSP, en
relacié amb els articles 87 i 90 LCSP. La correspondéncia es determinara a partir del codi
CPV. La classificacié per aquest contracte és la seglient: Grup M — Subgrup 2 — Categoria
4.

2. Les Unions temporals d’empreses (UTE) han d’acreditar la classificacié o la solvencia
exigida en aquest plec conforme a les prescripcions legals i reglamentaries vigents, tot
d’acord amb la previsié de I'article 69 LCSP.

Aixi mateix, per assegurar la idoneitat de les empreses licitadores s’exigira la seglient solvéncia:
A) SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA:

D’acord amb la previsié de I'article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al millor dels tres
ultims exercicis anteriors a la data de presentacid de les proposicions o en funcié de les dates de
constitucié o d’inici d’activitats de I'empresa, ha de tenir un import igual o superior a 1,5 vegades
el valor anual mig del contracte. En el cas qué la data de constitucié de I'empresa o d’inici
d’activitat sigui inferior a un any comptat fins a la data final de presentacié de proposicions, el
requeriment s’entendra proporcional al periode.

Justificacid: La situacid financera i el grau de fortalesa a l'estructura, a la magnitud i en la
composicié del capital social dels licitadors es considera un motiu indicatiu que permet presumir
una suficiencia raonable en la capacitat del adjudicatari per fer front a les obligacions econdomiques
i financeres que derivaran de I'adjudicacid del present contracte. El llindar establert és conforme
amb el previst a l'article 87.1.a) de la LCSP.

B) SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL:

D’acord amb larticle 90.1.a) LCSP, I'import anual, sense incloure els impostos, que I'empresa
licitadora ha de declarar com a executat durant I'any de superior execucio en el decurs dels Ultims
tres anys en serveis o treballs de naturalesa igual o similar que els que constitueixen I'objecte
d’aguest contracte ha de ser com a minim de 1,5 vegades el valor anual mig del contracte.

D’acord amb l'article 90.1.a) LCSP, el criteri de correspondéncia entre els serveis executats per
I'empresa licitadora i els que constitueixen I'objecte del contracte és la pertinenca al mateix
subgrup de classificacio, si el contracte esta enquadrat en algun dels que estableix el Reglament
General de la Llei de Contractes de les Administracions Publiques (RGLCAP), Real Decret
1098/2001, de 12 d’octubre, i en cas contrari, la igualtat entre els tres primers digits dels
respectius codis CPV.

D’acord amb la previsid de I'article 90.4 LCSP, les empreses amb una antiguitat, computada des de
la data d’inscripcid en el registre corresponent o, si no procedeix, des de la data de la seva
constitucio, inferior a cinc anys, no han d’acreditar I'experiéncia, és a dir, I'import anual executat i
han d’acreditar la seva solvéncia técnica segons els altres criteris establerts en aquest apartat.

A més de l'anterior, les empreses hauran de comptar amb la seglent solvéncia técnica o
professional:
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- Acreditacido documentada en vigor en relacié a la gestid de qualitat, ISO 9001 o equivalent
en quan al sistema de gestid aplicat a vigilancia i proteccid de bens, establiments i al
disseny, planificacié i assessorament d'activitats relacionada amb la seguretat de qualitat
(1SO 9001).

- Inscripcié valida i vigent al Registre d’Empreses de Seguretat.

- Autoritzacié i homologacio de la Direccid General de la Policia per a les seglients activitats:
Vigilancia i Proteccié de béns, establiments, espectacles, certamens i convencions.
Explotacio de centrals per a la recepcid, verificacio i transmissié dels senyals d’alarmes i la
seva comunicacio a les Forces i Cossos de Seguretat. Aixi mateix la prestacié de serveis de
resposta si no és competencia de les Forces i Cossos de Seguretat.

Justificacid: D'acord amb la LCSP, s'han triat uns requisits de solvencia relacionats directament amb
el objecte del servei, alguns dels quals sén determinats per la normativa propia de I'ambit del
contracte i d’altres accessoris que aporten una garantia addicional, sense perjudicar la
competitivitat ni restringir injustificadament la concurréencia de les empreses a la present licitacio.

S’admet que els empresaris puguin acreditar la solvéncia necessaria mitjancant la solvencia i
recursos d’altres entitats que no es trobin amb cap suposit de prohibicid per contractar i amb
independéencia dels vincles que tinguin amb elles, sempre i quan demostri que durant la vigéncia
del contracte disposara efectivament dels mitjans i solvéncia d’aquella entitat.

També s’admet que acreditin la seva solvéncia per qualsevol dels mitjans previstos a la Llei 9/2017.
. CRITERIS D’ADJUDICACIO | JUSTIFICACIO DE LA PROPORCIONALITAT DE LA PUNTUACIO ASSIGNADA A
CADA CRITERI RESPECTE DEL TOTAL DE CRITERIS A CONSIDERAR

Considerant I'objecte del contracte, aixi com totes les actuacions que integren el seu cicle de vida,
es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en relacié qualitat preu, incorporar
els criteris seglients i amb la proporcié que tot seguit s’indica i justifica classificats per tipus i
relacionats per ordre decreixent d'importancia:

1.- CRITERIS RELATIUS A L’OFERTA ECONOMICA (FINS A 49 PUNTS):

1.1.- EL PREU (FINS A 35 PUNTS):

D’acord amb la previsio de I'article 130 LCSP, en ANNEX 1 al PPT s’informa de les condicions de les
persones treballadores afectades per la subrogacid de la plantilla als efectes d’una exacta
informacié dels costos laborals i tot d’acord amb la informacio facilitada per I'actual empresa
prestadora del servei.

S’atorgara la maxima puntuacio a 'empresa licitadora que formuli el preu més baix que sigui
admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitacié i a
la resta d’empreses licitadores la distribucid de la puntuacié es fara aplicant la seglient formula
establerta per Instruccié de la Gerencia Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de
2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny i modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de
febrer de 2018 publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 de marg:

Pressupost net licitacié6 — oferta . »
— — . — x Punts max = Puntuacié resultant
Pressupost net licitaci6 — oferta més econdmica
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1.2.- 'OFERTA D’'UNA BOSSA D’'HORES EXTRES (FINS A 14 PUNTS):

Per I'oferta d’'una bossa d’hores laborables dilirnes i festives dilirnes extres sense cost per la
fundacid, s’atorgara un maxim de 30 punts segons el desglossament seglient:

25 hores laborals dilirnes: 3,5 punts.
50 hores laborals dilirnes: 7 punts.
10 hores festives dilirnes: 3,5 punts.
20 hores festives dilirnes: 7 punts.

2.- CRITERIS RELATIUS A LA QUALITAT DEL SERVEI (FINS A 51 PUNTS):

2.1.- U'EXPERIENCIA EN LA PRESTACIO DE SERVEIS EN CENTRES DE CARACTER HISTORIC-
PATRIMONIAL (FINS A 20 PUNTS):

Per |'experiencia en la prestacié de serveis en centres de caracter historic-patrimonial
(museus, cases-museu, o similars; excloent teatres, auditoris, centres civics, i altres
equipaments culturals la vessant patrimonial dels quals no conforma el nucli de la seva
activitat), fins a 20 punts, segons el desglossament seglient:

- Experiéncia acreditada mitjancant certificat empresarial, en els dos anys
immediatament anteriors a l'inici previst del contracte, 20 punts.

- Experiéncia acreditada mitjancant certificat empresarial, entre els cinc i tres anys
immediatament anteriors a l'inici previst del contracte, 10 punts.

Per acreditar aquest criteri, cal aportar els certificats empresarials acreditatius, degudament
signats.

2.2.- U'APORTACIO D’'UN PLA D’IGUALTAT (11 PUNTS)

Per I'aportacié d’un pla d’igualtat registrat al REGCON (Registro y depdsito de convenios
colectivos, acuerdos colectivos de trabajo y planes de igualdad), només tractant-se d’una
empresa sense obligacio legal de disposar de I'esmentat pla registrat, 11 punts.

Per acreditar aquest criteri, cal aportar el certificat de mitjana de plantilla de I'exercici
immediatament anterior a I'actual on consti que la mitjana de la plantilla és inferior a 50
treballadors i, per tant, 'empresa no té I'obligacié legal de disposar d’un pla d’igualtat registrat
al REGCON; i, d’altra banda, caldra aportar el pla d’igualtat i el comprovant emés pel REGCON
conforme 'esmentat pla es troba enregistrat a I'eina.

2.3.- LAMILLORA EN EL TERMINI DE PAGAMENT DELS SALARIS (FINS A 10 PUNTS):

Per la millora del sistema de remuneracid, mitjancant I'abonament de les nomines dels
treballadors abans del primer dia habil de cada mes, inclos, 10 punts.

Per acreditar aquest criteri, cal aportar un minim de 3 certificats empresarials degudament
signats conforme I'empresa licitadora ha prestat els seus serveis a I'empresa de referéncia en
els cinc anys immediatament anteriors a I'actual, aquest inclos, i ha abonat en tot moment les
nomines als seus treballadors, dins el mes natural en curs.
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2.4.- LA MILLORA EN LA FORMACIO (FINS A 10 PUNTS):

Per I'oferta d’'una bossa d’hores laborables dilirnes i festives dilirnes extres sense cost per la
Fundacio, s’atorgara un maxim de 14 punts segons el desglossament segient:

12 hores laborals dilirnes: 3,5 punts.
24 hores laborals dilirnes: 7 punts.
12 hores festives dilrnes: 3,5 punts.
24 hores festives dilirnes: 7 punts.

Per acreditar els criteris relatius a I'oferta economica, cal aportar la declaracié responsable
degudament signada segons el model que consta a 'ANNEX 1 al PCAP.

Justificacid: Els criteris seleccionats ho han estat buscant un equilibri entre la millor oferta
economica (no només donant, aqui, prioritat al preu estrictament, sind també donant la
possibilitat d’ofertar jornades puntuals de servei sense cost per a la fundacio), i I'aportacié de
parametres que millorin la qualitat del servei, com I'experiéncia en centres de caracter historic
i patrimonial com el nostre, i les relatives a la millora de les condicions de treball del personal
adscrit (aportacid d’un pla d’igualtat sense obligacié legal de tenir-lo, millora en el termini de
pagament dels salaris i millora en la formacio).

10. CRITERIS PER DIRIMIR EL DESEMPAT

Si es produeix un empat en la puntuacid total entre diverses empreses licitadores s’aplicara
el criteri de desempat tenint en compte com a data del compliment efectiu del fet de desempat el
venciment del termini de presentacid d'ofertes i havent d’aportar els licitadors les corresponents
declaracions o documents acreditatius del seu compliment en el moment en quée es produeixi
I'empat i de conformitat amb allo establert a I'article 147.1.

Els criteris escollits i que s’hauran de recollir al PCAP sén els seglents:

1. Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de
presentacio d'ofertes, incloguin mesures de caracter social i laboral que afavoreixin la
igualtat d'oportunitats entre dones i homes.

2. Les empreses licitadores amb major percentatge de persones treballadores amb
discapacitat o en situacio d'exclusié social a la plantilla de cadascuna de les empreses,
primant en cas d'igualtat, el major nombre de personal fix amb discapacitat en
plantilla, o el major nombre de persones treballadores en inclusié a la plantilla.

En cas que l'aplicacié d’aquests criteris no doni lloc a desempat es dirimira el concurs mitjangant
sorteig.

11.MESA DE CONTRACTACIO
La Mesa de contractacio estara constituida per:

Presidenta: la Sra. Alba Alarcén Gonzdlez, Directora general de la Fundacid Julio Mufioz
Ramonet, o persona en qui delegui.

Titular 1: Elisenda Rius Bergua, Gerent de I'Area de Cultura, Educacio, Esports i Cicles de Vida
de I’Ajuntament de Barcelona, o persona en qui delegui.

9/13



™ A ! Fundacioé Carrer de Muntaner, 282
7 Julio Munoz 08021 Barcelona
Ramonet 93.256.22.46

fundaciojmr@bcn.cat

Titular 2: Amparo Alfonso Melgoso, Directora de Serveis de Planificacid i Control de la Geréncia
d'Area de Cultura, Educacio, Esports i Cicles de Vida de I'’Ajuntament de Barcelona, o persona
en qui delegui.

Secretaria de la Mesa: la secretaria de la Fundacid, la Sra. Marta Salamero Garcia, o persona
gue designi el Secretari General de I'Ajuntament de Barcelona.

12.GARANTIES

L’'empresa proposada com adjudicataria haura de dipositar una garantia definitiva per import de
10.989,46 €, equivalent al 5% del pressupost base de licitacid, IVA exclos.

13.TERMINI D’EXECUCIO

La durada de les prestacions sera de 12 mesos a comptar des del 10 d’abril de 2026 o des de
'endema de la seva formalitzacidé del contracte, si fos una data posterior a I'esmentada,
prorrogable fins a tres vegades per periodes d’un any idéntics al periode inicial.

A més, el contracte podra prorrogar-se fins a 9 mesos quan, al seu venciment, no s’hagi formalitzat
nou contracte que garanteixi la continuitat de la prestacid, com a consequencia d’incidencies
resultants d’esdeveniments imprevisibles per a |'Organ de contractacié produides en el
procediment d’adjudicacid, i hi hagi raons d’interés public per no interrompre la prestacid, sempre
gue I'anunci de licitacié del nou contracte s’hagi publicat amb una antelacié minima de tres mesos
respecte de la data de finalitzacié del contracte originari.

14. TERMINI DE GARANTIA
No s’estableix un termini minim de garantia atesa la naturalesa de la prestacio.
15.CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO

Es considera necessari, d’acord amb la previsié de I'article 202 LCSP, establir la/les seglent/s
condicié/ns especial/s d’execucid del contracte que es consideren vinculades amb el seu objecte,
no son discriminatories i sdn compatibles amb el dret comunitari:

1.1 De caracter social:
1.1.1 El pagament del preu a les empreses subcontractades

Quan una empresa subcontractista al-legui morositat de I'empresa contractista en el pagament del
preu que li correspongui per la prestacié realitzada, segons les obligacions de pagament del preu
establertes a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, de lluita contra la morositat en les operacions
comercials, s’estableix com a obligacié contractual entre les parts, que I'drgan de contractacio
pagui directament a I'empresa subcontractista.

Davant el requeriment d’una empresa subcontractista, I’0Organ de contractacié donara audiéncia a
I'empresa contractista perquée en el termini maxim de deu dies al-legui el que cregui convenient. Si
no justifica I'impagament del preu, I'drgan de contractacié fara el pagament directament a
I'empresa subcontractista amb detraccié del preu al contractista principal i amb efectes
alliberadors.
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1.1.2 l’acreditacio de pagament en termini de pagament a les empreses subcontractades

D’acord amb la previsié de la clausula 23, I'empresa contractista ha de presentar la documentacié
que justifiqui el compliment efectiu dels terminis d'abonament a les empreses subcontractistes,
guan sigui requerida per la persona responsable del contracte i, en tot cas, una vegada finalitzada
la prestacio.

No s'admetran pactes entre contractista i subcontractista que superin el termini de pagament
establert per la Fundacié per al contractista.

Aquesta condicié es considerar essencial i el seu incompliment comportara la imposicié d'una
penalitat de com a maxim el 10% de I'import d’adjudicacid.

1.1.3 Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte durant tot
el periode contractual

L’'empresa contractista ha de mantenir, durant la vigencia del contracte, les condicions laborals i
socials de les persones treballadores ocupades en I'execucid del contracte, fixades en el moment
de presentar |'oferta, segons el conveni que sigui d’aplicacié.

Aquesta condicid te el caracter d’obligacié essencial del contracte i el seu incompliment podra ser
objecte de penalitzacié com a molt greu o causa d’extincié contractual.

La persona responsable del contracte podra requerir a I'empresa contractista que declari
formalment que ha complert la obligacié. Aixi mateix, el responsable del contracte o I'Organ de
contractacié podran requerir als organs de representacid de les persones treballadores que
informin al respecte.

16.PAGAMENT DEL PREU

El pagament del preu es realitzara mitjangant la presentacié de les factures de forma mensual i
prévia comprovacio i supervisio de les prestacions realitzades.

17.MODIFICACIONS DEL CONTRACTE

Un cop perfeccionat el contracte, I'organ de contractacié només podra modificar el contracte, si
concorren les circumstancies establertes a I'art. 205 de la Llei 9/2017 de 9 de novembre de 2017.

18.REVISIO DE PREUS
En aquest contracte no es podra revisar el preu.

19.SUBCONTRACTACIO

L’'empresa adjudicataria pot subcontractar amb tercers la realitzacid parcial de la prestacié amb el
compliment dels requisits i obligacions establerts als article 215 i 216 LCSP. L'incompliment
d’aquestes estipulacions legals comportara les conseqgliéncies establertes a I'apartat 3 de I'article
215 LCSP.

L’empresa contractista esta obligada a abonar a les empreses subcontractistes el preu pactat en els
terminis i condicions que estableix I'article 216 LCSP. D’acord amb les previsions de I'article 217.
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Les empreses subcontractistes no han de realitzar operacions financeres en paradisos fiscals
considerades delictives, -segons la llista de paisos elaborada per les Institucions Europees o avalada
per aquestes o, en el seu defecte, per I'Estat espanyol-, o fora d'ells i que siguin considerades
delictives, en els termes legalment establerts com ara delictes de blanqueig de capitals, frau fiscal o
contra la Hisenda Publica.

En cas que els tercers subcontractats tinguin relacions legals amb paradisos fiscals I'empresa
adjudicataria ha d’informar d’aquestes relacions a I'drgan de contractacié (que en donara publicitat
en el perfil de contractant) i presentar-li la documentacié descriptiva dels moviments financers i
tota la informacio relativa a aquestes actuacions de les empreses subcontractistes.

L’empresa contractista esta obligada a abonar a les empreses subcontractistes el preu pactat en un
termini que no pot ser més desfavorable que el previst en la llei 3/2004, de 29 de desembre, que
estableix les mesures de lluita contra la morositat.

La persona responsable del contracte podra requerir durant I'execucié del contracte la verificacié
del pagament del preu als subcontractistes.

Aixi mateix, acabat el termini d'execucié i abans de la liquidacio, ha de presentar un document que
justifiqui el compliment efectiu dels terminis d'abonament als subcontractistes.

20.CESSIO DEL CONTRACTE

Ateses les caracteristiques del contracte no es permet la cessio del contracte.

21.REGIM ESPECIFIC DE PENALITATS

Considerant les caracteristiques del contracte, aixi com també les possibles millores que puguin
oferir els contractistes i que seran objecte de valoracid, aixi com el limit maxim de penalitats del
50% del preu del contracte IVA exclos, s’estableixen les seglients penalitats:

1. Incompliments molt greus: multa de fins a un 10 per 100 del preu del contracte, entés com
a import d'adjudicacid o del pressupost base de licitacid, quan el preu es determini en
funcié de preus unitaris.

2. Incompliments greus: multa de fins a un 6 per 100 del preu del contracte.

3. Incompliments lleus: multa de fins a un 3 per 100 del preu del contracte.

22. TRACTAMENT DE DADES DE CARACTER PERSONAL

Aquest contracte comporta el tractament de les dades de caracter personal que s'integren dins la
tipologia seglient:

Altres dades (nivell baix):

e |dentificatives: DNI/NIF/NIE/Passaport, nim. Seg. Social/mutua, nom i cognoms, adreca, e-mail,
telefon, signatura/empremta, imatge/veu, marques fisiques, nim. reg. personal, signatura
electronica.

e Personals: estat civil, dades familiars, data naixement, lloc naixement, edat, sexe, nacionalitat,
llengua materna, llengua vehicular preferent, caracteristiques fisiques o antropométriques.
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e Socials: allotjament o habitatge, situacié militar, propietats, possessions, aficions, estils de vida,
clubs/associacions, llicéncies, permisos i autoritzacions.

e Professionals: formacid, titulacid, historial estudiantil, experiéncia, pertany a
col-legis/associacions professionals.

e Treball: cos/escala, categoria/grau, lloc de treball, dades no economiques de la nomina,
historial laboral, altres.

Les dades seran incloses als fitxers “VIDEOVIGILANCIA” | “CONTROL D’ACCESOS”, o les que reculli
per a la seva inclusié, només per a la finalitat derivada del compliment de les prestacions objecte
del contracte. En cap cas podra utilitzar-les per a finalitats propies.

Per tot aixo,

SOL.LICITA que s’inicii la tramitacid d’un expedient mitjancant un procediment obert de tramitacio
ordinaria, amb mesures de contractacio publica sostenible, amb una durada de 12 mesos (1 any) a

partir del 10 d’abril de 2026, o bé, a partir de I'endema de la formalitzacidé del contracte, per un
import total de licitacio de 265.944,90 €.

La directora general

Alba Alarcén Gonzalez,
Al lloc i data indicats a la signatura electronic
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