
 

 

 
 

 

 

 

QUADRE COMPARATIU D’OFERTES I PUNTUACIONS 
 

EXPEDIENT 2025122400 
 

SOBRE B. Criteris valorables segons judici de 
valor. Fins a 49 punts* 

PENINSULA 
CORPORATE 
INNOVATION, 

S.L 

SISTEMAS 
INTEGRALES 
DE REDES Y 

TELECOMUNIC
ACIONES, S.L 

H.2.1. Qualitat de la Solució Tècnica i Arquitectura (fins a un màxim de 10 punts) 

H.2.1.1 Arquitectura EVM i Topologia de Xarxa 

(fins a un màxim de 2,5 punts) 
1,94 2,5 

H.2.1.2 Stack Tecnològic i Estàndards (fins a un 

màxim de 2,5 punts) 
1,25 2,5 

H.2.1.3 Rendiment i latència del sistema (fins a 

un màxim de 2,5 punts) 
2,5 2,5 

H.2.1.4 Eficiència i escalabilitat dels smart 

contracts (fins a un màxim de 2,5 punts) 
2,5 2 

H.2.2. Disseny de Seguretat i Criptografia (fins a un màxim de 10 punts) 

H.2.2.1 Algorismes de signatura i hashing (fins a 

un màxim de 2,5 punts) 
2,5 2,5 

H.2.2.2 Gestió de claus i model de no-custòdia 

(fins a un màxim de 2,5 punts) 
2,5 2 

H.2.2.3 Integració amb HSM i gestió segura de 

secrets (fins a un màxim de 2,5 punts) 
2,5 2,5 

H.2.2.4 Seguretat en Smart Contracts (fins a un 

màxim de 2,5 punts) 
2,5 2,5 

H.2.3. Metodologia d'execució, integració i pla de proves (Màxim 15 punts) 

H.2.3.1 Metodologia de treball i planificació per 

Sprints (fins a un màxim de 2,5 punts) 
0 2,5 

H.2.3.2 Pipelines CI/CD i automatització (fins a 

un màxim de 2,5 punts) 
1,56 2,5 

H.2.3.3 Estratègia de Contenidorització (fins a un 

màxim de 2,5 punts) 
2,5 2,5 

H.2.3.4 Cobertura i tipologia de tests (STIR) (fins 

a un màxim de 2,5 punts) 
0,5 2,5 

H.2.3.5 Proves de càrrega i rendiment (fins a un 

màxim de 2,5 punts) 
1 2,5 

H.2.3.6 Auditoria de seguretat i pentesting (fins 

a un màxim de 2,5 punts) 
2,5 2,5 

H.2.4. L’experiència i organització de l'equip adscrit a l’execució del contracte per 
sobre de l’indicat a l’apartat G.3 del quadre de característiques del PCAP (fins a 
un màxim de 14 punts) 

 0,75 2,5 



 

 

 
 

 

H.2.4.1 Experiència del perfil de Cap de Projecte 

(fins a un màxim de 2,5 punts) 
  

H.2.4.2 Experiència del perfil d’Arquitectura i 

Criptografia (fins a un màxim de 2,5 punts) 
0,5 2,5 

H.2.4.3 Experiència del perfil d'Integració i DevOps 

(fins a un màxim de 2,5 punts) 
1 2,5 

H.2.4.4 Experiència del perfil de desenvolupament 

(fins a un màxim de 2,5 punts) 
0,5 2,5 

H.2.4.5 Experiència del perfil d’assegurament de 

qualitat (QA) (fins a un màxim de 2 punts) 
0,5 2 

H.2.4.6 Certificacions tècniques i experiència prèvia 

com a equip (fins a un màxim de 2 punts) 
0 2 

 

(*) D’acord amb l’Informe Tècnic sol·licitat en data 20 de gener de 2026 i emès en data 26 
de gener de 2026 pel Sr. Ignasi Oliva Corrales, responsable d’Innovació en Blockchain i 
DLT del Departament de Ciberseguretat.  
 
Per tal de poder continuar amb el procés selectiu, serà necessari que com a mínim el 
licitador assoleixi una valoració mínima del 60% en la proposta relativa als criteris 
quantificables segons judicis de valor. Es constata que les dues empreses que concorren 
al present procediment assoleixen aquest llindar.  
 

SOBRE C. Criteris 

valorables mitjançant 

fórmules o altres criteris 

objectius. Fins a 55 

punts 

Valor ofert Puntuació Valor ofert Puntuació 

PENINSULA CORPORATE 
INNOVATION, S.L 

SISTEMAS INTEGRALES 
DE REDES Y 

TELECOMUNICACIONES, 
S.L 

H.1.1. Oferta econòmica 

(fins a un màxim de 40 

punts) 

81.600,00 € 40 120.000,00 € 27,20 

H.1.2.1. Ampliació del 

termini de garantia (Fins a 

un màxim de 8 punts) 

24 8 24 8 

H.1.2.2. Eines d'Usuari per 

a la verificació de les 

evidències adscrit a 

l’objecte del contracte 

(Fins a un màxim 3 punts) 

Sí 3 Sí 3 

 

TOTAL. Fins a 100 punts 

SISTEMAS INTEGRALES DE REDES Y TELECOMUNICACIONES, S.L 86,20 

PENINSULA CORPORATE INNOVATION, S.L 80,50 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

Barcelona, a data de la signatura digital 
 
La responsable del contracte 
 
 
 
 
 
Sra. Rosa Paradell Duro 
Directora del Departament de Public Sector Innovation de la Fundació Privada i2CAT, 
Internet i Innovació Digital a Catalunya 


