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[bookmark: _Hlk213765768][bookmark: _Toc508868508]ANNEX 2 
MODEL DE PROPOSTA TÈCNICA AMB JUDICI DE VALOR
[bookmark: _Hlk206493638]El/la Sr./Sra.........................................en nom i representació de l’empresa........................................................ amb domicili a ......................................., al carrer.................................número............, i amb NIF.................., declara que, assabentat/ada de les condicions i els requisits que s’exigeixen per poder ser l’empresa adjudicatària del contracte de serveis de Punt Lila, amb expedient número 2628/2025, es compromet a executar-lo amb estricta subjecció als requisits i condicions estipulats en el Plec de clàusules administratives particulars i el Plec de prescripcions tècniques, i d’acord amb la següent proposta:
Criteri d’adjudicació subjecte a judici de valor (sobre A): fins a 20 punts
Presentació: |_| No  |_| Sí
Projecte tècnic del servei. Fins a 20 punts
1. Normes de presentació del Projecte Tècnic: 
El projecte tècnic haurà de tenir una extensió màxima de 15 pàgines (interlineat senzill i lletra Arial 11, marges dret i esquerra 3 cm, no s’inclouen la portada ni l’índex). A més haurà de seguir l’estructura que s’indica a continuació:
· Metodologia de treball, coordinació i organització.
· Descripció de l’equip que forma part de l’organització i pla de formació del personal adscrit al contracte.
· Sistemes d’avaluació, control i seguiment.
El projecte haurà d'estar correctament paginat i amb el corresponent índex. Si es considera d’interès aportar qualsevol informació que superi aquesta extensió es podrà afegir com un annex a la proposta, i tindrà el caràcter només d’aclariment.
Les propostes s’han de fer amb el nombre màxim de pàgines establertes (15 pàgines). Tot el que no quedi recollit en aquest número de pàgines no serà objecte de valoració.
a) Metodologia de treball, coordinació i organització. Fins a 10 punts: En aquest apartat es valorarà la més adequada descripció de com s’organitzarà el servei, tenint en compte:
· Es valorarà la proposta de coordinació entre l’Ajuntament i l’empresa licitadora. Es valoraran les actuacions adreçades a una millor coordinació tècnica amb la resta del personal d’intervenció i resta de personal de l’empresa licitadora destinat al contracte que contribueixin a la seva millor execució.
· Es valorarà la proposta de dinamització d’un punt lila. Quins recursos i eines pedagògiques per dinamitzar l’espai fan servir, l’adaptació metodològica segons el tipus d’activitat d’oci i el públic previst. Quines eines de planificació de cada servei fan i quin seguiment de les atencions fetes hi ha previstes.
· Es valorarà l’adequació del servei als estàndards transversals, específics i recomanacions del Llibre blanc de la prevenció de les violències masclistes de la Generalitat de Catalunya.
b) Descripció de l’equip que forma part de l’organització i pla de formació del personal adscrit al contracte, fins a 5 punts. 
Amb especificació de les tasques que desenvolupa cada membre amb relació al servei. Es valorarà la més acurada descripció de les tasques a dur a terme per la persona o persones que intervenen en el servei, i el pla de formació del personal adscrit al contracte.
c) Sistemes d’avaluació, control i seguiment, fins a 5 punts.
La recollida de dades s’ha de fer després de la realització de cada servei, recollint els mínims que queden descrits al PPT en relació amb els informes d’avaluació.
Es valoraran les propostes de seguiment del desenvolupament del servei, dels indicadors* de seguiment i avaluació, les eines i metodologies d’avaluació i els mecanismes de qualitat i millora.
*A l’empara la Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes és obligatori recollir dades desagregades per sexe. recollit en aquest número de pàgines no serà objecte de valoració.
2. Criteris de valoració per als criteris subjectius
· Excel·lent (de 16 a 20 punts): Màxim nivell de detall del desenvolupament metodològic i la planificació, que estarà plenament adaptada als requisits del projecte, i amb molt de detall pel que fa a l'execució de les diferents tasques.
· Bé (de 12 a 16 punts): Bon nivell de detall del desenvolupament metodològic i la planificació, adaptada al projecte, i amb bon detall pel que fa a l'execució de les diferents tasques.
· Suficient (de 9 a 12 punts): Nivell suficient de detall del desenvolupament metodològic i de la planificació, adaptada al projecte, i amb cert nivell de detall pel que fa a l'execució de les diferents tasques.
· Escàs (de 0 a 9 punts): Escàs nivell de detall del desenvolupament metodològic i la planificació, amb certa adaptació específica a l'objecte del contracte i detall bàsic execució de les tasques.
Cal assolir un mínim de 10 punts en els criteris de valoració subjectes a judici de valor. El no assoliment d’aquest llindar mínim per part del licitador comporta la seva exclusió en el procediment licitatori.
(Nota.- Tota la documentació cal unir-la en un únic fitxer, en format PDF, i aportar-lo a l’apartat sobre A)

I per què consti, signo aquesta proposta 
Signatura
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