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Expedient: 2628/2025 

Resolució amb número i data establerts al marge 

MEMÒRIA I PROVISIÓ D’INICI D’EXPEDIENT 

I. Justificació de la necessitat i idoneïtat del contracte 

D'acord amb l'article 25.2.o) de la Llei 7/1985 de 2 d'abril reguladora de les bases del 

règim local, és competència pròpia dels municipis la realització d'actuacions en la pro-

moció de la igualtat entre homes i dones, així com contra la violència de gènere. 

De conformitat amb la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes 

destaca al Preàmbul el paper de les administracions locals per avançar en igualtat, en 

afirmar que les autoritats locals i regionals, que són les esferes de govern més pròximes 

a la població, representen els nivells d'intervenció més adequats per combatre la persis-

tència i la reproducció de les desigualtats i per a promoure una societat veritablement 

igualitària. En el seu article 6.1.b), s'especifiquen les funcions dels ens locals de Cata-

lunya en matèria de polítiques d'igualtat de gènere, entre les quals figura la sensibilitza-

ció de la població sobre les causes de la violència masclista, l'impuls d'actuacions i cam-

panyes de prevenció i la posada a disposició de la població els serveis d'atenció neces-

saris per a les persones que pateixen les diverses manifestacions de les violències mas-

clistes. Així mateix, també es recull a la Llei 17/2020, del 22 de desembre, de modificació 

de la Llei 5/2008, del dret de les dones a erradicar la violència masclista, en el seu capítol 

sobre detecció de la violència, article 10.1, exposa que les administracions públiques de 

Catalunya han de desenvolupar les accions necessàries per a detectar i identificar situ-

acions de risc o d'existència de violència masclista. El punt 2 fa referència al fet que les 

administracions públiques catalanes han d'establir línies de suport destinades a l'orga-

nització i l'execució de les activitats de prevenció que estableix aquesta llei. 

Per altra banda, la Llei 19/2020, del 30 de desembre, d'igualtat de tracte i no-discrimi-

nació estableix que s'ha d'evitar qualsevol de les formes de discriminació per motius de 

sexe o gènere, orientació o identitat sexual, i qualsevol forma de LGBTI-fòbia o de mi-

sogínia.  
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De forma més concreta, l'article 27.1 s’estableix que els poders públics, l'Administració 

de justícia, els cossos i forces de seguretat públics i privats i les autoritats públiques han 

d'adoptar mesures d'acció positiva i han d'impulsar polítiques per a fomentar la igualtat 

de tracte en l'àmbit privat i per a assolir acords, en aquesta matèria, entre els diferents 

sectors socials i econòmics. 

Més concretament i pel que fa als drets de les persones LGTBI, a la Llei 13/2025, l'article 

2 disposa que: “ Aquesta llei té les finalitats següents: a) Abordar les arrels estructurals de 

l'LGBTI-fòbia. b) Establir les condicions per les quals els drets de les lesbianes, els gais i les 

persones bisexuals, trans o intersexuals (persones LGBTI) i els dels grups en què s'integren 

siguin reals i efectius, i garantir-los la participació i la representació en tots els àmbits de la vida 

social. c) Garantir la remoció i la no-repetició de les estructures i pràctiques socials que originen 

i perpetuen les violències i discriminacions LGBTI-fòbiques. d) Contribuir a la superació dels pre-

judicis que afecten negativament la percepció social de les persones LGBTI i que naturalitzen les 

discriminacions i violències envers aquestes persones, i també envers les entitats i els col·lectius 

que en defensen els drets. e) Complir amb diligència deguda les obligacions de sensibilització, 

prevenció, investigació, atenció, protecció, recuperació, reparació i sanció de les violències i les 

discriminacions LGBTI-fòbiques, d'acord amb les competències atorgades a les administracions 

públiques. f) Reparar l'estigmatització, la patologització i la persecució que han patit històricament 

a Catalunya les persones LGBTI i donar visibilitat a la memòria democràtica dels moviments 

LGBTI a favor de la conquesta de drets i llibertats” 

Al mateix temps, l’article 3 regula els àmbits d’aplicació tot disposant que:” 1. Aquesta llei 

és aplicable: a) En tots els àmbits, tant públics com privats, sobre els quals la Generalitat i els 

ens locals tenen competències. b) A qualsevol persona, física o jurídica, de dret públic o privat, 

independentment de la situació administrativa o personal en què es trobi, sens perjudici del que 

estableixen la legislació en matèria d'estrangeria, els tractats internacionals aplicables i la resta 

de legislació vigent. 2. Les mesures que estableix aquesta llei per a garantir i fer efectius els drets 

de les persones LGBTI són aplicables a: a) Totes les etapes de la vida i totes les contingències 

que s'hi produeixin, com els canvis en l'estat civil, la formació d'una família, les condicions de 

salut, la discapacitat, la situació administrativa, els processos migratoris, la privació de llibertat o 

la mort. b) Totes les àrees de la vida social. c) Les entitats, les associacions, les plataformes o 

els col·lectius que defensen els drets de les persones LGBTI. tant en els àmbits, tant públics com 

privats, sobre els quals la Generalitat i els ens locals tenen competències.” 
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Al mateix temps, l'article 77.1 estableix que les administracions públiques de Catalunya 

han de garantir a les persones LGBTI que pateixen o es troben en risc de patir qualsevol 

tipus de violència o discriminació el dret a rebre de manera immediata una protecció i 

una atenció integrals, reals i efectives. 

De conformitat amb la Llei 4/2023, de 28 de febrer, per la igualtat real i efectiva de les 

persones trans i per la garantia dels drets de les persones LGTBI, en els seus articles 

4, 5, 6, 12 i 18 respectivament, determinen els criteris i les línies generals d'actuació dels 

poders públics per reconèixer, garantir, protegir, promoure, divulgar i sensibilitzar sobre 

la igualtat de tracte i no discriminació per raó d'orientació sexual i identitat sexual, ex-

pressió de gènere o característiques sexuals de les persones LGTBI. 

En conseqüència, és voluntat de l’Ajuntament d’Alcarràs treballar per enfortir els espais 

d'informació i suport per a la prevenció de les agressions sexuals, masclistes i LGTBI-

fòbiques als espais d'oci d’Alcarràs en el marc dels diferents actes i/o esdeveniments.  

A més, cal remarcar que, per a la realització d'aquest servei són necessaris professio-

nals especialistes donat que aquests tenen les eines i coneixements necessaris per 

abordar les diverses situacions que poden sorgir, per a la prevenció, detecció i atenció 

a les violències masclistes i LGTBI-fòbiques.  

De conformitat amb l’anterior, es preveu que es desenvolupi durant els diferents actes 

i/o esdeveniments del municipi d’Alcarràs amb l’objectiu que aquest servei faciliti espais 

d'informació, sensibilització així com atenció en casos de violències masclistes i LGTBI-

fòbiques on totes les persones, independentment de la seva identitat, expressió o orien-

tació sexual, puguin sentir-se segures, amb confiança i no discriminades.  

II. Justificacions 

L’article 116.4 de la Llei 9/2017 exigeix la justificació adequada a l’expedient dels punts 

següents: 

a) Procediment d’adjudicació 

S’opta per fer una licitació, mitjançant tramitació ordinària, d’acord amb l’establert als 

articles 116 i següents de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector 

públic (LCSP)  
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L’adjudicació del contracte es durà a terme mitjançant procediment obert simplificat, 

d’acord amb l’article 159 de la LCSP. 

b) Classificació que s’exigeix als participants 

No s’exigeix 

c) Solvència tècnica o professional, i econòmica i financera 

Els criteris de solvència són els supletoris fixats per la Llei 9/2017. 

Respecte del requisit d’inscripció en un registre oficial de licitadors 

El requisit d’inscripció en un registre oficial de licitadors limitaria extraordinàriament la 

concurrència en aquest procediment, atès que es tracta d’un contracte poc habitual en 

el marc de la contractació pública, i tenint en compte els licitadors que s’han presentat 

en licitacions properes, s’exonera el requisit d’inscripció d’acord amb l’article 159.4 de la 

Llei 9/2017. 

d) Criteris d’adjudicació 

Atès que es tracta d’un contracte regulat en l’annex IV de la Llei i per a una adequada 

relació entre la qualitat i el preu, s’assignen 20 punts a criteris subjectes a judici de valor,  

35 punts al factor preu, 25 punts a l’experiència de l’equip professional i 20 punts a la 

formació especialitzada de l’equip professional.   

Justificació de la fórmula 

S’inclou aquesta fórmula atès que en aquesta licitació es dona preponderància als cri-

teris de qualitat al ser una prestació en que el seu CPV està inclòs en l’Annex IV de la 

LCSP i el 51% dels criteris han de ser de qualitat.  

e) Condicions especials d’execució 

Es considera que cal fixar com a condicions especials d’execució obligacions tan bàsi-

ques com complir la normativa laboral i social, adscriure els mitjans personals i materials 

suficients, comunicació inclusiva, tractament de protecció de dades i permetre la inspec-

ció de l’Ajuntament.  
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A més, com a condicions característiques de l’objecte del contracte es fixa, la incorpo-

ració de la perspectiva de gènere i LGTBI+ en l’execució del servei, la contractació de 

dones en cas de plantilla desequilibrada, comunicació inclusiva i llenguatge inclusiu. 

f) Valor estimat del contracte 

Aquesta xifra inclou l’import total màxim que podria ser retribuït a l’empresa adjudicatà-

ria, incloent, si escau, les pròrrogues i la modificació prevista, tot d’acord amb la previsió 

de l’article 101 de la LCSP.  

Any Import Pròrroga Modificacions  Total anual 
2026 7.305,48 €   1.685,88 € 8.991,36 € 

2027 1.123,92 € 7.305,48 € 1.685,88 € 10.115,28 € 

2028   8.429,40 € 0,00 € 8.429,40 € 

2029   8.429,40 € 0,00 € 8.429,40 € 

2030   1.123,92 € 0,00 € 1.123,92 € 

TOTALS 8.429,40 € 25.288,20 € 3.371,76 € 37.089,36 € 

g) La necessitat de l’Administració que es vol satisfer mitjançant la contractació 
de les prestacions corresponents; i la seva relació amb l’objecte del contracte, 
que ha de ser directa, clara i proporcional. 

La necessitat del contracte s’ha justificat al punt 1. 

h) Informe d’insuficiència de mitjans. 

L’Ajuntament d’Alcarràs no disposa dels recursos tècnics especialitzats necessaris per 

a la prestació directa del servei de Punt Lila, atesa la naturalesa específica de les funci-

ons d’informació, prevenció, detecció, atenció i derivació en casos de violències mas-

clistes i LGTBI-fòbiques en espais d’oci.  

Per aquest motiu, es considera necessari recórrer al suport d’entitats, associacions, fun-

dacions i/o empreses especialitzades en aquest tipus d’intervencions. 
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i) La decisió de no dividir en lots l’objecte del contracte 

D’acord amb l’article 99.3 lletra b) de la LCSP, no es considera adient la divisió del con-

tracte en lots, atès que l’objecte constitueix una unitat funcional i respon a una necessitat 

homogènia fet que, provoca que sigui inviable per la seva execució la divisió en lots, 

tenint en compte les característiques del servei, i necessitat de continuïtat, homogeneïtat 

i coherència del servei, atès que cada servei de Punt lila ha de ser el mateix. Per tant, 

queda de manifest que la prestació exigeix coordinació operativa i metodològica única i 

traçabilitat en registres i derivacions, i la fragmentació incrementa els riscos de disfunció 

en situacions crítiques, amb responsabilitats difuses i pèrdua d’eficàcia. A més, cal tenir 

en compte que el servei intensiu en confiança i resposta immediata, evita sobrecostos i 

falles de coordinació en dispositius d’oci nocturn. 

III. Estabilitat pressupostària 

La disposició addicional 3a de la Llei disposa que els actes de fiscalització els exerceix 

l’òrgan interventor de l’entitat local, i que aquesta fiscalització recau també sobre la va-

loració que s’incorpori a l’expedient de contractació sobre les repercussions de cada nou 

contracte, excepte els contractes menors, en el compliment per part de l’entitat local dels 

principis d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera que exigeix l’article 7.3 de 

la Llei orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera. 

Per tal que l’òrgan interventor pugui fer aquesta valoració, es fa constar que es tracta 

d’un servei recurrent, per al funcionament dels serveis municipals. El fet de licitar-lo no 

comporta una despesa més gran que els anys anteriors, sinó que pot produir un estalvi 

i, així, facilitar el compliment de l’objectiu d’estabilitat pressupostària. 

IV. Competència 

La competència com a òrgan de contractació correspon originàriament a l’Alcaldia, se-

gons la disposició addicional segona, punt 1, de la LCSP.  
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Per tot l’exposat, 

DISPOSO 

Primer.- Iniciar l’expedient per a contractar el servei de Punt Lila dels espais públics 

d’oci i festes d’Alcarràs. 

Segon.- Sotmetre els plecs, una vegada redactats, als informes preceptius. 

 

L’alcalde, Jordi Castany Camí 
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