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INFORME

Expedient núm.: 2026/212

Assumpte: Informe justificatiu de la contractació del servei de dinamització del casal jove i informació juvenil 
de l’Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres. 

Antecedents de l’expedient de contractació
Iniciació i contingut d’acord amb l’article 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector  
públic (en endavant LCSP) 

Atès  que  l’Ajuntament  de  Sant  Andreu  de  Llavaneres no  disposa  dels  mitjans  personals  ni  materials 
necessaris per tal de portar a terme el servei de dinamització del casal jove i informació juvenil, es proposa 
que s’iniciï l’expedient per a la contractació de l’esmentat servei. 

INFORMO

Justificació de la necessitat 
El servei d’informació juvenil és un servei especialitzat que aborda les principals necessitats d’emancipació i 
autonomia de la joventut de manera integral i global, té per objecte facilitar al col·lectiu jove, de 12 a 29 
anys, a l’accés a la informació dels serveis i  recursos existents del seu interès, d’acord amb les seves 
necessitats, preferències i el seu projecte de vida. 

El Casal Jove és un espai de trobada pel col·lectiu jove de Sant Andreu de Llavaneres, d’entre 12 i 25 anys, 
amb  la  finalitat  d’oferir  serveis,  projectes  i  espais  de  relació  a  la  població  juvenil  de  Sant  Andreu  de 
Llavaneres, per afavorir la participació i la implicació col·lectiva al municipi, i  contribuir al seu procés de 
desenvolupament personal i a una emancipació responsable en base a la igualtat.

Objecte del contracte 
L’objecte del contracte és la prestació del servei de dinamització del Casal Jove i informació juvenil  del 
terme municipal de Sant Andreu de Llavaneres. Els objectius a desenvolupar per l’empresa adjudicatària 
seran els següents 

 Implementar les línies de treball coordinades amb el programa de Joventut, establerts en el nou Pla 
Local  de  Joventut  2025-2028,  com  a  espai  jove  referent  al  municipi,  amb  ofertes  estables  i 
periòdiques d’activitats.

 Oferir una oferta d’accions, programes i tallers que s’adeqüin a les necessitats juvenils i fer partícip 
al col·lectiu jove en la presa de decisions sobre la seva tipologia, recollint les seves inquietuds.

 Oferir i  dinamitzar el Punt d’Informació Juvenil (PIJ) i el Punt d’Informació a l’Institut Llavaneres, 
treballant en xarxa amb els diversos recursos locals i  juvenils, oferint una informació de qualitat 
adaptada a cada cas i amb mecanismes de derivació.

 Facilitar l’accés del col·lectiu jove al conjunt de serveis i recursos de que disposa l’administració en 
els seus diferents nivells, i que s’adrecen específicament a ell o que incideixen de manera efectiva 
en la seva condició de vida.

 Promoure valors, actituds i conductes responsables, saludables i de prevenció.
 Potenciar la participació i  la implicació del col·lectiu jove vinculant-los a iniciatives ja existents i, 

realitzant accions que contribueixin a la creació i consolidació d’associacions i grups juvenils.
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 Promoure els valors del  respecte a les diversitats individuals i  col·lectives,  la interculturalitat,  la 
perspectiva  de  gènere,  la  cura  del  medi  ambient  i  en  general  la  perspectiva  crítica,  plural  i  
democràtica.

 Promoure entre el col·lectiu jove l’experimentació i creativitat en tots els camps possibles com a via 
de creixement personal i social.

 Esdevenir un observatori de la realitat juvenil, detectant noves necessitats i interessos del col·lectiu 
jove, fent aportacions i reflexions que permetin contextualitzar la seva situació.

Durada del contracte
El contracte tindrà una durada inicial de DOS (2) ANYS, amb possibilitat d’UNA pròrroga d’un any de forma 
expressa (2+1). El contracte tindrà inici el dia 1 d’abril de 2026

Pressupost de licitació 
El pressupost màxim de licitació de la contractació per l’any de durada inicial del contracte es fixa en la 
quantitat de:

Pressupost net base de licitació 137.997,32 €
Cent  trenta-set  mil  nou-cents  noranta-set  euros  amb 
trenta-dos cèntims

IVA 21% 28.979,44 €
Vint-i-vuit  mil  nou-cents  setanta-nou  euros  amb 
quaranta-quatre cèntims

TOTAL 166.976,76 €
Cent seixanta-sis mil nou-cents setanta-sis euros amb 
setanta-sis cèntims

El càlcul del preu de licitació per a l’anualitat de l’exercici 2026 es desglossa de la següent manera:

COSTOS DIRECTES IMPORT
Costos salarials 47.869,47 €
Materials diversos dinamització 4.499,73 €
Tallers/activitats contractació externa (50h/any) 4.500,00€

TOTAL COSTOS DIRECTES 56.869,20 €
COSTOS INDIRECTES
Estructura (13%) 7.393,00 €
Benefici industrial (6%) 3.412,15 €

TOTAL COSTOS INDIRECTES 10.805,15 €
TOTAL 67.674,35 €

IVA 21% 14.211,61 €
TOTAL PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ 81.885,96 €

Pel càlcul dels costos salarials s’ha tingut en compte la Resolució EMT/345/2025, de 31 de gener, per la 
qual es disposen la inscripció i la publicació de l’Acord parcial del Conveni col·lectiu del sector del lleure 
educatiu  i  sociocultural  de  Catalunya  per  als  anys  2025,  2026,  2027  i  2028  (codi  de  conveni  núm.  
79002295012003),  publicat  al  DOGC núm. 9350,  de data  13 de febrer  de 2025,  i  les  hores de servei 
necessàries per cada categoria laboral i que consten descrites en el PPT:

Pel càlcul del material s’ha calculat un percentatge estimat d’un 9,4% sobre el cost del personal.

2026 Cost servei Cost SS (33%) Cost absentisme (5%) Total

25.139,01 € 12.339,62 € 4.072,07 € 616,98 € 17.028,68 €

22.764,75 € 8.380,65 € 2.765,61 € 419,03 € 11.565,30 €

22.764,75 € 13.967,75 € 4.609,36 € 698,39 € 19.275,50 €
(*) Cost del servei calculat per 52 setmanes (1950 hores anuals). 47.869,47 €

Cost anual (1695 
h/any)

Coordinadora 16h/setmana
(832 h/any)
Informadora 12h/setmana
(624h/any)
Dinamitzadora 20h/setmana
(1040h/any)
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Pel càlcul del pressupost base d’activitats diverses s’ha tingut en compte un preu/hora mitjà de 90 €/hora el  
taller, tot i que aquest preu/hora podrà variar en funció del tipus d’activitat que es realitzi

Els licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta el pressupost base de licitació, indicant l’IVA a 
aplicar mitjançant partida independent.

Procediment de contractació 
Es proposa que s’utilitzi el procediment  obert, segons l’establert en l’article 156 i següents de la LCSP i 
adjudicació mitjançant l’aplicació d’una pluralitat de criteris, en virtut d’allò que estableix l’article 145 LCSP.

Atès el tipus de servei que es pretén licitar, es considera idoni fer una especial èmfasi en l’aplicació de 
d’avaluació subjectiva o criteris la valoració dels quals depenen d’un judici de valor (amb 45 punts) així com 
valorar un major número d’hores de dedicació del personal adscrit al servei, una borsa d’hores addicional o 
un major nombre d’hores de talleristes i activitats de contractació externa.

CPV del contracte
Atesa la naturalesa i  objecte del  contracte es considera idoni aplicar el  codi CPV (Vocabulari  comú de  
contractes públics) 98000000-3 (Altres serveis comunitaris, socials o personals)

Valor estimat: 
El valor estimat del contracte és de dos-cents quaranta-vuit mil tres-cents noranta-cinc euros amb divuit  
cèntims (248.395,18 €), sense IVA, tenint en compte la durada inicial del contracte i les seves possibles 
pròrrogues i modificacions, els quals es desglossen, de la següent manera:

                            EXERCICI          EUROS
Exercici 2026 (abril-desembre) 51.749,00 €
Exercici 2027 68.998,66 €
Exercici 2028 (pròrroga) 68.998,66 €
Exercici 2029 (gener - març) 17.249,66 €
Modificació (20%) 41.399,20 €
TOTAL 248.395,18 €

Divisió en lots
El contracte no està fraccionat en lots, atès que la realització independent de les tasques compreses en el  
seu objecte és tècnicament inviable així com la naturalesa de la prestació a licitar.

Criteris de solvència 
La solvència econòmica i financera de l'empresari per al present contracte de serveis haurà d'acreditar-se, 
d’acord amb l’establert en l’article 87 LCSP,  pels mitjans següents:
a) Volum anual de negocis, referit al millor exercici dins dels tres últims disponibles en funció de les dates 

de constitució o d’inici  d’activitats  de l’empresari  per  un import  igual  o  superior  a  60.000 €,  el  qual 
s’acreditarà mitjançant els comptes anuals aprovats i dipositats al Registre que correspongui o en cas 
d’empresaris individuals, mitjançant el llibre d’inventari i comptes anuals legalitzats al Registre Mercantil.

b) De conformitat amb l’article 5.2 del Decret 267/2016, de 5 de juliol, de les activitats d'educació en el 
lleure en les quals participen menors de 18 anys (que s’aplica analògicament), l’empresa licitadora ha de  
contractar una assegurança de responsabilitat civil per cobrir els riscos derivats del desenvolupament de 
l'activitat amb uns límits mínims d'indemnització de 300.000 euros per víctima i  1.200.000 euros per  
sinistre. No obstant, es podrà substituir pel compromís vinculant de subscripció de la  mateixa, cas de  
resultar adjudicatari, d’acord amb allò establert a l’article 150.2 de la LCSP
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La solvència tècnica o professional de l'empresari per al present contracte de serveis haurà d'acreditar-se, 
d’acord amb l’establert en l’article 90 LCSP, pels mitjans següents:
a) En relació amb l’apartat a) de l’article 90 de la LCSP, una relació dels principals serveis executats en els  
últims tres anys, que siguin d’igual o similar naturalesa als que constitueixen l’objecte del contracte. En la 
relació  s’haurà  d’indicar  l’import,  la  data  i  el  destinatari  del  servei.  Quan  li  sigui  requerit  pels  serveis 
dependents de l’òrgan de contractació, els serveis efectuats s’acreditaran mitjançant certificats quan sigui 
una  entitat  del  sector  públic;  i  quan  sigui  una  entitat  del  sector  privat,  mitjançant  una  declaració  de 
l’empresari.

b) En relació amb l’apartat e) de l’article 90 de la LCSP, el responsable o responsables de l’execució del  
contracte, així com les persones directament encarregades directament d’aquesta hauran de tenir la titulació 
acadèmica de Grau en Educació Social o qualsevol altra titulació superior relacionada amb les ciències 
socials i educatives, o Cicle Formatiu de Grau Superior d’Integrador Social o altra formació equivalent del  
camp de l’acció social.

En el  supòsit  que l’autònom o l’empresa sigui  de  nova creació  (inferior  a  5  anys)  per  l’acreditació  de 
solvència no haurà de presentar la relació de contractes o treballs i només hauran d’acreditar les titulacions 
acadèmiques i professionals anteriors. 

Criteris d’adjudicació
D’acord amb els articles 145 i 146 LCSP, per a la valoració de les proposicions i la determinació de l’oferta  
que ofereixi una millor relació qualitat-preu, es tindran en compte els següents criteris de valoració:

CRITERIS Tipus de criteri PUNTUACIÓ

1. Valoració econòmica Objectiu Fins a 25 punts

2. Major número d’hores de dedicació del personal adscrit 
al servei

Objectiu Fins a 8 punts

3. Borsa d’hores addicional Objectiu Fins a 6 punts

4. Major nombre d’hores de talleristes i activitats de 
contractació externa

Objectiu Fins a 5 punts

4. Millora categoria contracte Informador/a Objectiu Fins a 6 punts

5. Projecte tècnic Subjectiu Fins a 50 punts

La valoració dels criteris d’adjudicació s’efectuarà de la següent forma, havent-se de valorar en primer lloc 
els criteris subjectius la valoració dels quals depèn d’un judici de valor i en segon lloc els criteris objectius la 
valoració dels quals és de forma automàtica.

a) Criteris d’avaluació subjectiva: Els criteris subjectius que han de servir de base per a l’adjudicació del 
procediment són els que seguidament es relacionen: 

a) Proposta de dinamització del Casal Jove Fins a 35 punts

1 Proposta tècnica de planificació anual i trimestral d’activitats, tallers i sortides, 
tant  ordinàries  com  puntuals,  i  descripció  de  la  metodologia:  disseny, 
programació, temporalització, difusió, execució i costos (s’hauran d’incorporar 
els mínims establers en el PPT).
Es tindrà en compte a l’hora de valorar, la varietat i qualitat de la programació

Fins a 14 punts
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2 Estratègies de dinamització per incorporar la participació dels i les joves del 
municipi en la programació d’activitats i usos dels espais

Fins a 8 punts

   3 Metodologia de diversificació del  col·lectiu de joves que s’apropen al  Casal 
Jove

Fins a 5 punts

4 Proposta  del  sistema  d’avaluació  que  s’utilitzarà:  metodologia,  agents 
avaluadors, indicadors i eines de registre

Fins a 3 punts

5 Proposta de mobilitat  internacional  per  apropar les oportunitats europees al 
jovent del municipi i fomentar la seva participació en experiències de formació, 
voluntariat i intercanvi juvenil

Fins a 5 punts

b)
Proposta  de  punt  d’informació  juvenil  i  punt  d’informació  juvenil  a 
l’Institut del municipi

Fins a 15 punts

1 Proposta tècnica d’implementació del punt d’informació juvenil Fins a 6 punts
2 Proposta tècnica d’implementació del punt d’informació juvenil a l’Institut del 

municipi (
Fins a 5 punts

3 Proposta  de  treball  en  xarxa  amb  altres  serveis  del  Casal  Jove,  com  la 
ocupació juvenil o l’escolta jove.

Fins a 4 punts

L’extensió del document no podrà superar les 30 pàgines, format DIN A4, amb lletra Arial 11 i interlineat 
d’1,5 línies. Si es considera d’interès aportar qualsevol informació que superi aquesta extensió es podrà 
afegir com un annex a la proposta i tindrà només el caràcter d’aclariment.

De conformitat amb l’article 146.3 de la LCSP, s’estableix un llindar mínim de 23 punts en l’avaluació dels 
criteris de valoració sotmesos a judici de valor. El no assoliment d’aquest llindar mínim per part del licitador  
comportarà la seva exclusió en el procediment de licitació, per la qual cosa no passarà a la següent fase.

b)  Criteris d’avaluació objectiva:  Els licitadors han de presentar la proposta de criteris avaluables de 
forma automàtica per tal que siguin valorats de forma quantitativa a partir dels següents criteris: 

1 Millor oferta econòmica Fins a 25 punts

Proposició econòmica: es valorarà fins a 25 punts el preu ofertat a la baixa 
(sense IVA) respecte del pressupost base de licitació. S’assignaran 0 punts a 
les ofertes iguals al pressupost de licitació i la màxima puntuació (25 punts) a 
l’oferta més baixa, puntuant-se la resta d’ofertes en funció de les baixes i de 
manera proporcional.
El licitador presentarà l’oferta econòmica d’acord amb el model normalitzat de 
l’Annex 2.
La fórmula de càlcul per puntuar les ofertes serà la següent:

P = 25 x Bomax
Boi

          Boi = oferta admesa
          Bomax = oferta més avantatjosa

2 Major número d’hores de dedicació del personal adscrit al servei Fins a 8 punts

Es valorarà l’increment de les hores de dedicació del personal adscrit al servei 
en relació amb les establertes en el PPT amb un màxim de 8 punts.
S’assignaran  dos  (2)  punts  per  cada  hora  setmanal  (hora/setmana)  que 
s’incrementi les hores de dedicació de l’informador juvenil en relació amb les 
mínimes establertes en el PPT.
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3 Borsa d’hores addicional sense cost addicional Fins a 6 punts

Es valorarà l’aportació d’una bossa d’hores anual a disposició de l’Ajuntament 
per als serveis fora de l’horari ordinari i que siguin necessaris, amb un màxim 
de 6 punts.
Obtindrà  el  màxim  de  punts  l'oferta  amb  l’aportació  d’hores  més  elevada, 
essent el màxim de 30 hores addicionals. Partint de les ofertes realitzades, la 
puntuació de cada oferta es desprèn de la fórmula de multiplicar el resultat del 
quocient entre l'oferta del  licitador que es valora (Ol)  i  l'oferta més elevada 
(Oe), pel nombre total de punts aplicables al criteri (Màxima puntuació). Això 
és:  (Ol / Oe) x Max .

4 Major nombre d’hores de talleristes i activitats de contractació externa Fins a 5 punts
Es valorarà l’increment del nombre d’hores anuals de talleristes i activitats de 
contractació externa (que no es realitzin per la pròpia empresa adjudicatària), 
amb un màxim de 5 punts.

Obtindrà  el  màxim  de  punts  l'oferta  amb  l’aportació  d’hores  més  elevada. 
Partint de les ofertes realitzades, la puntuació de cada oferta es desprèn de la 
fórmula de multiplicar el resultat del quocient entre l'oferta del licitador que es 
valora (Ol) i l'oferta més elevada (Oe), pel nombre total de punts aplicables al 
criteri (Màxima puntuació). Això és:  (Ol / Oe) x Max .

5 Millora categoria contracte Informador/a Fins a 6 punts

Es  valorarà  amb  6  punts  la  millora,  sense  cost  per  a  l’Ajuntament,  de  la 
categoria  professional  de  la  persona  contractada  com  a  informadora,  que 
actualment realitza 16 hores/set.  com a coordinadora i  12 hores/set.  com a 
informadora, aplicant el sou de coordinadora per la totalitat de la jornada (28 
hores/set.) segons allò establert en el Conveni col·lectiu d’aplicació.

En totes les puntuacions es tindran en compte dos decimals.

La manca o insuficiència d’explicació d’algun dels criteris a tenir en compte en l’adjudicació es valorarà en 0 
punts.

En  aquesta  licitació,  els  criteris  de  qualitat  representen  el  75%  respecte  el  total,  per  tant,  es  dona 
compliment a l’article 145.4 de la LCSP que indica que, en els contractes de serveis de l’Annex IV així com 
en els contractes que tinguin per objecte prestacions de caràcter intel·lectual, els criteris relacionats amb la 
qualitat hauran de representar almenys el 51% de la puntuació assignable en la valoració de les ofertes.

Es proposa aquesta formulació matemàtica clàssica en consideració al fet que no es prioritza una millor 
oferta econòmica sobre la resta dels criteris en la mesura que una oferta econòmica molt baixa desvirtuï els  
altres criteris que han de determinar la millor relació qualitat preu per a l’Administració. En aquest sentit, 
l'Informe 6/2014, del 3 de març, Junta Consultiva de Contractació Administrativa de la Comunitat Autònoma 
d'Aragó manté que: «...no es necesario, ni condición sine qua non, la asignación de todos los puntos de un 
criterio al  que realiza la mejor oferta.  Y ello porque tal  posibilidad puede suponer una adulteración del 
sistema diseñado para decidir cuál es la oferta económicamente más ventajosa». Com assenyala la Junta 
esmentada,  «…  la  eficiencia debe realizarse no desde la óptica estricta del  precio,  sino de la relación 
calidad precio, que se altera en el caso de asignar todos los puntos a la más barata pues incrementa  
indebidamente  —por  mor  de  la  proporcionalidad—,  la  diferencia  existente  entre  ofertas,  lo  que  puede 
contaminar el sistema y laminar la puntuación obtenida en otros criterios».

Compliment dels principis d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera:
Es  compleixen els  principis  d’estabilitat  pressupostària  i  sostenibilitat  financera  perquè  la  dotació 
pressupostària 250 3371 2279913 (SERVEI DE DINAMITZACIÓ DEL CASAL DE JOVES) amb càrrec a la 
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qual s’assumiran les obligacions derivades del contracte es va aprovar en el pressupost de l’Ajuntament per 
al 2026.

I perquè així consti i als efectes oportuns s’emet el present informe
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