Barcelona

ANNEX 9 :
PERSONAL A SUBROGAR



Plantilla de Dades de Personal a Subrogar CEM Climbat la Foixarda

1. Dades de la Concessionaria Actual

Nom de I’'empresa:

TOP30S.L.

CIF:

B33368853

Persona de contacte:

Jaume Oliveras Vicente

Teléfon / Correu electronic:

joliveras@ep-centers.com

2. Conveni Col-lectiu i Pactes Laborals

Conveni col-lectiu d’aplicacié (nom i codi):

V Conveni col-lectiu Estatal d’instal-lacions
esportives i gimnasos

Dades corresponents a I'any

2024

Hi ha pactes laborals vigents aplicables?

[X] Si

En cas afirmatiu, descriure breument els
pactes laborals aplicables:

1-Pacte de distribucié de la jornada laboral de
dilluns a divendres.

2-Pacte de retribucié variable vinculada al
compliment dels objectius de resultats fixats

al inici de cada I'exercici fiscal.

3. Relacio de Personal a Subrogar

Categoria Tipus de Antiguitat Hores Salari Brut | Cost total Pactes
contracte (data) setmanals | Anual (€) Empresa aplicables

Gerent Indefinit 15/02/2016 40 51.406,92 68.371,20 SI
Director Indefinit 06/03/2016 40 33.880,92 45.061,62 SI
Manteniment Indefinit 01/06/2011 40 23.448,36 31.186,31
Administraci6 1 Indefinit 23/04/2022 40 26.725,20 35.544,51 SI
Administraci6 2 Indefinit 01/09/2014 25 12.572,55 16.721,49 SI
Altres (Marqueting) Indefinit 15/03/2021 40 27.723,24 36.871,91 SI
Coordinador 1 Indefinit 22/09/2017 40 23.499,96 31.254,95 SI
Coordinador 2 Indefinit 10/10/2022 30 14.701,80 19.553,39 SI
Comercial 1 Indefinit 05/02/2024 40 35.496,36 47.210,16 SI
Comercial 2 Indefinit 17/11/2018 40 18.438,24 24.522,86 SI
Recepcionista 1 Indefinit 17/03/2025 32,5 13.467,96 17.912,39
Recepcionista 2 Indefinit 03/06/2023 28,75 11.913,96 15.845,57
Recepcionista 3 Indefinit 04/11/2024 28,75 11.913,96 15.845,57
Recepcionista 4 Indefinit 01/06/2024 9 3.729,60 4.960,36
Recepcionista 5 Indefinit 14/06/2025 9 3.729,60 4.960,36
Recepcionista 6 Indefinit 14/06/2025 9 3.729,60 4.960,36
Recepcionista 7 Indefinit 07/06/2025 9 3.729,60 4.960,36

Equipador Indefinit 02/01/2021 40 26.655,60 35.451,95

Monitor 1 Indefinit 10/05/2019 12,25 5.076,36 6.751,55

Monitor 2 Indefinit 26/09/2020 10 4.643,76 6.176,20

Monitor 3 Indefinit 22/02/2023 10 4.143,96 5.511,47

Monitor 4 Indefinit 09/09/2023 7,5 3.108,00 4.133,64

Monitor 5 Indefinit 12/02/2024 4 1.657,56 2.204,55

Monitor 6 Indefinit 24/06/2024 2 828,72 1.102,20

Monitor 7 Indefinit 20/04/2023 1,5 621,60 826,73

Monitor 8 Indefinit 02/10/2023 1,5 621,60 826,73

Monitor 9 Indefinit 25/09/2024 1,5 621,60 826,73

Monitor 10 Indefinit 04/10/2024 1,5 621,60 826,73




Monitor 11 Indefinit 23/11/2024 1,5 621,60 826,73

Monitor 12 Indefinit 08/01/2025 1,5 621,60 826,73

Monitor 13 Indefinit 13/05/2025 1,5 621,60 826,73

4. Detall de pactes aplicables

- PACTE 1: Pacte de distribucid de la jornada laboral de dilluns a divendres per:

e Gerent

e Director

e Administracio 1

e Administracio 2

e Altres (Marqueting)
e Comercial 1

e Comercial 2

- PACTE 2: Pacte de retribucié variable vinculada al compliment dels objectius de resultats fixats
a I'inici de cada exercici fiscal:

e Gerent: 11.000€ bruts anuals

e Director: 3.200€ bruts anuals

e Administracion 1: 1.600€ bruts anuals
e Coordinador 1: 1.600€ bruts anuals

e Coordinador 2: 1.600€ bruts anuals

e Comercial 1: 6.000€ bruts anuals

e Comercial 2: 1.600€ bruts anuals

4. Declaracio i Signatura

Declaro que la informacio facilitada en aquest document és verag i completa, i que s’ha elaborat
en compliment del que disposa I'article 130 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes
del Sector Public.
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