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1. Antecedents

Els Centres Civics del Districte de Sant Andreu formen part de la xarxa de centres socioculturals
i de proximitat de la ciutat i depenen organicament del Districte de Sant Andreu. La xarxa de
centres civics de Barcelona compta actualment amb 52 equipaments, distribuits per tots els
districtes de la ciutat, posats en marxa des del 1982 fins a I'actualitat, el que representa la xarxa
d’equipaments més extensa de la ciutat.

El centre civic és un equipament cultural de proximitat. El seu marc d’actuacié es basa en el Pla
de Centre Civics (2019 — 2023), que estableix el cataleg de serveis i els ambits i linies

estrategiques a desenvolupar, el Pla de Drets Culturals de Barcelona (2022) i el Programa

d’Actuacio de Districte, que defineix els objectius i actuacions de I'accié municipal.

Aixi mateix, té com a referéncia els diversos plans sectorials i transversals que desenvolupa
I’Ajuntament de Barcelona, ja sigui el || Pla per la Justicia de Génere 2021-2025, el Pla

d’Interculturalitat 2021-2030, la Mesura de govern per uns equipaments municipals amb

perspectiva de genere 2021, aixi com les Mesures de Govern i altres documents marc que es

puguin aprovar durant la vigencia del contracte.

El Pla de Drets culturals de Barcelona col-loca en el centre el dret de tota persona a participar
lliurement en la vida cultural de la ciutat: dret a accés, a creacid, a participacié i dret a formar
part d’'una comunitat. També fa especial incis a la governanca democratica, al reconeixement
de la diversitat i a I'enfortiment comunitari amb la ciutadania, elements essencials en la gestio
del centre civic com a equipament cultural de proximitat.

2. Exposicions de les necessitats detectades i justificacio de la solucid escollida

La finalitat del contracte consisteix en I'execucié del servei de gestid dels centres civics Bon
Pastor, Bard de Viver, Trinitat Vella, La Sagrera, Sant Andreu i Navas.

Els serveis a desenvolupar als Centres Civics figuren en el cataleg de serveis dels Centre Civics —
servei d’informacid, serveis culturals (activitats formatives, exposicions, espectacles i
actuacions, suport a la creacid, cessié d’espais, conferencies, etc.), treball amb el teixit associatiu
del barri i suport i suport al calendari festiu.

Tots els serveis s’hauran de gestionar en els termes explicitats al plec de condicions tecniques.

Els objectius generals dels centres civics Bon Pastor, Bard de Viver, Trinitat Vella, La Sagrera,
Sant Andreu i Navas son els seglients:


https://ajuntament.barcelona.cat/santandreu/sites/default/files/plenari/fitxers/presentaciometodologiaplacentrescivics-versioreduidagerentv2.pdf
https://ajuntament.barcelona.cat/santandreu/sites/default/files/plenari/fitxers/presentaciometodologiaplacentrescivics-versioreduidagerentv2.pdf
https://www.barcelona.cat/culturaviva/sites/default/files/2021-05/Pla%20Drets%20Culturals.pdf
https://ajuntament.barcelona.cat/ciutatvella/sites/default/files/documents/pad_2020-2023_ciutat_vella_compressed_0_11.pdf
https://ajuntament.barcelona.cat/ciutatvella/sites/default/files/documents/pad_2020-2023_ciutat_vella_compressed_0_11.pdf
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/123474/3/NouPla_2021-2025-ONLINE-CAT-interactiu.pdf
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/122081/1/018_PLA%20INTERCULTURALITAT_AF.PDF
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/122081/1/018_PLA%20INTERCULTURALITAT_AF.PDF
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/122951/1/MAQ_Mesura%20de%20govern%20per%20uns%20equipaments%20municipals%20amb%20perspectiva%20de%20g%c3%a8nere.pdf
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/122951/1/MAQ_Mesura%20de%20govern%20per%20uns%20equipaments%20municipals%20amb%20perspectiva%20de%20g%c3%a8nere.pdf
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¢ Desenvolupar actuacions que fomentin la practica sociocultural del conjunt de la
poblacid, possibilitar I'accés i estimular el consum de béns socials i artistics, aixi com
desenvolupar projectes de suport a la creacid cultural.

¢ Potenciar I'existéncia d’espais de relacié i de trobada, per promoure i possibilitar la
integracid social i la participacié activa de la ciutadania.

e Oferir I'Gs d’espais i d’instal-lacions, que permeti que els Centres Civics esdevinguin
referencia, tant territorial com ciutadana, per a les activitats de promocié cultural i social
d’iniciativa municipal o de les entitats i associacions.

Considerant que la finalitat consisteix en garantir la disponibilitat dels recursos humans, técnics
i materials especialitzats per I'0ptim funcionament dels centres civics propis dels barris que
realitzen activitats i presten serveis socioculturals adrecats a tota la ciutadania i, especialment,
a veins i entitats del Districte de Sant Andreu, cal dotar aquest servei dels recursos adients per
a assolir les seves funcions.

Exposades les necessitats detectades, es pot concloure que I'Ajuntament de Barcelona no
disposa de mitjans ni recurs técnics adients per realitzar aquestes actuacions, motiu pel qual cal
procedir a I'auxili mitjancant la contractacié amb tercers, tot d’acord amb I'objectiu d’estabilitat
pressupostaria i control de despesa, i amb total respecte als principis d’eficacia, eficiencia,
publicitat, transparéncia, no discriminacio i igualtat de tracte.

Tanmateix, per tal d’assegurar una correcta realitzacié de la prestacid i per donar resposta
també a aquestes necessitats, alhora de fer possible I'aportacié de noves millores o solucions
més eficients i eficaces en futures licitacions a la necessitat detectada, es considera una durada
del contracte fins el 31 de marg de 2028 i amb possibilitat de prorroga per un termini de fins a 2
anys.

D’acord amb els principis exposats, es considera que I'opcié més eficient i eficag que assegura
la millor resposta a les necessitats detectades és la contractacié d’un servei especialitzat en la
gestié d’equipaments socioculturals amb contractacié publica sostenible.

3. Objecte, prestacio concreta que es vol contractar, i modalitat de contracte que millor
s’ajusta a les necessitats detectades i relacié del seu cicle de vida

L’objecte del contracte és la gestid dels centres civics de Bon Pastor, Bard de Viver, Trinitat Vella,
la Sagrera, Sant Andreu i Navas del Districte de Sant Andreu, amb mesures de contractacié
publica sostenible.

Considerant que la millor solucié consisteix en la contractacié d’un servei especialitzat en gestid
de serveis comunitaris, socials o personals (CPV 98000000-3 Altres Serveis Comunitaris, Socials
o Personals) cal indicar que les fases del cicle productiu de I'objecte del contracte soén les
seguents:

- La investigacid i el desenvolupament que s’hagi de dur a terme per a la prestacid del servei.

- Contractacié i formacio de recursos humans.

- Manufacturacié del servei.

- Condicions laborals en les diferents fases del cicle productiu.

- Els costos d’utilitzacid, com els consums energetics i altres recursos.
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Per la qual cosa, qualsevol millora social i/o ambiental vinculant de forma directa amb qualsevol
fase en I'execucid d’aquest cicle de vida esdevé una millora qualitativa o quantitativa que cal
ponderar amb el preu del contracte per tal que esdevingui una contractacié eficag i eficient.

Els criteris que, d’acord amb l'anterior, es consideren adients incorporar com a criteri
d’adjudicacid sén els seglients relacionats per ordre decreixent d’importancia:

Oferta econdmica.

Pel compromis de realitzar formacié en els ambits d’interculturalitat, genere i
tematiques directament relacionades amb I'objecte del contracte.

Per la proposta de funcionament, organitzacid, coordinacio i seguiment.

Proposta d’estrategies i metodologia de treball de col-laboracié i coordinacio en relacidé
a les entitats culturals i associatives del barri, amb I'objectiu de cercar I'enfortiment del
moviment associatiu i crear vincles de col-laboracié i actuacid que contribueixin a
millorar la cohesié social del territori.

Per la proposta d’un pla de comunicacié i difusié, que tingui en compte tant la
programacio propia del centre com la dels programes en xarxa de la Xarxa de Centre
Civics.

Pel compromis de realitzar sessions de presentacié de la programacio del centre civic.
Per l'increment del nombre d’espectacles i actuacions adaptades a persones amb
discapacitat/diversitat funcional i/o cognitiva, respecte a l'‘establert al plec de
prescripcions técniques.

Pel compromis del licitador d’incrementar el nombre de formularis de valoracié dels
serveis per part del public participant.

4. Divisio en lots

Als efectes del que preveu l'article 99.3 LCSP es considera eficient dividir I'objecte del contracte

en lots:
NUm. Lot Objecte
1 Gestio del centre civic de Bon Pastor i espai
polivalent del Museu de les cases barates
2 Gestid del centre civic de Baré de Viver,

I'Espai de la gent gran i I'espai comunitari de
Bard de Viver del carrer Guayaquil

Gestio del centre civic de Trinitat Vella

Gestio del centre civic de La Sagrera

Gestiod del centre civic de Sant Andreu

b~ |lw

Gestio del centre civic de Navas

Limitacid a participar en la licitacié en determinats lots

Als efectes de garantir una major concurréncia i diversificacié de les empreses contractistes i tot
d’acord amb la previsio de I'article 99.3 LCSP es considera eficient que les empreses pugin licitar
com a maxim en 2 lots, amb la justificacié seglient: es permet la presentacié d’'una mateixa
empresa licitadora en dos lots perqué d’aquesta manera es promou la concurrencia i la
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competéncia i es permet garantir la millor oferta qualitativa en cada un dels sis lots. Es té en
compte el principi d’eficiencia, és a dir, garantir un Us eficient dels recursos publics.

Limitacid a ser adjudicatari de determinats lots

Als efectes de garantir una major concurrencia i diversificacié de les empreses contractistes i tot
d’acord amb la previsid de I'article 99.3 LCSP es considera eficient que el nombre de lots maxim
gue es poden adjudicar a una Unica empresa licitadora sigui de 2 lots.

5. Pressupost base de licitacid i valor estimat del contracte (VEC)

5.1 El pressupost base de licitacio que es considera amb els preus de mercat és de 5.804.383,89
euros. El pressupost net de 4.797.011,49 euros i I'lVA de 1.007.372,40 euros, amb un tipus del
21 %.

Num. Prestacions Pressupost base
de lot licitacié cada lot
1 Gestio del centre civic de Bon Pastor 794.557,54 €
2 Gestiod del centre civic de Bard de Viver i I'Espai 1.105.015,76 €
de la gent gran
3 Gestio del centre civic de Trinitat Vella 968.043,06 €
4 Gestid del centre civic de La Sagrera 830.184,25 €
5 Gestio del centre civic de Sant Andreu 1.036.841,75 €
6 Gestio del centre civic de Navas 1.069.741,53 €
Total 5.804.383,89 €

La quantitat indicada en el paragraf anterior com a pressupost net, constitueix la xifra maxima
per sobre de la qual s'estimara que les ofertes dels licitadors excedeixen el tipus de la licitacid.

El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors.
El sistema de determinacié del preu és a tant algat.

En tot cas les ofertes que excedeixin el pressupost de licitacid, IVA exclos, resultaran excloses
del procediment.

El desglossament del pressupost net, sense I'lVA, en costos directes i indirectes es considera que
és el segiient:

Lot 1: centre civic de Bon Pastor

2026 2027 2028

Costos directes Import € Import € Import €
Costos salarials 103.244,68 € 143.283,70 € 37.151,07 €
Gerent/director 21.432,63 € 29.744,36 € 7.669,31 €

Director/a de programa 38.782,83 € 53.823,08 € 13.877,80 €
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Informador sociocultural 31.638,63 € 43.908,32 € 11.473,32 €
Zelador fixe 11.018,42 € 15.291,44 € 3.995,68 €
Zelador (bossa d'hores) 372,17 € 516,50 € 134,96 €
Seguretat social 34.070,74 € 47.283,62 € 12.259,85 €
Altres despeses laborals 4.129,79 € 5.731,35 € 1.486,04 €
Tallers 10.800,00 € 14.400,00 € 3.600,00 €
Activitats 25.593,75 € 34.125,00 € 8.531,25 €
Actuacions musicals 2.625,00 € 3.500,00 € 875,00 €
Arts escéniques 9.000,00 € 12.000,00 € 3.000,00 €
Espectacles audiovisuals 4.500,00 € 6.000,00 € 1.500,00 €
Exposicions 4.500,00 € 6.000,00 € 1.500,00 €
Seminaris, debats... 4.218,75 € 5.625,00 € 1.406,25 €
Suport calendari festiu 750,00 € 1.000,00 € 250,00 €
Refugi climatic 2.625,00 € 3.500,00 € 875,00 €
Comunicacio 5.250,00 € 7.000,00 € 1.750,00 €
t'\g::it;”'me”t equips 1.125,00 € 1.500,00 € 375,00 €
Pla d'emergeéencia 1.500,00 € 2.000,00 € 500,00 €
Tractament de plagues 1.125,00 € 1.500,00 € 375,00 €
Tecnic de so 3.375,00 € 4.500,00 € 1.125,00 €
Asseguranga 1.181,25 € 1.575,00 € 393,75 €
E;Tiiggii‘%‘;:;'algarates 7.500,00 € 10.000,00 € 2.500,00 €
Eisgizzsnf:nt 7.275,00 € 9.700,00 € 2.425,00 €
Transports 150,00 € 200,00 € 50,00 €
Mate”i;gi:;ftgg:irs) 1.500,00 € 2.000,00 € 500,00 €
DIVERSOS (lloguer TPV,
fotocopiadora, 1.500,00 € 2.000,00 € 500,00 €
manteniment informatic...)
ADSL 375,00 € 500,00 € 125,00 €
Gestoria 3.000,00 € 4.000,00 € 1.000,00 €
imprevistos 750,00 € 1.000,00 € 250,00 €

Suma costos

Suma costos

Suma costos

TOTAL | directes: directes: directes:
208.795,21 € 286.098,67 € 73.346,96 €
Costos indirectes Import € Import € Import €
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Despeses generals

\ 14.615,66 € 20.026,91 €
d'estructura

5.134,29 €

| Benefici industrial | 17.872,87 €| 24.490,05 € | 6.278,50 € |

TOTAL DE COSTOS
(directes + indirectes + 241.283,74 € 330.615,63 € 84.759,75 €
benefici industrial):

Els costos salarials s’han calculat a partir d’'una plantilla de persones treballadores que ha
d’executar el contracte amb les seglients categories professionals i nombre d’hores setmanals,
segons s’especifica en el PPT:

Categoria professional Hores setmanals
Director/a 37,5
Director/a de programes,

projectes i equipaments 75
Informador/a sociocultural 75
Zelador/ora 32,75 %

*Inclou 16 hores de zelador/a al centre civic de Bon Pastor i 16,75 hores de zelador/a a I'Institut
Escola el Til-ler

Tanmateix es preveu la creacié d'una bossa de 50 hores anuals de control d’accessos (categoria
zelador/a) i 150 hores anuals de técnic/a de so (categoria técnic/a de so i/o il-luminacid).

Lot 2: centre civic de Bard de Viver i I’Espai de la gent gran

2026 2027 2028

Costos directes Import € Import € Import €
Costos salarials 127.064,83 € 176.341,46 € 45.695,99 €
Gerent/director 21.432,63 € 29.744,36 € 7.669,31 €

Director/a de programa 58.174,25 € 80.734,63 € 20.816,70 €
Informador sociocultural 47.457,95 € 65.862,47 € 17.209,98 €
Seguretat social 41.931,39€ 58.192,68 £ 15.079,68 €
Altres despeses laborals 5.082,59 € 7.053,66 € 1.827,84 €
Tallers 20.400,00 € 27.200,00 € 6.800,00 €
Activitats 35.831,25 € 47.775,00 € 11.943,75 €
Actuacions musicals 2.812,50 € 3.750,00 € 937,50 €

Arts escéniques 9.000,00 € 12.000,00 € 3.000,00 €

Espectacles audiovisuals 3.750,00 € 5.000,00 € 1.250,00 €
Exposicions 8.550,00 € 11.400,00 € 2.850,00 €
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Seminaris, debats... 4.218,75 € 5.625,00 € 1.406,25 €
Suport calendari festiu 7.500,00 € 10.000,00 € 2.500,00 €
Refugi climatic 2.625,00 € 3.500,00 € 875,00 €
Comunicacié 5.250,00 € 7.000,00 € 1.750,00 €
Manteniment equips 1.125,00 € 1.500,00 € 375,00 €
técnics
Hort/Jardineria 3.600,00 € 4.800,00 € 1.200,00 €
Dinamitzacio gent gran 11.625,00 € 15.500,00 € 3.875,00 €
(tallers i activitats)
Escola gent gran 3.375,00 € 4.500,00 € 1.125,00 €
escola de ciutadania 4.,725,00 € 6.300,00 € 1.575,00 €
Dinamitzacid juvenil 7.500,00 € 10.000,00 € 2.500,00 €
Pla d'emergéncia 1.500,00 € 2.000,00 € 500,00 €
Tractament de plagues 1.125,00 € 1.500,00 € 375,00 €
Tecnic de so 6.750,00 € 9.000,00 € 2.250,00 €
Assegurancga 1.181,25 € 1.575,00 € 393,75 €
Despeses de 10.387,50 € 13.850,00 € 3.462,50 €
funcionament
Transports 262,50 € 350,00 € 87,50 €
Material oficina (toners, 1.500,00 € 2.000,00 € 500,00 €
material técnic...)
DIVERSOS (lloguer TPV,
fotocopiadora, 4.500,00 € 6.000,00 € 1.500,00 €
manteniment informatic...)
ADSL 375,00 € 500,00 € 125,00 €
Gestoria 3.000,00 € 4.000,00 € 1.000,00 €
imprevistos 750,00 € 1.000,00 € 250,00 €
Suma costos Suma costos Suma costos
directes: directes: directes:
TOTAL
291.078,81 € 397.587,80 € 101.603,51 €
Costos indirectes Import € Import € Import €
Despeses generals 20.375,52 € 27.831,15 € 7.112,25 €
d'estructura
Benefici industrial 24.916,35 € 34.033,52 € 8.697,26 €
336.370,68 € 459.452,47 € 117.413,02 €
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TOTAL DE COSTOS
(directes + indirectes +
benefici industrial):

Els costos salarials s’han calculat a partir d’'una plantilla de persones treballadores que ha
d’executar el contracte amb les seglients categories professionals i nombre d’hores setmanals,
segons s’especifica en el PPT:

Categoria professional Hores setmanals

Director/a 37,5
Director/a de programes,

projectes i equipaments 112,5
Informador/a sociocultural 112,5

Tanmateix es preveu la creacié d'una bossa de 300 hores anuals de técnic/a de so (categoria
técnic/a de so i/o il-luminacid).

Lot 3: centre civic de Trinitat Vella

2026 2027 2028

Costos directes Import € Import € Import €
Costos salarials 133.278,60 € 184.964,97 € 48.042,46 €
Gerent/director 21.432,63 € 29.744,36 € 7.669,31 €
D're::;’gri :r:: 38.782,83 € 53.823,08 € 13.877,80 €
s('):gm::;rl 47.457,95 € 65.862,47 € 17.209,98 €

Zelador 25.233,02 € 35.018,56 € 9.150,41 €

Zelador bossa d'hores 372,17 € 516,50 € 134,96 €
Seguretat social 43.981,94 € 61.038,44 € 15.854,01 €
gltt):)e;;ies peses 5.331,14 € 7.398,60 € 1.921,70 €
Tallers 20.400,00 € 27.200,00 € 6.800,00 €
Activitats 24.468,75 € 32.625,00 € 8.156,25 €
Actuacions musicals 3.000,00 € 4.000,00 € 1.000,00 €
Arts esceniques 9.000,00 € 12.000,00 € 3.000,00 €
aEuScli)i(Zf/tiil.cjlaiz 3.000,00 € 4.000,00 € 1.000,00 €
Exposicions 4.500,00 € 6.000,00 € 1.500,00 €
Seminaris, debats... 4.218,75 € 5.625,00 € 1.406,25 €
Suport Calefr:::i[: 750,00 € 1.000,00 € 250,00 €
Refugi climatic 2.625,00 € 3.500,00 € 875,00 €

10
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Comunicacio 5.250,00 € 7.000,00 € 1.750,00 €
Manteniment equips 1.125,00 € 1.500,00 € 375,00 €
técnics
Pla d'emergéencia 1.500,00 € 2.000,00 € 500,00 €
Tractament de 1.125,00 € 1.500,00 € 375,00 €
plagues
Tecnic de so 3.375,00 € 4.500,00 € 1.125,00 €
Assegurancga 1.181,25 € 1.575,00 € 393,75 €
Despeses de 10.387,50 € 13.850,00 3.462,50 €
funcionament €
Transports 262,50 € 350,00 € 87,50 €
Material oficina
(toners, material 1.500,00 € 2.000,00 € 500,00 €
tecnic...)
DIVERSOS (lloguer TPV,
fotocopiadora, 4.500,00 € 6.000,00 € 1.500,00 €
manteniment
informatic...)
ADSL 375,00 € 500,00 € 125,00 €
Gestoria 3.000,00 € 4.000,00 € 1.000,00 €
imprevistos 750,00 € 1.000,00 € 250,00 €
Suma costos Suma costos Suma costos
TOTAL | directes: directes: directes:
254.029,18 € 348.652,01 € 89.630,67 €
Costos indirectes Import € Import € Import €
Despeses generals 17.782,04 € 24.405,64 € 6.274,15 €
d'estructura
| Benefici industrial 21.744,90 € 29.844,61 € 7.672,39 €
TOTAL DE COSTOS
(directes + . 293.556,12 € 402.902,26 € 103.577,21 €
indirectes + benefici
industrial):

Els costos salarials s’han calculat a partir d’'una plantilla de persones treballadores que ha
d’executar el contracte amb les seglients categories professionals i nombre d’hores setmanals,

segons s’especifica en el PPT:

Categoria professional

Hores setmanals

Director/a
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Director/a de programes,
projectes i equipaments
Informador/a sociocultural
Zelador/ora

Tanmateix es preveu la creacié d'una bossa de 50 hores anuals de control d’accessos (categoria
zelador/a) i 150 hores anuals de técnic/a de so (categoria técnic/a de so i/o il-luminacid).

Lot 4: centre civic de La Sagrera

75
112,5
75

2026 2027 2028

Costos directes Import € Import € Import €

Costos salarials 91.854,09 € 127.475,76 € 33.020,43 €

Gerent/director 21.432,63 € 29.744,36 € 7.669,31 €

Director/a de programa 38.782,83 € 53.823,08 € 13.877,80 €

Informador sociocultural 31.638,63 € 43.908,32 € 11.473,32 €

Seguretat social 30.311,85 € 42.067,00 € 10.896,74 €

Altres despeses laborals 3.674,16 € 5.099,03 € 1.320,82 €

Tallers 32.400,00 € 43.200,00 € 10.800,00 €

Activitats 30.768,75 € 41.025,00 € 10.256,25 €

Actuacions musicals 2.250,00 € 3.000,00 € 750,00 €

Arts esceéniques 9.000,00 € 12.000,00 € 3.000,00 €

Espectacles audiovisuals 6.000,00 € 8.000,00 € 2.000,00 €

Exposicions 8.550,00 € 11.400,00 € 2.850,00 €

Seminaris, debats... 4.218,75 € 5.625,00 € 1.406,25 €

Suport calendari festiu 750,00 € 1.000,00 € 250,00 €

Refugi climatic 2.625,00 € 3.500,00 € 875,00 €

Comunicacio 5.250,00 € 7.000,00 € 1.750,00 €

t'\g::itces”'me”t equips 1.125,00 € 1.500,00 € 375,00 €

Pla d'emergéencia 1.500,00 € 2.000,00 € 500,00 €

tractament de plagues 1.125,00 € 1.500,00 € 375,00 €

Tecnic de so 6.750,00 € 9.000,00 € 2.250,00 €

Asseguranca 1.181,25 € 1.575,00 € 393,75 €

zisggzzﬁeent 10.275,00 € 13.700,00 € 3.425,00 €

Transports 150,00 € 200,00 € 50,00 €

Mater'i;gi:gftgfn”zrs) 1.500,00 € 2.000,00 € 500,00 €
DIVERSOS (lloguer TPV,

fotocopiadora, manteniment 4.500,00 € 6.000,00 € 1.500,00 €
informatic...)

ADSL 375,00 € 500,00 € 125,00 €

Gestoria 3.000,00 € 4.000,00 € 1.000,00 €
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imprevistos 750,00 € 1.000,00 € 250,00 €
Suma costos Suma costos Suma costos
TOTAL | directes: directes: directes:
218.840,10 € 298.641,79 € 76.237,99 €
Costos indirectes Import € Import € Import €
Despeses generals 15.318,81 € 20.904,92 € 5.336,66 €
d'estructura
Benefici industrial 18.732,71 € 25.563,74 € 6.525,97 €
TOTAL DE COSTOS
(directes + indirectes + 252.891,62 € 345.110,45 € 88.100,62 €
benefici industrial):

Els costos salarials s’han calculat a partir d’'una plantilla de persones treballadores que ha
d’executar el contracte amb les seglients categories professionals i nombre d’hores setmanals,
segons s’especifica en el PPT:

Categoria professional

Hores setmanals

Director/a 37,5
Director/a de programes,

projectes i equipaments 75
Informador/a sociocultural 75

Tanmateix es preveu la creacié d'una bossa de 300 hores anuals de técnic/a de so (categoria

técnic/a de so i/o il-luminacio).

Lot 5: Centre Civic de Sant Andreu

2026 2027 2028

Costos directes Import € Import € Import €

Costos salarials 87.771,73 € 121.810,23 € 31.736,09 €

Director/a de 19.391,42 € 26.911,54 € 6.938,90 €
programa

Coordinador/a 36.741,68 € 50.990,37 € 13.323,87 €
projectes

Informador 31.638,63 € 43.908,32 € 11.473,32 €
sociocultural

Seguretat social 28.964,67 € 40.197,37 € 10.472,91 €
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Altres despeses

3.510,87 € 4.872,41 € 1.269,44 €
laborals
Tallers 21.600,00 € 28.800,00 € 7.200,00 €
Activitats 36.393,75 € 48.525,00 € 12.131,25 €
Actuacions musicals 3.000,00 € 4.000,00 € 1.000,00 €
Arts escéniques 9.000,00 € 12.000,00 € 3.000,00 €
Espectacles 3.000,00 € 4.000,00 € 1.000,00 €
audiovisuals
Exposicions 16.425,00 € 21.900,00 € 5.475,00 €
Seminaris, debats... 4.218,75 € 5.625,00 € 1.406,25 €
Suport calendari 750,00 € 1.000,00 € 250,00 €
festiu
Refugi climatic 2.625,00 € 3.500,00 € 875,00 €
Comunicacié 5.250,00 € 7.000,00 € 1.750,00 €
SAC 73.765,75 € 98.354,33 € 24.588,58 €
Pla d'emergeéncia 1.500,00 € 2.000,00 € 500,00 €
Tractament de 1.125,00 € 1.500,00 € 375,00 €
plagues
Manteniment 1.125,00 € 1.500,00 € 375,00 €
equips técnics
Técnic de so 2.250,00 € 3.000,00 € 750,00 €
Asseguranga 1.181,25 € 1.575,00 € 393,75 €
Despeses de 7.275,00 € 9.700,00 € 2.425,00 €
funcionament
Transports 150,00 € 200,00 € 50,00 €
Material oficina
(toners, material 1.500,00 € 2.000,00 € 500,00 €
tecnic...)
DIVERSOS (lloguer
TPV, fotocopiadora, 1.500,00 € 2.000,00 € 500,00 €
manteniment
informatic...)
ADSL 375,00 € 500,00 € 125,00 €
Gestoria 3.000,00 € 4.000,00 € 1.000,00 €
imprevistos 750,00 € 1.000,00 € 250,00 €
Suma costos Suma costos Suma costos
TOTAL | directes: directes: directes:
274.338,02 € 372.334,34 € 94.842,02 €
Costos indirectes Import € Import € Import €
Despeses generals 19.203,66 € 26.063,40 € 6.638,94 €

d'estructura

14



Barcelona

Direccioé de Serveis a les Persones i al Territori
Districte de Sant Andreu

Segadors, 2, 4a planta
08030 Barcelona
www.bcn.cat

Benefici industrial 23.483,33 € 31.871,82 € 8.118,48 €

TOTAL DE COSTOS
(directes +
indirectes +
benefici industrial):

317.025,01 € 430.269,56 € 109.599,44 €

Els costos salarials s’han calculat a partir d’'una plantilla de persones treballadores que ha
d’executar el contracte amb les seglients categories professionals i nombre d’hores setmanals,
segons s’especifica en el PPT:

Categoria professional Hores setmanals

Director/a de programes,

projectes i equipaments 37,5
Coordinador/a projectes socioculturals 75
Informador/a sociocultural 75

Tanmateix es preveu la creacié d'una bossa de 100 hores anuals de técnic/a de so (categoria
técnic/a de so i/o il-luminacio).

Lot 6: Centre Civic de Navas

2026 2027 2028
Costos directes Import € Import € Import €
Costos salarials 110.224,93 € 152.970,94 € 39.682,37 €
Gerent/director 21.432,63 € 29.744,36 € 7.669,31 €
Director/a de 38.782,83 € 53.823,08 € 13.877,80 €
programa
Coordinador/a
projectes 18.370,84 € 25.495,18 € 6.661,94 €
socioculturals
Informador 31.638,63 € 43.908,32 € 11.473,32 €
sociocultural
Seguretat social 36.374,23 € 50.480,41 € 13.095,18 €
Altres despeses 4.409,00 € 6.118,84 € 1.587,29 €
laborals
Tallers 72.000,00 € 96.000,00 € 24.000,00 €
Activitats 27.843,75 € 37.125,00 € 9.281,25 €
Actuacions musicals 5.625,00 € 7.500,00 € 1.875,00 €
Arts escéniques 9.000,00 € 12.000,00 € 3.000,00 €

15



Barcelona

Direccioé de Serveis a les Persones i al Territori
Districte de Sant Andreu

Segadors, 2, 4a planta
08030 Barcelona

indirectes + benefici
industrial):

www.bcn.cat
Espectacles 3.750,00 € 5.000,00 € 1.250,00 €
audiovisuals
Exposicions 4.500,00 € 6.000,00 € 1.500,00 €
Seminaris, debats... 4.218,75 € 5.625,00 € 1.406,25 €
Suport calendari festiu 750,00 € 1.000,00 € 250,00 €
Comunicacié 5.250,00 € 7.000,00 € 1.750,00 €
Refugi climatic 2.625,00 € 3.500,00 € 875,00 €
Manteniment equips 1.125,00 € 1.500,00 € 375,00 €
técnics
Pla d'emergéncia 1.500,00 € 2.000,00 € 500,00 €
tractament de 1.125,00 € 1.500,00 € 375,00 €
plagues
Tecnic de so 6.750,00 € 9.000,00 € 2.250,00 €
Asseguranca 1.181,25 € 1.575,00 € 393,75 €
Despeses de 11.887,50 € 15.850,00 € 3.962,50 €
funcionament
Transports 262,50 € 350,00 € 87,50 €
Material oficina
(toners, material 3.000,00 € 4.000,00 € 1.000,00 €
técnic...)
DIVERSOS (lloguer TPV,
fotocopiadora, 4.500,00 € 6.000,00 € 1.500,00 €
manteniment
informatic...)
ADSL 375,00 € 500,00 € 125,00 €
Gestoria 3.000,00 € 4.000,00 € 1.000,00 €
Imprevistos 750,00 € 1.000,00 € 250,00 €
Suma costos . Suma costos
. Suma costos directes: .
TOTAL | directes: directes:
282.295,66 € 384.620,19 € 98.127,34 €
Costos indirectes Import € Import € Import €
Despeses generals 19.760,70 € 26.923,41 € 6.868,91 €
d'estructura
| Benefici industrial 24.164,51 € 32.923,49 € 8.399,70 €
TOTAL DE COSTOS
(directes + 326.220,87 € 444.467,09 € 113.395,95 €
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Els costos salarials s’han calculat a partir d’'una plantilla de persones treballadores que ha
d’executar el contracte amb les seglients categories professionals i nombre d’hores setmanals,
segons s’especifica en el PPT:

Categoria professional Hores setmanals

Director/a 37,5
Director/a de programes,

projectes i equipaments 75
Coordinador/a projectes socioculturals 37,5
Informador/a sociocultural 75

Tanmateix es preveu la creacidé d'una bossa de 300 hores anuals de técnic/a de so (categoria
técnic/a de so i/o il-luminacid).

L’estimaciod dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referéncia el Conveni col-lectiu de
treball per al sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, publicat en el DOGC del 10
de juliol de 2015, I’Acord parcial del Conveni laboral per al sector del lleure educatiu i
sociocultural de Catalunya, publicat al DOGC de I'1 d’abril de 2022, I’Acord de revisid salarial per
als anys 2023 i 2024 del Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de
Catalunya, publicat al DOGC de 27 de febrer de 2024 (codi de conveni nium. 79002295012003),
aixi com I’Acord parcial del Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de
Catalunya per als anys 2025, 2026, 2027 i 2028.

D’acord amb la previsié de 'article 130 LCSP, a I’annex corresponent s’informa de les condicions
de les persones treballadores afectades per la subrogacio de la plantilla als efectes d’una exacta
informacié dels costos laborals i tot d’acord amb la informacid facilitada per 'actual empresa
prestadora del servei.

Els imports salarials fixats al conveni sectorial indicat és el que regeix als efectes de determinar
ofertes anormals i durant I'execucié del contracte. El fet de no aplicar el conveni sectorial de
referéncia comporta I'exclusié del procediment o resolucié del contracte sempre i quan aquests
imports siguin inferiors als establerts al conveni sectorial de referéncia.

5.2 El VEC d’aquest contracte s’estima en 9.767.921,38 euros. Els conceptes que inclou

son:
VE eventuals VE VE altres
Any VE prestacio prorrogues mod!ﬁcaaons conceptes SUMA
previstes
2026 1.767.348,04 € 1.767.348,04 €
2027 2.412.817,46 € 2.412.817,46 €
2028 616.845,99 € 1.850.537,99 € 2.467.383,98 €
2029 2.496.297,52 € 2.496.297,52 €
2030 624.074,38 € 624.074,38 €

9.767.921,38 €
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Lot 1: centre civic de Bon Pastor:

Any VE prestacié VE\ eventuals | VE .modlﬂcamons VE altres SUMA
prorrogues previstes conceptes
2026 241.283,74 € 241.283,74 €
2027 330.615,63 € 330.615,63 €
2028 84.759,75 € 254.279,27 € 339.039,03 €
2029 343.211,01 € 343.211,02 €
2030 85.802,75 € 85.802,75 €
1.339.952,15 €
Lot 2: centre civic de Baré de Viveri |'Espai de la gent gran
Any VE prestaci VE\ eventuals | VE .modlflcaaons VE altres SUMA
prorrogues previstes conceptes
2026 336.370,68 € 336.370,68 €
2027 459.452,47 € 459.452,47 €
2028 117.413,02 € 352.239,03 € 469.652,05 €
2029 474.452,08 € 474.452,08 €
2030 118.613,02 € 118.613,02 €
1.858.540,30 €
Lot 3: centre civic de Trinitat Vella
Any VE prestaci VE‘ eventuals | VE 'modlflcaaons VE altres SUMA
prorrogues previstes conceptes
2026 293.556,12 € 293.556,12 €
2027 402.902,26 € 402.902,26 €
2028 103.577,21 € 310.731,62 € 414.308,83 €
2029 420.759,97 € 420.759,97 €
2030 105.189,99 € 105.189,99 €

1.636.717,17 €
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Lot 4: centre civic de La Sagrera

Any VE prestacié VE‘ eventuals | VE _modlflcauons VE altres SUMA
prorrogues previstes conceptes
2026 252.891,62 € 252.891,62 €
2027 345.110,45 € 345.110,45 €
2028 88.100,62 € 264.301,87 € 352.402,49 €
2029 355.710,08 € 355.710,08 €
2030 88.927,52 € 88.927,52 €
1.395.042,16 €
Lot 5: centre civic de Sant Andreu
Any VE prestaci VE\ eventuals | VE .modlflcaaons VE altres SUMA
prorrogues previstes conceptes
2026 317.025,01 € 317.025,01 €
2027 430.269,56 € 430.269,56 €
2028 109.599,44 € 328.798,33 € 438.397,77 €
2029 443.878,87 € 443.878,87 €
2030 110.969,72 € 110.969,72 €
1.740.540,93 €
Lot 6: centre civic de Navas
Any VE prestaci VE‘ eventuals | VE 'modlflcaaons VE altres SUMA
prorrogues previstes conceptes
2026 326.220,87 € 326.220,87 €
2027 444.467,09 € 444.467,09 €
2028 113.395,95 € 340.187,87 € 453,583,82 €
2029 458.285,51 € 458.285,51 €
2030 114.571,38 € 114.571,38 €

6. Imputacid pressupost municipal

1.797.128,67 €

Aquest pressupost base de licitacio s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de I'objecte del
contracte i anira amb carrec al /als pressupost/s i partida/es segiient/s:

19




Barcelona

Direccioé de Serveis a les Persones i al Territori

Districte de Sant Andreu

Segadors, 2, 4a planta

08030 Barcelona

www.bcn.cat
Any Economic | Programa | Organic | Pressupost net % IVA | Import IVA Import total
2026 22719 33711 0609 1.767.348,04 € 21 371.143,09 € 2.138.491,13 €
2027 |22719 |33711 0609 2.412.817,46 €| 21 506.691,66 € 2.919.509,12 €
2028 |22719 |33711 0609 616.845,99 €| 21 129.537,65 € 746.383,64 €
4.797.011,49 € 1.007.372,40 € 5.804.383,89 €
Pressupost base 5.804.383,89 €
Lot 1: centre civic de Bon Pastor:
Any Econdmic |Programa [Organic |Pressupost net % IVA |Import IVA Import total
2026 22719 33711 0609 241.283,74 € 21 50.669,59 €| 291.953,33 €
2027 22719 33711 0609 330.615,63 € 21 69.429,28 €| 400.044,91 €
2028 22719 33711 0609 84.759,75 € 21 17.799,55 € 102.559,30 €
656.659,12 € 137.898,42 €| 794.557,54 €
Lot 2: centre civic de Baré de Viver i I’Espai de la gent gran
Any Econdomic | Programa | Organic | Pressupost net % IVA |Import IVA Import total
2026 22719 33711 0609 336.370,68 € 21 70.637,84 €| 407.008,52 €
2027 22719 33711 0609 459.452,47 € 21 96.485,02 €| 555.937,49 €
2028 22719 33711 0609 117.413,02 € 21 24.656,73 € 142.069,75 €
913.236,17 € 191.779,59 €| 1.105.015,76 €
Lot 3: centre civic de Trinitat Vella
Any Econdmic | Programa [ Organic | Pressupost net | % IVA |Import IVA Import total
2026 22719 33711 0609 293.556,12 € 21 61.646,79 €| 355.202,91 €
2027 22719 33711 0609 402.902,26 € 21 84.609,47 €| 487.511,73 €
2028 [22719 33711 0609 103.577,21 € 21 21.751,21 € 125.328,42 €
800.035,59 € 168.007,47 €| 968.043,06 €
Lot 4: centre civic de La Sagrera
Any Econdmic | Programa | Organic | Pressupost net % IVA |Import IVA Import total
2026 22719 33711 0609 252.891,62 € 21 53.107,24 €| 305.998,86 €
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2027 22719 33711 0609 345.110,45 € 21 72.473,19 € 417.583,64 €

2028 22719 33711 0609 88.100,62 € 21 18.501,13 € 106.601,75 €
686.102,69 € 144.081,56 € 830.184,25 €

Lot 5: centre civic de Sant Andreu

Any Econdomic | Programa | Organic | Pressupost net % IVA |Import IVA Import total

2026 [22719 33711 0609 317.025,01 € 21 66.575,25 € 383.600,26 €

2027 22719 33711 0609 430.269,56 € 21 90.356,61 € 520.626,17 €

2028 22719 33711 0609 109.599,44 € 21 23.015,88 € 132.615,32 €
856.894,01 € 179.947,74 €| 1.036.841,75 €

Lot 6: centre civic de Navas

Any Econdomic | Programa | Organic | Pressupost net % IVA |Import IVA Import total

2026 22719 33711 0609 326.220,87 € 21 68.506,38 € 394.727,25 €

2027 22719 33711 0609 444.467,09 € 21 93.338,09 € 537.805,18 €

2028 | 22719 33711 0609 113.395,95 € 21 23.813,15€ 137.209,10 €
884.083,91 € 185.657,62 €| 1.069.741,53 €

Atés que el present contracte comporta despeses de caracter plurianual, la seva autoritzacié o
realitzacié se subordina al crédit que per a cada exercici autoritzin els respectius Pressupostos
municipals.

Ates que el contracte s’adjudicara ifo formalitzara en exercici anterior al de I'inici de I'execucid,
se'n sotmet I'adjudicacid a la condicid suspensiva d'existéncia de credit adequat i suficient per
finangar les obligacions derivades d'aquest contracte a I'exercici corresponent.

. Procediment d’adjudicacio
Considerant I'import del contracte, la seva durada i les prestacions que constitueix el seu
objecte, aixi com el valor estimat del contracte i els criteris que serviran per a la seva adjudicacid,

es considera que el més adient és adjudicar aquest contracte mitjangant procediment obert
previst a I'article 156 LCSP.
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8. Condicions d’aptitud i de solvéncia técnica, economica i financera de les empreses

Considerant l'objecte del contracte i el seu valor estimat, aixi com els principis de no

disc

riminacid i proporcionalitat que ha de regir en tota actuacié administrativa, les condicions

d’aptitud minima que s’haura d’exigir als licitadors per a participar en aquest procediment
d’adjudicacio és la segiient:

1.- Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte social prestacions que

sigu

in identiques o similars al contracte que es pretén licitar i que no es trobin en suposits de

prohibicié de contractar.

Aixi

mateix, per assegurar la idoneitat de les empreses licitadores s’exigira la seglient solvencia:

Criteris de solvéncia economica i técnica o de classificacid.-

SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA:

- El volum anual de negocis referit al millor dels tres ultims exercicis anteriors a la data de
presentacio de les proposicions o en funcid de les dates de constitucié o d’inici d’activitats
de I'empresa, ha de tenir un import igual o superior a:

Lot 1: 500.000,00 €
Lot 2: 600.000,00 €
Lot 3: 550.000,00 €
Lot 4: 500.000,00 €
Lot 5: 550.000,00 €
Lot 6: 600.000,00 €

En el cas de licitar fins a 2 lots, la solvencia economica i financera requerida sera aquella que
resulta de sumar les respectives condicions minimes exigides per a cada lot.

En el cas que la data de constitucié de I'empresa o d’inici d’activitat sigui inferior a un any
comptat fins a la data final de presentacié de proposicions, el requeriment s’entendra
proporcional al periode, atés que es considera adequat per valorar com a suficient la
capacitat economica de I'empresa.

Justificacié: D’acord amb el que disposa I'article 87.1 de la LCSP la solvencia economica i
financera de I'empresari s’ha d’acreditar per un o diversos dels mitjans entre els apartats a)
i d) que es relacionen en el anomenat article. En aquest contracte s’ha optat per sol-licitar
I'acreditacido mitjangant el que es preveu a I'apartat a): volum anual de negocis, referit al
millor exercici dins dels tres ultims exercicis anteriors a la data de presentacié de les
proposicions. Es proposa aquesta solvéncia per considerar que permet garantir la solidesa
economica de 'empresa adjudicataria i alhora garanteix la capacitat suficient perqué pugui
executar el servei, fent front a les despeses econdmiques i les obligacions legals inherents a
la contractacié del seu personal que representen les despeses principals del contracte.
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B) SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

- D’acord amb l'article 90.1.a) LCSP, L'import anual, sense incloure els impostos, que
I'empresa licitadora ha de declarar com a executat durant I'any de superior execucié en el
decurs dels Ultims tres anys en serveis o treballs de naturalesa igual o similar que els que
constitueixen 'objecte d’aquest contracte, de manera continuada, ha de ser com a minim
de:

Lot 1: 450.000,00 €
Lot 2: 550.000,00 €
Lot 3: 500.000,00 €
Lot 4: 450.000,00 €
Lot 5: 500.000,00 €
Lot 6: 550.000,00 €

En el cas de licitar fins a 2 lots, la solvéncia técnica o professional requerida sera aquella que
resulta de sumar les respectives condicions minimes exigides per a cada lot.

-D’acord amb I'article 90.1.e) LCSP, el personal directiu i, en particular, el personal
responsable de I'execucid del contracte han de tenir els titols o acreditacions academics o
professionals segiients: Titulacié universitaria de I'ambit social o assimilable i dos anys
d’experiéncia en direccio i gestié de centres civics, casals de barri i d’equipaments culturals

Justificacid: S’estima que si I'empresa acredita els requisits de solvencia técnica esmentats
es garantira que aquesta té els coneixements tecnics i professionals suficients per dur a
terme el servei amb la professionalitat i I'experiéncia necessaria per a la realitzacié d'aquest
servei.

S’admet que els empresaris puguin acreditar la solvencia necessaria mitjancant la solvencia
i recursos d’altres entitats que no es trobin amb cap suposit de prohibicié per contractar i
amb independéncia dels vincles que tinguin amb elles, sempre i quan demostri que durant
la vigéncia del contracte disposara efectivament dels mitjans i solvéncia d’aquella entitat.

També s’admet que acreditin la seva solvéncia per qualsevol dels mitjans previstos a la Llei
9/2017.

9. Criteris d’adjudicacid i justificacié de la proporcionalitat de la puntuacié assignada a cada
criteri respecte del total de criteris a considerar

Considerant I'objecte del contracte, aixi com totes les actuacions que integren el seu cicle
de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en relacié qualitat
preu, incorporar els criteris segiients i amb la proporcié que tot seguit s’indica i justifica
relacionats per ordre decreixent d’'importancia:
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Criteris de judici de valor Lots 1 a 6. Puntuacié total: 49 punts

Es considera imprescindible donar als criteris de judici de valor una ponderacié superior al
40% de la puntuacio total prevista a la Instruccié de I'Ajuntament de Barcelona de 15 de
marg¢ de 2018, d'aplicacié de la LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16 de marg de 2018, pel
motiu seglient: al tractar-se de la gestid d’un servei adrecat a les persones i contingut a
I’Annex IV de la LCSP, es considera fonamental que la part técnica del projecte tingui un pes
més rellevant en la valoracio de I'oferta. Ens els serveis adrecats a les persones, com es el
cas dels centres civics, el projecte tecnic és la part fonamental del servei, donat que és I'eina
basica de relacié amb les persones usuaries del servei.

bl.- Per la proposta de funcionament, organitzacid, coordinacio i seguiment.
Ponderacié fins a 18 punts
Representa un 18 % del total de puntuacio a obtenir.

Segons estableix la clausula 3 del Plec de Prescripcions Tecniques, I'empresa adjudicataria
sera responsable de l'organitzacid i realitzacid de les activitats i de I'organitzacié del
personal d’acord amb la planificacid i funcions descrites a la mateixa clausula.

D’acord amb aquest objectiu, es proposa que I'empresa licitadora presenti una proposta
de funcionament, organitzacid, coordinacio i seguiment, que es valorara d’acord amb el
seglient desglossament:

Per la proposta de funcionament i organitzacio de I'’equip de treball que garanteixi el millor
i més eficient desenvolupament del servei, distribuint les figures professionals per a la
cobertura de totes les necessitats del servei, atenent a I'adequacié del calendari i personal
establerts a la clausula 4 i 5 del Plec de Prescripcions Técniques i als serveis descrits a la
clausula 6 del Plec de Prescripcions Tecniques, fins a 11 punts.

Per la proposta de coordinacid i seguiment del servei, en qué es valorara la descripcid i
viabilitat dels mecanismesii circuits que garanteixin el millor desenvolupament del projecte,
els protocols i altres eines de gestid per al seguiment del servei i control de qualitat, aixi
com la coordinacid als diferents nivells, fins a 7 punts.

Nul.la Baixa Mitja Notable Alta
. . . L. Fins a . . .
Proposta de funcionament i organitzacié de 0 3 Finsa5 Finsa 8 Finsa 11
I’equip de treball t t t t
equip de treba punts punts punts punts punts
s . Fins a . . .
Proposta de coordinacio i seguiment del 0 5 Finsa 3,5 Finsa 5 Finsa 7
i t t t t
servei punts punts punts punts punts

Es considera que els criteris corresponents a la proposta de funcionament, organitzacio,
coordinacié i seguiment permeten valorar si la tasca professional es desenvolupara de
manera Optima, amb un sistema d’organitzacid i coordinacié que faciliti el treball amb els
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diferents agents del territori i que alhora permeti poder executar tots els serveis atenent
adequadament les demandes i interessos de les persones usuaries.

b2. Per la proposta d’estratéegies i metodologies de treball de colelaboracié i coordinacié
en relacié a les entitats culturals i associatives del barri, amb I'objectiu de cercar
I'enfortiment del moviment associatiu i crear vincles de colelaboracié i actuacié que
contribueixin a millorar la cohesié social del territori. Ponderacid fins a 18 punts

Representa un 18 % del total de puntuacio a obtenir.

Segons estableix la clausula 3 del Plec de Prescripcions Tecniques, I'empresa adjudicataria
sera responsable de col-laborar en I'enfortiment de les xarxes de treball i de cooperacio
amb altres agents, institucions, associacions i grups existents als barris, aixi com de treballar
en xarxa amb la resta de centres civics del districte i de la ciutat.

D’acord amb aquest objectiu, es proposa que I'empresa licitadora presenti una proposta
d’estrategies i metodologies de treball de colelaboracid i coordinacié, que es valorara
d’acord amb el segilient desglossament:

Per la proposta d’estratégies de col-laboracid i coordinacié amb el teixit cultural i entitats
del barri que permetin coneixer la realitat social, cultural i comunitaria de I’entorn, aixi com
definir i establir els millors i més eficients programes que facilitin la intervencié en
I’enfortiment del moviment associatiu i del vincles de col-laboracié que contribueixin a
millorar la cohesié social del territori, fins a 11 punts.

Per la proposta de metodologies de col:laboracié i coordinacié amb el teixit cultural i
entitats del barri que permetin cercar els millors i més eficients projectes i protocols, i les
accions més ajustades als objectius d’enfortiment del moviment associatiu i de millora de
la cohesié social del territori i del clima comunitari, fins a 7 punts.

Nul.la Baixa Mitja Notable Alta
, L. L Fins a . . .
proposta d’estrategies de col-laboracio i 0 3 Finsa5s Finsa 8 Finsa 11
di i6 t t t t
coordinacié punts punts punts punts punts
. Finsa . . .
proposta de metodologies de 0 5 Finsa 3,5 Finsa 5 Finsa 7
col-laboracié i coordinacié punts punts punts punts punts

- b3. Per la proposta d’'un pla de comunicacié i difusid, que tingui en compte tant la
programacié propia del centre com la dels programes en xarxa de la Xarxa de Centre
Civics. Ponderacid fins a 13 punts.

Representa un 13 % del total de puntuacio a obtenir.

D’acord amb la clausula 8 del plec de prescripcions tecniques I'empresa adjudicataria es
fara carrec de la comunicacid i difusid dels serveis i activitats del Centre Civic garantint una
cobertura i una qualitat adequades tant al volum d’activitat del centre com a les
caracteristiques singulars dels projectes. Es requereix d’un Pla de comunicacid i difusié que
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ha de garantir I'accés a la informacié del maxim de poblacio possible i de forma diferenciada
per als diferents segments de poblacid.

D’acord amb aquest objectiu, es proposa que I'empresa licitadora presenti un Pla de
comunicacio i difusio de les activitats dels diferents equipaments. El plaincloura I'estrategia
comunicativa, els objectius, la proposta metodologica de planificaciéd de treball i dels
continguts, i els criteris de programacié de contingut a cada plataforma.

Es valoraran les propostes concretes i coherents que assoleixin una major projeccid dels
serveis que s’hi presten i que tinguin en compte els diferents mitjans (fisic, digital, mitjans
de comunicacio,...).

Es considera que els criteris corresponents al pla de comunicacid i difusié permeten valorar
la proposta d’insercié dels equipaments al territori, valorant especialment la proactivitat a
I’hora de donar a coneixer els diferents serveis que s’ofereix i d’estimular la col-laboracio
amb centres educatius, entitats i altres serveis en la realitzacio de les accions comunicatives

previstes.
Nul.la Baixa Mitja Notable Alta
’ T Fins a . Fins a .
Proposta de d’un pla de comunicacié i 0 3 Finsa7 10 Finsa 13
difusio. punts punts punts
punts punts
La puntuacié de cada una de les propostes es determinara en funcid de la seva valoracié de
la forma seglient:
Nul.la Baixa Mitja Notable Alta
. Fins a . Fins a .
Proposta de funcionament, 0 3 Finsa 10 15 Finsa 18
organitzacio, coordinacio i seguiment punts punts punts punts punts
Proposta d’estratégies i metodologia . .
sl Fins a . Fins a .
de treball de col-laboracié i 0 3 Finsa 10 15 Finsa 18
coordinacio en relacio a les entitats punts punts punts
. - ) punts punts
culturals i associatives del barri
.. Fi . Fi .
Proposta de pla de comunicacio i 0 |r;s a Finsa7 "11(5) a Finsa 13
difusio punts punts punts punts punts

Es considerara:

Nul.la: La proposta que no s’ajusti als requeriments especificats.

Baixa: La proposta no descriu adequadament I'apartat o aporta informacid incorrecta .
Mitja: La proposta, malgrat descriu correctament I'apartat, no aporta informacié o aquest
és irrellevant

Notable: La proposta és adequada i coherent, s’ajusta de forma correcta a les condicions
de la prestacié del servei i incorpora elements d’interés.
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Alta: La proposta és adequada i coherent i s’ajusta de forma excel-lent a les condicions de
la prestacio del servei i incorpora elements o plantejaments d’especial interes.

El document que presenti el licitador amb les diferents propostes técniques i millores ha de
tenir una extensié maxima de 20 pagines numerades (sense tenir en compte la portada,
contraportada ni I'index). En cas que el document presentat superi el nombre maxim de
pagines només es valoraran el nombre de les pagines indicades anteriorment d’acord amb
la seva numeracid.

Criteris automatics Lots 1 a 6: puntuacid total 51 punts

-C1. Criteri: Oferta economica.

Ponderacié: fins a 20 punts.

Representa un 20 % del total de puntuacio a obtenir.

Amb aquest criteri es valora especialment I'interés municipal a reduir el cost economic.

La férmula aplicada per puntuar I'oferta econdmica és la indicada en la Decret d"Alcaldia de
data 22 de febrer de 2018 de modificacié de la Instrucciéd de la Geréncia Municipal de
regulacié de les formules de valoracié del preu en la contractacié publica municipal, publicat
en la Gaseta Municipal del dia 5 de marg de 2018.

Pressupost net licitaci6 — oferta N .z
—— - —— ) x Punts max = Puntuacio resultant
Pressupost net licitacié — oferta més economica

-C2. Criteri: Pel compromis de realitzar formacié en els ambits d’interculturalitat, génere i
tematiques directament relacionades amb I’objecte del contracte.

Ponderacié: fins a 20 punts.

Representa un 20 % del total de puntuacio a obtenir.

Es valorara cada accié formativa, atorgant un maxim de 20 punts d’acord amb el segilient
desglossament:

a) Pel compromis de I'empresa licitadora de realitzar formacio, a cada un dels
treballadors, en tematiques relacionades directament amb els continguts de
I'objecte del contracte i consensuada amb el Districte. L’adequacié dels continguts
de la formacié al compliment del compromis hauran de ser validats per la persona
encarregada del seguiment del contracte préviament a la seva realitzacio.

Qualsevol formacié inferior a 20 hores per treballador no es tindra en consideracio.

La formacié s’haura de realitzar durant el primer any del contracte o bé durant el
primer any de la incorporacié de nou personal.

La formacié haura d’estar certificada per un centre de formacié acreditat,
Administracié publica, Universitat, Col-legi o associacio professional. L'empresa que
resulti adjudicataria i hagi efectuat oferta sobre aquest particular, presentara
obligatoriament a I'organ de contractacié I'acreditacio de la realitzacié d’aquesta
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formacié en el termini de 15 dies a comptar des de la finalitzacié del termini d’un
any, que és el que s’ha establert per a realitzar la formacio.

S’atorgaran 10 punts a qui ofereixi 40 hores, o més, de formacid técnica per
treballador i la resta d’ofertes de la seglient manera:

Nombre d’hores de formacié Puntuacio
40 hores o més 10 punts
35 hores 8 punts
30 hores 6 punts
25 hores 4 punts
20 hores 2 punts

0 hores 0 punts

b) Per l'increment de la formacid en genere respecte al previst al Plec de
Prescripcions Tecniques.

La justificacid de la utilitzacié d’aquest criteri és valorar especialment la millora en la
capacitacié del personal per a prevenir, detectar i resoldre situacions relacionades
amb el génere, la diversitat afectiu-sexual, cultural, etc., aixi com crear espais segurs,

Iliures de violéncies masclistes, Igtbifobiques i racistes.

Es valorara amb un maxim de 5 punts de la puntuacié total I'oferta de I'empresa
licitadora que es comprometi a incrementar les hores de formacié en génere més
enlla de I'establerta com a obligacid a la clausula 3.7 del PPT i la resta d’ofertes de la
seguent manera:

Nombre d’hores de formacié Puntuacié
20 hores 0 més 5 punts
15 hores 2,5 punts
0 hores 0 punts

Qualsevol formacié inferior a 15 hores no es tindra en consideracié. Les hores es
comptabilitzaran per a cadascuna de les persones treballadores.

L'empresa que resulti adjudicataria haura de proporcionar aquesta formacidé en
génere a tot el personal que hagi destinat a I’atencié directa a les persones usuaries,
aixi com al personal treballador vinculat a la programacié de les activitats i la gestid
dels usos de I'espai en el transcurs del primer any des de l'inici de la data de
formalitzacioé del contracte.

c) Pel compromis de I'empresa licitadora de realitzar una accié formativa en
interculturalitat.

La justificacié de la utilitzacié d’aquest criteri és assegurar un tracte entre i amb les
usuaries dels centres civics que fomenti la interaccid positiva des del respecte i
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reconeixement de la diversitat cultural present al territori. La formacid en
interculturalitat assegurara la inclusié del coneixement de contextos culturals
diversos en un territori.

Aquesta formacid s’haura d’ajustar al diferent Plans Barcelona Interculturalitat 2021-
2030 aprovat per I'Ajuntament de Barcelona.

Es valorara amb un maxim de 5 punts de la puntuacid total I'oferta de I'empresa
licitadora que es comprometi a realitzar 20 hores o més de formacid i la resta
d’ofertes de la seglient manera:

Nombre d’hores de formacié Puntuacié
20 hores 0 més 5 punts
15 hores 2,5 punts
0 hores 0 punts

Qualsevol formacié inferior a 15 hores no es tindra en consideracié. Les hores es
comptabilitzaran per a cadascuna de les persones treballadores.

Per a la valoracio d'aquest criteri, pel que fa als punts a), b) i c), és imprescindible que la
formacid estigui certificada per un centre de formacié acreditat, Administracié publica,
Universitat, Col-legi o associacié professional. La formacié s’haura de realitzar durant el
primer any del contracte o bé durant el primer any de la incorporacié de nou personal.

L’'empresa que resulti adjudicataria i hagi efectuat oferta sobre aquet particular, presentara
obligatoriament a I'0rgan de contractacié I'acreditacio de la realitzacid de la formacio en el
termini de 15 dies a comptar des de la finalitzacié del termini maxim del primer any de
transcurs del contracte, comptat des de la formalitzacié del contracte. Aquesta acreditacid
s’acompanyara del programa i la distribucié d’hores de la formacié.

- C3. Criteri: Pel compromis del licitador d’incrementar el nombre de formularis de
valoracio dels serveis per part del public participant.

Ponderacié fins a 3 punts.

Representa un 3 % del total de puntuacio a obtenir.

Segons s’estableix a la clausula 10 del Plec de Prescripcions Tecniques, I'empresa adjudicataria
haura de proposar i executar un seguit d’instruments que li permetin fer un control de qualitat
dels serveis que s’estan prestant. Aixi mateix, periddicament, fara analisis del grau de satisfaccié
dels usuaris de I'equipament a partir de la realitzacié d’un minim de 100 formularis de valoracid
dels serveis prestats.

Aquest criteri valora el compromis de I'adjudicatari en I'obtencid i gestido de formularis de
valoracié dels serveis per part del public participant, com a eina per mesurar la satisfaccio,
detectar necessitats i millorar la qualitat de les activitats i serveis oferts. El foment de la
participacié activa del public en la valoracié de les activitats permet ajustar I'oferta a les
necessitats reals del territori, millorant aixi la qualitat del servei i contribuint als objectius
d’inclusié i cohesio social que sdn essencials en els centres civics
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Es puntuaran fins a 3 punts segons el volum de formularis recopilats, la qualitat de les dades
obtingudes i I'aplicacié practica dels resultats en les programacions futures, segons el seglient
desglossament:

a) Pel compromis de realitzar 150 formularis de valoracié dels serveis prestats en el centre
civic, 1,5 punts.

b) Pel compromis de realitzar 200 formularis de valoracid dels serveis prestats en el centre
civic, 3 punts.

- CA. Criteri: Pel compromis de realitzar sessions de presentacié de la programacioé del
centre civic.

Ponderacié fins a 4 punts.

Representa un 4 % del total de puntuacio a obtenir.

Es valorara el compromis de I'adjudicatari en la realitzacié de sessions de presentacié de la
programacio cultural, artistica o educativa dels centres civics, destinades a informar i dinamitzar
la participacio ciutadana.

Aquestes sessions han de tenir una periodicitat regular i un format inclusiu, adaptat als diferents
publics del territori. Es puntuaran fins a 4 punts, segons el seglient desglossament:

a) Pel compromis de I'empresa licitadors de realitzar anualment una sessié de presentacié
de la programacioé del centre civic, 2 punts.

b) Pel compromis de I'empresa licitadora de realitzar anualment dues sessions de
presentacio de la programacid del centre civic, 4 punts.

El foment de la participacid activa del public en la valoracié de les activitats permet ajustar
I'oferta a les necessitats reals del territori, millorant aixi la qualitat del servei i contribuint als
objectius d’inclusié i cohesio social que sén essencials en els centres civics

- C5. Criteri: Per l'increment del nombre d’espectacles i actuacions adaptades a persones amb
discapacitat/diversitat funcional i/o cognitiva, respecte a les 3 anuals establertes a la clausula
6.3 del plec de prescripcions técniques (excepte al centre civic de Navas, on en sén 4).
Ponderacié fins a 4 punts

Representa 4 % del total de puntuacié a obtenir.

Es valorara amb un maxim de 4 punts de la puntuacio total I'oferta de I'empresa licitadora que
es comprometi a incrementar el nombre d’espectacles i actuacions adaptades a persones amb
discapacitat/diversitat funcional i/o cognitiva en 2 o més i la resta d’ofertes de la seglient

manera:
Nombre d’activitats Puntuacié
2 0 més 4 punts
1 2 punts
0 0 punts
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10.Criteris per dirimir el desempat

Si es produeix un empat en la puntuacié total entre diverses empreses licitadores s’aplicara el
criteri de desempat tenint en compte com a data del compliment efectiu del fet de desempat el
venciment del termini de presentacié d'ofertes i havent d’aportar els licitadors les
corresponents declaracions o documents acreditatius del seu compliment en el moment en qué
es produeixi 'empat i de conformitat amb allo establert a I'article 147.1.

Els criteris escollits i que s’hauran de recollir al PCAP son els seglients:

e Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de
presentacio d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores amb
discapacitat superior al que els imposi la normativa.

En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat quant a la
proposicid més avantatjosa acrediten tenir relacié laboral amb persones amb discapacitat
en un percentatge superior al que els imposi la normativa, tindra preferencia en I'adjudicacié
del contracte, I'empresa licitadora que disposi del major percentatge de persones
treballadores fixos amb discapacitat a la seva plantilla.

e En cas que l'aplicacié d’aquest/s criteri/s no doni lloc a desempat es dirimira mitjancant
sorteig.

11.Mesa de Contractacio

Per a la mesa de contractacid, les persones que formaran part com a vocals, atenent el seu
coneixement tecnic especialitzat relacionat amb I'objecte del contracte sén les seglients:

e Titular 1: Lucas M. Martinez Chito, Director de Serveis a les Persones i al
Territori.

e Substitut 1: Susana Descals Roca, Coordinadora de Projectes

e Titular 2: Pere Baca Solis, Gestor de Projectes

e Substituta 2: Merce Pérez Infante, Gestora d’Administracié General

12.Garanties

Garantia definitiva

L’'empresa proposada com adjudicataria haura de dipositar una garantia definitiva per import
equivalent al 5% del preu d’adjudicacié de cada lot del contracte iva exclos.
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13.Termini d’execucid

L'execucid del contracte s’iniciara I'1 d’ abril de 2026, o a partir de la data que s’indiqui en Ia
formalitzacié del contracte, si fos posterior, i la seva durada finalitzara el 31 de marg¢ de 2028.

La durada del contracte es podra prorrogar per acord de |’0rgan de contractacio fins a 24 mesos.

14.Termini de garantia

S’estableix un termini minim de garantia d’un mes a partir de la data de recepcié de la prestacié.

15.Condicions especials d’execucié

Es considera necessari, d’acord amb la previsid de I'article 202 LCSP, establir les segiients
condicions especials d’execucié del contracte que es consideren vinculades amb el seu objecte,
no son discriminatories i sén compatibles amb el dret comunitari:

e El pagament del preu a les empreses subcontractades

e Manteniment de les condicions laborals durant la vigéncia del contracte
e Pla d’igualtat o mesures d’igualtat

e Recollida de dades desagregades per sexe.

e Paritat en perfils i llocs de treball o grups professionals

e Comunicacio inclusiva

e Mesures contra I'assetjament sexual i per rad de sexe

e lgualtat d’oportunitats i no-discriminacio de les persones LGTBI
e Conciliacié corresponsable del temps laboral, personal i familiar.
e Persones treballadores amb discapacitat

e Accessibilitat universal

e Foment de la contractacié laboral diversa

16.Pagament del preu

El pagament del preu es realitzara mitjancant la presentacié de les factures de forma mensual i
prévia comprovacio i supervisio de les prestacions realitzades.

17.Modificacions del contracte
Un cop perfeccionat el contracte, I’organ de contractacid només podra modificar el contracte,

si concorren les circumstancies establertes a I’art. 205 de la Llei 9/2017 de 9 de novembre de
2017.
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18.Revisio de preus

En aquest contracte no es podra revisar el preu.

19.Subcontractacio

Ateses les caracteristiques del contracte es permet la subcontractacié del contracte.

20.Cessio del contracte

Ateses les caracteristiques del contracte es permet la cessié del contracte.

21.Responsable del contracte

Es designa a Pere Baca Solis com la persona responsable del contracte, a qui li correspon
supervisar I'execucio, adoptar les decisions i dictar les instruccions necessaries per assegurar la
correcta realitzacio de la prestacid pactada, tot d'acord amb la previsid de I'article art. 62.1 LCSP.

22.Régim especific de penalitats

Considerant les caracteristiques del contracte, aixi com també les possibles millores que puguin
oferir els contractistes i que seran objecte de valoracio, aixi com el limit maxim de penalitats del
50% del preu del contracte iva exclos, s’estableixen les seglients penalitats:

a) Incompliments molt greus:

- L'incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en aquest plec.
- L'incompliment de les millores ofertades pels licitadors que s’hagin valorat com a criteri
d’adjudicacio.
- L'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d’execucié del
contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions técniques, quan produeixi un
perjudici molt greu i no doni lloc a la resolucid del contracte.
- L'incompliment de les prescripcions sobre senyalitzacid i seguretat de tercers en les
prestacions.
- L'incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa general sobre prevencid
de riscos laborals.
- Les actuacions que, per accié o omissid, generen riscos greus sobre el medi ambient d’acord
amb la legislacio vigent.
- L'incompliment dels terminis de pagament amb contractistes i proveidors.
- L'incompliment de les mesures a favor del dret de les persones amb diversitat funcional, aixi
com els criteris d'accessibilitat universal i del disseny universal o disseny per a totes les persones.
- L'incompliment d'allo establert per a la conciliacid coresponsable del temps laboral, familiar i
personal.
- L'establiment de pactes entre contractista i subcontractista que superin el termini de pagament
establert per I'Ajuntament per al contractista.
- L'incompliment de les resolucions de I'ONU relatives al compliment de les disposicions de dret
internacional mediambiental, social i laboral que vinculin a I'Estat.

33



Barcelona

Direccioé de Serveis a les Persones i al Territori
Districte de Sant Andreu

Segadors, 2, 4a planta
08030 Barcelona
www.bcn.cat

- Totes aquelles que s'hagin qualificat com a tal al Plec de Clausules Administratives Particulars.

b) Incompliments greus
- L'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d’execucié del
contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions técniques, quan no constitueixi
falta molt greu.

- L'incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicacié de les prestacions.

- LUincompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions derivades de la
normativa general sobre prevencié de riscos laborals.

- L'incompliment de les condicions especials d’execucio establertes en aquest plec, quan no se’ls
hi hagi atribuit el caracter d’obligacions contractuals essencials.

- La falsedat de la declaracié de I'empresa contractista o subcontractista de no tenir cap relacio
financera o economica en un paradis fiscal o falsedat en qué aquesta relacio és legal, segons
estableix el Decret d’Alcaldia de 19 de maig de 2016.

- L'aportacié per part de la subcontractista o subministradora a I'0rgan de contractacio de la
resolucié judicial o arbitral ferma que acrediti la manca de pagament en termini del contractista
principal, sempre que aquesta demora en el pagament no estigui motivada per I'incompliment
de les obligacions contractuals assumides per la subcontractista o subministradora en I'execucié
de la prestacio. (La penalitat podra assolir el 5% del preu del contracte i podra reiterar-se cada
mes si persisteix I'impagament, fins un maxim del 50% del preu del contracte). La garantia
definitiva respondra de les penalitats que s'imposin per aquest motiu.

- La no aportacidé de la declaracié responsable anual indicant que té en el seu poder la certificacié
negativa del Registre central de delinqlients sexuals vigent de cadascun/a dels/les
treballadors/res que executin aquest contracte (tant de I'empresa adjudicataria com, si és el cas,
de les subcontractades).

- Incomplir I'obligacié de facilitat la informacid relativa a les condicions dels contractes de les
persones treballadores als que afecti la subrogacid.

- Totes aquelles que s'hagin qualificat com a tal al Plec de C

ausules Administratives Particulars.

c) Incompliments lleus

- L'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d’execucié del
contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions técniques, quan no constitueixi
falta molt greu o greu.

- L'incompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides en la normativa
de prevencio de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus o molt greus.

- Totes aquelles que s'hagin qualificat com a tal al Plec de Condicions Administratives.

Imposicid de penalitats:

Les penalitats que li seran imposades al contractista per la comissié d’aquestes faltes son les
seguents:

Per incompliments lleus una penalitat equivalent a un 3% com a maxim del preu del contracte
iva exclos per a cada penalitat d’aquesta tipologia.
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Per incompliments greus una penalitat equivalent a un 6% com a maxim del preu del contracte
iva exclos per cada penalitat d’aquesta tipologia.

Per incompliments molt greus una penalitat equivalent a un 10% com a maxim del preu
d’adjudicacid.

Quan el contractista, per causes que li siguin imputables, hagi incomplert parcialment I'execucié
de les prestacions definides en el contracte, I'0rgan de contractacié podra optar, ateses les
circumstancies del cas, per la seva resolucio o per la imposicié de les penalitats.

23.Tractament de dades de caracter personal

Aquest contracte comporta el tractament de les dades de caracter personal que s’integren dins
la tipologia seglient:

Les dades tractades s’integren dins la tipologia segient:

Altres dades (nivell baix)

« identificatives: DNI/NIF/NIE/Passaport, num. Seg. Social/mutua, nom i cognoms, adreca, e-
mail, teléfon, signatura/empremta, imatge/veu, marques fisiques, nium. reg. personal,
signatura electronica.

e personals: data naixement, lloc naixement.

La finalitat del tractament sera la gestidé d’inscripcions, facilitar informacié personalitzada, la
comunicacio en referencia a les sol-licituds de la propia persona i les d’organitzacié de les
activitats.

Per tot aixo,

ES SOL.LICITA que s’inicii la tramitacid d’un expedient mitjancant un procediment obert per
tramitacié ordinaria, amb mesures de contractacié publica sostenible, amb una durada de 2 anys
a partir de I'1 d’abril de 2026, o a partir de la data que s’indiqui en I'acta d’inici del contracte, si
fos posterior, per un import total de licitacié de 5.804.383,89 euros.

Gestor de projectes Vist i plau,
Director de Serveis a les
Persones i al Territori
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