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Expedient CDTT-2026-1

INFORME DE VALORACIO DE LA DOCUMENTACIO DE DESEMPAT PRESENTADA | PROPOSTA
D’ADJUDICACIO DE LA CONTRACTACIO DELS SERVEIS D’AUDITORIA DELS COMPTES ANUALS,
L'AUDITORIA DE COMPLIMENT DE LA NORMATIVA APLICABLE | LINFORME DE
RECOMANACIONS DE CONTROL INTERN DEL CENTRE DE TERMINOLOGIA TERMCAT,
MITJANCANT PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT ABREUJAT

Identificacié de I’expedient

Contracte: Serveis d’auditoria sobre els comptes anuals del TERMCAT, aixi com una auditoria
sobre el grau de compliment de normativa del TERMCAT i I'informe de recomanacions de control
intern corresponent a I'exercici 2025 i exercicis successius, en cas de prorroga.

Tipus: Serveis

Tramitacié i procediment: Tramitacid ordinaria mitjancant procediment obert simplificat
abreujat

Fets

El 10 de novembre de 2025 la cap d’Administracié va justificar mitjangant un informe la necessitat
de contractacié dels serveis d’auditoria sobre els comptes anuals del TERMCAT, aixi com una
auditoria sobre el grau de compliment de normativa del TERMCAT i I'informe de recomanacions
de control intern corresponent a I'exercici 2025 i exercicis successius, en cas de prorroga.

En aquest informe es preveia tramitar el contracte amb un pressupost base de licitacid de
7.453,45 € (sense IVA) i un valor estimat de 29.813,80 € (sense IVA), mitjancant el procediment
obert simplificat abreujat, d’acord amb I'article 159.6 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector public (LCSP), per la qual es transposen a I'ordenament juridic espanyol les
directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

El 23 de desembre de 2025 el TERMCAT va treure a licitacid els serveis d’auditoria sobre els
comptes anuals del TERMCAT, aixi com una auditoria sobre el grau de compliment de normativa
del TERMCAT i lI'informe de recomanacions de control intern corresponent a I'exercici 2025
(Expedient CDTT-2026-1).

El termini per a la presentacio d'ofertes d'aquest expedient va finalitzar el 12 de gener de 2026 a
les 9:42:26 hores.

Dins el termini esmentat van presentar proposicid, mitjangant I'eina de presentacio telematica
d’ofertes integrades en la Plataforma de Serveis de Contractacid Publica, les seglients empreses:



e FAURA-CASAS, Auditors Consultors, S.L. amb NIF B58671710, en data 8 de gener de 2026
ales 14:44:59 hores, amb nimero de registre 9020/481/2026
e AUDRIA AUDITORIA Y CONSULTORIA, SLP amb NIF B65732141, en data 12 de gener de

2026 a les 08:55:06 hores, amb niumero de registre 9020/833/2026

Obertura sobre unic de I'oferta telematica

En data 13 de gener a les 15:11:22 hores, s’inicia I'obertura del sobre Unic electronic, que ha de
contenir la declaracid responsable i la proposta economica, tal com s’estableix en la clausula
tretzena del plec de clausules administratives (PCAP).

Les ofertes presentades son les seglients:

1. Oferta relativa al criteri preu (fins a 80 punts)

Empresa Preu maxim Preu oferta VA Preu oferta
(sense IVA) (IVA exclos) (IVA inclos)

FAURA-CASAS,

Auditors 7.453,45 € 7.000,00 € 1.470,00 € 8.470,00 €

Consultors, S.L.

AUDRIA

AUDITORIA Y

CONSULTORIA, 7.453,45 € 7.000,00 € 1.470,00 € 8.470,00 €

SLP

2. Oferta relativa a altres criteris de valoracié automatica (fins a 20 punts)

Criteri experiéncia de part I'equip de treball en auditories de consorcis adscrits a la Generalitat

Es valora que I'empresa acrediti una experiéncia professional del soci/socia auditor/a i/o del
gerent/director/a del treball, en consorcis adscrits a la Generalitat amb una ponderacié maxima

de 20 punts, a rad d’1 punt per auditoria realitzada.

El numero d’auditories s’acredita mitjancant certificacié dels treballs efectuats emesa per les

entitats auditades. Si no s’acredita no es valorara.

Nombre d’auditories

SLP

treball

Empresa Perfil Nom de la persona | en consorcis adscrits a
la Generalitat
FAURA-CASAS, Soci/socia auditor/a Pere Ruiz Espinds 52
Auditors Gerent/director/a de . , .
Consultors, S.L. treball Miquel Gomez Arifio 17
AUDRIA s . Enric Sobrans
AUDITORIA Y Soci/socia auditor/a Martinez 20
CONSULTORIA i
, Gerent/director/a de Marta Fages 3




Valoracié d’ofertes

D’acord amb la clausula quinzena les ofertes presentades en aquesta licitacié es van valorar
mitjancant els criteris d’adjudicacié segiients:

1. Criteri preu: puntuacio fins a 80 punts

Pf Puntuacid de 'oferta a Valorar

p 1 0,—0m 1
L= — —_— | ® | —
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w P P = Punts criteri econdmic
Dm = Oferta Millor

O = Oferta a Valorar
1)

IL = Import de Licitacio
VP = Valor de ponderacié

El preu es valora amb un maxim de 80 punts, que obtindra I'oferta amb menor preu. La
puntuacio tindra dos decimals.

2. Oferta relativa a altres criteris de valoracié automatica (fins a 20 punts)

El resultat de la valoracié és el seglient:

2. Altres criteris de
Empresa 1. Preu (maxim 80 valoracié TOTAL
P punts) automatica (maxim | PUNTUACIO
20 punts)

FAURA-CASAS, Auditors 30 20 100
Consultors, S.L

AUDRIA AUDITORIAY

CONSULTORIA, SLP 80 20 100

Desempat

D’acord amb la clausula quinzena dels PCAP, en casos d’empat en les puntuacions obtingudes
per les ofertes de les empreses licitadores, els criteris de desempat seran els seglients:

e La proposicid presentada per empreses que, al venciment del termini de presentacio
d’ofertes, incloguin mesures de caracter social i laboral que afavoreixin la igualtat
d’oportunitats entre dones i homes.

e La proposicié presentada per aquelles empreses que, al venciment del termini de
presentacié d’ofertes, tinguin en la seva plantilla un percentatge de treballadors amb
discapacitat superior al que els imposi la normativa. Si diverses empreses licitadores de
les que hagin empatat quant a la proposicid6 més avantatjosa acrediten tenir relacio
laboral amb persones amb discapacitat en un percentatge superior al que els imposi la
normativa, tindra preferéncia en I'adjudicacié del contracte I'empresa licitadora que
disposi del percentatge més alt de treballadors fixos amb discapacitat en la seva plantilla.




Per tant, es va requerir a les empreses licitadores que presentessin la documentacié relativa als
criteris de desempat en el termini de 5 dies habils a comptar des del segiient a aquell en que
havien rebut el requeriment.

Les dues empreses licitadores han aportat dins el termini fixat la documentacio requerida.
Conclusié de I’aplicacio dels criteris de desempat

D’acord amb la clausula quinzena del Plec de clausules administratives particulars, i un cop
analitzada la documentacid aportada per les empreses licitadores com a conseqiéncia del
requeriment efectuat arran de 'empat en la puntuacio total obtinguda, es procedeix a concloure
el segiient:

Primer criteri de desempat: mesures de caracter social i laboral que afavoreixin la igualtat
d’oportunitats entre dones i homes

Examinada la documentacié presentada, es constata que ambdues empreses licitadores
acrediten disposar de mesures de caracter social i laboral orientades a la promocié de la igualtat
efectiva entre dones i homes, vigents amb anterioritat al venciment del termini de presentacié
d’ofertes.

En conseqlieéncia, el primer criteri de desempat no permet resoldre I'empat existent.

Segon criteri de desempat: percentatge de persones treballadores amb discapacitat superior al
minim legal

De la documentacié acreditativa aportada resulta que:

e L'empresa FAURA-CASAS, Auditors Consultors, S.L. acredita disposar en la seva plantilla
d’'un percentatge de persones treballadores amb discapacitat superior al minim
legalment exigible (2%), complint aixi el segon criteri de desempat previst al PCAP.

e L'empresa AUDRIA AUDITORIA Y CONSULTORIA, SLP acredita que la seva plantilla és
inferior a 50 persones treballadores, i que, a la data de referencia establerta en els plecs,
no disposa de persones treballadores amb discapacitat a la seva plantilla. En
conseqliéncia, no acredita un percentatge de persones treballadores amb discapacitat
superior al minim legalment exigible, en els termes previstos a la clausula quinzena del
PCAP.

Conclusié

Atés que I'empresa FAURA-CASAS, Auditors Consultors, S.L. compleix tant el primer criteri de
desempat relatiu a les mesures socials i d’igualtat com el segon criteri relatiu al percentatge de
persones treballadores amb discapacitat superior al minim legalment exigible, mentre que
I’empresa AUDRIA AUDITORIA Y CONSULTORIA, SLP Unicament compleix el primer criteri, resulta
preferent I'oferta presentada per 'empresa FAURA-CASAS, Auditors Consultors, S.L. i, per tant,



es proposa a |’organ de contractacio I'adjudicacié a FAURA-CASAS, Auditors Consultors, S.L. amb
NIF B58671710.

L’aplicacio dels criteris de desempat s’ha realitzat de manera successiva, objectiva i conforme al

que disposa l'article 147 de la Llei 9/2017, de contractes del sector public, aixi com a la clausula
quinzena del Plec de clausules administratives particulars.

La cap d’Administracio



