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MEMORIA JUSTIFICATIVA

De conformitat amb els articles 28 i 116.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public, el present document s'emet als efectes de justificar, entre
d’altres extrems, la naturalesa i extensid de les necessitats que es pretenen cobrir
mitjancant el present contracte, aixi com la idoneitat del seu objecte i contingut per a
satisfer-les.

I. DEFINICIO DEL CONTRACTE

1. NOM DEL CONTRACTE: SERVEI DE LA GESTIO TECNICA I PROJECTES
DE L'EQUIPAMENT EL LLORO, SERVEIS DE JOVENTUT

2. IDENTIFICACIO DE LA NECESSITAT A SATISFER (causa de la
contractacio): Art. 28 LCSP

La necessitat de I’Administracid que es vol satisfer mitjancant la contractacio de les
prestacions corresponents és la gestid técnica i projectes de l'equipament El Lloro,
Serveis de Joventut.

3. RELACIONS PRESTACIONS QUE INCLOU EL CONTRACTE: Art. 99.1 LCSP

A) Gestid de I'equipament El Lloro, Serveis de Joventut

B) Desenvolupament del Pla Jove 2025-2030

C) Gestio i dinamitzacié del Servei d'Informacié Juvenil i les Assessories Joves

D) Gestid de I'Assessoria d’Orientacié personal

E) Desplegament del projecte de dinamitzacié d’estudiants

F) Suport i dinamitzaci6 de les entitats i iniciatives juvenils i foment de la
participacid i interlocucid

G) Coordinacio i desenvolupament del projecte d’oci juvenil, Zona Jove.

H) Gestié de la Comunicacio de Joves.Prat.

4. CONTRACTE MIXT: Art. 18 LCSP
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|:|Sf Indicar prestacié principal:
CJsubministrament

Cservei

CJobra

X no

5. CODI CPV (vocabulari comi de contractes publics): Art. 2 LCSP

CODI DESCRIPCIO CATEGORIA

98133100-5 Serveis de suport per al Serveis
desenvolupament de
I'esperit civic i per als
serveis a la comunitat

6. DIVISIO EN LOTS:

Osi x No Art. 99.3 LCSP

a) Si hi ha divisio en lots, s’han d’indicar els lots i la descripcio:

b) Si no hi ha divisio en lots cal indicar causa:

La realitzacid independent de les diverses prestacions compreses en |‘'objecte del
contracte en dificultaria I’execucié correcta des del punt de vista técnic. Per la naturalesa
del contracte, amb un projecte global i un servei unificat que coordina un Unic equip de
treball pel desenvolupament del projecte de I'equipament El Lloro Serveis de Joventut, la
licitacié precisa d’un sol licitador que permeti la coordinacié entre els diferents
professionals i funcions relacionades entre si, executant el pressupost de manera
conjunta i desenvolupant amb un Cujic criteri el desenvolupament dels diferents projectes
en un Unic equipament de servei. Es per aquest motiu que es considera que la present
licitacié no es divideixi en lots.

7. CONTRACTE RESERVAT EN FAVOR DE CENTRES ESPECIALS DE
TREBALL I/0 EMPRESES DE INSERCIO: Disposicié Addicional 4 LCSP

st x No

8. TERMINI D’EXECUCIO DE LA PRESTACIO O DURADA DEL CONTRACTE:
Art. 29 LCSP
Dos anys a comptar des del dia seglient de la formalitzacié del contracte.

[Inclou terminis parcials d’execucié: _ Dies __ Mesos __ Anys Concepte:
X Inclou prorrogues:

a) Nombre de prorrogues: 2
b) Durada de les prorrogues: 2 anys (1+1)
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9. ES UNA NECESSITAT PUNTUAL [ISI X No

10.CONTRACTE DE CONTINUITAT:

X si ONo , indicar contracte actual: 20300/2021 amb prorroga
excepcional fins a formalitzacié de la nova licitacio.

Si, el contracte és de continuitat. La formalitzacié del contracte ha de ser abans de la
finalitzacid de la prorroga extraordinaria del contracte actual, 12/10/2026.

11. LLOC/AS DE PRESTACIO DEL SERVEI O DE LLIURAMENT DELS BENS.
Art. 300i 311 LCSP

Adreca/ces:

El Lloro, Serveis de Joventut
Carrer del Mariscal Joffre, 3 08820 El Prat de Llobregat

12.RESPONSABLE DEL CONTRACTE: Art. 62 LCSP

Correspon supervisar l'execucido del contracte i adoptar les decisions i dictar les
instruccions necessaries amb la finalitat d’assegurar la realitzacioé correcta del seu objecte
a:

Lidia Montero Pérez

Cap de la Unitat de Joventut

Teléfon: 933790050 (5342)

Correu electronic: montero@elprat.cat

13.VOCALS DE LA MESA DE CONTRACTACIO: Art. 326 LCSP

La mesa estara constituida a més de la presidéncia, la secretaria general, l'interventor de
I'Ajuntament i el secretari de la mesa, o les persones que les substitueixin, pels vocals
seglents:

Vocal 1:
Olga Asensio Farrés
Cap del Servei d'Esports i Joventut

Vocal 2:
Lidia Montero Pérez
Cap de la Unitat de Joventut
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II.

DADES ECONOMIQUES DEL PRESSUPOST DEL CONTRACTE

14. Pressupost base de licitacio: Art. 100 LCSP

2026 2027 TOTAL
Import IVA exclos 346.033,64 € 355.624,81 € 701.658,45 €
IVA 21% 72.667,07 € 74.681,21 € 147.348,28 €
Import IVA inclos 418.700,71 € 430.306,02 € 849.006,73
15.Desglossament pressupost base de licitacio:
COSTOS DIRECTES 2026 2027
Costos salarials
(segons conveni col-lectiu
vigent del Sector del Lleure 217.981,04 226.700,28
Educatiu i Sociocultural de
Catalunya)
Distribucié per categoria
professional
1 Direcci6 d'equipament 40.027,85 € 41.628,96 €
1 Técnics grau superior
especialitzat 31.868,03 € 33.142,75 €
4 Teécnics d'intervencio
sociocultural 139.736,20 € 145.325,65 €
Prevencio de riscos laborals i
substitucions (3%) 6.348,96 € 6.602,92 €
Desenvolupament activitats 96.595,00 € 96.595,00 €
TOTAL COSTOS DIRECTES 314.576,04 323.295,28
COSTOS INDIRECTES
Despeses de gestid (2%) 6.291,52 € 6.465,91 €
Marge de benefici industrial
(8%) 25.166,08 € 25.863,62 €
TOTAL COSTOS INDIRECTES 31.457,60 32.329,53
TOTAL 346.033,64 355.624,81
21% IVA 72.667,07 74.681,21
TOTAL IMPORT IVA INCLOS 418.700,71 430.306,02

Pel segon any del contracte es contempla un increment de les despeses de personal del
4,25% el 2027 i 'augment en un 4 % de les despeses de personal segons estableix el
Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys
2025, 2026, 2027 i 2028 (codi de conveni nim. 79002295012003).
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ITI. DESGLOSSAMENT PRESSUPOSTARI

16.Desglossament anualitats:

Import (IVA
Periode Import (IVA exclds) | 21% IVA inclos)
01/04/2026-
31/12/2026 260.710,28 € 54.749,16 €| 315.459,44 €
(ler any de contracte)
01/01/2027-
31/03/2027 85.323,36 € 17.917,91 €| 103.241,27 €
(ler any de contracte)
01/04/2027-
31/12/2027 267.936,50 € 56.266,67 €| 324.203,17 €
(2on any de contracte)
01/01/2028-
31/03/2028 87.688,31 € 18.414,55 €| 106.102,86 €
(2on any de contracte)

Financament pressupostari:

Partida ler any | 2on any | CENTRE DE
pressupostaria contracte contracte COST

064 334 22799 388.702,00 400.307,31

064 326 22799 29.998,71 29.998,71 201 702
TOTALS 418.700,71 430.306,02

Desglossament pressupostari (IVA inclos):

Desglossament

Periode pressupostari (IVA Partida .

T pressupostaria
inclos)

01/04/2026-31/12/2026 292.857,67 €| 064 334 22799
ler any 22.601,77 €|064 326 22799
contracte |91,01/2027-31/03/2027 95.844,33 €| 064 334 22799
7.396,94 €064 326 22799
01/04/2027-31/12/2027 301.601,40 €|064 334 22799
contracte |01/01/2028-31/03/2028 98.705,91 €|064 334 22799

7.396,94 € (064 326 22799

Unitat tramitadora: GE0012484 - Joventut

Contracte subvencionat: NO [0 SI x
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Indicar: a) subvencio: 38.210 € (Diputacié de Barcelona i Direccié General de Joventut)

b) projecte comptable: 334 22799 PLA JOVE

Abast plurianual: ST x

NO[O Art. 174.1 RDL 2/2004

17. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE: Art. 101 LCSP. Imports sense incloure

IVA
VALOR PRESSUPOST | PRESSUPOST | 1a Prorroga | 2a Prorroga | MODIFICACIONS
ESTIMAT 1r Any 2n Any PREVISTES
CONTRACTE (FINS 20 %)
1.573.189,40 € | 346.033,64 € | 355.624,81 € | 365.599,63 € | 365.599,63 € 140.331,69 €

18. DETERMINACIO DEL PREU: Art. 102 LCSP

_OPreus unitaris X A tant algat

19.SUBROGACIO DE PERSONAL: Art. 130 LCSP

S’'imposa a l'adjudicatari I'obligacié de subrogar-se com a ocupador en determinades
relacions laborals:

NO xSI envirtutde: O una norma legal:

X un conveni col-lectiu: Conveni col-lectiu del sector

del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2025, 2026, 2027 i 2028
(codi de conveni num. 79002295012003)

Cun acord de negociacié col-lectiva d’eficacia general:

20. FORMA DE PAGAMENT DEL PREU. Art. 198 LCSP

L'habitual de la corporacié:
[] un cop prestat el servei o lliurat el bé de forma conforme.
X periddicament en cada un dels venciments (fixa): mensual

[l altres condicions de

especifiques pagament:

IV. PROCEDIMENT

21.FORMAT DE TRAMITACIO:
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x Ordinaria
[] Urgent. Art. 119 LCSP. Requereix justificacid:
LIEmergeéncia. Art. 120 LCSP Requereix justificacid:

22.PROCEDIMENT DE LICITACIO:

X Procediment obert. Art. 156 LCSP
[] Procediment obert simplificat. Art. 159 LCSP
[] Procediment obert simplificat abreujat: Art. 159.6 LCSP

23.CONTRACTE SOTMES A REGULACIO HARMONITZADA: Art. 19 i segiients
LCSP

CINO x SI

V. CAPACITAT PER A LICITAR I SOLVENCIA

24.REQUISITS I MITJANS D'ACREDITACIO DE LA SOLVENCIA
ECONOMICA I FINANCERA: Art. 86 i ss. LCSP

REQUISIT I ACREDITACIO

Requisits i mitjans d’acreditacié de la solvéncia economica i financera:
Art. 86 i ss. LCSP

SOLVENCIA ECONOMICA I FINANCERA

ASSENYALAR REQUISIT MITJA ACREDITACIO

Volum anual de negocis del licitador o

candidat, en l'ambit a que es refereix el
contracte, referit al millor exercici dins els tres
Gltims disponibles en funcié de les dates de
constitucio o d’inici d’activitats de I'empresari i
de presentacid d’ofertes, per un import minim
de 849.000 €

S'acreditara per mitja dels seus
comptes anuals aprovats i dipositats
en el Registre Mercantil, si
I'empresari estigués inscrit en el
registre, i en cas contrari per les
dipositades en el registre oficial en
que hagi d'estar inscrit.

Els empresaris individuals no inscrits
en el Registre Mercantil acreditaran
el seu volum anual de negocis
mitjancant els seus llibres
d'inventaris i comptes anuals
legalitzats pel Registre Mercantil.

Assegurancga de responsabilitat civil per riscos
professionals per import de 600.000 €

Condicions particulars de la polissa, i
rebut de pagament o certificat.

SOLVENCIA TECNICA I PROFESSIONAL

ASSENYALAR

REQUISIT

MITJA ACREDITACIO
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Relacid dels principals serveis realitzats
d'igual o similar naturalesa que els que
constitueixen |'objecte del contracte en el curs
de com a maxim, els 3 ultims anys, per
import igual o superior a preu de licitacié del

Certificats de tercers que indiquin
Iimport, data i el destinatari public o
privat. Per determinar la
correspondéncia entre les
prestacions i les que constitueixen
I'objecte del contracte s’atendra al

present contracte. CPV.
S’haura d’acreditar un _minim de 3 anys de
serveis o subministrament d’igual o similar
naturalesa que I'objecte del contracte.

25.Classificacio en els contractes de serveis
(opcional)

. Art. 11, 37 i 38 RGLCAP

L'empresa pot acreditar
seguent:

la seva solvéncia indistintament mitjangant la classificacio

Grup: -

Subgrup:

Categoria:

En qualsevol cas, tenint en compte I'objecte del contracte I'empresa adjudicataria haura
d’acreditar la solvéncia técnica especifica i/o d’habilitaci6 empresarial o professional
seguent:

Requereix justificacio:

26. Si s'ha informat positivament sobre la reserva en favor de Centres
Especials de Treball i/o Empreses de insercid indicar la capacitat
especifica:

VI. CRITERIS D’ADJUDICACIO

La valoracié de les ofertes s’ha de fer ordinariament mitjancant una pluralitat de
criteris en base a la millor relacié qualitat-preu que han de: justificar-se a la
memoria, estar vinculats amb I'objecte del contracte, ser formulats de manera objectiva,
garantir I'avaluacié de les ofertes en condicions de competéncia efectiva i incorporar
especificacions que permetin avaluar les ofertes segons els criteris d’adjudicacio.

27.CRITERIS D'ADJUDICACIO SUBJECTES A JUDICIS DE VALOR, fins a
49 punts.
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Els licitadors hauran de presentar una memoria técnica del projecte, que en cap cas
podra superar les 50 pagines (25 fulls a dues cares o 50 fulls a una cara) mida DIN-
A4, amb cos de lletra verdana 10 i interlineat 1 minim. El document estara
correctament paginat, indexat i haura de seguir I'ordre establert. En cas de superar el
nombre de pagines establertes, aquestes no seran valorades.

A) Elaboracié d’un programa de gesti6 técnica i projectes de I'equipament
El Lloro, Serveis de Joventut (fins a un maxim de 49 punts).

A.1. Proposta organitzativa (fins a un maxim de 19 punts):

a) Es valorara la innovacio i/o millora en l'organitzacié dels diferents ambits
a desenvolupar que fomentin la participacié de les persones joves (5
punts).

- b) Es valorara una proposta d’ accions concretes innovadores i/o de millora
proposades a cada ambit en referéncia al servei d'informacié juvenil i
I'atencid als usuaris/es, les Assessories Joves, la dinamitzacié d’estudiants,
Suport i dinamitzacié de les entitats i iniciatives juvenils i foment de la
participacié i interlocucio, el projecte Zona Jove, tant a nivell individual,
grupal i comunitari. (14 punts).

A.2. Organitzacié de I'equip de treball, la gestié economica del projecte i les seves
relacions amb altres professionals. (fins a un maxim de 10 punts):

c) Es valorara una proposta d‘organitzacié interna de l'equip de treball, el
tipus de seguiment i coordinaci6 amb |'empresa, coordinaci6 amb
I’Ajuntament (4 punts).

d) Es valorara el model de gestié economica del projecte (2 punts).

e) Es valorara el model de relacions entre professionals vinculats al
projecte de Joventut a la ciutat i fora d’ella (4 punts).

A.3. Sistema de comunicacid dels projectes i accions (fins a un maxim de 10
punts):

f) Es valoraran propostes de foment de la participacidé del propi col-lectiu
jove a les accions comunicatives de Joventut (5 punts).

g) Es valoraran propostes de dinamitzacid i visualitzacié de continguts amb
I"ds dels recursos més adients, especialment en la vesant digital i les
xarxes socials (5 punts).

A.4. Propostes de millora en el sistema d’avaluacié (fins a u maxim de 10 punts):

h) Es valoraran propostes de millora d’indicadors quantitatius i qualitatius
de seguiment de la gestido i de l'impacte dels projectes, aixi com la
valoracié de l'index de satisfaccié dels propis joves i entre professionals (5
punts).
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i) Es valorara la presentacié d’'un model de Pla de gestié i memoria de
desenvolupament del projecte del Lloro, Serveis de Joventut (5 punts).

28. CRITERIS D’ADJUDICACIO AUTOMATICS, fins a 51 punts.

1.- Criteris automatics relatius al preu (maxim 43 punts)

1- Oferta a valorar- Millor oferta x nidmero de punts

Pressupost de licitacid

Es considerara que pot incérrer en preu anormal o desproporcionat el d’aquelles
ofertes que siguin 3 unitats percentuals sobre el pressupost de licitacid per sota
de la mitjana de les ofertes presentades. La mitjana de les ofertes presentades es
calculara com la mitjana aritmeética de les ofertes admeses a la licitacid, llevat de
I'oferta més alta i la més baixa, que no es tindran en compte per I'esmentat
calcul. No obstant, quan el nombre d’ofertes sigui inferior a cinc, es tindran en
compte totes les ofertes i, en cas de presentar-se una Unica oferta, quan sigui 5
unitats percentuals per sota del pressupost maxim de licitacid.

2.- Criteris automatics relatius a la qualitat (fins a un maxim de 8 punts)
Declaracié responsable que acrediti documentalment:

A) Oferiment de formacié addicional del Pla de formacioé (6 punts)

L'ampliacié del Pla de formacié i participacid a espais de reflexié en I'ambit,
permetent innovar, evolucionar i millorar els projectes i I'equip professional. 2
punts per cada accié formativa que imparteixi continguts en una durada minima
de 5 hores, aportant una proposta de continguts i programacio, fins a un maxim
de 6 punts.

B) Criteris Socials d'Igualtat (2 punts)

- Disposar d’un pla per prevenir, evitar i erradicar I'assetjament sexual i per
raé de sexe, en relacio al personal adscrit a I'execucié del contracte, que
continguin com a minim campanyes informatives i accions formatives, fins
a un maxim d’1 punt.

- El compromis de I'empresa d’aplicar accions especifiques relacionades amb
la igualtat entre dones i homes encarregades de I’'execucié del contracte
(formacio, seleccid, promocid, conciliacio, flexibilitat horaria, reduccid
jornades etc..), fins a un maxim d’1 punt.

VII. GARANTIA, RECEPCIO I LIQUIDACIO
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29.CONSTITUCIO DE LA GARANTIA PROVISIONAL: Art. 106 LCSP
XINO OSI Excepcional per motius de d’interés public. Requereix
justificacio:

30.CONSTITUCIO DE LA GARANTIA DEFINITIVA: Art. 107 LCSP

XSI O NO ___ Excepcional. Requereix justificacio:

31.TERMINI RECEPCIO DEL CONTRACTE: Art. 210 LCSP

Es dura a terme un acte formal i positiu de recepcid o conformitat al lliurament o
realitzacid de l'objecte del contracte dins dels 30 dies seglients des de la finalitzacié del
termini d’execucié/durada del contracte

32.TERMINI DE GARANTIA DEL CONTRACTE: Art. 210 LCSP

El contracte té una garantia de 2 mesos.

VIII. MODIFICACIO, CESSIO I SUBCONTRACTACIO DEL CONTRACTE

33.MODIFICACIO PREVISTA DEL CONTRACTE: Art. 204 LCSP

a) Causa de modificacio:

El contracte podra ser modificat en funcié de la disminucié o l'increment d'atencié a les
persones joves que precisi el projecte, amb I'ampliaci6 de zones d’intervencié o
d’intensitat a les mateixes, especialment pel que fa al desenvolupament del projecte de
dinamitzacié d’estudiants, la informacié i la comunicacid, la Zona Jove, Sales d’estudi,
aixi com ampliar les Assessories Joves amb |'augment d’horaris de les existents o la
gestid de noves.

b) Percentatge:

Fins a un méxirr,l del 20% del preu inicial del contracte.
34.CESSIO DEL CONTRACTE: Art. 214 LCSP

XSI

Excepcional:

CONO. Requereix justificacio:

OONo, els drets i obligacions derivades del contracte no podran ser cedits pel
contractista a un tercer perque les qualitats técniques o personals del cedent sén rad
determinant per I'adjudicacié del contracte.

ONo, els drets i obligacions derivades del contracte no podran ser cedits pel
contractista a un tercer perque resultaria una restriccio efectiva de la competéncia en
el mercat.

ONo, que el cessionari no estigui incurs en prohibicié de contractar.
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35.SUBCONTRACTACIO. Art. 215 LCSP

OsI XSI, limitat a determinades prestacions segons els raonaments
seguents:
L'empresa contractista haura de prestar el servei de manera directa en relacié a totes les
tasques organitzatives, de gestid i vinculades directament amb |‘objecte del contracte. Es

podran subcontractar serveis especialitzats, prévia comunicacié a I’Ajuntament de tots
els extrems establerts a I'article 215.2 de la LCSP.

0 NO, la prestaci6 o part de la mateixa ha de ser executada directament per
I'adjudicatari, de conformitat amb els raonaments seglents:

IX. ALTRES QUESTIONS RELATIVES A L'EXECUCIO DEL CONTRACTE

36. CONDICIONS ESPECIALS D'EXECUCIO DEL CONTRACTE DE
CARACTER SOCIAL, ETIC I/0 MEDIAMBIENTAL. Art. 202 LCSP

Es condicié especial d'execucié del contracte la segiients:

Comunicacio i valors no sexistes

L'empresa contractista, en tota la documentacio, la publicitat, la imatge o els materials
necessaris per a |'execucio del contracte ha de fer un Us no sexista del llenguatge, evitar
gualsevol imatge discriminatoria de les dones o estereotips sexistes, i ha de fomentar
amb valors d‘igualtat la presencia equilibrada de dones i homes, la diversitat, la
corresponsabilitat, i la pluralitat de rols i didentitats de génere.

Mitja d’acreditacio:

L'empresa adjudicataria ha de presentar una declaracié responsable que incorpori el
detall dels subministraments que s’han proporcionat.

37.TRACTAMENT DE DADES PERSONALS PER COMPTE DEL
CONTRACTISTA. Disposicié addicional 252 LCSP

LINO x SI

38. CONTRACTE HABITUAL AMB PERSONES MENORS (MENORS DE
CATORZE ANYS). Art. 58 Llei organica 8/2021. LINO x SI

39. POLISSA DE RESPONSABILITAT CIVIL.
CONO
X SI

40. CONTRACTE AMB TRACTAMENT DE DADES CONFIDENCIALS (SEGONS
REGLAMENT I LOPD)
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CINO X SI

41.PENALITATS ESPECIFIQUES. Art. 192 i segiients LCSP

X.- ANNEXOS DEL PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES:

Pla Local Joventut 2025-2030

Memoria: Joventut en xifres 2024

Memoria activitats projectes, El Lloro, Serveis de Joventut 2024
Taula de subrogacié de personal

Model de presentacio de |'oferta

nhwh=

El Prat de Llobregat,
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