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1. QÜESTIONS DE CARÀCTER TÈCNIC

1.1 Servei que impulsa el contracte

 Servei d’Educació.

1.2 Responsable del contracte

Sra. Dolors Peñafiel 

1.3 Necessitat pública i idoneïtat

Els municipis tenen competències pròpies en matèria d'educació, lleure i promoció de 
la cohesió social, d’acord amb l’article 25.2 de la Llei 7/1985, de bases del règim 
local, i els articles 66 i 67 del Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de 
Catalunya (DL 2/2003), que atribueixen als ajuntaments la prestació de serveis que 
afavoreixin la convivència, la cohesió i l’acompanyament a la infància i a les famílies.

Els Casals d’Estiu constitueixen una política pública local consolidada que assegura:

 La continuïtat educativa i de cura fora del període escolar.
 La conciliació familiar i laboral durant les vacances.
 La inclusió d’infants amb necessitats educatives específiques i situacions de 

vulnerabilitat.
 L’accés universal a activitats educatives, culturals i de lleure en condicions 

d’igualtat.

La demanda social és estable i recurrent, i afecta directament un col·lectiu que 
requereix acompanyament i supervisió continuada. La no prestació d’aquest servei 
generaria un dèficit assistencial evident, dificultaria la conciliació familiar i 
incrementaria la desigualtat d’oportunitats educatives i socials entre infants.

L’Ajuntament no disposa de personal suficient ni d’una estructura operativa per 
assumir de manera directa la programació, gestió, execució, inscripcions, coordinació 
de centres, cobertura de vetlladors/es i seguiment pedagògic i organitzatiu del servei. 
La contractació externa és, per tant, necessària per garantir la prestació adequada, 
segura i organitzada del servei, amb equips titulats i recursos específics de lleure 
educatiu.

En conseqüència, la necessitat pública és real i objectivada, i la contractació del servei 
és idònia, proporcionada i ajustada a les competències municipals, assegurant 
l’efectivitat del servei i la cobertura social que li és pròpia.

1.4 Número d’expedient

38/2025/1408
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1.5 Objecte del contracte 

L’objecte d’aquest plec és regular les condicions tècniques per a la contractació del 
servei municipal de Casals d’Estiu 2026 de l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès, 
adreçats a infants i adolescents d’entre 3 i 16 anys, amb la finalitat de garantir una 
oferta de lleure educatiu de qualitat durant el període de vacances escolars.
El contracte comprèn la gestió integral del servei, que inclou, com a mínim:

 La planificació, organització, execució i avaluació de les activitats de lleure 
educatiu;

 La provisió i gestió del personal necessari (coordinació general, responsables 
d’equipaments, monitors/es, vetlladors/es NEE i personal de suport);

 La prestació dels serveis complementaris d’acollida matinal i de tarda, 
menjador, suport a participants amb necessitats educatives especials (NEE), 
menjador NEE, piscina i sortides;

 La dotació de materials, assegurances, protocols i instruments de seguiment 
establerts en aquest plec.

1.6 Divisió en lots

No es divideix el contracte en lots, d’acord amb l’article 99.3 de la LCSP, atès que els 
Casals d’Estiu constitueixen un servei municipal unitari d’interès educatiu i social, 
adreçat al conjunt d’infants de la vila. 

La divisió comprometria la coherència pedagògica, la igualtat d’oportunitats entre 
centres, la gestió unificada de vetlladores/es i els suports per infants i joves amb 
necessitats educatives específiques, la redistribució flexible de places segons la 
demanda, i incrementaria de manera ineficient la complexitat organitzativa i el risc 
operatiu. 

Per tant, la no divisió és necessària, proporcionada i adequada per garantir un model 
homogeni de qualitat, coherent, inclusiu, eficient i segur, amb un projecte educatiu 
compartit i una gestió coordinada de tos els casals.

1.7 Codi CPV

85311300-5 – Serveis de benestar social proporcionats a nens i joves

1.8 Insuficiència de mitjans propis

L’Ajuntament no disposa mitjans tècnics ni de personal suficient ni d’una estructura 
operativa per assumir de manera directa la programació, gestió, execució i 
coordinació de centres, la cobertura de vetlladors/es i el seguiment pedagògic i 
organitzatiu del servei. 
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La contractació externa és, per tant, necessària per garantir la prestació adequada, 
segura i organitzada del servei, amb equips titulats i recursos especialitzats de lleure 
educatiu.

1.9 Durada del contracte

 1 any, prorrogable 1 any.

1.10 Pressupost

El valor de licitació del Servei de Casal és de 199.617,40 € més 19.961,74 € 
corresponents al 10 % d’IVA per un import total de 219.579,14 € 

Aquest pressupost es descomposa en la següent estructura: 

Cost variable
Monitor/a 16,75 €/hora 2.164,00 hores 36.247,00 €
Monitor/a acollida 16,75 €/hora 43,00 hores 720,25 €
Vetllador/a 20,1 €/hora 376,00 hores 7.557,60 €
Menú 11,86 €/unitat 1.405,00 unitat 16.663,30 €
Menú NEE 48,92 €/unitat 692,00 unitat 33.852,64 €
Piscina 2,29 €/unitat 2.042,00 unitat 4.676,18 €
Excursió 937,5 €/unitat 4,00 unitat 3.750,00 €
Cost variable 103.466,97 €

Cost fix
Monitor/a 16,75 €/hora 2.965,00 hores 49.663,75 €
Monitor/a acollida 16,75 €/hora 280,00 hores 4.690,00 €
Vetllador/a 20,1 €/hora 480,00 hores 9.648,00 €
Coordinador/a 22,12 €/hora 74,00 hores 1.636,88 €
Director/a 20,1 €/hora 1.518,00 hores 30.511,80 €
Cost fix 96.150,43 €

Total 199.617,40 €
IVA 10,00% 19.961,74 €

Total IVA inclòs 219.579,14 €

El cost per hora del personal,  monitoratge general, monitoratge d’acollida, 
vetllador/a, direcció i coordinació,  s’ha obtingut de dividir el total del cost, ( cost 
d’empresa, mes  depeses general i  benefici industrial) per 1.724 hores anuals de 
treball. 

Tant cost del menú general, com el del menú per persones amb necessitats especials  
inclou el servei de monitoratge i acompanyants.  
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El valor de la piscina inclou l’entrada i el transport. 

L’import de les excursions s’ha calculat com a preu unitari d’una sortida de 100 km de 
distància d’anar i tornar. 

1.11 Modificació del contracte 

D’acord amb el que preveu l’article 204 de la LCSP, es podran introduir modificacions 
en el contracte fins a un màxim del 20% del seu import, sempre que siguin 
necessàries per adequar la prestació al nombre real d’usuaris del servei.

Aquesta possible modificació s’aplicarà exclusivament mitjançant els preus unitaris 
adjudicats, de manera que si el nombre d’usuaris és superior al previst inicialment, 
l’import del contracte s’incrementarà aplicant els preus unitaris adjudicats al volum 
addicional efectivament prestat.

En qualsevol cas, l’increment resultant no podrà superar el límit del 20% sobre el 
valor inicial del contracte, i la modificació requerirà resolució expressa motivada en 
l’execució real del servei.

1.12 Seguiment del contracte

Servei d’Educació.

1.13 Aplicació pressupostària

La despesa derivada d’aquesta contractació es farà efectiva amb càrrec a la partida 
pressupostaria número 4 32304 22799 Casal estiu, de l’exercici municipal de l’any 
2026.

1.14 Anualitats

 2026  219.579,14  €

1.15 Forma de pagament

La facturació del contracte s’estructura en dues parts diferenciades:

a) Mòdul fix d’establiment del servei, amb import anual tancat.
b) Mòdul variable, facturat exclusivament en funció dels usos reals acreditats.

Cada factura mensual inclourà les dues parts, d’acord amb la descripció següent.

Facturació del mòdul fix

El mòdul fix cobreix els costos estructurals del servei i s’imputarà de manera 
proporcional a les setmanes de funcionament efectiu del casal.
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El cost fix anual es dividirà entre el nombre total de setmanes ordinàries de prestació 
del servei. L’import resultant constituirà el cost fix setmanal, que es facturarà 
segons les setmanes efectivament prestades en cada període mensual.

Fórmula: 

Import fix = (Cost fix/Nombre de setmanes de servei) × Setmanes prestades 

L’activació del casal d’agost quedarà condicionada al compliment del nombre mínim 
d’inscrits previst en el plec. 

Facturació del mòdul variable

La part variable de la facturació comprèn únicament els consums i hores reals dels 
serveis següents:

 Diferencial entre les hores de monitoratge general del període i les hores de 
monitoratge incloses en el terme fix. 

 Hores de monitoratge d’acollida del període i les hores de monitoratge 
d’acollida incloses en el terme fix. 

 Hores de vetllador/a del període i les hores de vetllador/a incloses en el terme 
fix. 

 Menús servits

 Menús NEE servits

 Unitats de piscina

 Sortides o excursions 

Aquests conceptes es facturaran aplicant el preu unitari adjudicat, sobre la base dels 
registres i justificatius validats pel servei municipal.

Les hores de personal, tant variable com fix, hauran d’acreditar-se mitjançant els fulls 
de presència signats pel responsable del centre i validats per l’Ajuntament.
Els menús, piscines i excursions s’acreditaran mitjançant els registres de consum i 
justificatius del proveïdor corresponent.

Validació i control

Abans de la presentació de la factura, l’empresa haurà de lliurar:

 Relació  d’unitats fixes per centre, servei i per període de facturació.

 Relació mensual d’unitats variables per centre, servei i període de facturació.

 Registres d’assistència i fulls d’hores del personal fix i variable.

 Resum dels serveis complementaris prestats (menjador, piscina, sortides).
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La factura només serà conforme quan tots els imports coincideixin amb els registres 
validats pel servei municipal.

Import a facturar

L’import total serà el resultat de la suma de les dues components:

Import = Import fix  + Import variable 

Aquest mecanisme garanteix la transparència, la proporcionalitat i la imputació real 
de costos segons l’estructura definida al plec.

1.16 Solvència tècnica i professional

Les empreses licitadores hauran d'acreditar la seva solvència tècnica i professional 
mitjançant els següents requisits i documentació:

1.- Relació dels principals serveis o treballs efectuats relacionats amb casals d’estiu 
en el curs de, com a màxim, els tres últims anys. 

 Acreditació documental: Els serveis o treballs efectuats s’han d’acreditar 
mitjançant certificats expedits o visats per l’òrgan competent, quan el 
destinatari sigui una entitat del sector públic; quan el destinatari sigui un 
subjecte privat, mitjançant un certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest 
certificat, mitjançant una declaració de l’empresari, acompanyada dels 
documents en poder seu que acreditin la realització de la prestació; si s’escau, 
aquests certificats els ha de comunicar directament a l’òrgan de contractació 
l’autoritat competent.

2.- L’empresa licitadora haurà d’acreditar l’adscripció a l’execució del contracte de: 

1 coordinador/a general amb la titulació de grau en treball social, educació social, 
pedagogia, mestre d’educació infantil o primària o similar.

Forma d’acreditació:

- Títol oficial de la persona assignada. 
- Certificat negatiu de delictes sexuals de totes les persones que intervenen 

directament amb menors (Llei Orgànica 1/1996 i Llei 26/2015) o bé 
autorització a l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès per demanar-ho a 
l’organisme corresponent.  

- Declaració responsable que aquesta persona adscrita no serà substituïda sense 
autorització prèvia del responsable municipal del contracte.

Els licitadors podran acreditar el compliment dels requisits de solvència tècnica o 
professional exigits mitjançant els mitjans propis o bé utilitzant els mitjans d’altres 
entitats, independentment de la naturalesa jurídica dels vincles que tinguin amb elles, 
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conforme a l’article 75 de la LCSP. En aquest cas, hauran de demostrar davant l’òrgan 
de contractació que disposaran efectivament dels mitjans esmentats per a l’execució 
del contracte, aportant el corresponent compromís per escrit d’aquestes entitats.

Les empreses amb menys de 5 anys d'antiguitat, en lloc de la relació, hauran de 
presentar una descripció de la seva activitat.

1.17 Solvència econòmica

1.- Volum anual de negocis: El volum anual de negocis, referit al millor dels tres 
exercicis últims disponibles anteriors a la data de presentació de les proposicions o en 
funció de les dates de constitució o d’inici d’activitats de l’empresa, ha de ser igual o 
superior al 35 % del valor anual del contracte. 

En el cas de què la data de constitució de l’empresa o d’inici d’activitat sigui inferior a 
un any comptat des de la data final de presentació de proposicions, el requeriment 
s’entendrà proporcional al període transcorregut.

Acreditació documental:  El volum anual de negocis del licitador s’acreditarà per 
mitjà dels seus comptes     anuals aprovats i dipositats en el Registre Mercantil, si 
l’empresari està inscrit en aquest registre, i sinó per les dipositades en el registre 
oficial en què hagi d’estar inscrit. Els empresaris individuals no inscrits en el Registre 
Mercantil acreditaran el volum anual de negocis mitjançant els seus llibres.

2.-  L’empresa haurà de disposar d’una assegurança responsabilitat civil, segons 
l’article 5.2 del Decret 267/2016, per cobrir els riscos derivats del desenvolupament 
de l'activitat amb uns límits mínims d'indemnització de 300.000 euros per víctima i 
1.200.000 euros per sinistre.  

Acreditació documental: S’acreditarà mitjançant la presentació de la pòlissa i el rebut 
vigent.
Els licitadors podran acreditar el compliment dels requisits de solvència exigits 
mitjançant els mitjans propis o bé utilitzant els mitjans d’altres entitats, 
independentment de la naturalesa jurídica dels vincles que tinguin amb elles, 
conforme a l’article 75 de la LCSP. En aquest cas, hauran de demostrar davant l’òrgan 
de contractació que disposaran efectivament dels mitjans esmentats per a l’execució 
del contracte, aportant el corresponent compromís per escrit d’aquestes entitats

1.18 Condicions especials d’execució del contracte

El contracte s’executarà atenent el seu caràcter educatiu i social, destinat a garantir 
el dret dels infants a gaudir d’activitats de lleure segures, inclusives i culturalment 
significatives durant el període no lectiu.
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El servei haurà de garantir l’accés i participació plena de tots els infants, 
independentment de les seves condicions personals, socials o funcionals.

Aquesta naturalesa exigeix una prestació unitària, estructurada sota una direcció 
pedagògica única, que asseguri coherència metodològica, igualtat de servei i 
continuïtat de l’atenció a tots els centres on es duen a terme els casals.

Coherència educativa i inclusió

L’empresa adjudicatària haurà d’aplicar un projecte educatiu comú, definit a partir de 
valors de convivència, participació, autonomia personal i respecte.
Les activitats culturals, ludicoesportives i dinamitzadores han de tenir contingut 
educatiu, i no poden ser meres activitats de custòdia.

La inclusió és un principi estructural del servei: l’atenció d’infants amb necessitats 
educatives específiques es garantirà mitjançant tres nivells de suport: 

Suports universals: adaptacions generals de les activitats, llenguatge visual i senzill, 
estructuració temporal, materials accessibles i actitud inclusiva de tot l’equip.

Suports addicionals: adaptacions individuals lleus o moderades que permetin la 
participació amb autonomia (ajuts visuals, ajustos d’horari o d’espais, etc.).

Suports intensius o individualitzats: assignació de vetllador/a quan sigui necessari, 
prèvia valoració de l’Equip d’Assessorament Psicopedagògic (EAP), assegurant la seva 
presència efectiva quan sigui necessari.

Direcció pedagògica i coordinació operativa

L’empresa haurà de designar:

Una direcció pedagògica per cadascun dels casals d’estiu; responsable del projecte 
educatiu, la cohesió dels equips, l’orientació metodològica i la relació educativa amb 
el territori; i

Una coordinació operativa única, responsable de la gestió diària, la planificació 
horària, l’assignació de personal, la cobertura de baixes i la interlocució amb el Servei 
d’Educació.

Aquest esquema de governança garanteix uniformitat de criteris, evita desigualtats i 
justifica la unitat del contracte, atès que la divisió en lots faria impossible mantenir 
aquesta coherència transversal.

Comunicació inclusiva i llengua

La relació amb els infants i les famílies, així com tots els materials de difusió i 
informació, s’hauran de realitzar amb:

Us de llenguatge inclusiu i no sexista, evitant estereotips i discriminacions;
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Català com a llengua vehicular; i

Adaptació a la normativa gràfica municipal.

Condicions laborals i igualtat

L’empresa garantirà:

El compliment dels convenis col·lectius aplicables, o condicions més favorables;

El respecte als drets laborals bàsics, d’acord amb les Convencions Fonamentals de 
l’OIT;

El compliment de la Llei 31/1995 de prevenció de riscos laborals;

Medi ambient i gestió de residus

L’empresa haurà d’acreditar una política activa de sostenibilitat i disposar d’un pla de 
gestió de residus amb identificació de tipus, quantitats, gestors autoritzats i 
traçabilitat. Els materials emprats hauran de prioritzar recursos digitals i, en format 
físic, ser reciclats o certificats FSC/PEFC.
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Servei de menjador i càtering

El servei de menjador té impacte directe en la salut i la seguretat dels infants i 
requereix un tractament específic rigorós. L’empresa haurà de garantir tot allò que 
especifica el plec de condicions tècniques, fent especial esment a: 

Cuina central inscrita al RSIPAC.

Elaboració, transport en línia freda i regeneració segura a cada centre.

Aplicació d’un sistema d’autocontrol basat en APPCC, amb registres verificables.

Presentació de menús al Servei d’Educació abans de l’inici del casal d’estiu.

Fitxes tècniques completes de cada plat, incloent ingredients, quantificació i al·lèrgens 
segons Reglament (UE) 1169/2011.

Supervisió nutricional per dietista-nutricionista amb titulació oficial.

Elaboració de menús especials amb motiu d’al·lèrgies i intoleràncies.

Substitució immediata de qualsevol partida que no compleixi condicions.  

Transport i sortides

Els desplaçaments  hauran de garantir tot allò que especifica el plec de condicions 
tècniques, fent especial esment a: 

Control d’assistència

Mesures de seguretat durant el trajecte,

Assegurances corresponents,

Normes de supervisió en activitats a l’exterior.

L’administració podrà verificar en qualsevol moment el compliment d’aquestes 
condicions.

L’incompliment podrà comportar penalització i, si és greu o reiterat, resolució del 
contracte.

1.19 Obligacions essencials d’execució del contracte

Tenen la consideració d’obligacions essencials, i el seu incompliment podrà comportar 
resolució del contracte (art. 211 LCSP):
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 Compliment permanent del Decret 267/2016, incloent ràtios, titulacions, 
organització i seguretat educativa.

 Acreditació prèvia de titulacions i certificat negatiu de delictes sexuals per tot el 
personal abans de la incorporació.

 Direcció pedagògica i coordinació operativa efectives durant tota la vigència del 
contracte.

 Execució real i continuada de les activitats programades, amb cobertura de baixes 
i absències.

 Aplicació efectiva del protocol de protecció de la infància, amb comunicació 
immediata d’incidències als serveis municipals competents.

 Compliment estricte dels requisits alimentaris, incloent traçabilitat, etiquetatge, 
cadena de fred, dietes especials i supervisió nutricional.

 Protecció de dades personals d’acord amb el RGPD i la LOPDGDD.

 Compliment del Pla de comunicació amb les famílies: canals, periodicitat, 
continguts mínims, gestió d’incidències i urgències, coordinació amb l’Ajuntament.

1.20 Criteris de valoració

Els criteris que es tindran en compte a l’hora de considerar quina és la proposició més 
avantatjosa seran, de forma decreixent, els que tot seguit s'indiquen, d’acord amb la 
ponderació que es detalla per a cadascun d’ells:

Criteris sotmesos a judici de valor 45 punts

1. Avantprojecte tècnic del casal d’estiu fins a 20 punts

2. Pla d’organització i coordinació del servei fins a 7 punts

3. Enfocament socioeducatiu i intervenció amb infants en situació de vulnerabilitat 
social fins a 8 punts

4. Mecanismes de coordinació amb serveis socioeducatius i professionals de 
referència fins a 7 punts

5. Planificació del servei de càtering fins a 3 punts

http://www.vilafranca.cat/validacio


Vilafranca del Penedès, en data de la signatura electrònica

La veracitat del contingut d’aquest document es pot comprovar a www.vilafranca.cat/validacio PLAN_GEN_SIGN
38/2025/1408

Codi validació document:
16336357137135567403

Cort 14 · 08720 Vilafranca del Penedès
938 920 358 · www.vilafranca.cat Pàgina 13 de 23

1. Avantprojecte tècnic del casal d’estiu (fins a 20 punts)

Les empreses licitadores hauran de presentar un avantprojecte tècnic que, en cas 
d’adjudicació, es desenvoluparà com a projecte executiu. L’avantprojecte tindrà una 
extensió màxima de 20 pàgines, sense incloure annexos. Les pàgines que excedeixin 
aquest límit no seran objecte de valoració.

L’avantprojecte haurà de descriure de manera integrada la proposta pedagògica i 
educativa del casal, els objectius generals, la planificació global d’activitats per 
franges d’edat, l’organització bàsica dels equips humans, les ràtios, el sistema de 
seguiment del servei i els principals protocols d’actuació.

La valoració es realitzarà de manera global, atenent els criteris següents:

a) Coherència pedagògica i qualitat global de la proposta (fins a 12 punts)

Es valorarà la solidesa del marc pedagògic, la claredat dels objectius educatius, 
la seva coherència amb les activitats proposades i la capacitat de la proposta 
per donar sentit i unitat al conjunt del casal.

b) Disseny general de les activitats i enfocament educatiu (fins a 8 punts)

Es valorarà la varietat i l’equilibri entre activitats lúdiques, esportives, culturals 
i creatives, l’adequació a les diferents edats i ritmes dels infants i la capacitat 
de la proposta per fomentar la participació activa i l’autonomia.

2. Pla d’organització i coordinació del servei (fins a 7 punts)

Es valorarà la qualitat de l’organització del servei i la seva capacitat per garantir una 
execució coherent i continuada del casal.

a) Direcció pedagògica i coordinació del servei (fins a 4 punts)

Es valorarà la claredat de l’organigrama, la definició de funcions, la 
disponibilitat de la direcció i la capacitat de garantir coherència entre els 
diferents centres i equips.

b) Cobertura d’absències i comunicació operativa (fins a 3 punts)

Es valoraran els procediments previstos per garantir la continuïtat del servei en 
cas d’absències imprevistes, així com els protocols de comunicació amb les 
famílies i amb l’Ajuntament.

3. Enfocament socioeducatiu i intervenció amb infants en situació de 
vulnerabilitat social (fins a 8 punts)

Es valorarà l’enfocament metodològic de la proposta en relació amb la intervenció 
amb infants en situació de vulnerabilitat o risc social, així com la capacitat d’integrar, 
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de manera aplicada i no merament descriptiva, aprenentatges derivats d’experiències 
prèvies en projectes socioculturals amb col·lectius similars.

La valoració se centrarà en la capacitat de la proposta per adaptar el casal d’estiu a la 
diversitat social i educativa dels infants participants i per generar entorns inclusius, 
segurs i educativament significatius.

Acreditació mitjançant memòria tècnica.

4. Mecanismes de coordinació amb serveis socioeducatius i professionals de 
referència (fins a 7 punts)

Es valorarà la qualitat i concreció dels mecanismes de coordinació previstos amb 
professionals de referència de l’àmbit de l’atenció a infants en situació de risc social, 
com ara centres oberts, serveis socioeducatius o serveis socials.

Es tindran en compte els protocols de coordinació, els circuits d’informació, la 
periodicitat de les reunions, la definició de rols i la capacitat de resposta davant 
situacions que requereixin intervenció coordinada durant l’execució del servei.

No es valorarà l’existència de convenis previs ni acords formals, sinó la proposta 
organitzativa presentada.

5. Planificació del servei de càtering (fins a 3 punts)

Es valorarà la qualitat i adequació de la planificació del servei de càtering proposada 
per l’empresa licitadora.

a) Proposta general de menús (fins a 2 punts)
Es valorarà la varietat i l’equilibri nutricional dels menús, la previsió de menús 
adaptats a al·lèrgies i intoleràncies alimentàries i l’adequació de les propostes a 
l’activitat del casal.

b) Organització bàsica del servei (fins a 1 punt)
Es valorarà la claredat de la proposta organitzativa pel que fa a lliurament, 
identificació dels aliments i capacitat de resposta davant imprevistos.

Criteris objectius 55 punts

Els licitadors presentaran l’Annex Criteris de valoració automàtica i l’ excel editable 
amb el detall de preus unitaris. Els valors a puntuar s’extrauran de l’Annex i hauran 
de ser coherents amb el full de càlcul.  

Les ofertes de cada una de les unitats valorades que superin el preu unitari màxim 
establert al plec seran excloses.

Tant el preu unitari de la piscina com e preu de les excursions queden fixats per 
l’administració i no podran ser modificats. 

La distribució de punts és la següent: 

1. Valoració de l’oferta econòmica general (fins a 15 punts)
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2. Valoració dels preus unitaris (fins a 20 punts)

3. Temps de resposta, expressat en hores,  en la cobertura d’absències 
imprevistes (fins a 5 punts)

4. Hores addicionals de coordinació incloses en el preu ofert (fins a 5 punts)

5. Estabilitat de l’equip adscrit al servei durant el període del casal (fins a 5 
punts)

6. Proximitat mitjana d’instal·lacions complementàries per a refugi climàtic 
o activitats alternatives (fins a 5 punts)

1 Valoració de l’oferta econòmica general (fins a 15 punts)

Es valorarà l’import total de l’oferta econòmica general, calculat mitjançant l’aplicació 
dels preus unitaris ofertats a un escenari d’usos teòric definit al plec, elaborat a partir 
de les experiències d’anys anteriors. Aquest escenari té caràcter únicament 
comparatiu i no constitueix compromís de volum.

La millor oferta obtindrà 15 punts. Les ofertes que superin l’import màxim de licitació 
seran excloses. La resta d’ofertes obtindran la puntuació resultant de l’aplicació de la 
funció següent:

Pv = (1 − ((Ov − Om) / IL)) × P

On:

 Pv = puntuació de l’oferta a valorar

 P = punts del criteri

 Om = oferta millor

 Ov = oferta a valorar

 IL = import de licitació de l’escenari global

2 Valoració dels preus unitaris (fins a 20 punts)

Es valoraran els preus unitaris ofertats pels diferents conceptes que integren el 
servei, d’acord amb la distribució de punts següent:

 Cost del monitor/a general: 6 punts

 Cost del vetllador/a: 3 punts

 Cost del menú general: 3 punts

 Cost del menú adaptat per a infants amb NEE : fins  3 punts

 Cost de la direcció. Fins a 3 punts
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 Cost de la coordinació. Fins a 2 punts

La millor oferta de cada preu unitari obtindrà la puntuació indicada.
Les ofertes que superin el preu unitari màxim establert al plec seran excloses.
La resta d’ofertes obtindran una puntuació proporcional, d’acord amb la funció 
següent:

Pv = (1 − ((Ov − Om) / IL)) × P

On:

 Pv = puntuació de l’oferta a valorar

 P = punts del criteri o subcriteri

 Om = oferta millor (preu més baix)

 Ov = oferta a valorar

 IL = import de licitació del preu unitari corresponent

3  Temps de resposta, expressat en hores,  en la cobertura d’absències 
imprevistes (fins a 5 punts)

Es valorarà el temps de resposta compromès per l’empresa licitadora per garantir la 
cobertura d’absències imprevistes del personal adscrit al servei.

La puntuació s’assignarà d’acord amb la fórmula següent:

Pv = (Tmax − To) / (Tmax − Tmin) × P

On:

 Pv = puntuació obtinguda

 To = temps de resposta ofertat

 Tmax = temps màxim admissible establert al plec

 Tmin = millor temps de resposta valorable

 P = puntuació màxima del criteri (5 punts)

Els temps iguals o superiors a Tmax obtindran 0 punts.

El temps màxim que apareix en el punt 14 del Plec de condicions tècniques és de 7 
hores.

4 Hores addicionals de coordinació incloses en el preu ofert (fins a 5 punts)

Es valorarà el nombre d’hores addicionals de coordinació del servei que l’empresa 
licitadora es compromet a prestar per sobre del mínim obligatori establert al plec, 74 
hores, sense repercussió econòmica en el preu unitari ofert.

La puntuació s’assignarà mitjançant la fórmula següent:

Pv = (Ho − Hmin) / (Hmax − Hmin) × P
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On:

 Ho = hores de coordinació ofertades

 Hmin = hores mínimes obligatòries

 Hmax = màxim d’hores valorables

 P = puntuació màxima del criteri (5 punts)

Les hores addicionals ofertades passaran a formar part del contracte i seran exigibles 
durant l’execució del servei.

5 Estabilitat de l’equip adscrit al servei durant el període del casal (fins a 5 
punts)

Es valorarà el percentatge de personal adscrit al servei que l’empresa licitadora es 
compromet a mantenir durant la totalitat del període d’execució del casal d’estiu.

La puntuació s’assignarà mitjançant la fórmula següent:

Pv = (Pe / 100) × P

On:

 Pe = percentatge de personal estable compromès

 P = puntuació màxima del criteri (5 punts)

Aquest compromís tindrà caràcter contractual.

6 Proximitat mitjana d’instal·lacions complementàries per a refugi climàtic o 
activitats alternatives (fins a 5 punts)

Es valorarà la proximitat d’una instal·lació complementària proposada per l’empresa 
licitadora que permeti garantir la continuïtat del servei del casal d’estiu en situacions 
de calor extrema o incidències climatològiques, així com el desenvolupament 
d’activitats alternatives.

Cada licitador podrà proposar una única instal·lació, que haurà d’estar disponible 
durant tot el període d’execució del contracte i no comportar cap cost addicional per a 
l’Ajuntament.

La valoració es realitzarà en funció de la distància a peu entre la Casa de la Vila i la 
instal·lació proposada, calculada mitjançant itinerari real i verificable.

Fórmula de puntuació

La puntuació s’assignarà d’acord amb la fórmula següent:

Pv = (Dmin / Dv) × P

On:
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 Dv = distància a peu entre la Casa de la Vila i la instal·lació proposada pel 
licitador

 Dmin = distància més curta entre totes les instal·lacions proposades
 P = puntuació màxima del criteri (10 punts)

La instal·lació amb la distància més curta obtindrà la puntuació màxima.
La resta d’ofertes obtindran una puntuació directament proporcional a la seva 
distància.

1.21 Ofertes anormals

La determinació de les ofertes que presentin uns valors anormalment baixos s’ha de 
dur a terme en funció dels límits i els paràmetres objectius establerts a continuació:

a. Si concorre una empresa licitadora, es considera anormalment baixa l’oferta 
que compleixi els dos criteris següents:

1. Que l’oferta econòmica sigui un 25% més baixa que el pressupost de 
licitació.

2. Que la puntuació que li correspongui en la resta d’adjudicació diferents del 
preu sigui superior al 90% de la puntuació total establerta en el plec de 
clàusules administratives particulars

b. Si concorren dues empreses  licitadores, es considera anormalment baixa 
l’oferta que compleixi els dos criteris següents:

1. Que la puntuació que li correspongui en l’oferta econòmica sigui superior en 
més d’un 20% a la de l’altra oferta

2. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicació 
diferents del preu sigui superior en més d’un 20% a la puntuació més baixa.

c. Si concorren tres o més empreses licitadores, es considera anormalment 
baixa l’oferta que compleixi els dos criteris següents:

1. Que la puntuació que li correspongui en l’oferta econòmica sigui superior en 
més d’un 10% a la mitjana aritmètica de les puntuacions de totes les 
ofertes econòmiques presentades
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2. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicació 
diferents del preu, sigui superior a la suma de la mitjana aritmètica de les 
puntuacions de les ofertes i la desviació mitjana d’aquestes puntuacions.

Per calcular la desviació mitjana de les puntuacions s’obtindrà, per a cada oferta, el 
valor absolut de la diferència entre la seva puntuació i la mitjana aritmètica de les 
puntuacions de totes les ofertes. La desviació mitjana de les puntuacions és igual a 
la mitjana aritmètica d’aquests valors absoluts.

Malgrat que s'emprin un conjunt de criteris d'adjudicació, en tot cas s'entendrà que 
existeix presumpció d'oferta anormalment baixa, sigui quin sigui el nombre de 
licitadors, en aquelles ofertes l'apartat econòmic o de preu de les quals sigui inferiors 
en més de 20 unitats percentuals al preu de licitació.

1.22 Termini de garantia

La durada del contracte

1.23 Penalitzacions

Les demores, compliments parcials o compliments defectuosos del contractista es 
qualificaran en :

a)Lleus
b)Greus
c)Molt Greus

Es qualifiquen com a lleus els incompliments o compliments defectuosos en 
l’execució de les prestacions objecte del contracte que no estiguin qualificades 
com a greus o molt greus, que comportin una infracció de les condicions 
contractuals, comportant una deficient execució de les prestacions del contracte. 
En tot cas tenen la consideració de lleus:

 El tractament incorrecte i la desatenció puntual del personal a les persones 
usuàries o al personal municipal.

 L'incompliment no justificat dels terminis relacionats amb el seguiment i 
avaluació del servei (lliurament d'informes, memòries, coordinacions, etc.).

 La manca de cooperació puntual amb actuacions d'inspecció de la corporació 
municipal.

 L'incompliment d'ordres donades pel responsable del contracte que no 
impliquin situacions d'urgència, amb un retard màxim d'un dia.

 Retards reiterats en la prestació del servei (més de dues advertències escrites).
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 Paralitzacions o interrupcions puntuals en la prestació del servei (fins a dues 
interrupcions consecutives).

 Per incompliment de ràtios, absències del personal adscrit a la prestació del 
servei i incidències greus en la dinàmica de funcionament dels casal d’estiu. En 
primer avís. 

 Qualsevol altre incompliment contractual que comporti un perjudici lleu al 
servei.

Es qualifiquen com a greus els incompliments o compliments defectuosos en 
l’execució de les prestacions objecte del contracte que comportin una infracció de 
les condicions contractuals generant un perjudici tant als interessos municipals 
com als destinataris del servei sense que es posi en perill la prestació del servei. 
En tot cas tenen la consideració de greus:

 Tractament incorrecte i desatenció reiterada del personal.
 Negativa reiterada a cooperar amb la corporació (tres o més vegades).
 Incompliment d'ordres vinculades a situacions urgents o retards superiors a un 

dia.
 Percepció de contraprestacions per part d'usuaris.
 Retards reiterats (més de tres advertències escrites).
 Paralitzacions reiterades (més de dues consecutives o en un termini de 15 

dies).
 Incompliment de les obligacions laborals o de seguretat social.
 Incompliment de la normativa en matèria de prevenció de riscos laborals.
 No comunicació d'una incidència amb afectació econòmica.
 Prestació del servei sota efectes d'alcohol o substàncies en un cas puntual.
 Per incompliment de ràtios, absències del personal adscrit a la prestació del 

servei i incidències greus en la dinàmica de funcionament dels casal d’estiu. En 
segon avís. 

Es qualifiquen com a molt greus l’incompliment de les prestacions establertes en 
el Plec de Clàusules Administratives Particulars, de Prescripcions Tècniques o en 
l’oferta presentada per l’adjudicatari que posi en perill la prestació del servei 
generant una lesió dels interessos municipals. En tot cas tenen la consideració de 
molt greus:

 Coacció o amenaces a persones usuàries, personal o personal municipal.
 Negativa reiterada a cooperar amb la corporació (cinc o més vegades).
 Incompliment d'ordres urgents amb un retard superior a tres dies.
 Retards reiterats (sis o més advertències escrites).
 Paralitzacions reiterades (quatre o més consecutives o en un termini de 15 

dies).
 Incompliment reiterat de les obligacions laborals o de seguretat social.
 No comunicació reiterada (tres o més cops) d'incidències rellevants.
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 Prestació reiterada del servei sota efectes d'alcohol o drogues (dues o més 
vegades).

 Reiteració en la comissió d'infraccions greus.
 Incompliment greu de la normativa en prevenció de riscos laborals.
 Per incompliment de ràtios, absències del personal adscrit a la prestació del 

servei i incidències greus en la dinàmica de funcionament dels casal d’estiu. En 
tercer avís. 

PENALITZACIONS per incompliments:

a) Lleus, es podran imposar penalitzacions fins al 2,5% del preu d’adjudicació del 
contracte (IVA exclòs).
b) Greus, es podran imposar penalitzacions fins al 5% del preu d’adjudicació del 
contracte (IVA exclòs).
c) Molt greus, es podran imposar penalitzacions fins al 10% del preu d’adjudicació del 
contracte (IVA exclòs).

L’incompliment de les obligacions essencials establertes a la clàusula 4.2.1 faculta a 
l’Ajuntament o be per a la imposició d’una penalitat per infracció molt greu del 10 % 
del preu d’adjudicació del contracte (IVA exclòs) o per a sol·licitar la resolució 
contractual, en funció de la gravetat i efectes jurídics produïts per l’incompliment.

L’incompliment de la clàusula ètica establerta donarà lloc a les conseqüències i 
penalitats establertes a la mateixa clàusula 4.5 d’aquest plec de clàusules 
administratives particulars

En el cas d’incompliment acreditat per part del contractista dels seus deures de 
pagament a treballadors,  subcontractistes o  subministradors adscrits als contracte, 
l’Ajuntament pot optar també previ tràmit d’audiència, per retenir dels pagaments 
inherents al contracte els imports equivalents, incrementats amb el tipus d’interès 
legal del diner. 

En cas de resolució judicial o arbitral ferma aportada per la subcontractista o per la 
subministradora a l'òrgan de contractació que acrediti la manca de pagament en 
termini per la contractista a una subcontractista o subministradora vinculada a 
l'execució del contracte, i que aquesta demora en el pagament no estigui motivada 
per l'incompliment d'alguna de les obligacions contractuals assumides per la 
subcontractista o subministradora en l'execució de la prestació, s’imposaran, en tot 
cas, les penalitats a la contractista, de les quals respondrà la garantia definitiva, serà 
del 3% del valor d’adjudicació (IVA exclòs), i es pot reiterar cada mes mentre 
persisteixi l’impagament fins a assolir el límit conjunt del 50% del preu esmentat. 

En el cas d’incompliment parcial o compliment defectuós o de demora en l’execució 
del contracte en què la penalitat prevista no cobreixi els danys ocasionats a 
l’Administració, serà exigible una indemnització per danys i perjudicis. Aquesta 
indemnització serà acordada per l’òrgan de contractació a proposta del responsable 
del contracte. L’acord serà immediatament executiu i es farà efectiu mitjançant 
deducció de les quanties pendents d’abonar a l’adjudicatari o sobre la garantia 
definitiva dipositada.
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En el cas d’incompliments substancials, en possible perjudici de la bona marxa del 
contracte, del personal que el contractista va proposar adscriure permanentment al 
contracte, s’imposarà al proveïdor una penalització fins a un màxim del 5% del valor 
d’adjudicació del contracte (IVA exclòs) , de forma proporcional als dies en què els 
deures no s’haguessin complert correctament, essent la penalització indicada 
l’aplicable en cas d’incompliment durant tota la durada del contracte.

Les penalitats s’aplicaran individualment per actuació i dia, i la seva quantia serà 
acumulativa, amb els límits establerts en el plec de clàusules administratives. Quan 
un incompliment per reiteració passi d’una categoria inferior a una superior, s’aplicarà 
la penalitat d’aquesta última.

En la tramitació de l’expedient sancionador, es donarà audiència al contractista 
perquè pugui formular al·legacions dins un termini de cinc dies hàbils i l’òrgan de 
contractació resoldrà, prèvia l’emissió dels informes pertinents.

2. QÜESTIONS DE CARÀCTER ADMINISTRATIU

2.1 Valor estimat del contracte 

Pressupost de licitació 199.617,40
Prorrogues 1 199.617,40
Modificació 20% 79.846,96
VEC 479.081,76

2.2 Procediment contractació

Procediment obert (segons VEC).

2.3 Tramitació

Ordinària.

2.4 Termini presentació ofertes

15 dies 

2.5 Lloc presentació ofertes

Plataforma de Contractació Pública de Catalunya.

2.6 Mesa de contractació

Presidenta de la mesa:
- Titular: Gemma Romeu i Creixell, tinenta d’alcalde de Desenvolupament 

econòmic
- Suplent: Miquel Medialdea i Guijo, regidor de contractació

Vocals:
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- Titular. Eduard Marcó Alberti, secretari de l’Ajuntament 
- Suplent. Victor Laspalas i Zanuy, representant assessoria jurídica

- Titular. Interventor/a de l’Ajuntament
- Suplent. Jordi Pagès, Representant d’Intervenció
- Titular. Dolors Peñafiel cap del Servei d’educació
- Titular. Josep Cortés Llaó, cap del servei de Contractació
- Suplent. Carme Domingo Chicote, tècnica de contractació

Secretari/a de la mesa:
- Titular. Olímpia González Villena
- Suplent. Un/a funcionària de la corporació

2.7 Comitè d’experts

No es preveu.

2.8 Garantia definitiva

5% del preu d’adjudicació sense IVA.

2.9 Subrogació

No existeix personal subrogable.

2.10 Assegurança RC exigida

L’empresa haurà de disposar d’una assegurança responsabilitat civil, segons l’article 
5.2 del Decret 267/2016, per cobrir els riscos derivats del desenvolupament de 
l'activitat amb uns límits mínims d'indemnització de 300.000 euros per víctima i 
1.200.000 euros per sinistre.  
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