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[bookmark: _Toc205812227][bookmark: _Toc207091419]ANNEX 3 .- DECLARACIÓ RESPONSABLE CONDICIONS ESPECIAL EXECUCIÓ

El/la Sr./SraHaga clic aquí para escribir texto.  en nom i representació de l’empresa Haga clic aquí para escribir texto. amb domicili aHaga clic aquí para escribir texto., i amb NIF. Haga clic aquí para escribir texto. declara que, assabentat/ada de les condicions i els requisits que s’exigeixen per poder ser l’empresa adjudicatària de la contractació del servei de manteniment normatiu, preventiu i correctiu dels diferents centres gestionats per SUMAR, Serveis Públics d’Acció Social de Catalunya MP, SL, es compromet a executar-lo amb estricta subjecció als requisits i condicions estipulats.


Que durant l’execució del contracte compliré les següents condicions:
[bookmark: _Hlk218773158]
Clàusules d’estabilitat i qualitat laboral i igualtat de gènere
☒ L’empresa adjudicatària assumirà, com a condició especial d’execució, l’obligació d’aplicar a la plantilla que executi el contracte les condicions de treball establertes per l’últim conveni col·lectiu sectorial vigent en què s’enquadri i desenvolupi la prestació contractual, sens perjudici de les millores que pugui establir.
☒ L’empresa adjudicatària establirà mesures que afavoreixin la conciliació de la vida laboral amb la vida familiar de les persones que intervenen en l’execució del contracte, que poden ser: adequació d’horaris a horaris de les escoles, teletreball, suport econòmic per a sufragar despeses d’escoles infantils o centres d’atenció a persones dependents.
☒ L’empresa adjudicatària en l’execució del contracte garantirà que no s’utilitzi llenguatge sexista en cap documentació escrita ni visual relacionada amb el contracte i en l’elaboració i presentació de l’objecte del contracte, ha d’incorporar la perspectiva de gènere i evitar els elements de discriminació sexista en l’ús del llenguatge i de la imatge.

I per què consti, signo electrònicament aquesta declaració responsable. 
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