-

AJUNTAMENT DE VILADECANS @

Departament: Servei d’Estrategia 2030 i Xarxes institucionals
Num. d’expedient: 10/2026/CMSERV2

INFORME DE NECESSITAT DE CONTRACTE MENOR DE SERVEIS

OBJECTE: CONTRACTACIO DELS SERVEIS D’ACOMPANYAMENT EN L’ELABORACIO
DEL PLA D'ACCIO CLIMATICA INDIVIDUALITZAT A 5 ORGANITZACIONS, | CREACIO
D’UNA PLANTILLA DE PLA D'’ACCIO PER LES ORGANITZACIONS ALIADES DE LA MISSIO
CLIMA — VILADECANS 2030, FINANCAT PEL MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES,
CONSUMO Y AGENDA 2030

\ L
5§ GOBERNO  MINSTERO . W% acenpa
DE ESPARA DE DERECHOS SOCIALES, CONSUMO D ACEN DA Sora AL — C 2030
Y AGENDA 2030 TR

IMPORT: 9.000,00 euros (IVA INCLOS)

Aplicacio pressupostaria: 70100/92400/22799 MISION JOVEN: CREANDO FUTUROS
EMOCIONANTES — 70100/93100/22699 ACCIONS DE SUPORT PER A L'IMPLEMENTACIO
MARC ESTRATEGIC

Atenent allo establert a I'article 172 del Reial Decret 2568/1986 de 28 de novembre pel qual
s'aprova el Reglament d'Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals i a
l'article 118 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, s’emet el
present informe.

ANTECEDENTS | JUSTIFICACIO DE NECESSITAT

1. Viladecans és un municipi que forma part de I'’Area Metropolitana de Barcelona, a la comarca
del Baix Llobregat. Actualment, hi viuen més de 67.000 persones.

Al setembre de 2021, fruit d’'un procés de reflexié compartida amb la ciutadania, el ple de
I’Ajuntament de Viladecans va aprovar el seu nou Marc estratégic de ciutat- Viladecans 2030.
Aguest full de ruta, que anomenem “Visi6 2030”, 'hem recollit en diferents documents.

Per definir les necessitats a les que dona resposta I'objecte d’aquest contracte, ens centrarem
en el document “Fem la Viladecans del 2030. Preparem la ciutat del 2050” [Component 1
del Marc Estratégic-Viladecans 2030] on es descriu I'estratégia del municipi per fer front als
reptes ecologics, socioeconomics, politics, sanitaris i culturals globals als que la ciutat s’ha
d’enfrontar fins al 2030.

Les Missions Viladecans 2030 emergeixen, en aquest Component 1, com una palanca del
govern local per afrontar alguns d'aquests reptes i impulsar la innovacié a escala local.
Inspirada, entre altres fonts, pels estudis i publicacions de I'economista Mariana Mazzucato, la
Unié Europea identifica el treball per missions com un element clau per recuperar la confiangca
de la ciutadania, enfortir els vincles i el sentiment de pertinenca, i fomentar una accié
coordinada amb un ecosistema divers d’agents socials, academics i economics.
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En aquest marc, I'Ajuntament de Viladecans impulsa dues missions de ciutat: la Missié
Abandonament Escolar 0 i la Missié Clima, orientada a assolir la neutralitat climatica.
Ambdues missions compten amb la implicacié d’Organitzacions Aliades, que formalitzen la
seva adhesio mitjangant la signatura d'un document de compromis, en el qual assumeixen
una série de responsabilitats i accions a desenvolupar de manera progressiva.

En el cas de la Missié Clima - Viladecans 2030, un dels compromisos adquirits per les
Organitzacions Aliades és I'elaboracié d’un Pla d’Accié Climatica propi, centrat en I'impacte
que la implementacié d'aquest pla pot generar al municipi de Viladecans. Aquest document ha
d’estar alineat amb les cinc Palanques de la Missié Clima - Visié Viladecans 2030, i ha de
contribuir de manera directa a la reduccié d’emissions de gasos amb efecte d’hivernacle i a la
transicié cap a un model urba més sostenible.

Aixi mateix, aquests plans d’accié s’'emmarquen en la Missié de la Unié Europea de Ciutats
Climaticament Neutres i Intel-ligents, que promou la col-laboracié entre administracions
locals, ciutadania, empreses, inversors i autoritats regionals i estatals per assolir ciutats amb
zero emissions netes abans de I'any 2030.

Les cinc Palanques de la Missié Clima - Viladecans 2030 son:
* Energia neta.
* Eficiéncia.
* Electrificacio del consum.
* Encapsulament de dioxid de carboni (CO,).
* Economia circular.

Per aconseguir recursos que facin realitat aquesta activitat, I'’Ajuntament de Viladecans es va
presentar a la convocatoria de subvencions destinades a accions per a I'impuls de I’Agenda
2030 a les Entitats Locals convocada per la Secretaria de Estado para la Agenda 2030 del
Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, subvencidé que li va ser atorgada
pel projecte ‘Mision Joven: creando futuros emocionantes’, a I'octubre de 2025.

Els serveis que es liciten en aquest plec es justificaran dins l'activitat inclosa en aquesta
subvencio, pel que I'adjudicatari haura de complir la normativa d’aplicacié. A més, les bases de
la convocatoria de I'esmentada subvencié donen molta importancia als aspectes divulgatius i de
conscienciacio de ’Agenda 2030. Es per aixd que dins el pla de treball subvencionat 2025, s’hi
ha inclos l'activitat 14. Acompafnamiento en el disefio del Plan de Accién Climatica
individualizado con 5 organizaciones de la Misiéon Clima.

De conformitat amb l'article 17 de I'ordre DSA/632/2022, de 23 de juny es considera despesa
subvencionable que a més, forma part del compromis adquirit amb la propia convocatoria ja
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gue té un objectiu estratégic important que és tractar temes de I’Agenda 2030 de Viladecans i
els Objectius de Desenvolupament Sostenible des d’'una perspectiva ciutadana, sensibilitzant i
apropant determinats conceptes complexos a la ciutadania perqué entengui com apliquem
aqguests objectius en el dia a dia de la ciutat i per qué son importants.

2. OBJECTE DEL CONTRACTE | JUSTIFICACIO DE LA NO DIVISIO EN LOTS

L'objecte és la contractacié dels serveis d’acompanyament en l'elaboracié del Pla d'Acci6
Climatica individualitzat a 5 organitzacions, i creacié d’'una plantilla de pla d'accié per les
Organitzacions Aliades de la Missié Clima — Viladecans 2030, financat pel Ministerio de
Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030.

El servei tindra com a finalitat dotar les organitzacions participants de les eines, criteris i suport
metodologic necessaris per identificar el seu impacte climatic, definir ambits d’'actuacié
prioritaris i estructurar el seu propi Pla d’Acci6 Climatica, alineat amb els objectius de la Missié
Clima i amb I'’'Agenda 2030.

Els serveis a prestar inclouran, com a minim:

* Assessorament especialitzat en materia d’accié climatica i transicié energética, adaptat a
la tipologia, dimensié i activitat de cada organitzacio.

* Realitzacié d'una diagnosi simplificada per a cada organitzacio, orientada a identificar els
principals ambits d'impacte climatic i oportunitats de millora.

* Suport metodologic per a la definicié d’objectius i accions climatiques coherents amb les
cinc Palanques de la Missié Clima — Viladecans 2030.

* Disseny i facilitacié d’'una plantilla comuna de Pla d’Accié Climatica, que permeti a les
organitzacions estructurar els seus compromisos de manera clara, homogénia i
progressiva.

* Ajudar a omplir la plantilla i supervisar el contingut a 5 Organitzacions Aliades.

* El servei no inclou la redacci6 final ni I'execucid dels plans d’'accié climatica per part de
'empresa adjudicataria, sind l'acompanyament necessari perqué les organitzacions
puguin elaborar els seus propis documents amb criteri i autonomia.

El servei es desenvolupara en coordinacié amb I’Ajuntament de Viladecans i amb I'Oficina del
Futur, assegurant l'alineaci6 amb I'estratégia de ciutat i afavorint la corresponsabilitat de les
Organitzacions Aliades en I'assoliment dels objectius de la Missié Clima.

Codis CPV : 90713000-8 Serveis d'assessorament mediambiental

Justificacio de la no divisio en lots: De conformitat amb I'article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8
de novembre, de Contractes del Sector public (en endavant LCSP), no esconsidera adient la
seva divisi6 en lots, ja que la realitzacio independent de la prestacié compresa en I'objecte del
contracte pot dificultar I'execuci6 correcta des del punt de vista técnic a I'hora de coordinar la
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gestid, execuci6 i seguiment del contracte per part de I'’Ajuntament. Aixi mateix, dur a terme la
gestio i execucid dels treballs realitzats és una tasca molt més agil i eficient, si es realitza per
una Unica empresa.

3. VIGENCIA DEL CONTRACTE | PRORROGA

La vigéncia del present contracte sera des de I'adjudicacio fins el 26/10/2026 .

Prorroga: Sense possibilitat de prorroga.
3.1. Modificacié del contracte
El contracte podra ser modificat per raons d’interés public en els casos seglents:

o Per increment de tasques a realitzar relacionades amb I'objecte del contracte que
suposin una variacié no substancial en els serveis descrits en el plec de prescripcions
tecniques.

Les modificacions no podran excedir, aillada o conjuntament, el 20% del preu del
contracte.

3.2. Valor estimat del contracte (VEC)

El valor estimat del present contracte és per un import total de 7.438,02 € (IVA exclos)
d’acord amb el seglent detall:

Import (IVA exclos)

7.438,02 € financats per la
subvencio atorgada pel

Pressupost base de licitacio (2026) Ministerio de Derechos|
Sociales, Consumo y Agenda

2030

Possibles modificacions previstes art. 204 LCSP (20%) 1.487,60 €
Valor Estimat del Contracte (VEC) = 8.925,62 €

3.3. Pressupost base de licitacié

El pressupost base de licitacié és per un import total de 9.000,00 € (inclosos I'lVA, el benefici
industrial i les despeses generals) pels temps establert de la seva execucio, d’acord amb el
seguent detall:
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Import
IVA (21%) Import Total (IVA inclos)
(IVA exclos)
7.438,02 € 1.561,98 € 9.000,00 €*

L'import total esta totalment finangat a través de la subvencié concedida per la Secretaria de
Estado para la Agenda 2030 del Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, en
el marc de la convocatoria per a I'impuls de 'Agenda 2030 a les Entitats Locals. Aquesta
subvencid, atorgada a I'octubre de 2025, ha permeés el desenvolupament del projecte ‘Mision
Joven: creando futuros emocionantes’.

L'import del pressupost base de licitacié té caracter de maxim i les ofertes presentades pels
licitadors no podran superar aquest import en cap cas. La presentacié d’ofertes que superin
aquests imports seran desestimadesautomaticament.

Detall i sistema de calcul del pressupost de licitacié:

A continuacié es determina el sistema de calcul del pressupost base de licitacié del present
contracte, amb el desglossament dels costos directes i costos indirectes, tenint en compte els
antecedents i els preus actuals de mercat en el sector, les necessitats i objectius del contracte,
gue pretén incloure aspectes qualitatius id’eficieéncia, per tal d’obtenir una millor relacié qualitat
— preu.

El cost dels salaris de les persones que executen les prestacions del contracte, formen part del
preu total, pel que el pressupost base ha d’indicar de manera desglossada els costos salarials
estimats per a cada categoria professional.

Quant als costos del personal, I'empresa adjudicataria estara obligada al compliment del
conveni col-lectiu que sigui d’aplicacio. A efectes de calcular el pressupost base de licitacié s’ha
tingut en compte els costos salarials previstos al conveni col-lectiu aplicable és el Conveni
col-lectiu de treball del sector d'oficines i despatxos de Catalunya per als anys 2022-2024 (codi
de conveni nim. 79000375011994). (DOGC 30/10/2023, amb revisié salarial del DOGC
01/02/2024). No es té en compte la desagregacié de génere, ja que en el moment de redactar
el present estudi no es coneix si el personal destinat al contracte seran homes o dones.

A partir de les hores estimades per al personal per a la realitzacié de la totalitat de les tasques
previstes en el plec de prescripcions técnigues, tenint en compte el compliment del conveni
col-lectiu anterior, el detall i sistema de calcul del pressupost de licitaci6 és el seguent:

1 Provinents de la subvencio accions per a I'impuls de '’Agenda 2030 a les Entitats Locals convocada per la
Secretaria de Estado para la Agenda 2030 del Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030.
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Costos 23

Import (IVA exclos)

Costos salarials (salari brut i despeses seguretat social al

s 5.944,35 €
carrec de I’empresa)
El conveni col-lectiu aplicable és el Conveni col-lectiu de treball del
sector d’oficines i despatxos de Catalunya per als anys 2022-2024
(codi de conveni nim. 79000375011994). (DOGC 30/10/2023, amb
revisio salarial del DOGC 01/02/2024).
Desagregacio per categoria professional:
Dedicacié de cap de projecte (Grup 1): 55 hores estimades a 23,00
€ cost/hora. 1.231.84 €
Hores de técnics/es per especialitats: 250 hores a 24,00 € cost/hora 471251 €
(No es realitza la desagregacié per génere atesa la inexisténcia de

o . . . N . . 4.712,51 €
diferencies salarials per raé de genere en el conveni col-lectiu
d'aplicacio.)
Prevenci6 de riscos laborals 346,69 €
Absentisme mitja a Catalunya (6,00%) 470,79 €
Altres despeses directes per a I’execucié del projecte: 0,00 €
TOTAL COSTOS DIRECTES 6.761,83 €
Costos indirectes*
Altres despeses eventuals calculades per a la seva determinacid
(4% sobre el total de costos directes): (despeses de coordinacio, 270,47 €
gestoria, assegurances generals, despeses financeres...)
Benefici industrial (6 % sobre el total de costosdirectes) 405,47 €
TOTAL COSTOS INDIRECTES 676,18 €

3 Son costos directes aquells que s’associen al producte o servei de forma clara, sense
necessitat de cap tipus de repartiment, com per exemple: matéries primeres, ma d'obra

directa, etc.

4S6n costos indirectes aquells que no poden ser aplicats directament a u
0 centre de cost, com per exemple la ma d'obra indirecta, els costos

costos comercials, d’administracio i financers.

n producte, servei
de produccio, els
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TOTAL CD + CI (IVA exclos) 7.438,02 €
IVA (21%) 1.561,98 €
IMPORT TOTAL CD + CI (IVA inclos) 9.000,00 €

4. TERMINI DE GARANTIA

El termini de garantia coincidira amb el termini d’execuci6 del contracte.

5. SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

Els criteris minims de solvéncia técnica o professional que han de complir els licitadors i
I'adjudicatari del present contracte son els seglents.

5.1. Relacié de treballs similars:

Experiéncia demostrable en la realitzaci6 o acompanyament de plans d’acci6 climatica, amb
especial atencié a plans orientats en la quadruple hélix (sector privat, public, ciutadania
organitzada, i/o universitats).

L'empresa haura d’aportar com a minim dos (2) exemples de projectes de caracteristiques
similars realitzats durant el darrer any, especificant per a cada projecte:

« Objecte del servei.

< Entitat contractant.

« Durada del projecte.

« Principals funcions desenvolupades en acompanyament i assessorament, i diagnosi en
temes d'accié climatica.

Aportacio del curriculum vitae de les persones que integraran I'equip assignat al contracte, on
es detalli I'experiéncia en:

* Redaccio plans d’accié6 climatica.

* Assessorament en temes climatics.
* Acompanyament en la redaccio.

* Diagnosi en temes d’'acci6 climatica.

L'incompliment d’aquests requisits minims comportara I'exclusié de I'oferta del procediment de
licitacio.
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5.2. Equip minim:

Equip minim. Compromis d’adscriure, com a minim, el personal seglient a I'execuci6 del servei
en cas de resultar adjudicatari del contracte:

* Una persona responsable de la coordinacié del contracte que s’ha de mantenir
estable fins a la finalitzacié d’aquest. Experiencia minima d’'un any en 'acompanyament,
redacci6 o elaboracié de diagnosis climatiques.

* Una persona responsable de I'acompanyament, assessorament i elaboracié de
diagnosi. Experiéncia minima d’un any en I'elaboraci6 de diagnosis i acompanyament a
empreses, entitats i/o administracions en les elaboracions dels seus plans d'accio
climatica.

Caldra presentar CV de I'equip assignat.
6. CLASSIFICACIO EMPRESARIAL

No sera exigible la classificacié dels licitadors per aquest contracte de serveis, d’acord amb allo
establert a I'article 77.1.b) de la LCSP.

La no exigéncia de classificaci6 no obsta a que si el licitador en disposa, podra acreditar la
seva solvéncia econOmica i financera, i técnica o professional per la classificacid seguent,
segons el que estableix 'article 86.2 de la LCSP:

GRUP SUBGRUP CATEGORIA

L 5 1

7. CRITERIS D’ADJUDICACIO | D’AVALUACIO DE LES OFERTES

De conformitat alld previst a l'article 159.6.c) de la LCSP Unicament s’han previst criteris
d’adjudicaci6é quantificables mitjangant la mera aplicacio de formules per avaluar les ofertes.

Els criteris a tenir en compte a I'hora de valorar i determinar quina és I'oferta més avantatjosa
son, de forma decreixent, els que tot seguit s'indiquen, d'acord amb la ponderacié que es
detalla per a cadascun d'ells:

* CRITERIS D'APLICACIO AUTOMATICA (100 PUNTS)

| 1) MILLOR PREU OFERTAT PEL LICITADOR. FINS A 55 PUNTS.

Carrer Sitges, 6 - Apt. Correus 1 - 08840 — Viladecans (Barcelona)
www.viladecans.cat
Teléfon 93 635 18 00 -- Fax 93 637 41 40



-

AJUNTAMENT DE VILADECANS @

Departament: Servei d’Estrategia 2030 i Xarxes institucionals
Num. d’expedient: 10/2026/CMSERV2

L’oferta economica del licitador sera d’'un import que en cap cas superara I'import corresponent
al pressupost base de licitaci6. Es puntuaran amb 0 punts aquelles ofertes que no millorin el
pressupost de licitacio.

L'oferta que presenti el preu més baix obtindra la maxima puntuacié. La resta d'ofertes seran
valorades de forma proporcional de conformitat amb la seglient formula:

(IL—)
pv= %%
(TL—0m )

*x P
On:

Pv = Puntuacio de I'oferta a valorar

IL = Pressupost de licitacio

Ov = Oferta a valorar

Om = Millor oferta

P = Puntuacié maxima del criteri de preu

Justificacio de la formula seleccionada: la seleccié de la formula per a la valoracié de les
ofertes econdomiques presentades, s’ha realitzat amb I'objectiu de contractar al preu més
econdomic possible, sense que aquest preu sigui anormalment baix, i d’acord amb un sistema
lineal que reuneix criteris de proporcionalitat aritmética i que permet classificar, a partir d’'un
calcul senzill, les ofertes.

Es puntuaran amb O punts aquelles ofertes que no millorin el pressupost de licitacio.

OFERTES AMB VALORS ANORMALS O DESPROPORCIONATS

Es consideraran presumptament anormals o temeraries les ofertes que presentin una baixa
major a la BMR de les ofertes presentades + 10 unitats percentuals aplicant-se les regles
seguents:

* Calcul de la BMR (Baixa Mitjana de Referéncia): la mitjana de les ofertes presentades per
a la determinacio de la baixa anormal es calculara com a mitjana aritmética de les ofertes
presentades a la licitacio.

* Si el nombre de licitadors és de deu (10) o més, la BMR de les ofertes es calculara
excloent I'oferta més economica i I'oferta més cara. En canvi, si es presenten menys de
10 ofertes, totes elles es tindran en compte per calcular si alguna és temeraria.

* No hi haura baixa anormal en el cas que hagin estat admeses dos o0 menys licitadors.

* Si han presentat oferta empreses que pertanyin al mateix grup empresarial en el sentit de
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I'art. 42.1 del Codi de Comerg, Unicament es tindra en compte, per a identificar les ofertes
incurses en presumpcio d'anormalitat, la que fos més baixa i aixd amb independentment
de si presenten la seva oferta individualment o conjuntament amb una altra empresa/es
alienes al grup i amb les quals concorri en uni6 temporal.

En cas que alguna de les ofertes sigui presumptament anormal de conformitat amb els criteris
anteriors, es seguira el procediment establert al PCAP i a 'article 149 de la LCSP.

[ 2) EXPERIENCIA ESPECIFICA EN PLANS D’ACCIO CLIMATICA (FINS A 15 PUNTS) |

En aquest apartat es valorara una millora de I'experiéncia professional de les persones que
executaran els serveis objecte del contracte respecte al minim establert com a solvéncia
técnica. L'experiencia professional en els ambits detallats a continuacio suposa una millora del
grau de qualitat en el servei a prestar i una millor execucio6 del contracte.

L'empresa haura d’aportar com a minim dos (2) exemples de projectes de caracteristiques
similars realitzats durant el darrer any, especificant per a cada projecte:

» Objecte del servei.

» Entitat contractant.

» Durada del projecte.

» Principals funcions desenvolupades en acompanyament i assessorament, i diagnosi en
temes d’accio climatica.

» Document del pla, diagnosi, o que acrediti 'assessorament i acompanyament.

Barem:

o Experiéncia acreditada en assessorament, acompanyament i diagnosi climatic en més
de 5 projectes similars: 15 punts

o Experiéncia acreditada en assessorament, acompanyament i diagnosi climatic entre 3
i 5 projectes similars: 10 punts

o Experiéncia acreditada en assessorament, acompanyament i diagnosi climatic en 2
projectes similars: 5 punts

o Cap experiéncia acreditada: 0 punts

Caldra aportar la documentacio acreditativa que demostri I'experiencia. En cas de no aportar la
documentacié acreditativa no es valorara aquest apartat, sense que pugui ser objecte
d’esmena.

3) QUALITAT TECNICA | METODOLOGICA DE LA PROPOSTA D’ACOMPANYAMENT
(FINS A 20 PUNTS)
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En aquest apartat es valorara la qualitat técnica i metodologica de la proposta presentada
per I'empresa licitadora per a I'execucié dels serveis objecte del contracte. La proposta
metodologica suposa una millora del grau de qualitat del servei a prestar i garanteix una
execucié més eficient, adaptada i alineada amb els objectius de la Missié Clima — Viladecans
2030.

Es valorara especialment la claredat, coheréncia i adequacio de la metodologia proposada en
relacié amb els seglients aspectes:

Definici6 del procés d’acompanyament a les Organitzacions Aliades.
* Proposta de fases, tasques i calendari d’execucié.
* Enfocament per a la realitzacio de la diaghosi climatica simplificada.

* Capacitat d’adaptaci6 de la metodologia a diferents tipologies d'organitzacions
(empreses, associacions, entitats, centres educatius o administracions publiques locals).

* Qualitat i utilitat de la plantilla de Pla d’Accié Climatica proposada.

L'empresa haura d’'aportar una memaria técnica on es descrigui la proposta de metodologia
de treball, incloent el procés d’acompanyament, les eines a utilitzar i els lliurables previstos.

Barem:

* Proposta metodoldgica molt completa, clara i adaptada als objectius del contracte: 20
punts

* Proposta metodologica adequada i coherent, amb un bon nivell de detall: 15 punts
* Proposta metodoldgica basica, amb mancances de concrecié o adaptacio: 5 punts
* Proposta metodologica insuficient o no alineada amb I'objecte del contracte: O punts

Caldra aportar la documentacié técnica corresponent. En cas de no presentar la memoria
metodologica, aquest apartat no sera objecte de valoracid, sense que pugui ser objecte
d’esmena.

4) COMPROMIS DE CONTRACTACIO DE PERSONES AMB DIFICULTATS
PARTICULARS D’INSERCIO AL MERCAT LABORAL (FINS A 10 PUNTS)

En aquest apartat es valorara el compromis per part dels licitadors de contractar persones amb
dificultats particulars d'insercié al mercat laboral per a I'execucié del contracte (personal de
nova contractacié, no personal ja contractat per 'empresa encara que pertanyi a aquests
col-lectius, sense que aquest fet comporti 'acomiadament o la reduccié de jornada d'altre
personal), que formin part d’alguns dels col-lectius segients, de conformitat amb la Instruccio
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per a la incorporacido de criteris socials en la contractacié publica de I'Ajuntament de
Viladecans, dins del marc de la millora de la contractacié publica responsable, aprovada per
acord de la Junta de Govern Local en sessi6 realitzada en data 27 de juny de 2016:

« Persones amb discapacitat reconeguda igual o superior al 33%. Sempre que sigui
possible i de forma preferent es contractara persones amb paralisi cerebral, persones
amb trastorn mental o amb discapacitat intel-lectual amb un grau de discapacitat
reconeguda igual o superior al 33%; i persones ambdiscapacitat fisica o sensorial amb un
grau de discapacitat reconeguda igual o superior al 65%.

e Persones en situacio d'atur de llarga durada -més de 12 mesos-; persones més grans de
45 anys; persones en situacié d'atur que han exhaurit la prestacié o el subsidi per
desocupacio i no tenen dret a cap altra prestacio;

* Persones perceptores de la renda garantida de ciutadania (RGC).
e Persones joves menors de 30 anys.

» Dones victimes de la violéncia de genere (fisica o psiquica) i persones victimes de
violéncia domestica.

» Joves majors de 16 anys i menors de 30 provinents d'institucions de protecciéde menors.

» Interns de centres penitenciaris que la seva situacié els permeti accedir a una ocupacio,
persones en llibertat condicional i persones ex recluses durant els 12 mesos posteriors a
la seva sortida.

e Persones amb problemes de drogoaddiccié o alcoholisme que és trobin en procés de
rehabilitacio i reinsercié social.

» Persones que no puguin accedir a la renda garantida de ciutadania (RGC), pero que es
trobin, segons el parer dels serveis publics competents, en situacié o en risc d'exclusio
social. (Per exemple: mare o pare de familia monoparental amb recursos reduits;
persones de families desnonades i persones sense sostre; persones immigrants
extracomunitaries en situacié regular; persones ensituacié d'atur amb tots els membres
de la unitat familiar en situacié de desocupacié; persones que hagin exercit la prostitucio;
persones transsexuals;i persones discriminades per raé de la seva orientacié sexual,
identitat de génere o expressio de genere; o altres col-lectius similars).

Les esmentades persones hauran de tenir la capacitat professional i personal necessaries per
realitzar les tasques objecte del contracte i hauran de ser ocupades en la plantilla que executi
el contracte, com a minim, en les mateixes condicions laborals i de subjeccié al conveni
sectorial o d’'empresa que la resta del personal de la plantilla.

La puntuacio d’aquest apartat es distribuira d’acord amb el seglient barem:Nombre del personal
destinat a I'execuci6 del contracte
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Puntuaci6

3 persones — 10 punts
2 persones — 8 punts
1 persona - 5 punts

A tal efecte, el contractista haura de presentar al responsable de I'execucié del contracte els
primers 5 dies a comptar des de la formalitzacié del contracte una declaracié responsable en la
qgual consti el nombre total de treballadors/as amb dificultats particulars d’insercié al mercat
laboral que es destinaran a I'execucié del contracte, aixi com la justificacié de la seva condicié
de pertanyer a algun dels col-lectius amb dificultats particulars d’insercié al mercat anteriors
indicats.

8. PENALITATS ESPECIFIQUES APLICABLES AL CONTRACTISTA EN CAS
D’INCOMPLIMENT.

L'empresa adjudicataria, sera responsable que es subministrin i realitzin en els termes
contractats, d’acord amb les caracteristiques i requisits establerts en el Plecs reguladors pel
que fa als terminis acordats.

El contractista resta subjecte a les responsabilitats i penalitats quan realitzi actuacions que
puguin tipificar-se com incompliments molt greus, greus i lleus. En aquest sentit, es considerara
que constitueixen aquest tipus de faltes o incompliments els seglients suposits:

Incompliments molt greus:

1. L'incompliment de I'execucié de totes les tasques i lliurables requerits abans de la
finalitzacio del contracte.

2. L'incompliment de les obligacions de tipus fiscal, laboral i de Seguretat Social que es
derivin per I'execuci6 del contracte.

3. Lincompliment del deure de confidencialitat i tractament de dades personals d'acord
amb la llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i
garantia dels drets digitals.

4. La comissi6 de tres incompliments greus o un nombre superior penalitzats per
resolucié administrativa ferma.

Incompliments greus:
1. Prestacié defectuosa dels serveis contractats.

2. L'incompliment de les prescripcions relatives a la subcontractacié, en especial no
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remetre la relacié detallada dels subcontractistes i les condicions de subcontractacio,
excepte pel qué respecta a la declaracié responsable que estableix l'article 122.2,
apartat e), de la LCSP, que es qualifica com a obligaci6 essencial, afectada a les
previsions de l'article 211.1, apartat f), de la LCSP.

3. La comissié de tres incompliments lleus o un nombre superior, penalitzats per
resolucié administrativa ferma.

Incompliments lleus:

1. L'incompliment de I'execucio parcial de les prestacions definides en el contractes que
no constitueixen faltes greus.

2. No presentar dins del termini demanat la informaci6 requerida, en base a les
obligacions establertes en aquest Plec.

Els incompliments establerts en aquest Plec es subjecten, segons llur tipificacié, al regim de
penalitats i altres responsabilitats segons el detall que es descriu tot seguit.

Independentment del rescabalament per danys i perjudicis, en cas d’incompliment que no
produeixi resolucié del contracte, I'Organ de contractacié podra aplicar les penalitats segiients,
graduades en atencio al grau de perjudici, perillositat i/o reiteracio:

* Incompliments molt greus: s'aplicara una penalitat de fins a un 3% del preu, entés com a
import d’adjudicacié del contracte.

* Incompliments greus: s’aplicara una penalitat de fins a un 2% del preu de I'adjudicacié
del contracte .

* Incompliments lleus: s’aplicara una penalitat de fins a un 1% del preu de I'adjudicacio del
contracte.

En la tramitaci6 de I'expedient, es donara audiéncia al contractista perqué pugui formular
al-legacions dins un termini de cinc dies habils i 'Organ de contractacio resoldra, prévia
I'emissié dels informes pertinents.

9. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO

a) Proteccié de les condicions salarials i condicions generals de convenis dels treballadors i
treballadores adscrites a I'execucio del contracte:

Qualsevol contractacié o subcontractacié dels serveis o treballs objecte del contracte haura de
respectar, com a minim, i en tot moment, el nivell salarial i les condicions generals establertes
en el conveni col-lectiu sectorial corresponent a I'ambit d'activitat del treballador o treballadora
adscrit al servei, sense perjudici que aquestes condicionspuguin ésser millorades en el conveni
col-lectiu d'empresa que pugui resultar d'aplicacid6, o les condicions ad personam que
corresponguin individualment als treballadors i treballadores. No es podra produir la
inaplicaci6 del conveni en virtut d'allo disposat als articles 82 i 41 de L'Estatut dels
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Treballadors, excepte en els casos d'acord entre la representacié dels treballadors i
treballadores i la representacié del'empresa.

b) Clausula ética: Els licitadors, els contractistes i subcontractistes assumeixen lesobligacions
seguents:

a. Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis
i/o les professions corresponents a les prestacions objecte del contracte.

b. No realitzar accions que posin en risc I'interes public.

c. Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de
contractacio publica o durant I'execucié dels contractes.

d. Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte
d’'impedir, restringir o falsejar la competéncia com per exemple els comportaments
col-lusoris o de competencia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d'ofertes,
assignacio de mercats, rotacio d'ofertes, etc.).

e. Respectar els acords i les normes de confidencialitat.

f. Col-laborar amb I'drgan de contractacié en les actuacions que aquest realitzi per al
seguiment i/o l'avaluacié del compliment del contracte, particularment facilitant la
informacié que li sigui sol-licitada per a aquestes finalitats i que la legislacié de
transparéencia i els contractes del sector public imposen als adjudicataris en relacié
amb '’Administracié o administracions de referéncia, sens perjudici del compliment de
les obligacions de transparencia que elspertoquin de forma directa per previsio legal.

c) Clausula mediambiental: El contractista haura de realitzar una correcta gestié ambiental en
I'execuci6é de la seva prestacio, prenent les mesures necessaries per minimitzar els impactes
que aquest pugui ocasionar (minimitzar els impactes acustics sobre I'entorn, fer una correcta
gestio dels residus i dels embalatges, del consum d’energia i altres mesures que siguin adients
a l'objecte del contracte) d’acord amb la legislacio vigent.

d) Acceptacié de la cessio de dades entre les administracions publiques implicades per a
donar compliment a allo previst a la normativa europea d’aplicacié i de conformitat amb la Llei
Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccidé de Dades Personals i garantia dels drets
digitals.

10. NORMATIVA ESPECIFICA D’APLICACIO

Orden DSA/632/2022, de 23 de junio, por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones destinadas a acciones para el impulso de laAgenda 2030 en las
Entidades Locales.
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En els extrems no previstos a l'ordre esmentada en el paragraf anterior, és aplicable laLlei
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, el Reglament de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, General de Subvencions, aprovat pel Reial decret887/2006, del 21 de juliol, la
Llei 39/2015, d'l1 d'octubre, del Procediment Administratiu ComuU de les Administracions
Pabliques i la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public.

11. CONSIGNACIO PRESSUPOSTARIA

Atesa l'existéncia de consignacié pressupostaria per atendre la despesa a carrec de les
seguents aplicacions pressupostaries dels pressupostos generals de I'exercici 2026.

Aplicacié pressupostaria TOTAL
70100/93100/22699 ACCIONS DE SUPORT PER 4.000.00 €
A L'MPLEMENTACIO MARC ESTRATEGIC ' ’
70100/92400/22799 MISION JOVEN: CREANDO 5.000,00 €

FUTUROS EMOCIONANTES

El present contracte es financa amb els fons procedents convocatoria de subvencions
d’Accions destinades a I'impuls de I'Agenda 2030 a les Entitats Locals convocada per la
Secretaria de Estado para la Agenda 2030 del Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y
Agenda 2030, subvencié que li va ser atorgada el 24 d'octubre de 2025.

En data de maig de 2025, I'Ajuntament de Viladecans va sol-licitar la subvencié d’Accions
destinades a limpuls de I'Agenda 2030 a les Entitats Locals, essent que es va atorgar
definitivament pel Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 mitjancant la
“Resolucién de concesion de la Secretaria de Estado para la Agenda 2030, de las
subvenciones concedidas por concurrencia competitiva subvenciones destinadas a acciones
para el impulso de la Agenda 2030 en las Entidades Locales correspondiente a 2025 “,
publicada el dia 24 d’octubre de 2025.

En virtut d’aquesta resolucié definitiva, s’'atorga a I'’Ajuntament de Viladecans una subvencié
total de 217.500,00 euros pel projecte titulat ‘Misién Joven: creando futuros emocionantes’,
l'activitat 14. Acompafiamiento en el disefio del Plan de Accién Climética individualizado con 5
organizaciones de la Misién Clima, projecte subvencionat pel Ministerio de Derechos Sociales,
Consumo y Agenda 2030.

12. ASSEGURANCES DEL CONTRACTE
El contractista, a partir de la data d'inici del contracte i durant la vigéncia d'aquest

d'asseguranca que cobreixi el risc de la responsabilitat civil per danys a tercers a consequéncia
de les seves actuacions en compliment d’aquest contracte.
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La polissa d’asseguranca haura d’incloure els riscos que siguin consequéncia deresponsabilitat
civil en la qual s’especifiqui la cobertura per danys i perjudicis a tercers ia les instal-lacions,
d'acord amb la normativa legal aplicable. Hi restaran cobertes, especialment, els riscos
indemnitzables de possibles accidents derivats de I'execucié del servei, d'acord amb la
normativa legal aplicable.

Una vegada formalitzat el contracte, lI'adjudicatari haura de presentar al responsable de
'execucié del contracte una fotocOpia legitimada o confrontada de les polisses, de les
condicions particulars i generals que regulin les assegurances i dels rebuts de pagament de les
primes, i mantindra anualment actualitzada aquesta documentacio.

13. RESPONSABLE DEL CONTRACTE

Es designa com a responsable del contracte a la Sra. Adela Artero Lozano, directora del
Servei d’Estratégia 2030 i Xarxes institucionals de I'Ambit de Presidéncia i Ciutat 2030 o en qui
delegui, a qui correspondra supervisar-ne I'execucié, adoptar les decisions i dictar les
instruccions necessaries amb la finalitat d’assegurar la correcta realitzacié de la prestacié
pactada, dintre de I'ambit de les facultats que se li atribueixin. Les decisions i instruccions que
adopti el responsable de contracte seran obligatories per al contractista.

14. CRITERIS SOCIALS

Atesa la Instruccié per a la incorporacié de criteris socials en la contractacid publica de
I’Ajuntament de Viladecans, dins del marc de la millora de la contractacié publica responsable,
aprovada per acord de la Junta de Govern Local en sessi6 realitzada en data 27 de juny de
2016.

Atesa la pauta 20a de la Instruccié, que estableix que I'd0rgan de contractacio i els serveis
tecnics responsables de I'execucid del contracte podran considerar que les caracteristiques del
contracte no resulten adequades per incorporar totes o algunes deles clausules sobre criteris
d’adjudicacié o condicions d’execucid, o que difereixin dels percentatges o ponderacions que
s’estableixen a la Instruccid per a la incorporacio de criteris socials en la contractacié publica de
I’Ajuntament de Viladecans.

Atés que la pauta 20a estableix també que en aquests casos I'drgan de contractacié haura de
justificar-ho degudament en I'expedient, expressant quines condicions o criteris no poden
aplicar-se al suposit concret i que I'informe técnic justificatiu haura de constar a I'expedient.

Ates que es considera possible incorporar en aquest contracte la presencia de col-lectius de
persones amb dificultats particulars d’'insercié al mercat laboral per a I'execucié del contracte
com a criteri d’adjudicacié i d’avaluacié de les ofertes, el criteri de valoracio de tipus social
és el que es proposa a I'apartat 10.5 d’aquest informe.
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Ates que en aquest contracte no es considera convenient establir els criteris socials
establerts a la instruccié com a condicié especial d’execucid, i per tant com a obligacio
pels contractistes, ja que les empreses que poden optar a aquesta licitacié poden disposar
d’'una organitzacié propia amb infraestructura i personal que han de realitzar els serveis a una
multiplicitat de clients, essent I’Ajuntament un client més sense caracter principal. Per aixo no
és possible establir una condicié especial d’execucid per a la contractacié de persones en risc
d’exclusié social, ni procedeix establir com a obligacié la subcontractaci6 amb Centres
Especials de Treball, Empreses d’'Insercié o entitats mercantils.

En base a tot I’anterior, SOL-LICITO:

UNIC.- Iniciar procediment de contractaci6 per a Iadjudicaci6 del servei de
CONTRACTACIO DELS SERVEIS D’ACOMPANYAMENT EN L’ELABORACIO DEL PLA
D’ACCIO CLIMATICA INDIVIDUALITZAT A 5 ORGANITZACIONS, | CREACIO D’UNA
PLANTILLA DE PLA D’ACCIO PER LES ORGANITZACIONS ALIADES DE LA MISSIO
CLIMA - VILADECANS 2030, FINANCAT PEL MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES,
CONSUMO Y AGENDA 2030.

Viladecans, a data de la signatura electronica.

Tinent d'alcaldessa del Servei d'Estratégia 2030

i xR FRGTORNGENT,

Carrer Sitges, 6 - Apt. Correus 1 - 08840 — Viladecans (Barcelona)
www.viladecans.cat
Teléfon 93 635 18 00 -- Fax 93 637 41 40


Tinent d'alcaldessa del Servei d'Estratègia 2030

i Xarxes Institucionals


