
 

  

 
ACTA MESA DE CONTRACTACIÓ – VALORACIÓ DOCUMENTACIÓ PRESENTADA I 

PROPOSTA ADJUDICACIÓ 
 

El 22 de gener de 2026 a les 12:30 hores, en reunió interna, es reuneix la Mesa de 
contractació de les obres per procediment obert simplificat per a realitzar el projecte 
“Renovació de pavimentació i xarxa de clavegueram a la urbanització de la Font de la 
Roca” per procedir a valorar la documentació aportada al requeriment efectuat i 
proposar adjudicació, si s’escau; 
 
 

President/a: El Senyor Marc Bigordà Prió, Alcalde 
Vocals: El Senyor Josep Maria Boada Fusté, tècnic municipal 

El Senyor Jose Antonio Solís Viñuales, peó de serveis diversos  
 La Senyora Cristina Antolín Villanueva, secretària de l’Ajuntament 
  
Secretari/a:  La Senyora Cristina Antolín Villanueva 

 
 
Per part del President es procedeix a la constitució de la mesa de contractació. 
 
A l’anterior reunió de la mesa de contractació, es va acordar que ja que hi havia dues 
empreses que havien obtingut la major puntuació: 
 

LICITADOR  
PREU 

PUNTUACIÓ 

AMPLIACIÓ 
TERMINI 
GARANTIA EN 
2 ANYS 

AMPLIACIÓ 
GARANTIA 
DEFINITIVA 

5% 

 
PUNTUACIÓ 

TOTAL 

B43494079 80,00 10,00 10,00 100,00 
B62981774 80,00 10,00 10,00 100,00 

 
D’acord amb lo establert a la base número 16 del Plec de clàusules administratives 
particulars, en cas d’empat estableix el següent: 
 
En cas d’empat en les puntuacions obtingues per les ofertes de les empreses licitadors, 
tindrà preferència en l’adjudicació del contracte: 
 
- La proposició presentada per aquelles empreses que, en el moment d’acreditar la 
seva solvència tècnica, tinguin en la seva plantilla un nombre de persones 
treballadores amb discapacitat superior al 2%, sempre que les seves proposicions 
igualin en els seus termes a la més avantatjosa. 
 
Si varies empreses licitadores de les que haguessin empatat acrediten tenir una relació 
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laboral amb persones amb discapacitat en un percentatge superior tindran preferència 
en l’adjudicació del contracte l’empresa licitadora que disposi del major percentatge 
de persones treballadores fixes amb discapacitat a la plantilla. 
 
Si tot i així continua l’empat o no es disposa de treballadors amb discapacitat superior 
al 2%, tindrà preferència d’adjudicació del contracte: 
 
- La proposició presentada per les persones naturals o jurídiques en l'adjudicació del 
contracte que disposin d'un pla d'igualtat d'oportunitats entre les dones i els homes, 
sempre que aquestes proposicions igualin en els seus termes a les més avantatjoses 
des del punt de vista dels criteris objectius que serveixen de base per a l'adjudicació. 
 
La documentació acreditativa dels criteris de desempat es sol·licitarà als licitadors en el 
moment de produir-se l'empat, tanmateix els licitadors hauran d'acreditar que 
disposen d'aquestes dades al finalitzar el termini de licitació. 
 
Atenent que les dues empreses que han empatat, no disposen d’una plantilla de més 
de 50 treballadors i que no tenen obligació d’estar integrades per un nombre de 
persones treballadores amb discapacitat superior o igual al 2% que estableix la 
normativa, el desempat es resoldrà a que alguna de les dues empreses disposi  a la 
plantilla de persones treballadors amb discapacitat al finalitzar el termini de licitació.  
 
En cas de que cap de les dues no disposi de cap treballador amb discapacitat a la 
plantilla, que disposi de pla d’igualtat d’oportunitats entre les dones i els homes.  
 
En cas de persistir l’empat un cop aplicats els criteris de desempat l’adjudicació del 
contracte es decidirà mitjançant sorteig, que es durà a terme en acte públic, prèvia 
convocatòria. 
 
La mesa de contractació va acordar:  
 
Requerir a EXCAVACIONS GASSÓ, S.L i a CANALIZACIONES LA TORRE, S.L perquè, en el 
termini màxim de 3 dies hàbils, comptats des de l’enviament de la comunicació, 
aportin la documentació acreditativa que tenen en la seva plantilla persones 
treballadores amb discapacitat al finalitzar el termini de licitació.  
 
Per exemple, informe de treballadors en alta en el codi compte de cotització, còpia del 
contracte de treball i del certificat o resolució de reconeixement de discapacitat, 
Informes de vida laboral dels treballadors on consti donat d’alta a l’empresa el 
treballador amb discapacitat, o qualsevol altre mitjà de prova admès en dret. 
 
El dia 13 de gener de 2026, es va enviar tal i com consta al expedient electrònic, 
requeriment de documentació a les dues empreses per tal que en el termini de 3 dies 
(finalitzava el termini el dia 16 de gener de 2026), presentessin documentació 
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acreditativa de disposar de persones amb discapacitat a la plantilla tal i com es va 
acordar a l’anterior reunió de la mesa de contractació.  
 
En data 14 de gener de 2026, amb número de registre d’entrades E2026000014, 
l’empresa CANALIZACIONES LA TORRE, S.L, va aportar documentació.  
 
En data 15 de gener de 2026, amb número de registre d’entrades E2026000017, 
l’empresa EXCAVACIONS GASSÓ, S.L, va aportar documentació.  
 
Que a continuació, es passa a examinar la documentació aportada. 
 
CANALIZACIONES LA TORRE, S.L 
 
Presenta una instància indicant el següent: 
 
“Exposo  
Que la mercantil a què represento ha estat requerida per a la presentacio de 
documentacion per al desempat en la licitacion del contracte d’obres “Renovació de 
pavimentació i xarxa de clavegueram a la urbanització de la Font de la Roca” 
Exp:4306660009-2025-0000434. 
 
Sol·licito  
 
L'adhesió de la documentació a l'expedient corresponent per al seu estudi i aprovació.” 
 
I s’aporta com a documentació una Declaració responsable on s’indica el següent: 
 
“- Que l’empresa CANALIZACIONES LA TORRE té en l’actualitat una plantilla inferior a 
50 treballadors.  
- Que per el nombre de treballadors de la plantilla de l’empresa, aquesta NO té 
l’obligació de estar integrada per un nombre de persones treballadores amb 
discapacitat superior o igual al 2%, i que per tant tampoc té l’obligació d’adoptar per 
llei alguna de les mesures alternatives previstes en l’article 2 de Reial Decret 364/2005, 
de 8 d’abril.  
- Que l'empresa NO té integrat a la seva plantilla cap empleat amb discapacitat.  
- Que per el nombre de treballadors de la plantilla de l’empresa, aquesta NO té 
l’obligació de disposar del corresponent pla d’igualtat entre les dones i els homes, 
segons Reial Decret Llei 6/2019 d’1 de març, de mesures urgents per a la garantia de la 
igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en el treball i l’ocupació, 
publicat al BOE el 7 de març de 2019.  
- Que l'empresa NO disposa de pla d'igualtat entre dones i homes” 
 
Consultat l’expedient 4306660009-2025-0000434 es presenta la mateixa declaració 
responsable.  
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Per tant, l’empresa CANALIZACIONES LA TORRE, S.L, no disposa de persones amb 
discapacitat a la seva plantilla.  
 
EXCAVACIONS GASSÓ, S.L 
 
Presenta una instància indicant el següent:  
 
“Exposo  
Documentació per emat obra :“Projecte recuperació pou impulsió fins al dipòsit de 
capçalera municipal. FASE 1 i FASE 2”  
Sol·licito 
Solicito ser revisada la documentació adjunta” 
 
I aporta com a documentació adjunta la següent:  
 

- Declaració responsable de treballadors amb discapacitat  
- Contracte de Treball  
- Grau de discapacitat 
-  ITA  
- Targeta acreditativa de la discapacitat 

 
Una vegada examinada la documentació es conclou el següent:  
 
L’empresa EXCAVACIONS GASSÓ, S.L, disposa d’un treballador amb discapacitat 
reconeguda, mitjançant resolució del Departament de Benestar Social i Familia en data 
8 de juliol de 2011, tal i com s’aporta.  
 
El treballador, està contractat en data 6 d’octubre de 2025, és a dir, amb anterioritat al 
termini de finalització de presentació d’ofertes de la licitació que era el dia 22 de 
desembre de 2025, tal i com consta al contracte de treball degudament signat,. 
 
A data de l’aportació de la documentació, el treballador indicat continua donat d’alta, 
d’acord amb l’informe de treballadors en alta amb codi de compte de cotització.  
 
Així mateix, s’aporta targeta acreditativa de la discapacitat i declaració responsable per 
part del representat de l’empresa EXCAVACIONS GASSÓ, S.L on es declara l’existència a 
la plantilla d’un treballador amb discapacitat.  
 
Per tant, l’empresa EXCAVACIONS GASSÓ, S.L, compleix d’acord amb la documentació 
aportada, disposa a la plantilla d’una persona amb discapacitat a la data de la 
finalització del termini de presentació d’ofertes de la licitació. 
 
Per tot lo exposat la mesa acorda,  
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PRIMER.- Proposar a l'òrgan de contractació l'adjudicació del present contracte a 
EXACAVACIONS GASSÓ, S.L, candidat que ha aportat documentació justificativa de 
disposar a la plantilla d’una persona amb discapacitat d’acord amb el requeriment 
efectuat degut a l’empat amb l’empresa CANALIZACIONES LA TORRE, S.L. 
 
SEGON.- Requerir a EXCAVACIONS GASSÓ, S.L perquè, en el termini màxim de 7 dies 
hàbils, comptats des de l’enviament de la comunicació, aporti la documentació 
prevista en els plecs administratius que es detalla a continuació i procedeixi a la 
constitució de la garantia definitiva corresponent a un 5% de l'import del preu final 
ofert pel licitador, exclòs l'Impost sobre el Valor Afegit, més un 5% ofert com a millora 
de la garantia definitiva, per un import total de 22.652,58 €. 
 
A més, s’ha d’aportar la documentació següent, si s’escau:  
 
- En cas que l’empresa recorri a les capacitats d’altres entitats, el compromís de 
disposar dels recursos necessaris al quals es refereix l’article 75.2 de la LCSP. 
 
- Documents acreditatius de l’efectiva disposició de mitjans que s’hagi compromès a 
dedicar o adscriure a l’execució del contracte d’acord amb l’article 76.2 de la LCSP. 
 
TERCER.- Elevar a l'òrgan de contractació la proposta d'adjudicació condicionat al 
compliment de la presentació de la documentació establerta en el punt segon.  
 
El president de la Mesa de Contractació dona per finalitzada la present reunió a les 
13:00 hores. 
 
De la qual cosa, com a secretària, estenc aquesta acta amb el vist i plau del President. 
 
President        Vocals 
Marc Bigordà Prió      Josep Maria Boada Fusté 

                                                                                              Jose Antonio Solís Viñuales 
 
 
                     Cristina Antolín Villanueva, Vocal i Secretària 
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