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Acta de la Mesa de contractacié per I’analisi de l'informe valoracié emés la Unitat
Promotora en relacié a les proposes presentades en el sobre C (criteris automatics) i, Si
escau proposta d’adjudicacié. Exp. IF-2026-3

Expedient de contractacio

Contracte administratiu del servei de suport a les xarxes socials i en continguts audiovisuals
(Exp. IF-2026-3).

No es divideix en lots.
Procediment de licitaci6

Obert sotmes a regulacié harmonitzada

Identificacié de la sessi6

Dia: 12 de gener de 2026

Hora inici: 11:01 hores

Hora fi: 11:31 hores

Lloc: sessio virtual mitjangant plataforma Microsoft Teams

Ordre del dia

1. Constitucio de la Mesa

2. Analisi de I'esborrany d’informe de valoracio de les propostes presentades en el sobre C
(oferta criteris automatics) i, si escau, aprovacio de l'informe

3. Siescau proposta d’adjudicacio

4. Torn obert de paraules

5. Acords Mesa

Membres assistents

- Elisabet Bosch Dalmau, presidenta suplent, cap del Servei de Contractacio i Patrimoni
- Veronica Losa Marin, presidenta titular, subdirectora general de Recursos Economics.

Vocals:

- Elisabet Bosch Dalmau, cap del Servei de Contractaci6 i Patrimoni, vocal.

- Abraham Dominguez Mabhillo, Interventor delegat, vocal.

- M. Begona Valls Vaqué, advocada de I'Assessoria Juridica, responsable d’Assumptes
Contenciosos, vocal suplent.

Secretaria:

Trinitat Amoros Saez, responsable de Contractacio.

Persones alienes a la Mesa

- Marc Josep Fernandez Carnero, técnic del Servei de Contractacio i Patrimoni del
Departament d’lgualtat i Feminisme.

- Alba Salomon Mallat, tecnica del Servei de Contractacio i Patrimoni del Departament
d’lgualtat i Feminisme.



- Monica Morros Serra, técnica de I'Oficina de Comunicacio.

Desenvolupament de la sessio

A les 11:01 hores s'inicia la sessié sota la presidéncia de la presidenta suplent, atesa
'abséncia inicial de la presidenta titular.

La presidenta suplent informa que la vocal titular i la vocal suplent designades per la Unitat
Promotora no poden assistir a la constitucié de la Mesa per motius sobrevinguts, pero que la
Mesa es constitueix validament amb la preséncia de la resta dels seus membres, atés que s’ha
assolit el quérum suficient per a la constitucié i celebracid de la sessié, d’acord amb el que
estableixen els articles 326 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public
i l'article 21 del Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la
Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del Sector Public.

La presidenta suplent exposa en relacié a I'acta de la sessio del passat 16 de desembre, que
aquesta es va lliurar a tots els membres de la Mesa, mitjancant correu electronic, per tal que
donessin la seva conformitat i que, dins el periode per fer-ho, ningun membre va presentar
observacions ni reparaments al text, per la qual cosa va quedar aprovada, quedant incorporada
a I'expedient administratiu de contractacio.

Comunica que, d’acord amb l'ordre del dia, en aquesta sessid es realitzara I'analisi de
'esborrany de I'informe emeés per la Unitat Promotora en relacié a les propostes presentades
en el sobre C, valorables de forma automatica i, si escau, aprovacié de l'informe i proposta
d’adjudicacié.

Comparteix I'esborrany de I'informe de valoracioé presentat per la Unitat Promotora i explica el
seu contingut.

Recorda als membres de la Mesa, en relacié a la valoracié del criteri d’adjudicacio relatiu a
I'experiencia superior de la persona responsable del projecte, que d’acord amb I'apartat H.2.2.
del quadre de caracteristiques del Plec de Clausules Administratives Particulars (a partir d’ara
PCAP):

- Que es valora I'experiencia de responsable de projectes de comunicacié de més de 4 anys en els darrers 5
anys (des de 12 de novembre de 2020 fins a 12 de novembre de 2025): un total de 48 mesos.

- Que en el cas que en una mateixa mensualitat s’acrediti experiencia en més d’una empresa o projecte,
nomeés es computara un anic mes, ja que el criteri de valoracié es basa en el temps efectiu treballat i no
en el volum de feina o0 nombre de projectes simultanis.

Seguidament exposa les justificacions de les valoracions que s’han efectuat en l'informe de
valoracio en relacié a totes les ofertes presentades i, en particular, considera oportu fer esment
especific de la valoracié corresponent a I'oferta presentada per 'empresa BOTH PEOPLE &
COMMS, SL, relativa al criteri d’adjudicacié de I'experiéncia superior de la persona responsable
del projecte, atés que ha aportat la seglient documentacioé relativa a I'experiéncia:

- Declara que la persona adscrita com a responsable del projecte té més de 4 anys d’experiéncia en els
darrers 5 anys.
- Enl'Annex 5 bis de la seva oferta la persona adscrita declara que ha treballat per les seglients empreses i
en els seglients periodes:
» Empresa Both People & Comms, SL. Periode treballat: de setembre de 2024 fins 30 d’octubre de
2025.
» PlayOn. Periode treballat: de marg de 2024 fins 30 d’agost de 2024.
» Prodigioso Volcéan. Periode treballat: de novembre 2022-marg 2024.
» Ableton SLU. Periode treballat: maig 2021-octubre 2022.
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» lgualia. Periode treballat: marg 2020-juny 2021.

En I'informe de valoracié s’argumenta que no obstant la declaracioé de ’Annex 5 bis, dins del
sobre C no s’han aportat els certificats acreditatius de les empreses que justifiquin I'experiéncia
de la persona adscrita.

La presidenta suplent explica que se li requereix la presentacié d’aquests certificats en un
termini de tres dies i que dins el termini atorgat presenta la segiient documentacio:

» Declaraci6 responsable del representant de Both People & Comms, SL

» Informe de vida laboral de 16 de desembre de 2025 de la persona adscrita com a responsable del
projecte, del que es despren I'experiencia declarada en I'empresa Both People & Comms, SL , del
05.9.24 i fins el dia fi de presentaci6 d’ofertes.

En l'informe de valoracié s’argumenta que aquest periode d’experiéncia es certifica
correctament i sén un total de 14 mesos i 7 dies d’experiéncia.

» El certificat de I'experiéncia en tasques similars a les exigides en el plec, signat per 'agéncia Play
On, en el periode de marg de 2024 fins 30.08.25.

En l'informe de valoracié s’argumenta que aquest periode d’experiéncia es certifica
correctament i son un total de 6 mesos d’experiéncia.

» Pel que fa I'experiéncia declarada en I'annex 5 bis dins de I'empresa Prodigioso Volcan, SL, en
qual es detalla que ha treballat en la Fundacid la Caixa, la documentacié acreditava aportada és :
= una carta de recomanacio signada per la Fundacié la Caixa, on no es detalla el periode
treballat
= |, el certificat de vida laboral en el consta que ha estat contractada per Prodigioso Volcan
SL.

En linforme de valoracid s’argumenta que la documentacié presentada per acreditar
I'experiéncia en 'empresa Prodigioso Volcan no es pot tenir en compte, d’acord amb el punt
H2.2. del quadre de caracteristiques, ja que no es correspon amb els certificats (amb indicacié
de tasques i de periodes) exigits en el PCAP per acreditar I'experiéncia.

> Certificat d’Ableton.

En I'informe de valoracié s’argumenta que les tasques descrites en aquest certificat no sén les
tasques del perfil professional de responsable de projecte i, per tant aquesta experiéncia no pot
ser objecte de valoracié.

» Certificat emés per Loteries de Catalunya.

En l'informe de valoracié s’argumenta que es tracta d’un certificat per acreditar la solvéncia
tecnica de 'empresa i no I'experiéncia de la persona adscrita i, per aquest motiu no es pot tenir
en compte.

» No s’aporta cap certificat d’experiencia de I'empresa Igualia.

En l'informe de valoracié s’argumenta que per aquest motiu no es pot valorar.



» L'’experiencia declarada en la Carta de Festival Berdache

En l'informe de valoracié s’argumenta que atés que aquesta experiéncia no consta en l'oferta
de I'annex 5 bis, no es pot tenir en compte.

D’acord amb l'analisi de la documentacié presentada, I'informe conclou que I'experiéncia que
ha quedat acreditada per 'empresa BOTH PEOPLE & COMMS; SL es valora en 20 mesos i 7
dies.

A les 11:19 hores s’incorpora a la sessio la presidenta titular que assumeix la presidéncia de la
Mesa. En aquest moment, la presidenta suplent deixa d’exercir la presidéncia i passa a formar
part de la Mesa amb la condici6 de vocal del Servei de Contractaci6 i Patrimoni.

La presidenta titular obre un torn d’intervencions perqué els membres de la Mesa puguin
manifestar la seva posicié en relacié a les argumentacions i valoracions exposades en l'informe
de valoracid i, concretament, a tot I'exposat en relacio a la proposta presentada en el sobre C
per BOTH PEOPLE &COMMS; SL, sobre I'experiéncia de la persona responsable del projecte.

Els membres de la Mesa manifesten que estan d’acord amb la totalitat de les argumentacions i
valoracions de linforme d’avaluacid, considerant que s’han elaborat de conformitat amb els
plecs i a la normativa de contractacié publica vigent.

La vocal del Servei de Contractacié i Patrimoni mostra als membres de la Mesa el quadres de
les valoracions obtingudes, que es reprodueixen a continuacio:

Puntuacions obtingudes en la valoracié de les propostes presentades en el sobre C son les
seguents:

H.2.1 Oferta econdmica (Fins a 39 punts)

Punts Punts Punts
Oferta a Oferta preus Oferta TOTALS
oferta a o
tant algat unitaris preus
tant algat o
unitari
LA CLARA
COMUNICACIO, SCCL 43.259,39%€ 12,80 96.213,00€ 22,13 i
IMAGINA DIGITAL
SOLUTIONS, SL 44.368,80€| 4554 95.927,00€ 2217 34,71
SOMETHING TO SAY 41.600,00€ 13,19 92.535,00€ 22.70 35,89
BOTH PEOPLE AND
COMMS, SL 47.139,50€ 11,89 99.483,00€ 21,61 33,50
DUNDER MIFFLING
PAPER COMPANY, SL 33.900,00€ 15,00 84.280,00€ 24,00 39,00
2015 LEMON, SL 44.923,20€ 12,41 00.913,50€ 21,55 33,96
BASETIS 47.142,00€ 11,89 112.245 00€ 19,61 31,50
TANDEM PROJECTS, SL | 47.141,64€ 11,89 112.360,00€ 19,59 31,48

H.2.2 Experiéncia superior de la persona responsable del projecte: fins a 6 punts
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Puntuacié Experiéncia
LA CLARA COMUNICACIO, 6 punts
sceL
IMAGINA DIGITAL 0 punts
SOLUTIONS, SL
SOMETHING TO SAY 6 punts
BOTH PEOPLE AND 0 punts
COMMS, SL
DUNDER MIFFLING 0 punts
PAPER COMPANY. SL
2015 LEMON, SL 6 punts
BASETIS 6 punts
TANDEM PROJECTS, SL 6 punts

H.2.3. Preséncia de dones a I’equip técnic que figura a la proposta: fins a 6 punts

Preséncia de dones
LA CLARA COMUNICACIO, 6 punts
sccL
IMAGINA DIGITAL 6 punts
SOLUTIONS, SL
SOMETHING TO SAY 6 punts
BOTH PEOPLE AND 6 punts
COMMS, SL
DUNDER MIFFLING 6 punts
PAPER COMPANY. SL
2015 LEMON, SL 6 punts
BASETIS 6 punts
TANDEM PROJECTS, SL 6 punts

La puntuaci6 total obtinguda per les empreses en els criteris sotmesos a valoracié automatica
és la seguent:

Experiéncia Preséncia Oferta Punts
P dones economica TOTALS

LA CLARA COMUNICACIO,
SCeL 6 6 34,93 46,93
ISI\EAGINA DIGITAL SOLUTIONS, 0 6 3471 40,71
SOMETHING TO SAY 6 6 35,89 47,89
2(LDTH PEOPLE AND COMMS, 0 6 3350 30,50
DUNDER MIFFLING PAPER
COMPANY, SL 0 6 39,00 45,00
2015 LEMON, SL 6 6 33,96 45,96
BASETIS 6 6 31,50 43,50
TANDEM PROJECTS, SL [¢] 6 31,48 43,48

S’informa que aplicades les formules per determinar si alguna oferta esta incursa en baixa
anormal es conclou que cap d’elles es troba en aquesta situaci6.

La puntuacié total final obtinguda de la suma de les valoracions obtingudes en les propostes
del sobre B i les del sobre C sén les segiients:



Empresa Sobre B Sobre C Total

2015 LEMON, SL 47,96 4596 | 93,92
BASETIS 45,00 4350 | 8850
TANDEM PROJECTS, SL 4379 4348 | 8727
BOTH PEOPLE AND COMMS, SL 41,92 3950 | 8142
gHNDER MIFFLING PAPER COMPANY, | 5. o7 500 | 8067
SOMETHING TO SAY 32,63 47,89 | 8052
IMAGINA DIGITAL SOLUTIONS, SL 37,83 40,71 78,54
LA CLARA COMUNICACIO, SCCL 29,33 4693 | 7626

L'informe de la Unitat Pormotora conclou que d’acord amb les puntuacions totals finals
obtingudes proposen com a adjudicataria d’aquest contracte I'empresa 2015 LEMON; SL, ja
qgue és I'empresa que ha presentat I'oferta economicament més avantajosa.

Els membres de la Mesa,
ACORDEN

1. Validar i aprovar linforme de la Unitat Promotora de valoraci6 de les ofertes
presentades en el sobre C (ofertes ponderables en funcio de férmules matematiques).

2. Proposar com a adjudicataria d’aquest contracte a 'empresa 2015 LEMON, SL

3. Requerir 'empresa 2015 LEMON, SL que presenti la documentacié previa a
I'adjudicacié del contracte

I, sense cap altra questié a tractar, la presidenta, a les 11:31hores, aixeca la sessio, de la qual,
com a secretaria, en dono fe i estenc I'acta.

La secretaria La presidenta suplent La presidenta titular

Trinitat Amoroés Séaez Elisabet Bosch Dalmau Veronica Losa Marin



