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ACTA DE LA TERCERA MESA DE CONTRACTACIÓ DE L’EXPEDIENT NÚM. ACCIO-2026-22 
RELATIU AL CONTRACTE DELS SERVEIS DE SUPORT ESPECIALITZAT PER AL GABINET 
TÈCNIC 
 
 
ASSISTENTS  

Presidenta: Sra. Anna Campos Líder d’Equip de Gabinet Tècnic. 
Vocals: 

- Sra. Laura López, Consultora Sènior de Gabinet tècnic. 

-  Sra. Mercè Guerrero, Consultora Sènior de Gabinet tècnic.  
- Representant de l’Àrea d’Assessoria Jurídica i Contractació d’ACCIÓ: Sra. Sònia Obach, 

Consultora Sènior d’Assessoria Jurídic i Contractació. 

- Representant de l’Àrea de Gestió Financera i Pressupostària d’ACCIÓ: Sr. Jaume Boada, 
Consultor Sènior d'Ingressos i Ajuts.  

Secretària: Sra. Iyman El Khanfouss, Consultora d’Assessoria Jurídica i Contractació. 

Reunides de forma telemàtica mitjançant Microsoft Teams a les 12:00 hores del dia 15 de gener de 
2026 les persones esmentades anteriorment, es constitueix la mesa de contractació per procedir a 
l’obertura dels sobres A per part de les empreses licitadores en l’expedient de contractació ACCIO-
2026-22 relatiu a la contractació dels serveis de suport especialitzat per al Gabinet Tècnic. 

La presidenta declara constituïda la mesa de contractació i obert l’acte. 

Tot seguit s’informa del resultat d’aquestes valoracions: 

PUNTUACIONS DIRECTES OFERTA TÈCNICA SIBILARE, S.L. 

Metodologia i pla d’actuació 12,00 

Proposta d’eines de coordinació i organització de l’execució i 
seguiment del contracte amb l’equip responsable d’ACCIÓ 6,00 

Protocol d'actuació per resoldre possibles incidències del servei 6,00 

Proposta de pla de formació específica 5,00 

TOTAL PUNTUACIÓ DIRECTA 29,00 
 
La mesa fa seu l’informe i procedeix a aplicar la fórmula especificada a l’apartat H.1.2 del quadre 
de característiques del contracte que estableix que es valorarà la proposició tècnica en relació als 
criteris sotmesos a judici de valor d’acord amb els valors numèrics establerts per a cada criteri i 
posteriorment s’ordenaran les diferents propostes valorades per ordre decreixent. Les puntuacions 
finals dels criteris de valoració sotmesos a judici de valor són: 

PUNTUACIONS FINALS OFERTA TÈCNICA SIBILARE, S.L. 

Metodologia i pla d’actuació 12,00 

 



   
  A

C
C

IÓ

Doc.original signat per:
Anna Campos Rodriguez
15/01/2026,
Iyman El Khanfouss
15/01/2026

Document electrònic garantit amb signatura electrònica. Podeu verificar la seva integritat al
web csv.gencat.cat fins al 15/01/2029

Original electrònic / Còpia electrònica autèntica

CODI SEGUR DE VERIFICACIÓ

*01TYNV4E6WXIQSOK4JG1UHAWKGX5UYUC*
01TYNV4E6WXIQSOK4JG1UHAWKGX5UYUC

Data creació còpia:
15/01/2026 13:44:46

Pàgina 2 de 2

 

 

Proposta d’eines de coordinació i organització de l’execució i 
seguiment del contracte amb l’equip responsable d’ACCIÓ 6,00 

Protocol d'actuació per resoldre possibles incidències del servei 6,00 

Proposta de pla de formació específica 6,00 

PUNTUACIÓ FINAL CRITERIS SUBJECTES A JUDICI DE 
VALOR 30,00 

 
A continuació, la presidenta ordena que s’iniciï l’acte per a l’obertura del sobre C que, d’acord amb 
allò previst a la clàusula 11.10 del plec de clàusules administratives particulars (en endavant, 
PCAP), conté tota la documentació relacionada amb els criteris quantificables de forma automàtica. 

Els membres custodis apliquen les seves credencials i, amb el quòrum suficient, ja es pot procedir 
a obrir els sobres. 

La mesa procedeix a obrir els sobres C de les empreses licitadores, essent les ofertes presentades 
les següents: 

CRITERIS DE VALORACIÓ D'APRECIACIÓ AUTOMÀTICA SIBILARE, S.L. 

a) Oferta econòmica (€) 50.000,00 € 
b) Nombre d'anys d’experiència del perfil responsable del projecte 

(superior a 5 anys) 11 anys 

c) Equip de treball 

Formació específica en redacció de discursos o similar Sí 
Nivell d'idiomes (C2 català i C1 anglès) cap 
Experiència genèrica consultor/a (superior als 2 anys mínims) 0 anys  

Experiència específica consultor/a 2 anys 

d) Tipus de relació d'equip de treball amb l'empresa 

Consultor/a Perfil no contractat en plantilla 
 
La mesa de contractació trasllada la documentació justificativa de formació, l’experiència i relació 
amb l'empresa licitadora del personal adscrit al contracte de l’oferta presentada per l’empresa als 
membres tècnics perquè facin la corresponent verificació i l’aportin a la resta de membres de la 
mesa, prèviament a la valoració i ponderació dels criteris d’adjudicació, aplicant les fórmules 
indicades al PCAP. 

 
No havent-hi més assumptes a tractar, la presidenta aixeca la sessió a les 12:15 hores en el lloc i 
data indicats anteriorment i se n'estén aquesta acta per a la deguda constància. 

 

 

Sra. Anna Campos 
Presidenta 

Sra. Iyman El Khanfouss 
Secretària 
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