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1) ANTECEDENTS | OBJECTE DE L'INFORME:

En data 13/01/26 es va realitzar la valoracié de I'oferta corresponent als criteris avaluables
sota judici de valor, amb el segilient resultat:

Pla de servei i qualitat
B. Planificacio
amf!cac.lo D. Proposta
operativa i relacié i
A. organitzacio del ... | E.Controlde | F.Control ..
L. . . C. Plade comunicacio iy . Puntuacio
Estructuracié | servei, aixi com . .. . la prestacié | de qualitat
EMPRESA del servei maquinaria i inserclo cElec, dels serveis | del servei p=
9 (5 punts) entre MB i (A+B+C+D+E+F)
(2 punts) productes (4 punts) (4 punts)
. empresa
necessaris (5 punts)
(10 punts)
FORMACIO |
TREBALL 1,00 7,50 5,00 3,75 4,00 4,00 25,25

El 14/01/26 es porta a terme I'obertura publica del sobre Ci es procedeix a valorar els criteris
d’adjudicacié que depenen de férmules automatiques (fins a 70 punts).

2) OFERTA ECONOMICA: Puntuacié maxima 70 punts.

Es valorara amb un maxim de 30 punts I'oferta més economica. La resta d’ofertes es
valoraran proporcionalment, segons la ponderacié obtinguda per aplicacié de la segiient
formula:

P = (PB-0i )/(PB- Omin ) x 30

On:
P = Puntuacié (0 <P <30)
Oi = Oferta economica del licitador (IVA exclos)
Omin = Oferta econdmica minima presentada (IVA exclos)
PB = pressupost base de licitacié

L'oferta no podra ser superior al pressupost de licitacié i es valorara a un decimal (arrodonit
a la baixa).

No apliquen els criteris per a apreciar la presumpcio d’oferta anormal o desproporcionada
perque només hi ha una empresa.

La oferta economica del candidat és la seglient:

EMPRESA Ofertes

FORMACIO | TREBALL 193.796,32 €




L'oferta proposada esta per sota del preu maxim fixat per Mercabarna, per tant és valida.

D’aquesta manera, la puntuacio de I'oferta economica és:

EMPRESA Pr.e.u ba.fe Ofertes Puntuacio
licitacio
FORMACIO | TREBALL 215.360,00 € 193.796,32 € 30

3) CONTROL TELEMATIC DE PRESENCIA. Puntuacié maxima 10 punts.

A l'apartat 6.2.3 del PPT s’exigeix que I'empresa adjudicataria proposi un sistema de control
de presencia dels treballadors destinats al servei de triatge. Es valorara positivament que
aquest sistema sigui un control de preséencia telematic de manera que:

A. S’atorgaran 5 punts a la proposta que permeti enregistrar de manera telematica la
preséncia efectiva del personal, a I'entrada i sortida de cada treballador. Sera necessari
una aplicacié o programari que permeti descarregar les dades “online”.

B. I 5 punts més a la proposta que, a través d’una aplicacié o programari, permeti
planificar, supervisar i controlar les incidéncies horaries en cas d’abséncia, permis,
vacances, substitucions, etc.

EMPRESA A B Puntuacio

FORMACIO | TREBALL 5 5 10

4) CONTRACTACIO INDEFINIDA DEL PERSONAL ADSCRIT AL CONTRACTE. Puntuacié maxima
10 punts.

Es valorara la contractacié indefinida del personal adscrit al contracte:

A. S’atorgara 5 punts per la contractacié indefinida del interlocutor/a

B. S’atorgara 5 punts per la contractacié indefinida del responsable del servei al
Foodback de Mercabarna.

EMPRESA A B Puntuacio

FORMACIO | TREBALL 5 5 10

5) EXPERIENCIA ADDICIONAL DEL RESPONSABLE DEL SERVEI. Puntuacié maxima 5 punts.
Es valorara I'experiéncia addicional del/la responsable:

A. S'atorgara 5 punt, per I’experiéncia minima de dos anys en coordinacié d’equips en
serveis de triatge d’aprofitament alimentari, que el responsable adscrit acrediti haver
realitzat.



B. S'atorgara 5 punt, per acreditar coneixements relatius a seguretat alimentaria,
manipulacid i conservacié d’aliments.

EMPRESA

Puntuacio

FORMACIO | TREBALL

10

6) SUPORT, SEGUIMENT | ACOMPANYAMENT SOCIAL A LES PERSONES AMB CAPACITATS
ESPECIALS O EN RISC D’EXCLUSIO SOCIAL, ADSCRITES A L’'EXECUCIO DEL CONTRACTE.
Puntuacié maxima 10 punts.

Es valorara el nombre d’hores de suport, seguiment i acompanyament social que rep cada

una de les persones amb capacitats especials o en risc d’exclusié social adscrites a I'execucio

del contracte:

[1 10 punts per a 2 12 hores mensuals
1 6 punts pera>10i< 12 hores mensuals
1 3 punts pera >7i< 10 hores mensuals

1 0 punts per a < 7 hores mensuals

EMPRESA

Puntuacio

FORMACIO | TREBALL

10

7) RESUM DE LES VALORACIONS QUE DEPENEN DE FORMULES AUTOMATIQUES:

A continuacié, s’exposen les puntuacions

automatiques:

dels apartats que depenen de férmules

Suport,
OISR Experiéncia ac;f::alry(eanr:\;nt
Control indefinida del
L. on‘ r_o ihdetinida de addicional del social a les TOTAL
EMPRESA Economic telematic de personal
L. R responsable persones PUNTS
preséncia adscrit al . .
del servei adscrites a
contracte . . .
I'execucio del
contracte
FORMACIO | TREBALL 30 10 10 10 10 70

8) RESUM TOTAL DE LES VALORACIONS:

La puntuacié final de tots els criteris de valoracié ha estat la seglient:

EMPRESA

Judici valor

Automatics

TOTAL PUNTS

FORMACIO | TREBALL

25,25

70,00

95,25




9) PROPOSTA ADJUDICACIO:

Conseqiientment, es proposa a 'empresa FORMACIO | TREBALL, EMPRESA D’INSERCIO, SLU com
a I'adjudicataria per a la CONTRACTACIO DEL SERVEI DE TRIATGE DE SUBPRODUCTE ORGANIC
VEGETAL (FRUITES | HORTALISSES) APROFITABLE AL FOODBACK, CONTRACTACIO RESERVADA A
EMPRESES DE INSERCIO (EI) | CENTRES ESPECIALS DE TREBALL D’INICIATIVA SOCIAL (CETIS),
CONFORME AMB LA D.A. 42 LCSP, AMB MESURES DE CONTRACTACIO PUBLICA SOSTENIBLE, per
un import de 193.796,32 euros, abans d’IVA, un 10% per sota del pressupost maxim de licitacio.

Signat,

Cap de Medi Ambient i Neteja de Mercabarna.



