A,
Barcelona
Geréncia d’Area de Serveis Urbans i Manteniment de I’Espai Public

INFORME DE NECESSITAT

APARTAT 1. INFORMACIO GENERAL

Dependéncia sol-licitant Departament d’Espai Urba
Responsable del contracte Oriol Such Basiana
Titol / Nom curt contracte Desenvolupament, AT i manteniment aplicatiu SCADA

Codi CPV 72212421-6 Serveis de desenvolupament de software de gestio
d’instal-lacions

Pressupost de licitacio 42.346,44 €

VEC 34.997,06 €

Divisio en lots No

Tipus de Contracte Serveis

Detall contracte Mixt

% Qualificacio

contracte mixt

Tipus de Procediment Obert simplificat abreujat
Declaracié d’urgéncia

Consultes preliminars No

(1) Objecte del contracte

Servei de desenvolupament, assisténcia técnica, manteniment i reparacio de I'aplicacid
SCADA del sistema de gestid d’infraestructures dels aparells elevadors situats a I'espai public
de I’Ajuntament de Barcelona 2026 — 2028, amb mesures de contractacié publica sostenibles

(2) Insuficiéncia de mitjans

Aquesta actuacio és de competéncia municipal i té com a objectiu garantir la correcta execucio
de les actuacions esmentades, d’acord amb les previsions del Plec de Prescripcions
Técniques.

L’Ajuntament no pot fer-ho directament per no disposar dels mitjans materials i humans
necessaris per portar-ho a terme. Per aquest motiu, es considera imprescindible la
contractacié externa.

(3) Divisi6 en lots (resum / justificacid)

Es d'interés técnic la realitzacié de les actuacions per un mateix contractista amb I'objectiu
d’obtenir una millora de I'eficiencia en I'execucié del contracte, rad per la qual es considera
adient no dividir el contracte en lots.

(4) Termini del contracte (durada)

Comptadors a partir de
la data que es fixi a
I'acta d’inici del
contracte

Termini d’execucié 2 Anys

Terminis parcials - -
Prorroga No -
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(5) Tipus de servei (justificacio)

La ciutat de Barcelona disposa actualment d’'una xarxa de 158 aparells elevadors (102
escales mecaniques i 55 ascensors verticals i 5 ascensors inclinats) situats a I'espai public
que donen servei als ciutadans que es desplacen a peu en barris d’orografia vertical.

El coneixement de l'estat de funcionament d’aquestes instal-lacions es supervisa des del
centre de control que té 'empresa mantenidora dels aparells a partir de les senyals que es
generen els sensors disposats en les instal-lacions que emeten senyals especifiques dels
estats basics com per exemple si hi ha tensié eléctrica de companyia, si esta aturat, per quin
motiu, etc.

Atesa la manca dels mitjans humans necessaris, la Gerencia de Mobilitat i Infraestructures ha
de contractar d’un servei d’assisténcia especialitzada que realitzi el seguiment del rendiment
de l'aplicaci6 SCADA de gestié d’infraestructures d’aparells elevadors un cop aquestes
actualitzacions es troben implantades i elabori a I'Ajuntament de Barcelona un seguit
d’'informes mensuals, amb l'objectiu que aquesta plataforma continui essent totalment efectiva
per cobrir les necessitats d’aquest servei.

Aquesta actuacié és de competéncia municipal i té com a finalitat la satisfaccié de necessitats
administratives de I'Ajuntament de Barcelona

(6) Procediment

L’expedient s’adjudicara pel procediment obert simplificat abreujat previst a I'apartat 6 de
I'article 159 LCSP.

Contracte No
reservat
Recurs No
Especial

Harmonitzat No

(7) Mesures de contractacié publica sostenible

D’acord amb el Decret d’Alcaldia, de data 24 d’abril de 2017, relativa a la contractacié publica
sostenible de I'Ajuntament de Barcelona, en aquesta licitacié s’apliquen les seglients mesures:

(Les instruccions actualitzades d’aquestes mesures es poden consultar a I'enllag Instruccions de contractacio publica
sostenible de I’Ajuntament de Barcelona.)

a. Socials

Clausula | Titol

X 01.01 Objecte del contracte amb eficiéncia social

X 01.02 Pressupost maxim de licitacié desglossat
01.03 Informacio de la subcontractacio en la fase de licitacio

X 02.01 Valoracié del preu maxim 35%

X 02.02 Oferta anormalment baixa, per no adequacié de I'oferta als costos salarials
02.03 Contractacio indefinida de les persones treballadores ocupades en I'execucio del

contracte

02.04 Salaris de les persones treballadores ocupades en |'execucid del contracte
02.05 Millores en Accessibilitat Universal
02.06 Foment de la contractacié femenina
02.07 Formaci6 en génere (criteri d'adjudicacio)

02.08 Retribucié per objectius: increment del percentatge obligatori de repartiment de la


https://www.ajsosteniblebcn.cat/ca/instruccions-de-contractacio_87901
https://www.ajsosteniblebcn.cat/ca/instruccions-de-contractacio_87901
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03.01

03.02

03.03

03.04

03.05

03.06.01
03.06.02

03.06.03

03.06.04

03.06.05
03.06.06
03.07
03.08
03.09
03.10

03.11

03.12
04.00

prima entre les persones treballadores que executen el contracte
Subcontractacié amb empreses d'economia social

Pagament del preu a les empreses subcontractades.
Aguesta mesura assegura el pagament a les empreses subcontractades, en cas de
problemes de no pagament per part de 'empresa adjudicataria.
Subrogacio de la plantilla laboral (no seleccionar si ja esta recollida legalment o en el
Conveni sectorial d'aplicacio)
Amb aquesta mesura es vol garantir el dret a la subrogacié que tenen els treballadors
segons el conveni laboral siderometal-lUrgic.

Manteniment de les condicions laborals durant la vigéncia del contracte.
Amb aquesta mesura, es pretén millorar la qualitat laboral de les persones adscrites a
aquest contracte.

Contractacié de persones en situacié d'atur amb dificultats especials d'insercioé laboral
o d'exclusi6 social

Pla d'igualtat
Amb aquesta mesura es vol donar compliment a la instruccié municipal.

Paritat entre homes i dones en els perfils i categories professionals

Comunicacio inclusiva
Amb aquesta mesura es vol garantir que en les activitats derivades de I'execucio del
contracte no s’utilitzen llenguatge o imatges sexistes.

Mesures contra I'assetjament sexual i per rad de sexe
Amb aquesta mesura, es pretén millorar la cultura d’empresa per eradicar situacions
d’assetjament sexual per rad de sexe.

Formacié en génere (condicié d'execucid)

Recollida de dades desagregades per sexe/génere

Igualtat d'oportunitats i no-discriminacié de les persones LGTBI

Conciliacié corresponsable del temps laboral, familiar i personal

Persones treballadores amb discapacitat

Accessibilitat universal

Compliment de les normes sociolaborals en el procés productiu i en la distribucio
comercial

Retribucié per objectius amb repartiment obligatori entre les persones treballadores
gue executen el contracte

Contractaci6 reservada

b. Mediambientals

Clausula | Titol

01

02

03

04
05
06

07

08
09

10

11

12
13

AL.001
AL.002

Instrucci6 técnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en els serveis
d'alimentacio (2015)

Instrucci6 per a I'aplicacid de criteris de sostenibilitat en el subministrament
d'electricitat (2015)

Instruccio tecnica per a l'aplicacié de criteris de sostenibilitat en els elements de
comunicacié (2015)

Instrucci6 tecnica per a I'aplicacié de criteris de sostenibilitat en els equips informatics
(2015)

Instrucci6 técnica per a l'aplicacié de criteris de sostenibilitat en la fusta (2015)
Instrucci6 técnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en el mobiliari d'oficina
(2015)

Instruccio tecnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en projectes d'obres
(2015)

Instrucci6 teécnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en esdeveniments (2015)
Instrucci6 técnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en el paper (2015)
Instruccio tecnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en la neteja i la recollida
selectiva de residus d'edifici

Instrucci6 tecnica per a l'aplicacié de criteris de sostenibilitat en els productes téxtils
(2015)

Instruccio técnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en els vehicles (2018)
Instruccio tecnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en les Exposicions (2017)
Estalvi d'energia / eficiencia energéetica (només quan no aplica cap de les instruccions
tecnigues)

Energies renovables
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AL.003 Estalvi d'aigua
AL.004 Reducci6 o limitacié del soroll

AL.005 Reduccié o limitacio de les emissions de gasos contaminants
AL.006 Reduccid o limitacio de les emissions de gasos d'efecte hivernacle
AL.007 Reduccié o limitacio del contingut de substancies toxiques

AL.008 Materials d'origen reciclat
AL.009 Materials compostables

AL.010 Materials procedents d'explotacions forestals sostenibles

AL.011 Productes de comerg just
AL.012 Productes d'agricultura ecologica

AL.013 Reduccid, reutilitzacié de materials i/o altres mesures de prevencié de residus

AL.014 Recollida selectiva de residus

AL.015 Coneixements / formacio / experiéncia ambiental prévia del personal
AL.016 Realitzacié de cursos de formacio ambiental al personal
AL.017 Presentacio d'informes periddics amb dades ambientals (de consums, residus, etc.)
AL.018 Compromis étic de I'empresa (compliment dels drets basics en el treball)

AL.019 Sistema de gestié ambiental de I'empresa

AL.020 Campanyes de comunicacié ambiental dirigides als usuaris del servei

AL.021 Altres criteris de sostenibilitat

(8) Classificacié empresarial

Grup Subgrup

(9) Mesa de contractacio (personal técnic)

Membres de la Mesa
Nom i Cognoms Carrec Nom i Cognoms
Directora Direccio6 de Montserrat
Serveis de I'Espai Public Vilardell
Cap de Departament .
d'Espai Pablic Oriol Such

Beatriz Huarte

Pere Malgrat

Comite experts No

(10) Altres informacions rellevants prévies a I’adjudicacio

Projecte aprovat No Termini
Memoria ambiental (en obres a partir de 700.000,00€)

Pla d'ambientalitzacio

Programa de treball

Visites dels licitadors

Categoria

Substituts

No
No
No

Carrec
Técnica Direcci6 de
Serveis de I'Espai Public
Técnic de Departament
d’Espai Public
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(12) Altres informacions rellevants per a I’adjudicacié i ’execucio

Subcontractacio

L’empresa contractista podra subcontractar els treballs a desenvolupar sempre i quant el
personal assignat compleixi amb els requisits de titulacié i experiéncia exigits en I'apartat 5 del
plec de prescripcions tecniques.

NO es podra subcontractar la tasca del coordinador del projecte relativa a les relacions amb el
Responsable del Contracte, a realitzacié de reunions necessaries d’avaluacioé del servei i a la
tasca de coordinar el personal i contractes adscrits. Aquest fet es justifica per diversos
aspectes:

El coordinador de projecte intern generalment té un coneixement integral, més profund i
detallat del projecte en comparaci6 amb una persona subcontractada externa. Aixo
facilita la comunicacié efectiva i la presa de decisions durant les reunions de
seguiment, ja que el coordinador comprén millor els detalls técnics i els objectius del
projecte.

Les reunions de seguiment poden implicar discussions confidencials relacionades amb
dades sensibles o estratégies de projecte. Comptar amb un coordinador de projecte
intern pot ajudar a garantir un nivell més alt de seguretat i confidencialitat en aquestes
comunicacions.

Un coordinador de projecte intern té una probabilitat més gran de romandre en el
carrec durant la durada del projecte. Aix0 assegura la continuitat en la gesti6 i la
retencié del coneixement, cosa que pot ser essencial per a futures actualitzacions i
manteniment de I'aplicacio.

La comunicacié entre el coordinador de projecte intern i lI'administracié tendeix a ser
més eficient, ja que no hi ha barreres addicionals de comunicacié o dependéncia de
tercers per transmetre informacioé important. A més, quan el coordinador de projecte és
una part integral de I'organitzacid, hi ha més sensacié de responsabilitat i compromis
cap a l'éxit del projecte. La subcontractaci6 pot portar a la diluci6 d’aquesta
responsabilitat i a una menor implicacio en la resolucié de problemes.

En una licitaci6 publica, es busca garantir I'Gs eficient dels recursos publics. La
subcontractacié d’'una funcié tan crucial com la coordinacié del projecte podria
augmentar els costos i dificultar la rendicio de comptes sobre I'is d’aquests recursos.

CAE * No

Periodicitat Mensual

factures

Garantia Si Termini 1 Mesos
Recgpcmns No Altres informacions No

parcials

Tractament de dades personals No

Sistemes d’informacié Si

Propietat dels sistemes Ajuntament de Barcelona

Nivell de seguretat Mitja

Polissa de responsabilitat civil (L'empresa adjudicataria haura de | 100.000 €
garantir el manteniment de la polissa de responsabilitat civil durant tota la
vigencia del contracte).
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Cessio No
Modificacid (més detalls a I'apartat corresponent d’Informacio pressupostaria) No
Subrogacio del personal (més detalls a I'apartat corresponent d’Informacié No
pressupostaria)
Revisi6 de preus (més detalls a I'apartat corresponent d’Informacié No
pressupostaria)

APARTAT 2. INFORMACIO PRESSUPOSTARIA

(12) Distribucié pressupostaria

Pressupost 34.997,06 €
Pressupost de licitacié Tipus d'IVA 21 % 7.349,38 €
TOTAL 42.346,44 €
Distribucié Any Import net Import IVA Impol\r/tAnet -
pressupostariadel 5555 18.605,91 € 3.907,24 € 22.513,15 €
Sl ostde 2027 13.565,09 € 2.848,67 € 16.413,76 €
2028 2.826,06 € 593,47 € 3.419,53 €

Les actuacions definides al codi P02, P03 i P04, relatives als treballs definits en els apartats 3.5.1, 3.5.2 i
3.5.3 del PPT respectivament, no tenen la consideracié d'un servei continuat o0 de manteniment recurrent
lineal en el transcurs del contracte, sin6 que es tracta d’evolutius tancats amb un abast definit i puntual
gue s'executaran un sol cop.

Per aquest motiu, els imports associats son preus complets per a la implementacié i lliurament d'aquestes
funcionalitats concretes. Atés que es tracta de costos no recurrents corresponents a projectes tancats, la
seva imputacio pressupostaria s'ha de realitzar integrament en una sola anualitat. S'assigna, per tant, el
cost total al primer exercici del contracte, sense que sigui procedent aplicar cap distribucié proporcional.

. 2026 2027 2028 .
PRI (9,5 mesos) (12 mesos) (2,5 mesos) elal Pl
PO1 5.225,00 € 6.600,00 € 1.375,00 € 13.200,00 €
P02 1.181,66 € - - 1.181,66 €
P03 1.937,15 € - - 1.937,15 €
P04 3.448,97 € - - 3.448,97 €
P05 3.740,63 € 4.725,00 € 984,37 € 9.450,00 €
Total PEM 15.533,41 € 11.325,00 € 2.359,37 € 29.217,78 €
DG (13%) 2.019,34 € 1.472,25 € 306,72 € 3.798,31 €
Total 17.552,75 € 12.797,25 € 2.666,09 € 33.016,09 €
Bl (6%) 1.053,16 € 767,84 € 159,97 € 1.980,97 €
Total PEC 18.605,91 € 13.565,09 € 2.826,06 € 34.997,06 €
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(13)Vvalor estimat del contracte

Valor estimat del contracte | 34.997,06 €

VE
Any Ve ., = feventuals modificacions VE altres SUMA
prestacio prorrogues : conceptes
previstes
2026 18.605,91 € 18.605,91 €
2027 13.565,09 € 13.565,09 €
2028 2.826,06 € 2.826,06 €

(14) Desglossament del pressupost i costos salarials (per 2 anys)

Preus unitaris No

Costos directes @ Import Costos indirectes® | Import

Costos salarials™ 29.217,78 € Despeses generals® 3.798,31 €

Total directes 29.217,78 € Total costos indirectes 3.798.31 €

Benefici Industrial® 1.980,97 €

Total de costos (directes + indirectes + Bl) 34.997,06 €

) Costos directes: aquells que s’associen amb el producte d’una forma molt clara, sense necessitat de cap tipus de repartiment. Ex:
matéries primeres, ma d’'obra directa... ") Costos indirectes: aquells que no poden ser aplicats directament a un producte. Costos
indirectes de produccié (CIP): Ma d’'obra indirecta, costos d’aprovisionament o produccié. Costos indirectes generals (CIG): els no
necessaris per fabricar, com ara comercials, d’administraci6 i financers. (" Costos salarials: es refereix al cost empresa, és a dir,

incloent Seguretat Social i altres. Habitualment es calcula afegint-ne entre un 31 i un 33% al salari establert per conveni, inclosos els
complements @ Despeses Generals d’estructura: en contractes de serveis i/o subministraments, habitualment es calcula com el 13%
dels Costos Directes  Benefici Industrial: en contractes de serveis i/o subministraments, habitualment es calcula com el 6% sobre la
suma dels Costos Directes i els Costos Indirectes.

4 [ ’estimacié de costos salarials s’obté prenent com a referéncia el XX Conveni col-lectiu nacional d’empreses d’enginyeria; oficines
d’estudis tecnics; inspeccio, supervisié i control técnic i de qualitat, amb nim. 99002755011981, publicat al BOE el 10 de mar¢ de 2023.
S’ha tingut en compte la revisi6 salarial de data 12 de marg de 2024, incrementant-se la retribucié en un 2,3%, d’acord amb les taules de
variacié anual de I'lPC que es detallen a I'article 33.2 del present conveni. Aixi mateix, s’ha incrementat el plus de conveni en un 2%, en
coheréncia amb els increments aplicats en exercicis anteriors.

Retribucié

sl - Increment Seguretat Nl e BeEdlieseE Total costos
Categoria plus relacié cost S.B.A. Social treballadors (%) ANUALS
conveni® de mercat (31,05%) salarials
C‘(’r‘?ir\fj;ﬂal(;‘” 29.31591€ | 12.47500€ | 41.790,91€ | 54.766,99 € 1 10% 5476,70 €
Enginyer
tecnic (nivell | 22.727,94€ | 12.475.00 € 35.202,94 € | 46.133,45€ 1 10% 4613,35 €
2)
Técnic
programador | 22.006,83€ | 12.475,00€ | 34.481,83€ | 45.188,43 € 1 10% 4518,84 €
(nivell 3)

(15)Modificacions del contracte

Possible modificaci6 No
Causales, condicions i abast
Increment max. -
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APARTAT 3. CRITERIS DE VALORACIO

Tipus de criteri Ponderacio (%)
Avaluables mitjancant judici de valor 0%
Avaluables automaticament 100%

(16) Criteris avaluables automaticament, puntuacio total

18.1. Per I'oferta economica (fins a 35 punts):

Les ofertes es valoraran d’acord amb la seglent férmula establerta per Instruccié de la
Gerencia Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la
Gaseta Municipal del dia 5 de mar¢ de 2018:

Pressupost net licitacié6 — oferta . »
—— . — x Punts max = Puntuacio resultant
Pressupost net licitaci6 — oferta més economica

Oferta anormalment baixa:

Un diferencial del 10% per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d'una Unica empresa
licitadora, del 20% respecte el pressupost net de licitacio.

D’acord amb la previsié de I'article 149.4 LCSP, es rebutjara I'oferta si es comprova que és
anormalment baixa perqué no compleix les obligacions aplicables en matéria de
subcontractacid, ambiental, social o laboral, nacional o internacional, incloent
incompliment dels convenis col-lectius sectorials vigents.

Seguint la Instruccié de I'Ajuntament de Barcelona de 15 de mar¢ de 2018 per a I'aplicacié de
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, I'oferta econdmica s’ha
establert en un 35 per cent de la puntuacié total amb I'objectiu d’evitar que el pes d’aquest
criteri vagi en detriment

de les condicions salarials del personal ocupat en aquest contracte. Es fa servir aguest criteri
per raons d’eficiéncia economica.

Justificacid: Es valorara el preu més baix per raons d’eficiencia econdmica

18.2. Per millorar el temps de resposta remota a la incidéncia establert en el punt 3.1.3
del plec de prescripcions tecniques (fins a 30 punts)

Per reduir el temps d’atencio a les incidéncies. Es puntuara de la seglient manera:

Opcio6 1 (0 punts): Sense reducci6 dels terminis, quedant els terminis de la segiient manera:

Servei d’urgéncies
Dilluns a diumenge de 7 a 23h
(fora d’horari d’oficina)

Tipologia Horari d’oficina
d’incidéncia Dilluns a divendres de 8 a 18h

Nivell 1 2 hores 4 hores

Nivell 2 4 hores -
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Opci6 2 (15 punts): Reduccié dels terminis en horari d’'oficina i servei d’'urgéncies d’acord a la
taula adjunta:

. . C e s Servei d’urgéncies
Tipologia Horari d’oficina . .
i aa s . : Dilluns a diumenge de 7 a 23h
d’incidéncia Dilluns a divendres de 8 a 18h , e
(fora d’horari d’oficina)
Nivell 1 1 hora 2 hores
Nivell 2 2 hores -

Opcio 3 (30 punts): Reduccié dels terminis en horari d’oficina i durant el servei d’'urgéncies
d’acord a la taula adjunta:

Tipologia Horari d’oficina Servei d'urgéncies
. p. ‘g . . . Dilluns a diumenge de 7 a 23h
d’incidéncia Dilluns a divendres de 8 a 18h , e
(fora d’horari d’oficina)
Nivell 1 1 hora 1 hora
Nivell 2 2 hores -

Justificacidé: Amb aquest punt, es pretén millorar 'eficiencia i la qualitat del servei.

18.3. Per la millora del certificat EPP de Pempresa definit en la clausula 5 del plec de
prescripcions técnigues. (20 punts)

Les empreses adjudicataries, d’acord a les exigéncies i condicions del plec de prescripcions
tecniques, hauran d’estar en disposicié del certificat PROFESSIONAL Expert Partner Program
de Becolve Digital (EPP Professional).

Es valorara amb 20 punts aquelles empreses que a més estiguin en disposicié de la
certificacié ELITE Expert Partner Program de Becolve Digital (EPP Elite).

Caldra adjuntar la certificacié amb I'oferta presentada.

Es valorara d’acord a la seguent taula:

Opciod Puntuaci6

Opcid 1 — Sense certificacié ELITE Expert Partner Program (EPP

Elite) 0 punts

Opci6d 2 — Amb certificacié ELITE Expert Partner Program (EPP Elite) | 20 punts

Justificacié: Amb aquest punt, es pretén millorar la qualitat del servei ja que aquesta qualificacié
acredita una major solvéncia en projectes realitzats en sobre elements d’ambits com el de
I'objecte del contracte.

18.4 Per la reduccio dels terminis en I'’execucio i posada en funcionament de I’evolutiu
d’indicadors _a la pantalla principal de SCADA (definit en I'apartat 3.5.1 del PPT), de
'evolutiu de pantalla de KPIls d’alarmes i comunicacions (definit en I’apartat 3.5.2 del
PPT) i de I'evolutiu de modernitzacié de la interficie SCADA — informes, OTs, gestid, etc.
(definit en ’apartat 3.5.3 del PPT) (fins a 15 punts)

Es valorara aquelles empreses que estiguin en disposicid de reduir el temps per a executar
aquests evolutius i millores i posar-los en productiu amb I'aprovacié previa per part de
I’Ajuntament de Barcelona.
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Es valorara d’acord a la seguent taula:

Opciod Puntuacié

Opcié 1 — Sense reduccié dels terminis de desenvolupament dels
evolutius definits en els punts 3.5.1, 3.5.2 i 3.5.3. Mantenint el termini | 0 punts
establert dins dels 24 mesos de durada del contracte

Opcid 2 — Reduccidé dels terminis d’execucié i posada en funcionament
de l'evolutiu d’'indicadors a la pantalla principal de SCADA definit al punt
3.5.1 del PPT, havent-ho de realitzar dins dels primers 12 mesos de
contracte.

Opcié 3 — Reduccié dels terminis d’execucié de I'evolutiu de pantalla de
KPIs d’alarmes i comunicacions definits al punt 3.5.2 del PPT, havent-ho | 5 punts
de realitzar dins dels primers 12 mesos de contracte.

Opci6 4 — Reduccié dels terminis d’execucid6 de [l'evolutiu de
modernitzacio de la interficie SCADA — informes, OTSs, gestid, etc. definit
al punt 3.5.3 del PPT, havent-ho de realitzar dins dels primers 12 mesos
de contracte.

Opcié 5 — Reduccié dels terminis d’execucié i posada en funcionament
de l'evolutiu d’'indicadors a la pantalla principal de SCADA definit al punt
3.5.1 del PPT, dels terminis d’execucioé de I'evolutiu de pantalla de KPIs
d’alarmes i comunicacions definit al punt 3.5.2 del PPT i dels terminis | 15 punts
d’execucié de l'evolutiu de modernitzacido de la interficie SCADA -
informes, OTSs, gestio, etc. definit al punt 3.5.3 del PPT havent de realitzar
totes tres actuacions dins dels primers 12 mesos de contracte.

5 punts

5 punts

Justificacié: Amb aquest punt, es pretén agilitzar la millora de I'aplicacié en un dels seus
aspectes basics, fet que facilitara la correcta utilitzacié de I'aplicacié tot millorant la qualitat
del servei.

(17) Criteris de desempat

2 Proposicions presentades per aguelles empreses que, al venciment del termini de
presentacid d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores amb
discapacitat superior al que els imposi la normativa.

3 Proposicions d'empreses d'insercid regulades en la Llei 44/2007, de 13 de desembre, per a
la regulacié del regim de les empreses d'insercidé, que compleixin amb els requisits
establerts en aquesta normativa per tenir aguesta consideracio.

Proposicions presentades per entitats sense anim de lucre, amb personalitat juridica,
sempre que la seva finalitat o activitat tingui relacié directa amb I'objecte del contracte,
segons resulti dels seus respectius estatuts o regles fundacionals i figurin inscrites en el
corresponent registre oficial.

Ofertes d'entitats reconegudes com organitzacions de comerg¢ just per a l'adjudicacié dels
contractes que tinguin com objecte productes en els quals hi hagi alternativa de comerc¢ just.

1 Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de presentacio
d'ofertes, incloguin mesures de caracter social i laboral que afavoreixin la igualtat
d'oportunitats entre dones i homes.



Barcelona

CONCLUSIONS

D’acord amb I'anteriorment exposat, aixi com les previsions del Plec de prescripcions técniques
i altra documentacidé annexa, aquest servei técnic municipal proposa:

La contractaci6 del “Servei de desenvolupament, assisténcia técnica, manteniment i
reparacidé de I'aplicacio SCADA del sistema de gestié d’infraestructures dels aparells
elevadors situats a I'espai public de I’Ajuntament de Barcelona 2026-2028", amb un
pressupost base de licitaci6 de 42.346,44 € (IVA inclds), amb el desglossament seglent:
34.997,06 euros en concepte de pressupost net, i 7.349,38 euros d’Impost sobre el Valor Afegit
al tipus del 21%.



