
 

 
 

MEMORIA JUSTIFICATIVA PER A LA CONTRACTACIÓ DEL 
SERVEI DE CALIBRACIÓ I QUALIFICACIÓ DELS EQUIPS DE 
DEPLECIÓ CEL·LULAR PEL BANC DE SANG I TEIXITS 
  
(EXP. CSE/1000/1100007614/28/PSS) 
 

 

Objecte 

Vista la petició de la Direcció de Qualitat del BST (d’ara en endavant BST), sobre la 

contractació d’un servei de calibració i qualificació dels equips de depleció cel·lular pel Banc 

de Sang i Teixits. 

 
Necessitat de la contractació i justificació de la insuficiència de 

mitjans  

 

D’acord amb l’article 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector 

Públic, es justifica la necessitat mitjançant la present memòria. 

 

El BST te la necessitat de disposar del servei de calibració i qualificació dels equips de 

depleció cel·lular per les necessitats associades a l’activitat de l’empresa. 

 

Atès que el BST no disposa dels recursos materials suficients per tal de cobrir aquestes 

necessitats, convé contractar-les a un operador extern per tal de garantir la continuïtat del 

funcionament de les diferents activitats del BST que requereixen d’aquest 

subministrament. 

 

Justificació del procediment 

 

S’enceta aquest procediment de contractació de serveis, amb caràcter no harmonitzat 

mitjançant procediment obert abreujat, d’acord amb el que disposen els articles 22.1 i 

159.6 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic. 

 

El Plec de clàusules administratives particulars que regirà la contractació serà el SER/2018 

SIMPLIFICAT ABREUJAT, aprovat per l'Assessoria Jurídica del CatSalut en data 26 de juny 

de 2018. 

 

La tramitació d’aquest expedient és anticipada per a l’exercici 2026 i està condicionada a 

l’efectiva aprovació del pressupost. 

 

 

 



 

 
 

Valor estimat del contracte i pressupost base de licitació: 

justificació del seu càlcul 

Pressupost base de licitació i valor estimat del contracte 

 

El pressupost base de licitació és de 51.494,58 € amb IVA per l’exercici 2026 a 2028, 

donat el seu caràcter pluriennal, i amb un valor estimat del contracte de 42.557,50 € 

sense IVA , d’acord amb la distribució que s’especifica en el quadre següent:   

 

exercicis  Import sense IVA Import amb IVA  abast  

2026 11.500 € 13.915 €  

2027 16.946,25 € 20.504,96 € Pluriennal 

2028 14.111,25 € 17.074,61 € Pluriennal 

TOTAL 42.557,50 € 51.494,58 € 
 

 

L’import econòmic de la prestació s’ha calculat tenint en compte exercicis passats, aplicant 

una estimació dels serveis a realitzar durant els exercicis.  

 

Els preus unitaris sense IVA per cada actuació son: 

 

Equip-Actuació/Any 2026 2027 2028 

OQ Clinimac-Plus (n’hi ha 3) NA 5.670 € (2.835 

€ per unitat) 

2.835 €  

OQ Clinimac Prodigy (n’hi ha 2) NA 11.276,25 € 11.276,25 €  

IQ/OQ Macsquant (n’hi ha 1) IQ/OQ: 11.500 € NA NA 

 

Partida pressupostaria 

 

La partida pressupostària a la qual s’imputa la despesa proposada és la 214.0001 del 

pressupost del BST per al 2026 o la que la substitueixi. 

 

Desglossament de costos  

 

A continuació es detallen de manera desglossada els diferents elements requerits en el 

contracte i l’import de mercat i per referència al conveni col·lectiu d’aplicació, que s’ha 

contemplat per cadascun d’ells, per acabar d’establir l’import màxim de licitació: 

 

 

 

 

 



 

 
 

Costos Directes  % Sobre total 

Despeses salarial del personal 
60% 

Directe 

Materials 5% 

Desplaçaments 5% 

Aplicacions  eines de control 5% 

Total directes 75% 

Costos indirectes 

Despeses de l’empresa: inclou gestió administrativa, suport 
logístic, planificació 

10% 

Despeses estructurals: inclou assegurances, amortitzacions, 
gestoria, comunicacions... 

9% 

Total indirectes 19% 

Benefici comercial 

Benefici comercial  6% 

Total Costos 100% 

 

   

Es fa l’advertiment que el desglossament dels costos indicats és estimatiu i de caràcter 

orientatiu, depenent el desglossament del cost real de l’execució del present contracte 

d’una variabilitat de circumstàncies alienes a aquesta Administració (el sistema 

d’organització, funcionament i mitjans dels que disposi l’empresa, els canvis laborals o 

econòmics durant l’execució, etc).  Així mateix, cal assenyalar que els costos de personal 

del quadre anterior i el % costos directes personal només té en compte el salari del Conveni 

col·lectiu de treball del sector de la indústria siderometal·lúrgica de la província de 

Barcelona.  

 

Pel que s’ha exposat, el desglossament d’aquests valors no té valor contractual, no 

constitueix obligació entre les parts més enllà del seu caràcter informatiu pel licitador no 

sent susceptible de reclamació.  

 

Termini del contracte i període de pròrroga  

 

La contractació és plurianual pels anys 2026 a 2028 (període de 01/01/2026 a 

31/12/2028), no sent susceptible de pròrroga.  

 

Divisió en lots 

 

La licitació no es divideix en lots, ja que donada la naturalesa i característiques del 

contracte no resulta adient la divisió en lots, essent el principal motiu l’optimització en 

l’organització amb un únic proveïdor, atès que la realització independent per més d’una 

empresa de les prestacions incloses en l’objecte del contracte dificultaria la correcta 

execució des del punt de vista tècnic (article 99.3 apartat b de la LCSP). 



 

 
 

 

Criteris d’adjudicació 

 

Els criteris de valoració de les propostes són els següents: 

 

- Criteris automàtics 100 % 

 

Criteris de solvència 

 

Donades les especificitats del procediment de licitació, el mateix resta exempt d’acreditació 

de la solvència.   

Contingut dels sobres 

 

Atès la naturalesa especifica de la licitació i els criteris de valoració establerts (subjectius 

i automàtics), hi haurà un únic sobre. 

 

Altres condicions 

 

No es preveuen modificacions futures.  

 

L’expedient no admet revisió de preus, tampoc no admet variants. 

 

Donades les especificitats del procediment, no procedeix la constitució ni de garantia 

provisional, ni de garantia definitiva. 

 

Donades les especificitats del procediment, no es constituirà mesa de contractació.  

 

S’assigna com a responsable del contracte al Sr. Roger Palau del BST.  

 

Donada les característiques de la licitació, no serà necessària la constitució d’un Comitè 

d’Experts. 

 

Les despeses de publicitat, en cas que hi hagi, aniran a càrrec de l’empresa adjudicatària.  

 

Ofertes desproporcionades 

 

Per valorar ofertes anormals, la determinació de les ofertes que presentin uns valors 

anormals s’ha de dur a terme en funció dels límits i els paràmetres objectius establerts en 

l’apartat I del quadre de característiques. En el seu defecte, es consideraran amb valors 

desproporcionats o anormals les ofertes quan:  

 



 

 
 

- L’oferta econòmica sigui inferior en més d’un 20% de la mitjana de les ofertes de tots els 

licitadors admesos. 

 

Quan l’oferta econòmica sigui inferior en almenys un 15% a la mitjana de les ofertes 

econòmiques presentades per les empreses licitadores i la baixa no superi el 20%, 

s’analitzaran la resta de circumstàncies de la proposició, en relació únicament als criteris 

de valoració susceptibles de judici de valor, d’acord amb el següent procediment:  

 

1. S’obtindrà la mitjana aritmètica de la puntuació obtinguda per les empreses licitadores, 

excepte d’aquelles que hagin estat excloses per no reunir els requeriments tècnics mínims, 

si s’escau.  

 

2. A partir d’aquesta dada, es calcularà la desviació de cada una de les puntuacions 

obtingudes per les empreses licitadores respecte a la mitjana de les puntuacions.  

 

3. Finalment, s’obtindrà la mitjana aritmètica de les desviacions obtingudes, en valor 

absolut, és a dir, sense tenir en compte el signe més o menys.  

 

A partir d’aquests paràmetres, es considerarà que una oferta es troba incursa en valor 

anormal o desproporcionat, quan la puntuació obtinguda en relació als criteris susceptibles 

de judici de valor estigui per damunt del valor que resulti de la suma de les variables 1 i 

3, i que, al mateix temps, la seva oferta econòmica sigui inferior en almenys un 15% a la 

mitjana de totes les ofertes econòmiques presentades. 

 

 

 

 

Anna Millán Álvarez  

Directora general 

Banc de Sang i Teixits 

 

Barcelona, en la data de la signatura electrònica. 

 

Exp. CSE/1000/1100007614/28/PSS 

 

  



 

 
 

Annex I.- Criteris d’adjudicació 

 

 

CRITERIS D’ADJUDICACIÓ DEL SERVEI DE CALIBRACIÓ I 

QUALIFICACIÓ DELS EQUIPS DE DEPLECIÓ CEL·LULAR PEL BANC DE 

SANG I TEIXITS. 

 

EXP. CSE/1000/1100007614/28/PSS 

 

 

D'acord amb allò establert en el Plec de Clàusules que regula els Criteris d'Adjudicació, es 

defineixen els següents criteris: 

 

 Criteris de valoració de caràcter automàtic: 100 punts. 

 

CRITERIS D’ADJUDICACIÓ DE FORMA AUTOMÀTICA (FINS 100 PUNTS)  

 

• Oferta econòmica:  90 punts 

 

Valoració econòmica: PBL. L’empresa licitadora que presenti l’oferta més econòmica, rebrà 

la puntuació màxima de 90 punts i la resta d’ofertes rebran la puntuació proporcional 

respecte a la més econòmica, aplicant la següent fórmula:  

  

Pv = Puntuació de l’oferta a valorar 

Ov = Oferta a valorar 

Om = Oferta millor (més econòmica) 

Il = Import de la licitació (sense IVA) 

VP = Valor de ponderació: 1 

P = Punts criteri econòmic: 90   

 

 

 

 

 

 

NOTA: Quedaran directament excloses, totes aquelles ofertes que quedin per sobre 

de l’import màxim indicat. 



 

 
 

• Altres criteris automàtics: fins a 10 punts 

 

Resposta del qüestionari d’avaluació de proveïdors àrea de qualitat i medi 

ambient....   10 punts 

 

Cal respondre al qüestionari d’avaluació que el BST proporcionarà als licitadors (R-SQ-

122).  Les preguntes dels apartats 4 i 5 (un total de 27) s’avaluaran amb criteris 

automàtics. Aquestes preguntes es basen en els principals temes de qualitat i medi 

ambient de les empreses licitadores. Per cada pregunta resposta afirmativa es donarà 1 

punt. Per calcular la puntuació es farà segons el % de respostes afirmatives. 

- Entre 90 i 100% punts..............................................10 punts 

- Entre 75-89 punts......................................................5 punts 

- Entre 50-74 punts......................................................3 punts 

- Inferior a 49 punts.....................................................0 punts 

 

 

 

 

 


