Barcelona®

Direccid de Recursos / Departament de Serveis Juridics i Secretaria Delegada
Geréncia d’Area de Cultura, Educacié, Cicles de Vida, Feminismes i LGTBI

Contracte 001 25002514

Objecte: Gestid i execucio del Programa Concilia
ACTA MESA 1

OBERTURA DEL SOBRE ELECTRONIC
QUE CONTE LES DECLARACIONS RESPONSABLES

29 d’octubre de 2025

A la sala virtual de I'Ajuntament de Barcelona, a les 10 hores es
reuneixen les persones membres que han de constituir la mesa de
contractacid, que assistira a I'0rgan de contractacio per a I'adjudicacio
del contracte que, de conformitat amb el previst a la clausula 1 del plec
de clausules administratives particulars (PCAP) i amb les
especificacions del plec de prescripcions tecniques, té I'objecte

seglient: gestio i execucio del Programa Concilia.

El contracte és un servei especial dels enumerats en I'annex IV de la
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (en
endavant LCSP) i es licita mitjangant procediment ordinari, obert,
subjecte a regulacié harmonitzada amb un valor estimat del contracte
de 6.608.793,80 euros i un pressupost base de licitacid de
1.999.160,12 euros IVA inclos, dels quals 1.652.198,45 euros
corresponen al pressupost net i 346.961,67 euros corresponen a

I'import de I'IVA amb un tipus impositiu del 21 per cent.
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De les persones membres designades per |'0Organ de contractacié

assisteixen les seglients:

Presidenta:
Sra. Palmira Balagué i Esquerrer, directora de la Direccié de
Recursos de la Geréncia d’Area de Cultura, Educacid, Cicles de
Vida, Feminismes i LGTBI actuant per delegacié d’Alcaldia de 17
de juny de 2023.

Vocals:
Sra. Anna Giménez Lizandra, secretaria delegada de la geréncia.
Sra. M. Jesus Otal Loscertales, cap del Departament
d’Administracié de la Direccié de Recursos de la gerencia.
Sra. Merche Avilés Ruiz, coordinadora de projectes de la Direcci6
de Serveis de Feminismes i LGTBI.
Sra. Elena Herranz Funez, gestora de projectes de la Direccio de
Serveis de Feminismes I LGTBI.

Secretaria:
Sra. Elsa Justes i Lopez, funcionaria de I’Ajuntament de Barcelona

i técnica referent juridic de la gerencia.

Constatada l'existéncia de quorum, la presidencia declara constituida

la Mesa de contractacio.

Assisteixen també les persones segients Sres. Agata Monika Stepniak
Ruranska, M. José Mayorga Meléndez i Adriana Carbi Navarro, técnica
especialista juridica i técniques respectivament del Departament de

Serveis Juridics i Secretaria Delegada de la geréncia.

Seguidament es comparteix, amb totes les persones assistents, la
pantalla de la plataforma de licitacid electronica de I’Ajuntament de

Barcelona, i s'accedeix al contracte referenciat.
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Han presentat oferta les seguents:

1. Fundacion Pere Tarres amb NIF R5800395E.

2. Incoop, SCCL amb NIF F60137411.

3. Fundacié Catalana de I'esplai amb NIF G61096368.

4. Associacio per la Recerca i Accid Social amb NIF G63375786.
5. Eulen, S.A. amb NIF A28517308.

6. Diversport Sport Management SL amb NIF B17711474.

Les persones presents a la sala virtual, d’acord amb |'establert en
I'article 64 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public (LCSP), en relacié a la lluita contra la corrupcid i la
prevencio dels conflictes d’interessos i segons el que indica la disposicid
addicional primera del Codi etic de I'’Ajuntament de Barcelona,
manifesten expressament no incérrer en cap conflicte d’interés amb

cap d’aquestes empreses.

A continuacié es valida que les ofertes s’han presentat dins del termini
establert, es procedeix a I'obertura automatica dels sobres electronics
que contenen les declaracions responsables de les empreses i es llegeix

el seu contingut.
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De la lectura s’observa el segltent:

Respecte I'empresa Incoop, SCCL:

Amb relacié a la declaracid responsable de disposicié de personal
coneixedor dels contextos culturals diversos (annex 4), s’ha detectat

que manca la seva presentacio.

Respecte I’Associacid per la Recerca i Accié Social:

1. Amb relacié a la declaracié responsable complementaria al DEUC
(annex 1), s’ha detectat que:

1.1 Manca informar les casella dels diferents apartats relatius a:

J Declaracid responsable de compliment amb la Declaracio
Universal dels Drets Humans respecte a que no intervé/venen en
operacions amb tercers operadors que les vulnerin.

o Declaracié responsable de treball amb menors d'edat en cas de

que resulti contractista.

Respecte I'empresa Eulen SA:

1. Amb relacié al Document Europeu Unic de Contractacié (DEUC): s’ha
detectat que el NIF que consta a I'encapgalament no correspon amb el
NIF de I'empresa registrada que ha presentat la proposicio.

2. Amb relacié a la declaracié responsable complementaria al DEUC
(annex 1), s’ha detectat que el NIF que consta a I'encapcalament no
correspon amb el NIF de I'empresa registrada que ha presentat la
proposicio.

3. Amb relacié a la declaracié responsable de disposicié de personal
coneixedor dels contextos culturals diversos (annex 4), s’ha detectat

que manca la seva presentacio.
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Respecte I'empresa DiverSport Sport Management SL:

1. Amb relacié a la declaracié responsable complementaria al DEUC
(annex 1), s’ha detectat que:

1.1 Manca informar les casella dels diferents apartats relatius a:

o Declaracid responsable de compliment amb la Declaracié
Universal dels Drets Humans respecte a que no intervé/venen en
operacions amb tercers operadors que les vulnerin.

. Declaracid responsable de treball amb menors d'edat en cas de
que resulti contractista.

. Declaracid responsable d’'empreses pertanyents a un mateix grup
empresarial.

1.2 Manca la signatura electronica de la persona representant legal
amb signatura electronica reconeguda validament emesa per un
Prestador de Serveis de Certificaci6 que garanteixi la identitat i
integritat del document, de conformitat amb el que estableix la Llei
6/2020, d'11 de novembre reguladora de determinats aspectes dels
serveis electronics de confianca.

2. Amb relacié a la declaracidé responsable de disposici6 de personal
coneixedor dels contextos culturals diversos (annex 4), s’ha detectat

gue aquesta documentacié no ha estat presentada.

La documentacio presentada per la resta d’empreses és complerta i es
declara correcte, de conformitat amb el previst a l'art. 83 del Reial
Decret Llei 1098/2001, de 12 d’octubre pel qual s’aprova el reglament
de contractacid de les Administracions Publiques, i per tant admesa en

aquest procediment.
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Vist I'anterior la mesa acorda, per unanimitat, que es requereixi a les
licitadores corresponents I'esmena de la documentacié indicada en els

paragrafs anteriors.

Finalitza la sessio a les 10:45 h., de la qual s’estén la present acta que
signa la presidenta, en representacié de les persones membres de la

mesa de contractacié, amb mi la secretaria que en dono fe.

La presidenta de la mesa La secretaria de la mesa

Palmira Balagué i Esquerrer Elsa Justes i Lopez
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El document original ha estat signat electronicament per:
Elsa Justes Lopez el dia 31/10/2025 a les 13:48, que aixeca acta;
Palmira Balague Esquerrer el dia 31/10/2025 a les 14:24, que accepta voluntariament.



