EXP. NUM: 2025-09

CONTRACTE: DEL SERVEI DE LUDOTECA DEL PARC ESPORTIU LLOBREGAT | ALTRES SERVEIS
RELACIONATS AMB CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE: VINCULADES A
CONDICIONS SOCIALS | LABORALS, AMB SUBROGACIO DE PERSONAL PER A MILLORAR LA
QUALITAT DE L’OCUPACIO | FOMENTAR L’ESTABILITAT LABORAL, | CONDICIONS VINCULADES
A LA INNOVACIO | A LA QUALITAT DEL SERVEI.

D’una part, el Sr. loan Mihai Fodor i la Sra. Hilda Gonzdlez Méndez, amb DNI nim. n?

D'altra banda, el Sr. Ivan Generd Soler major d’edat i amb DNI_

ACTUEN

Els primers, en nom i representacio, i en qualitat de Conseller delegat, el primer, i Gerent, la
segona, tots dos de la “EMPRESA MUNICIPAL DE PROMOCIO SOCIAL, URBANA | ECONOMICA
DE CORNELLA, SA” (en endavant PROCORNELLA), domiciliada a Cornella de Llobregat, carrer
Albert Einstein 47-49 amb CIF nim. A-58283342 (CP:08940).

Segons |'escriptura de fusié autoritzada pel Notari de Cornella Sr. Manuel A. Benedito, amb el
seu num. de protocol 440, a data de 20 de maig de 2011, inscrita a data de 10 de juny de 2011
al Registre Mercantil de Barcelona en el foli 144, tom 39966, full B-23536, inscripcid 752.

Consten les facultats dels compareixents, del primer, a I'acord aprovat en la sessié del Consell
d’Administracié celebrada el 11 de juliol de 2023, acords que es van elevar a public mitjancant
escriptura atorgada el dia 26 de juliol de 2023 davant el Notari Sra. Maria Blanca Rodriguez
Coladas amb el niumero 910 de protocol, i inscrita a data de 7 novembre de 2023 al Registre
Mercantil de Barcelona, al volum: 47882, foli:89, full B:23536, inscripcié:106 ; i de la segona, per
escriptura d’elevacié a public dels acords socials d’apoderament atorgada per I'Empresa
Municipal de promocié Social, Urbana i Economica de Cornella, S.A.”, atorgada davant el Notari
Sra. Maria Blanca Rodriguez Coladas, amb el nim. de protocol 1.977, i que esta inscrita al
Registre Mercantil de Barcelona en data de 1 de desembre de 2025 en el volum/I.R.U.S:
1000328347781, foli 4, full B23536, inscripcié 113, document al que consten esteses sengles
diligencies de dates 13 d’octubre de 2025 i 10 de novembre de 2025. Aquestes facultats declaren
no haver estat objecte de limitacié ni revocacio.

EL segon, en nom i representacid, i en la seva qualitat d’administrador, segons escriptura publica
autoritzada davant Notari Fausto Revert, en data 24 de mar¢ de 2014 i amb numero de
protocol 402, de PUNTUAJOCS, S.L, CIF num. B64958838, domiciliada a Passeig Sant Joan
179 baixos, 08560 Manlleu (Barcelona).

Es reconeixen mutuament la capacitat legal, d'obrar i contractar necessaries per atorgar el
present document, aixi com les representacions en les quals actuen, lliurament ivoluntariament,

MANIFESTEN

l.- Que mitjanc¢ant acord del Consell d’administracié de data de 23 de setembre de 2025 es va
aprovar I'acord d’inici de I'expedient nim. 25-09 per a la contractacié del SERVEI DE LUDOTECA
DEL PARC ESPORTIU | ALTRES SERVEIS RELACIONATS AMB CONDICIONS ESPECIALS
D’EXECUCIO DEL CONTRACTE: VINCULADES A CONDICIONS SOCIALS | LABORALS, AMB




SUBROGACIO DE PERSONAL PER MILLORAR LA QUALITAT DE L’OCUPACIO | FOMENTAR
L’ESTABILITAT LABORAL, | CONDICIONS VINCULADES A LA INNOVACIO | A LA QUALITAT DEL
SERVEI, per un pressupost base de licitacié de 160.233 € més IVA per tota la durada del contracte
(19 mesos); seguint-se per un procediment obert no subjecte a regulacié harmonitzada.

Il.- Que per Resolucié 122-2025 del Vicepresident i 127-2023 del Conseller Delgat, totes dues en un mateix
document, emesa a data de 9 de desembre de 2023, es va aprovar I'adjudicacié de la contractacidé de
I’expedient 25-09 per a la CONTRACTACIO SERVEI DE LUDOTECA DEL PARC ESPORTIU | ALTRES SERVEIS
RELACIONATS AMB CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE: VINCULADES A CONDICIONS
SOCIALS | LABORALS, AMB SUBROGACIO DE PERSONAL PER MILLORAR LA QUALITAT DE L’OCUPACIO |
FOMENTAR L’ESTABILITAT LABORAL, | CONDICIONS VINCULADES A LA INNOVACIO | A LA QUALITAT DEL
SERVEI a favor de 'empresa PUNTUAJOCS S.L-QUIRALIA pel preu total del servei de 150.763,23 € més
IVA, i amb una puntuacié de 90 punts d’un maxim de 100 punts, per la durada del contracte de 19 mesos.
| pels seglients conceptes:

Prestacio de servei de ludoteca durant I'any 2026 i des del 1 de gener al 31 de

juliol de 2027

- Prestacié de monitoratge de 4 a 6 anys al Casal d’estiu del PELL, durant 6
setmanes (darrera juny i cinc al juliol) dels estius 2026 i 2027

- Prestacié de controlador de I'espai “Cornella en Miniatura” per a nens i nenes
acompanyats de les seves families durant el periode compres entre I'1 de gener
de 2026 i el 31 de juliol de 2027.

- Prestacié de monitor per la visita d’escoles a I'espai “Cornella en Miniatura”
durant I'any 2026 i des del 1 de gener al 31 de juliol de 2027

- Prestacié del servei de Ludoteca per a infants de 0 a 3 anys durant dues

setmanes a la Fira Infantil de Nadal de I’any 2026 (desembre)

Comprometent-se a:

e Complir les condicions socials i laborals: compliment de Salari Minim Interprofessional
(SMI) i S’adjunta com Annex 0.- Relacié personal a subrogar 2025. Relacié personal a
subrogar i condicions laborals, on es fa constar el conveni col-lectiu d’aplicacio:
“Convenio colectivo del sector del ocio educativo y sociocultural de Catalufia (codigo
convenio 79002295012003” que I'empresa que esta prestant el servei actualment ha
subministrat.

e Complir amb la qualitat del servei: tasques minimes segons la prescripcid num.3 del
PPTP.

e Compliramb els compromisos assolits per la seva part que han estat determinants de la
proposta d’adjudicacio al seu favor, entre d’altres el pla de formacioé continua de I'equip
tecnic adscrit a la prestacié del servei del contracte.

lll.- Que I'empresa adjudicataria ha aportat la documentacio justificativa de les circumstancies
acreditatives del compliment dels requisits previs, segons el PCAP, aixi com ha transcorregut el
termini maxim per a la presentacié del recurs especial en materia de contractacié, per a la qual
cosa, es pot formalitzar el present contracte.

IV.- Que la contractista accepta de prestar el SERVEI DE LUDOTECA DEL PARC ESPORTIU |
ALTRES SERVEIS RELACIONATS AMB CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE:
VINCULADES A CONDICIONS SOCIALS | LABORALS, AMB SUBROGACIO DE PERSONAL PER
MILLORAR LA QUALITAT DE L’OCUPACIO | FOMENTAR L’ESTABILITAT LABORAL, | CONDICIONS
VINCULADES A LA INNOVACIO | A LA QUALITAT DEL SERVEI, segons expedient nim. 25-09, i




amb la finalitat de deixar plasmat el seu acord, atorguen les parts el present contracte de
prestacid de serveis, que es regira per les seglients:

CLAUSULES PARTICULARS
PRIMERA.- DEFINICIO DEL CONTRACTE
1.1.- Objecte

Es objecte del present plec la contractacié de SERVEI de:

Constitueix I'objecte del contracte és oferir activitats i serveis adregats a educar i entretenir als nens i
nenes de la ciutat, a través del joc, segons les necessitats que s’exposen al Plec de Condicions Tecniques
Particulars per donar servei de Ludoteca a infants de 0 a 8 anys, Visites escoles a Cornella en miniatura,
controlar I'espai Cornella en Miniatura i Casal d’estiu de 3 a 6 anys, servei de ludoteca per la Fira
INFANTIL pels infants de 0 a 3 anys, amb I'objectiu d’oferir als nens i nenes un servei amb el maxim de
qualitat durant els anys 2026 i fins al 31 de juliol de 2027 (per trimestres sencers).

referent als seglients conceptes:

- Prestacié de servei de Ludoteca durant els anys 2026 i del 1 de gener al 31 de juliol de 2027
(per trimestres sencers)

- Prestacié de monitoratge de 3 a 6 anys al Casal d’estiu del PELL, durant 6 setmanes (darrera
juny i cinc al juliol dels estius 2026 i 2027

- Prestacié de controlador de I'espai “Cornella en Miniatura” per a nens i nenes acompanyats
de les seves families, durant el periode comprés entre I'1 de gener de 2026 i el 31 de juliol de
2027.

- Prestacidé de monitor per la visita d’escoles a I'espai “Cornella en Miniatura” durant I'any 2026
i del 1 de gener al 31 de juliol de 2027 (per trimestres sencers).

- Prestacid de servei de monitoratge a la Fira Infantil de Nadal (dues darreres setmanes de
desembre de 2026)

Codificacié: Codi CPV: 92000000-1 Serveis d’esplai, culturals i esportius

Compromisos assolits per la contractista en la seva oferta, que han estat rad determinant de
I’adjudicacié al seu favor:

e Projecte pedagogic (SOBRE 2.- criteri A)

PUNTUAJOCS, S.L-QUIRALIA s’ha compromes dins el SOBRE ELECTRONIC 2 a prestar el servei
en relacié de la contractacié seguint:

Projecte teécnic Expedient: EXP.25-09 de data de 23/10/2025:

(...)
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També PUNTUAJOCS, S.L-QUIRALIA s’ha compromés dins el SOBRE ELECTRONIC 3
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implementar el pla de formacid continua per a tot el personal que van presentar en relacié de
aquesta contractacié amb data de 23/10/2025 seguint:
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3) Estructura i continguts (3 blocs minims/any)

Cada bloc inclou titol, objectius, continguts, metodologia, durada, evidéncies i

responsable Es preveuen com a minim 3 accions (= 15 hores anuals per persona).

Bloc A - Psicologia i Pedagogia Infantil (6 h)

A.1 Titol: “Desenvolupament 0—12 i gestio emocional a través del joc”

Objectius:

+» Reconéixer fites evolutives | necessitats per franges d'edat.

+ Implementar estrategies de regulacio emocional | resolucio de conflictes.

» Dissenyar ambients de |oc segurs, inclusius i respectuosos.
Continguts: Teoria breu (0-3, 4—6, 7-9, 10-12), clima emocional, convivéncia,
mirada sistemica familia—infant—equip, protocols d'acollida 1 adaptacio.
Metodologia: Tallers vivencials, casos practics | role-play de situacions reals de
ludotecalcasal.

Evidéncies: Fulls d'assisténcia, rdbrica d'adquisicid de competéncies, acta

d-acords pedagogics.
Responsable: Coordinacid pedagogica + formador/a extern homologat (si

escau).

Bloc B - Nous Recursos Ludics Educatius (6 h)

B.1 Titol: “Metodologies actives i joc creatiu: del racd a la proposta”

Objectius:

Actualitzar el cataleg de jocs (lliure, simbolic, cooperatiu, cientific, expressiu).
Dissenyar racons i ambients inclusius {material no estructurat, reutilitzacio).
Enfortir la coheréncia entre objectius, activitats | avaluacio.
Continguts: Disseny d'itineraris ladics per franges d'edat, inclusio universal
(UDL), lectura facil | suport visual, seguretat del maternal
Metodologia: Laboratori de joc, co-disseny d'activitats, microdemostracions.
Evidéncies: Dossier de propostes, fitxes d'activitat revisades, checklist de
seqguretat i inclusio.

Responsable: Coordinacio + equip referent de ludoteca.



Bloc C - Pautes d’Ensenyament de Llenglies Estrangeres (4 h)

C.1 Titol: “English for Play: llengua funcional al lleure infantil”

Objectius:

+ Incorporar anglés funcional en rutines, jocs | cangons.

« Dominar vocabulari operatiu (materials, normes, emocions senzilles).

« Promoure entorns plurilingties sense forcar I'us linguistic.
Continguts: Estructures curtes (Give me. ., Let’'s. .., Please...), jocs linguistics,
cancons amb moviment, frases de contencid/confianca.
Metodologia: Microcapsules practiques, simulacions de sessig, banc de frases
i jocs rapids.
Evidéncies: Guia “English for Play” (1 pagina), enregistrament opcional de
practica guiada, assisténcia.

Responsable: Coordinacio + especialista extern/a (si cal).
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Total minim anual previst: 3 accions - 2 15 h per persona (6 h+6 h + 4 h).

Es podran afegir capsules de reciclatge (1—2 h) abans del Casal i de la Fira.

(..)”.

Aixi mateix, LA CONTRACTISTA haura de complir estrictament i durant la vigencia del contracte
amb les mesures establertes en la Llei 26/2015, de 28 de juliol per la que es modifica I'article
13.5 de la Llei Organica 1/1996, de 15 de gener, de Proteccié Juridica del Menor, acreditant que
el personal que en cada moment sigui adscrit a qualsevol lloc de treball que impliqui “contactes
directes i regulars amb menors” no es trobin al Registre Central de Delinqiients Sexuals.

SEGONA.- REGIM JURIDIC

En tot allo no previst en aquest contracte, es regira per:



1)

2)

3)
4)
5)

Memoria justificativa de la contractacid, Plec de clausules administratives particulars (PCAP) i el
Plec de prescripcions tecniques (PPT) i resta de documents integrants de |’expedient de
contractacié 25-09, relatiu al servei de ludoteca del Parc Esportiu Llobregat i altres serveis
relacionats amb condicions especials d’execucié del contracte: vinculades a condicions socials i
laborals, amb subrogacié de personal per a millorar la qualitat de I'ocupacié i fomentar
I’estabilitat laboral, i condicions vinculades a la innovacié i a la qualitat del servei, aprovats pel
Consell d’administracié de 23 de setembre de 2025.

Pel Llibre Tercer, Titol |, articles 316 a 320 de la Llei 9/2017, aplicables als poders adjudicadors
no administracions publiques.

Resta d’articulat de la Llei 9/2017, en allo que hi hagi una remissié expressa.

Articles del Codi civil que hi hagi remissid expressa.

Compromisos assolits per I'adjudicataria en la seva oferta i que han estat raé determinant de
I’adjudicacio al seu favor.

TERCERA.- PREU

Pel preu de 150.763,23 € el preu ordinari durant tota la durada del contracte (19 mesos).

(*)-

CRITERI A.- MILLOR PREU. Criteri quantitatiu Import
(més IVA)

Es considerara I'oferta economicament meés 150.763,23 € (per

avantatjosa, entre totes les rebudes, aquella que tota la durada del contracte)

hagi obtingut una millor puntuacio per (de 0 a 45
punts) pel preu total del servei (el preu més baix)

{*) No pot ser superior al pressupost base de la
licitacio per tota la durada de contracte de 19 mesos:

160.233, 00 €, mes (VA

S'aplicara la seguent formula:

QUARTA- FORMA DE PAGAMENT DEL PREU | REVISIO DE PREUS

4.1.- Forma de pagament

La contractista, de conformitat amb la clausula particular 2.4) del PCAP, presentara factures
mensuals.

L’abonament de la prestacid es realitzara en tot cas, en funcié de la prestacié efectivament
prestada, sense que l'inici més tarda i/o la reduccié del calendari, jornada o hores necessaries
de prestacié comporti a favor de la contractista cap dret a indemnitzacio.

PROCORNELLA pagara el preu, als 30 dies de la data de la recepcié de cadascuna de les factures,
que s’emetran amb periodicitat mensual, abonant-se el dia 15 del mes segilient amb rebut
domiciliat.

De conformitat a I'article 102. Apartat 1 de la LCSP obliga que els contractes del sector public
tinguin sempre un preu cert, que s’abonara al contractista en funcié de la prestacié realment
executada i d’acord amb allo pactat.



| segons I'article 102. Apartat 4 de la LCSP estableix explicitament que el preu del contracte es
pot formular tant en termes de preus unitaris referits als diferents components de la prestacié
o a les unitats de la mateixa que s’entreguin o executin.

Les factures, en aplicacié de la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d’'impuls de la factura
electronica, caldra presentar-les mitjangant el punt general d’entrada de factures electroniques,
dirigides al correu electronic creat a I'efecte: facturar@procornella.cat; i han d'incloure el
numero d’expedient num. 25-09, aixi com el centre d’activitat.

4.2.- Revisié de preus
No s’admet la revisié de preus sota cap concepte.
CINQUENA.- INICI | DURADA DEL CONTRACTE

Aquest contracte tindra la durada de 19 mesos (2026 i 2027, per trimestres sencers), a comptar
des de l'inici de la prestacié de I’objecte del contracte d’acord amb la clausula 1.5) del PCAP,
que s’estableix el dia 8 de gener de 2026.

El contracte seguira vigent mentre no hagi perdut llur finalitat.

Sense perjudici de I'anterior, aquest periode només podra ser ampliat, per la concurréncia
d’algun dels suposits excepcionals d’entre els establerts en I'article 29 apartats 4t LCSP i en
especial, excepcionalment, si vengut el contracte no s’ha formalitzat un de nou que garanteixi la
continuitat de la prestacié com a conseqiiencia d’esdeveniments imprevisibles produits durant
el procediment d’adjudicacio i concorrin raons d’interes public per no interrompre la prestacid,
es podra prorrogar el contracte originari fins que s’inicii I'execucié del nou sempre que es
compleixin els requisits segiients: 1) per un periode maxim de 9 mesos i sense cap altra
modificacid i 2) sempre que I'anunci de licitacié del nou contracte s’hagi publicat amb una
antelacié minima de 3 mesos respecte a la data de finalitzacié del contracte originari.

Llevat dels casos excepcionals abans detallats, aquest no sera prorrogable.

SISENA.- GARANTIA DEFINITIVA
Per la tipologia de la contractacié no s’exigeix la garantia definitiva ordinaria.

SETENA.- CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE

D’acord amb la clausula particular 2.2) del PCAP, les condicions especials d’execucio del
contracte, les seglients:

e SMI: compliment de Salari Minim Interprofessional (SMI).

e Subrogacio de personal segons I’ANNEX-0.- Relacié personal a subrogar, es fa referéncia
que el conveni aplicable actualment és “Convenio Colectivo del ocio educativo y
sociocultural de Cataluiia “(codi conveni num. 79002295012003”), que I'empresa que
esta prestant el servei actualment ha subministrat.

e Qualitat del servei: periodicitat i tasques minimes segons el PPTP.

e Innovacié: Us plataforma e-coordina de concurréencia empresarial i prevencié dels riscos
laborals i de salut en el treball.



S’atribueix a aquestes condicions especials d’execucié el caracter d’obligacié contractual
essencial, I'incompliment de la qual sera qualificat com incompliment greu.

VUITENA.- EXECUCIO DEL CONTRACTE, ESTANDARTS DE QUALITAT | OBLIGACIONS ESSENCIALS

El contracte s’executara per la contractista amb subjeccié al seu clausurat, a la Memoria
justificativa de contractacio, al Plec de clausules administratives particulars i les obligacions
establertes en el Plec de prescripcions técniques particulars, i la resta de documentacio
integrant de I'expedient num. 25-09 i d’acord amb les instruccions que doni al contractista pel
responsable del contracte designat per part de PROCORNELLA, en els termes de Iarticle 311.1
LCSP.

De conformitat amb la clausula 3.a) del PCAP, i I'article 311.2 LCSP i articles 94 i 95 RGLCAP, es
consideren obligacions essencials del contracte els compromisos assolits per la contractista que
han estat determinants de I'adjudicacié al seu favor, en la mesura que comporten millores
respecte a les normes minimes de prestacié del servei establertes en el PPTP, entre d’altres:

e Projecte pedagogic (SOBRE 2.- criteri A)

e Organitzacio i execucié del projecte pedagogic, capacitat de gestid i idoneitat de lI'equip
pel tram educatiu objecte del servei (SOBRE 2.- criteri B).

e Pla de formacié continua i estandards de qualitat (SOBRE 3.- criteri B)

e Manteniment dels mateixos estandards d’idoneitat en la gestid i prestacid de serveis
(SOBRE 3.- criteri C)

La contractista haura de mantenir els estandards de qualitat i les prestacions equivalents als
criteris econdmics que han servit de base per a I'adjudicacié del contracte durant tot el termini
de durada del contracte.

Pel que fa a les comprovacions de la qualitat de I'objecte de la prestacié objecte del contracte,
s’estara a les clausules 3.a.2) i 3.a.3) i 3.a4) del PCAP.

NOVENA.- COMPLIMENT | PENES PER INCOMPLIMENT

Compliment: el contracte s’executara amb subjeccid al seu clausurat i els PCAP i PPTP, i d’acord
amb les Instruccions que doni al contractista el responsable del contracte designat per part de
PROCORNELLA, d’acord amb I'article 311.1 LCSP.

Quan per causes imputables al contractista no s’arribi a acceptar I'adjudicacié del contracte dins
el termini indicat, se li exigira I'import del 3 per 100 del pressupost base de licitacid, IVA exclos,
com a pena per incompliment. En aquest cas, PROCORNELLA podra adjudicar el contracte al
seglient licitador segons I'ordre en que haguessin quedat classificades les ofertes, resultant
d’aplicacio els mateixos terminis anteriors.

Incompliments lleus

L'incompliment d’alguna de les obligacions establertes en el PPTP, o de les instruccions que es
donin pel responsable del contracte es considerara un incompliment lleu.

Per cada incompliment lleu s’aplicara una pena de:



e Pel retard en el compliment de les obligacions minimes subjectes a termini, s’aplicara
una pena per incompliment equivalent 0,60€/dia de retard per cada 1.000€ de preu del
contracte, IVA exclos.

e Per l'incompliment defectués de la prestacido i per l'incompliment de la resta
d’obligacions minimes, s’aplicara per cada incompliment, una pena proporcional, amb
el limit del 10% del preu del contracte, IVA exclos, que en conjunt, no podra superar el
50% del preu del contracte.

Incompliment greus

La reiteracié d’incompliment lleus es podra considerar un incompliment greu que pot
comportar, a més a més de I'aplicacié de penes per incompliment, la resolucié del contracte.
També es considerara un incompliment greu, quan:

e No es compleixi amb les obligacions determinades com essencials en el PPTP, o el
PCAP.

e No es compleixi amb algun dels compromisos assolits mitjancant I'oferta que hagin
estat rad determinant de I'adjudicacié al seu favor.

e No es compleixi amb alguna de les condicions especials d’execucio, segons I'apartat
m) amb concordanga amb la lletra q) de la Memoria justificativa.

Per cada incompliments greu, s’aplicara les seglients penes per incompliment:

L'incompliment greu pot comportar, a més a més de I'aplicacié de penes per incompliment, la
incautacio de la garantia definitiva, la suspensié o inclos la resolucié del contracte, i el dret de
rescabalament de danys i perjudicis que s’haguessin ocasionat per motiu de I'incompliment de
la contractista.

Procediment

PROCORNELLA podra imposar penes per incompliment, compliment defectuds o retard en el
compliment de la prestacié objecte del contracte.

Per a la imposicié de la pena per incompliment, es tindra en consideracio els seglients criteris
de graduacié:

- Lagravetat de I'incompliment comes.

- Laimportancia economica

- Lexistencia d’'intencionalitat.

- Lanaturalesai el grau dels perjudicis ocasionats a PROCORNELLA.

- La reincidéncia, per incérrer, durant el termini de durada del contracte, en més d’un
incompliment de la mateixa naturalesa.

- El nombre d’avisos previs realitzats pel responsable del contracte.

- El benefici obtingut per la contractista.



De conformitat amb I'article 1.152 del Codi civil, s’estableix expressament que aquestes penes
no seran substitutives de la reclamacié de danys i perjudicis, que, en tot cas es reserva
PROCORNELLA, essent les despeses de tot ordre que s’originin, inclos honoraris d’advocat i
procurador, de compte i carrec del contractista.

L’inici del procediment per I'aplicacid de penes per incompliment, compliment defectuds o
retard en el compliment de la prestacié objecte del contracte, s’iniciara amb l'informe del
responsable del contracte amb vistiplau de la Gerent que ha proposat la contractacid.

Es comunicara l'inici del procediment al contractista, als efectes que al-legui el que estimi per
convenient en defensa dels seus interessos dins el termini de 5 dies habils, i un cop transcorregut
el dit termini, la Geréncia d’administracié i finances, a proposta del responsable del contracte,
adoptara el que estimi oportu respecte la imposicié de penes per incompliment, I'import de les
quals podra ser retingut de factures, o es podra executar total o parcialment la garantia
constituida pel contractista.

Cas que I'incompliment sigui de caracter greu, podra declarar-se suspés el contracte i adjudicar
el seu objecte a un tercer.

DESENA.- LLOC DE REALITZACIO OBJECTE DEL CONTRACTE

D’acord amb la clausula 2.17) del PCAP, el lloc per a la prestacid/realitzacié/lliurament dels
serveis objecte del contracte sera a Cornella de Llobregat, en els equipaments i instal-lacions de
PROCORNELLA segiients:

Parc Esportiu Llobregat: Avinguda Baix Llobregat, s/n.
Complex Aquatic i Esportiu Can Mercader: Parc de Can Mercader s/n.
Fira de Cornella: Carrer Tirso de Molina nim.34.

ONZENA.- AMPLIACIO DEL VOLUM DE LA PRESTACIO

D’acord amb l'apartat d.1) de la Memoria justificativa de contractacid i en I'apartat 2.3) del
PCAP, atés que aquest contracte és un contracte de serveis amb un pressupost configurat per
unitats d’execucio (servei ordinari anual/ hora de servei), no es consideraran modificacions,
les variacions que es produeixin durant la correcta execucié de la prestacié que afectin
exclusivament al nimero d’unitats de temps realment executades sobre les previstes en el
contracte, les quals podran ser recollides a la liquidacié com a servei extraordinari, sempre que
no representin un increment de la despesa superior al 10% del pressupost base de licitacid)
(16.023,30 €), IVA exclos, de conformitat amb I'article 309.1, segon paragraf LCSP.

DOTZENA.- RESOLUCIO DEL CONTRACTE

Sén causes de resolucido del contracte, a més de les previstes als articles 211 LCAP en
concordancga amb la clausula 2.7) del PCAP:

- Les previstes especificament per a la resolucio dels contractes de serveis a I'article 313 LCSP.
- Elfetd’incérrer el contractista en qualsevol de les causes de prohibicié per a contractar amb
el sector public estipulades a I'article 71 LCSP.



- Lincompliment dels requisits de capacitat o dels compromisos assolits per la contractista
per rad de la seva oferta que hagin estat raé determinant de I’adjudicacio al seu favor.

- Lincompliment de les condicions especials d’execucio vinculades amb les condicions socials
i laborals: SMI i subrogacié de personal; vinculades amb innovacid: e-coordina; i amb
qualitat del servei: periodicitat i tasques minimes segons PPTP.

- La persistencia i reiteraciéo d’incompliments lleus, posats de manifest formalment a la
contractista, sense que aquesta els hagi esmenat dins el termini conferit a I'efecte.

- Lincompliment greu dels principis etics establerts a I'article 64 de la LCSP i la LCat 19/2014,
de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern (articles 3.5
i 55.2), i a 'Informe JCCA Generalitat de Catalunya 14/2015, 21.12, “principis étics i regles
de conducta a les quals les empreses licitadores i contractistes han d’adequar la seva
activitat, en les seves relacions en I’ambit de la contractacio publica amb el sector public de
Catalunya”.

- Lincompliment de les condicions per a subcontractar, a més de la imposicié de les penes
per incompliment corresponents, pot comportar la resolucié del contracte, d’acord amb
I'article 211.1.f) LCSP, en concordanga amb I'article 215.3.b) LCSP.

En cas que concorrin diverses causes de resolucid, amb diferents efectes economics, haura
d’atendre’s a les qué hagin aparegut amb prioritat en el temps, de conformitat amb I'article
211.2 LCSP.

TRETZENA.- CONFIDENCIALITAT DE LA INFORMACIO

D’acord amb I'article 133.2 LCSP en concordanga amb la clausula particular 2.12) del PCAP, , el
contractista haura de respectar el caracter confidencial de la informacié a la qual tingui accés
degut a I'execucié del contracte.

El deure de confidencialitat tindra una vigéncia de cinc anys a comptar des del coneixement de
la informacié de referéncia, limitant-se, en tot cas, a documents que tinguin una difusié
restringida, i en cap cas a documents que siguin publicament accessibles.

De conformitat amb I'article 133.1 LCSP, I'0rgan de contractacié no podra divulgar la informacio
facilitada pels licitadors i designada, de forma expressa i justificada, per aquests com a
confidencial.

El deure de confidencialitat no podra impedir la divulgacié publica de parts no confidencials dels
contractes, respectant, en tot cas, allo disposat a la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre,
de proteccié de dades de caracter personal.

CATORZENA.- CESSIO | SUBCONTRACTACIO

El regim de cessid i subcontractacio és el fixat en les clausules 2.10) i 2.11) del PCAP.
QUINZENA.- ASSEGURANCA DE RESPONSABILITAT CIVIL

L’empresa PUNTUAJOCS, S.L-QUIRALIA té contractada una polissa d’asseguranca amb
OCCIDENT, una polissa de Responsabilitat Civil, n2. 8-5.407.622-R, obligant-se a acreditar el

pagament davant LA PROPIETAT dels successius pagament que durant els treballs hagin d’anar
materialitzant-se.



SETZENA.- PROTECCIO DE DADES

De conformitat amb allo establert en el Reglament 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell
del 27 d’abril de 2016 (RGPD), i entenent que el present contracte podria requerir el tractament
de dades per part de PROCORNELLA, ambdues parts declaren conéixer les obligacions
establertes a la normativa per al tractament de dades a compte de tercers, aixi com els impostos
per d’altres legislacions que siguin aplicables, i es comprometen a complir-les.

Les persones sotasignats del present contracte en nom i representacié de cada una de les parts
o amb el seu nom propi i dret, queden informades de que les dades personals facilitades seran
tractades per I'altre part en I'exercici de la seva activitat i per a la finalitat i manteniment del
contracte i les relacions derivades del mateix.

L’empresa PUNTUAJOCS, S.L-QUIRALIA, autoritza expressament a PROCORNELLA pel
tractament de les seves dades, permetin-li rebre informacié per el manteniment de la relacié
contractual i comercial amb PROCORNELLA, aixi com de les empreses municipals de Cornella de
Llobregat i de I'Ajuntament de Cornella de Llobregat.

Pot exercitar els seus drets d’accés, rectificacid, supressid, oposicio, limitacid i portabilitat que
es puguin realitzar sobre les dades, a través d’un escrit adrecat a I'efecte, al domicili de la
societat, carrer Albert Einstein, 47-49, Cornella de Llobregat (08940), i indicant com a referencia
“Proteccié de dades-Centre Civic del Parc Esportiu Llobregat”.

Les dades abans esmentades, seran conservades per PROCORNELLA, duran el periode necessari
per atendre les corresponents responsabilitats legals.

El PROVEIDOR/ CONTRACTISTA s’obliga a complir adequadament i en tot moment respecte de
qualsevol dada de caracter personal a la que tingui accés com a conseqiiéncia de la prestacié
dels serveis objecte del present contracte amb les disposicions de la normativa de proteccid de
dades aplicable i en qualsevol cas de conformitat i subjecte als termes i condicions del
contracte d’encarregat de tractament de dades, que s’adjunta com Annex 5 que signat per
ambdues parts forma part integrant d’aquest contracte.

DISSETENA.- PRINCIPIS GENERALS D’ACTUACIO DELS PROVEIDORS | PROTOCOL CONTRA
L’ASSETJAMENT

LA CONTRACTISTA ha declarat que:

- Coneixiaccepta els Principis Basics d’actuacid dels proveidors, del Codi de Conducta de
PROCORNELLA, que se adjuntara al contracte como Annex.-

- Disposa d’un Protocol contra I'assetjament i es compromet activar ho, portar a terme el
procés de investigacio i emetre el corresponent informe de conclusions, si es requerit al
efecte per part de del Comité contra I'assajament de PROCORNELLA, en cas de haver
rebut una comunicacié o denuncia que afecte a mitjans personals afectes a I'execucié
del contracte, que siguin treballadors o col-laboradors seus.

Agquets compromisos tenen el valor d’obligacions essencials del contracte, el incompliment de
los que poden comportar |'aplicacié de penes per incompliment i/o inclos la resolucié de ple
dret del contracte.



DIVUITENA. -PREVENCIO DE BLANQUEIG | DE FINANGAMENT DEL TERRORISME

LA CONTRACTISTA fa exprés menci6 que la ENTITAT FINANCERA on s’ingressara els pagaments
de PROCORNELLA és una societat de I’'Estat Espanyol i és una entitat financera homologada, i no
es destinara ni al Blanqueig de Capitals ni a la finangament del Terrorisme i compleix amb la
Normativa de la Llei de Blanqueig de Capitals i finangcament del Terrorisme.

DINOVENA. -FUR | COMPETENCIA

Per a la resolucio de totes les questions litigioses derivades del present contracte, les partes es
sotmeteren als jutjats i tribunals de Cornella de Llobregat, a no ser que con caracter imperatiu
correspondra a un altra ordre jurisdiccional o fur, la competéncia per resoldre-les.

VINTENA- DOCUMENTS CONTRACTUALS

S6n documents contractuals, i per tant d’obligat compliment els seguents:
1.- La Memoria Justificativa, el Plec de clausules administratives particulars (PCAP) i el Plec de
prescripcions tecniques (PPT) de ['expedient de contractacio 25-09 SERVEIDE LUDOTECA DEL PARC

ESPORTIU LLOBREGAT | ALTRES SERVEIS RELACIONATS aprovats pel Consell d’administracio de 23
de setembre de 2025.

2.- Documentacio inclosa dins el Sobre electronic 2 en la plataforma VORTAL (Projecte técnic
presentat).

3.- Documentaci6 inclosa dins el sobre electronic 3 en la plataforma VORTAL (proposta economica
ofertada i els diferents compromisos)

3.- Copia de la Polissa d’assequranca responsabilitat civil.
4.- Annex Principis d’Actuacié Basics dels Proveidors de PROCORNELLA

5.- Tractament de dades personals.

Els compromisos assolits per PUNTUAJOCS, S.L-QUIRALIA en la seva oferta tenen caracter
d’obligacions essencials del contracte.

I en prova de conformitat i acceptacié del seu contingut, signen les parts el present contracte, a
la data de les seves respectives sighatures electroniques.

Sgt. Sr. lvan Genero Soler _ Firmado digitalmente
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PRINCIPIS BASICS D’ACTUACIO DELS PROVEIDORS DE
“PROCORNELLA”

L’EMPRESA MUNICIPAL DE PROMOCIO SOCIAL, URBANA | ECONOMICA DE CORNELLA, S.A., (en
endavant, “PROCORNELLA”), compromesa amb el compliment de la legalitat, compta amb un
Codi de Conducta dirigit a garantir el comportament integre, professional, amb vocacié de servei
i transparencia de tots els seus col-laboradors en el desenvolupament de la seva activitat i en les
relacions i interaccions amb I’entorn en general.

PROCORNELLA és conscient de la importancia que els seus proveidors estiguin compromesos
amb els mateixos principis que es recullen en el referit Codi, sent els seus principis basics els que
es recullen a continuacié:

1. Acompliment de les normes i legislacié en el desenvolupament de la seva activitat
professional.

2. PROCORNELLA no accepta cap mena de corrupcid, extorsié o apropiacié indeguda, ni
qualsevol recompensa directa o indirecta pels seus empleats.

3. Respecte a les persones fomentant la igualtat d’oportunitats i evitant qualsevol discriminacio
per rad de raca, color, sexe, discapacitat, orientacid sexual, ideologica, etc.

4. PROCORNELLA rebutja qualsevol manifestacié de violéncia, d’abus fisic sexual, psicologic,
moral o altres, d'abus d'autoritat en el treball i qualssevol altres conductes intimidatories o
ofensives per als drets personals dels seus empleats i esta compromesa en evitar qualsevol tipus
de discriminacio (perjudici, assetjament, mobbing) i facilitar un tractament respectuds

i de col-laboracié.

5. Proteccid de la Propietat Intel-lectual i Industrial propia y aliena.

6. Principi de maxima transparéncia i Imparcialitat, a través de procediments clars, transparents,
de confianga i no discriminants, sostenibles i imparcials, prohibint-se la realitzacié de practiques
gue puguin considerar-se irregulars.

7. S’ha d’evitar qualsevol conflicte d’interes, influéncia o favoritisme entre PROCORNELLA i els
seus proveidors, regint-se per criteris objectius.

8. Las relaciones amb les Administracions Publiques i autoritats es plantejaran sempre sota el
principi de maxima transparéncia.

9. Respectar les regles del dret de la competencia, promovent la competencia lleial i equitativa
i en general qualsevol practica injusta que afecti a I'exercici de lliure competeéncia.

10. Prendre les mesures necessaries per la prevencio del blanqueig de capitals i de irregularitats
en els pagaments.

11. Qualsevol informacié facilitada per PROCORNELLA als proveidors haura de considerar-se
com informacié confidencial, quedant totalment prohibida la seva divulgacio a tercers llevat
consentiment dels interessats.

12. Les dades personals facilitades per PROCORNELLA seran utilitzades Gnicament conforme les
instruccions dictades per aquesta, i no s’aplicaran ni utilitzaran amb un fi diferent al estrictament
necessari per a la prestacié de serveis contractats.

13. Acompliment estricte de la legislacié aplicable en materia de seguretat i salut en el treball,
aixi com les regulacions nacionals o internacionals inclos els Convenis Fonamentals de la OIT, la
Declaracié de Drets Humans de les Nacions Unides i normes i estandards sobre proteccid dels
treballadors.

14. Respecte i preservacié del medi ambient, complint els estandards establerts a la normativa
mediambiental.

Signatura:





