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CONTRACTE DE SERVEIS:

“SERVEI DE GESTIÓ DE NÒMINES D’ASSESSORAMENT LABORAL A 
DEPURADORES D’OSONA SLU”

REUNITS

D'una part, el senyor, GIL CASANOVAS FONT, en qualitat de Gerent de 

Depuradores d’Osona, S.L, que actua en virtut de les facultats que legalment se li  

atribueix a l’Acta del Consell d’Administració de la sessió celebrada el dia 19 de 

setembre de 2019, assistit per mi, la secretària de Depuradores d’Osona, S.L., 

Gemma Bau Puig. 

De l'altra, el senyor  JAUME CARLES FREIXAS, titular del DNI número 

77XXX418K, que actua en nom i representació de l’empresa GRUP CARLES, 

GESTIÓ I PROJECTES, SL, en qualitat d’Apoderat, amb CIF núm. B63344329, 

domiciliada a Igualada (CP 08700), carrer Sant Ferran, núm. 45, en qualitat 

d’Apoderat, en virtut de l’escriptura pública de Poder General, atorgada davant el 

Notari del Col·legi de Catalunya, senyor Carlos Jiménez Fueyo, de data 8 de febrer 

de 2018 i sota el número 390 del seu protocol, que l’adjudicatari declara vigent i no 

revocada ni modificada posteriorment.

Ambdues parts es reconeixen competència i capacitat, respectivament, per 

formalitzar el present contracte administratiu.

ANTECEDENTS ADMINISTRATIUS

Primer. - Mitjançant Resolució de Gerència de Depuradores d’Osona, S.L. de data 

de 18 de setembre de 2025 es va incoar un expedient de tramitació ordinària per 

adjudicar, pel procediment obert simplificat i amb varis criteris de valoració, la 

contractació de serveis denominat “Servei de gestió de nòmines d’assessorament 

laboral a Depuradores d’Osona SLU” amb un pressupost base de licitació de  vint i 



quatre mil quatre-cents vuitanta euros (24.480,00 €) IVA exclòs, més cinc mil cent 

quaranta euros amb vuitanta cèntims (5.140,80 €),  corresponents al 21% d’IVA i que 

suma un total de vint i nou mil sis-cents vint euros amb vuitanta cèntims (29.620,80€) 

IVA inclòs, i  un  valor  estimat  de seixanta set mil sis-cents vuitanta euros  (67.680,00 

€), IVA exclòs,  d’acord amb les necessitats motivades a la proposta de servei i 

memòria de necessitats de data de 18 de setembre de 2025, segons consta 

Resolució de Gerència que s’adjunta com a Annex I. 

Segon.- Que Mitjançant Resolució de Gerència  de Depuradores d’Osona, S.L. de 

data de 18 de setembre de 2025 es va aprovar l’expedient per a la contractació del 

serveis: “Servei de gestió de nòmines d’assessorament laboral a Depuradores 

d’Osona SLU”, el plec de clàusules administratives particulars i el plec de 

prescripcions tècniques particulars, segons consta en la Resolució de Gerència 

adjunta a aquest document com a Annex II. 

Tercer.- En data 18 de novembre de 2025 es va requerir a GRUP CARLES, 

GESTIÓ I PROJECTES, SL. com a licitador proposat amb l’oferta més avantatjosa, 

d’acord amb l’acta de la Mesa de Contractació d’obertura del sobre únic de data 10 

d’octubre de 2025, perquè aportessin la documentació relacionada a la clàusula 21 

del plec de clàusules administratives particulars i constituïssin la garantia definitiva 

del 5% de l’import d’adjudicació, IVA exclòs.

Quart.- Per tal de respondre de les obligacions derivades d’aquest contracte, en 

data 21 de novembre de 2025, GRUP CARLES, GESTIÓ I PROJECTES, SL. va 

presentar la documentació requerida corresponent amb la clàusula 21 del plec de 

clàusules administratives en concepte de garantia definitiva a través de la 

transferència bancaria amb número de referència: 0037660202276363 de Banc de 

Sabadell, per un import de nou cents euros (900,00 €). S'adjunta una còpia de la 

transferència emesa i que s’adjunta com a Annex III.



Cinquè.- Que per Resolució de Gerència de Depuradores d’Osona, S.L.  de data 

de 4 de desembre de 2025, es va adjudicar el contracte a l’empresa GRUP 

CARLES, GESTIÓ I PROJECTES, SL, que s’adjunta a aquest document com a 

Annex IV.  

Sisè.- L'adjudicatari declara sota la seva responsabilitat que ni ell ni cap de les 

persones que integren els òrgans de govern o administració de l’entitat es troben 

inclosos en cap de les circumstàncies que prohibeixen de contractar amb les 

administracions públiques, establertes als articles 71 i 72 de la Llei 9/2017, de 8 de 

novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen a l’ordenament 

jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 

2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

CLÀUSULES DEL CONTRACTE:

Primera.- El senyor JAUME CARLES FREIXAS  en qualitat d’ Apoderat que actua en 

nom i representació de l’empresa GRUP CARLES, GESTIÓ I PROJECTES, SL., es 

compromet a executar el serveis denominat  “Servei de gestió de nòmines 

d’assessorament laboral a Depuradores d’Osona SLU” amb estricta subjecció al plec 

de clàusules administratives particulars, unit com a Annex V, al plec de prescripcions 

tècniques particulars unit com a Annex VI, a l’oferta digital presentada unida com a  

Annex VII, i a la resta de documents de caràcter contractual els quals accepta 

plenament. D’això en deixa constància en aquest acte signant electrònicament 

aquest document.

Segona.- El preu del contracte és de divuit mil euros (18.000,00 €) IVA exclòs, més

tres mil set-cents vuitanta euros (3.780,00 €), corresponents al 21% d’IVA, que 

sumen un totalde vint-i-un mil set-cents vuitanta euros (21.780,00 €), IVA inclòs, 

d’acord amb l’oferta econòmica presentada per l’adjudicatària i que consta en l’ 

expedient. 



Tercera.- El preu indicat en la clàusula segona del present document no és 

susceptible de revisió per cap concepte, de conformitat amb el que disposa la 

clàusula 32 del plec de clàusules administratives particulars.

Quarta.- El pagament del preu indicat en la clàusula segona del present document, 

es farà d’acord amb la clàusula 31 del plec de clàusules administratives particulars.

Cinquena.- El termini de començament del servei és l’endemà del dia de la 

formalització del contracte d’acord amb la clàusula 6 del plec de clàusules 

administratives particulars, i el termini d’execució és de dos (2) anys amb la 

possibilitat de ser prorrogable per un màxim de tres anualitats d’un any cada una ( 1 

any + 1 any + 1 any) sempre  i  quan  les  seves  característiques  es  mantinguin  

inalterables.  La  pròrroga s’acordarà per l’òrgan de contractació i serà obligatòria per 

l’empresari, sempre que el seu preavís  es  produeixi  almenys  amb  dos (2) mesos 

d’antelació a la finalització del termini de duració del contracte, sense que la durada 

de la seva vigència, incloses les pròrrogues, pugui excedir dels terminis establerts a 

l’article 29 de la LCSP. La pròrroga no es produirà, en cap cas, per acord tàcit de les 

parts. 

Sisena.- L’adjudicatari realitzarà l’objecte del present contracte d’acord amb el plec 

de prescripcions tècniques particulars i l’oferta presentada.

Setena.- L’adjudicatari, a més de prestar la seva conformitat expressa amb els plecs 

de clàusules particulars aprovats per contractar aquest servei, es sotmet igualment, 

per a tot el que no s'hi preveu al Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i 

del Consell, de 27 d’abril de 2016, relativa a la protecció de les persones físiques pel 

que respecta al tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades 

i pel que es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció de dades), 

als preceptes de caràcter bàsic de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes 

del sector públic; de la resta de normes bàsiques de la legislació estatal sobre 

contractes; a la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades 

personals i garantia dels drets digitals; al Reglament general de la Llei de contractes 



de les administracions públiques, aprovat per Reial decret 1098/2001, de 12 

d’octubre; en tot allò que no s’oposi a la Llei de contractes del sector públic; al Reial 

decret 817/2009, de 8 de maig, pel que es desenvolupa parcialment la Llei 30/2007, 

de 30 d’octubre, de contractes del sector públic, en tot allò que no s’oposi a la Llei de 

contractes del sector públic; a la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del 

règim local, en la seva redacció donada per la Llei 57/2003, de 16 de desembre, de 

mesures per a la modernització del govern local; del Text refós de la Llei municipal i 

de règim local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril; del 

Text refós de les disposicions legals vigent en matèria de règim local aprovat pel Reial 

decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril; i també a la resta de normes autonòmiques 

i estatals sobre contractes, en els seus aspectes no bàsics, per aquest ordre.

Així ho atorguen, fets els advertiments de Llei, en especial els que es refereixen al 

compliment del que disposen les normes que regeixen la contractació administrativa. 

I perquè consti tot el convingut es firma aquest contracte digitalment en la data 

indicada en cada signatura electrònica, juntament amb mi, la secretaria de 

Depuradores d’ Osona, S.L., que dono fe de tot el contingut del contracte.

Per DEPURADORES D’OSONA, S.L.       Per GRUP CARLES, GESTIÓ I PROJECTES, SL.

  
Sr. Gil Casanovas Font          Sr. Jaume Carles Freixas 

La secretaria

Gemma Bau Puig



Documents annexos al present contracte:

 Annex I: Resolució de Gerència d’inici d’expedient de 18 de setembre de 2025

 Annex II: Resolució de Gerència d’aprovació de l’expedient de 18 de setembre 

de 2025

 Annex III: Copia transferència en concepte de garantia definitiva de Banc de 

Sabadell número de referència: 0037660202276363

 Annex IV:  Resolució de Gerència d’Adjudicació de l’expedient de data 4 de 

desembre de 2025. 

 Annex V: Plec de clàusules administratives particulars.

 Annex VI: Plec de prescripcions tècniques particulars.

 Annex VII: Oferta digital presentada per Grup Carles, gestió i projectes, S.L.



RESOLUCIÓ DE GERÈNCIA DE DEPURADORES D’OSONA, S.L. 

Assumpte: Inici expedient licitació del contracte de serveis “ Servei de gestió nòmines i 
d’assessorament laboral a Depuradores d’Osona SLU”

Expedient: 2025-121

Fets/antecedents

Vista la proposta del servei i memòria de necessitats de data 18 de setembre de 2025, signada 
per la tècnica la Anna Casals exposa la necessitat de contractar el servei denominat “ Servei 
de gestió nòmines i d’assessorament laboral a Depuradores d’Osona SLU” amb un pressupost 
base de licitació pels dos anys de contracte es fixa en la quantitat de vint-i-quatre mil quatre-
cents vuitanta euros (24.480,00 €) IVA exclòs, més cinc mil cent quaranta euros amb vuitanta 
cèntims (5.140,80€), corresponents al 21% d’IVA que sumen un total de vint-i-nou mil sis-
cents vint euros (29.620,80 €) IVA inclòs, mitjançant procediment obert simplificat, i en el que 
consta la naturalesa i l’extensió de les necessitats que pretenen cobrir-se mitjançant el 
contracte proposat, així com la idoneïtat del seu objecte i contingut per a satisfer-les.

Fonaments de dret

Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la que es transposen a 
l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE 
y 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (en endavant LCSP).

De conformitat amb les atribucions conferides en matèria de contractació administrativa 
establertes per la Disposició addicional segona, apartat 1 de la LCSP així com d’acord amb 
l’acta del Consell d’Administració de data de 19 de setembre de 2019.

RESOLC:

1.- Incoar un expedient de tramitació ordinària per adjudicar, pel procediment obert simplificat i 
amb varis criteris de valoració, la contractació del servei denominat “ denominat “ Servei de 
gestió nòmines i d’assessorament laboral a Depuradores d’Osona SLU” amb un pressupost 
base de licitació pels dos anys de contracte es fixa en la quantitat de vint-i-quatre mil quatre-
cents vuitanta euros (24.480,00 €) IVA exclòs, més cinc mil cent quaranta euros amb vuitanta 
cèntims (5.140,80€), corresponents al 21% d’IVA que sumen un total de vint-i-nou mil sis-
cents vint euros (29.620,80 €) IVA inclòs, i un valor estimat de seixanta-set mil sis-cents 
vuitanta euros (67.680,00€) IVA exclòs corresponent, d’acord amb les necessitats motivades 
a la proposta de servei i memòria de necessitats de data de 18 de setembre del 2025.

2.- Aprovar la proposta del servei / memòria de necessitats esmentada.

3.- Encarregar a l'Àrea responsable del servei que redacti el plec de clàusules administratives 
particulars, als serveis corresponents que redactin el plec de prescripcions tècniques particulars, 
que hauran de regir el contracte. 

Així ho mano i signo,

El Gerent



RESOLUCIÓ DE GERÈNCIA 

 

Assumpte:  Aprovació de la licitació del contracte de serveis “ Servei de gestió nòmines i 
d’assessorament laboral a Depuradores d’Osona SLU”

Expedient: 2025-121

Fets i antecedents

Vista la Resolució de Gerència de Depuradores d’Osona, S.L., de data de 18 de setembre de 
2025, per la qual es disposa l’inici de l’expedient per a la contractació del servei denominat “ 
Servei de gestió nòmines i d’assessorament laboral a Depuradores d’Osona SLU” amb un 
pressupost base de licitació pels dos anys de contracte es fixa en la quantitat de vint-i-quatre 
mil quatre-cents vuitanta euros (24.480,00 €) IVA exclòs, més cinc mil cent quaranta euros 
amb vuitanta cèntims (5.140,80€), corresponents al 21% d’IVA que sumen un total de vint-i-
nou mil sis-cents vint euros (29.620,80 €) IVA inclòs, mitjançant procediment obert simplificat, 
i en el que consta la naturalesa i l’extensió de les necessitats que pretenen cobrir-se 
mitjançant el contracte proposat, així com la idoneïtat del seu objecte i contingut per a satisfer-
les, d’acord amb l’informe de necessitats de la tècnica de Depuradores d’ Osona de data de 
18 de setembre de 2025.

Vistos el plec de clàusules administratives particulars i el plec de prescripcions tècniques 
redactats per aquesta contractació i trobats conformes.

Fonaments de dret

Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la que es transposen a 
l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE 
y 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (en endavant LCSP).

De conformitat amb les atribucions conferides en matèria de contractació administrativa 
establertes per la Disposició addicional segona apartat 1 de la LCSP.

De conformitat amb l’Acta del Consell d’Administració de data de 19 de setembre del 2019.

RESOLC: 

1r.- Aprovar l’expedient per a la contractació del servei denominat “ Servei de gestió nòmines 
i d’assessorament laboral a Depuradores d’Osona SLU” amb un pressupost base de licitació 
pels dos anys de contracte es fixa en la quantitat de vint-i-quatre mil quatre-cents vuitanta 
euros (24.480,00 €) IVA exclòs, més cinc mil cent quaranta euros amb vuitanta cèntims 
(5.140,80€), corresponents al 21% d’IVA que sumen un total de vint-i-nou mil sis-cents vint 
euros (29.620,80 €) IVA inclòs,  mitjançant procediment obert simplificat i amb varis criteris 
de valoració automàtics. 

2n.- Aprovar el plec de clàusules administratives particulars i el plec de prescripcions 
tècniques particulars que han de regir la contractació i l’adjudicació del contracte.



3er.- Aprovar l’autorització de la despesa derivada d’aquesta contractació amb càrrec al vigent 
pressupost de Depuradores d’Osona, SL per aquest any 2025, consistent en dos mil quatre 
cents seixanta vuit euros amb quaranta cèntims (2.468,40 €) IVA inclòs.

4rt.- Adoptar el compromís de consignar pel pressupost Depuradores d’Osona, SL per els 
anys 2026 la despesa derivada d’aquesta contractació consistent en catorze mil vuit-cents 
deu euros amb quaranta cèntims(14.810,40€) IVA inclòs.

5è.- Adoptar el compromís de consignar pel pressupost Depuradores d’Osona, SL per els 
anys 2027 la despesa derivada d’aquesta contractació consistent en dotze mil tres-cents 
quaranta-dos euros (12.342,00€) IVA inclòs.

6è.- Anunciar la licitació del contracte en el perfil del contractant perquè en el termini dels 
quinze (15) dies naturals següents a la seva publicació, els interessats puguin presentar les 
seves proposicions

A Vic, a la data de les signatures electròniques.

 

El Gerent,

 

 

 



Ordenant

Beneficiari

Observacions

% Comissió Comissió Correu Swift Despeses
corresponsal

Com. addicional

IBAN client ordenant

Data d'emissió Data valor de càrrec en compte

Nominal

Contravalor

Referència:

Com. urgència Líquid

Compte/IBAN client beneficiari

BIC banc del beneficiari

Banc del beneficiari

Tipus de despeses Referència

Canal origen Data valor pagament

Referència:

Transferència Emesa
0037  IGUALADA, OP  21-11-2025
Tel: 938055353 Fax: 938055660

GRUP CARLES GESTIO I PROJECTES S.L 21-11-2025 21-11-2025

ES64 0081 0037 9400 0123 7527

GENERALITAT DE CATALUNYA ES5021000747210200004010

CAIXESBBXXX

CAIXABANK, S.A.

COMPARTITS 0037660202276363

INTERNET 24-11-2025

DIPOSIT GARANTIA EXP. 2025-121 -DEPURADORES D,OSONA

Referència Proveïdor Iniciació Serveis de Pagament (PISP):

EUR - 900,00
EUR - 900,00

-

www.bancsabadell.comBanco de Sabadell, S.A. - Pl. de Sant Roc, 20 (Sabadell) - Insc. R. M. Barcelona, Tom/I.R.U.S. 1000152932861, Foli 873, Full B-1561 - NIF A08000143
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RESOLUCIÓ DE GERÈNCIA

Assumpte: Adjudicació de la licitació del contracte de serveis “ Servei de gestió nòmines i
d’assessorament laboral a Depuradores d’Osona SLU”

Expedient: 2025-121

Fets i antecedents

Vist l’expedient de licitació per a la contractació del servei “Servei de gestió nòmines i 
d’assessorament laboral a Depuradores d’Osona SLU”, tramitat per procediment obert 
simplificat amb més d’un criteri d’adjudicació, amb un pressupost base de licitació de 
24.480,00 € IVA exclòs més 5.140,80 € corresponents al 21% d’IVA, total 29.620,80 € IVA 
inclòs.

Atesa la Resolució de Gerència de 18 de setembre de 2025, per la qual s’aprova l’expedient 
de contractació, els plecs de clàusules administratives particulars i de prescripcions 
tècniques, així com l’autorització i el compromís de despesa pluriennal per als exercicis 2025, 
2026 i 2027. 

Atesa l’acta de la Mesa de contractació d’obertura del sobre únic de data 10 d’octubre de 
2025, que s’assumeix íntegrament com a motivació d’aquest acord, en la qual consta la 
relació d’empreses licitadores i la valoració provisional d’acord amb els criteris establerts a la 
clàusula 16 del PCAP.

Atesa l’acta de la Mesa de contractació d’anàlisi de les baixes desproporcionades i proposta 
d’adjudicació de data 11 de novembre de 2025, que igualment s’assumeix íntegrament com 
a motivació d’aquest acord, en la qual: 

Es constata que les ofertes de ASSESSORIA PAGÈS, SLP, GABINET CASAS, SL i 
SAMMOS LEGAL, SLP es troben incurses en presumpció de baixa anormal o 
desproporcionada, d’acord amb l’article 149 LCSP i la clàusula 19 del PCAP, i se’ls requereix 
justificació. 

Vist l’informe tècnic de 5 de novembre de 2025, es conclou que cap d’aquestes tres empreses 
acredita de manera suficient i objectiva la viabilitat econòmica de la seva oferta, especialment 
pel que fa a la cobertura dels costos laborals, i es proposa la seva exclusió del procediment.

Excloses aquestes empreses, la Mesa efectua la classificació definitiva de les ofertes, de 
major a menor puntuació, d’acord amb l’article 150 LCSP, amb el resultat següent:



Empresa Oferta 
econòmica

Puntuació 
oferta 
econòmica

Experiència 
professional

Titulació 
professional 
i experiència

Puntuació 
total

GRUP CARLES, 
GESTIÓ I 
PROJECTES

18.000,00 € 9,19 10 10 29,19

ESTUDIO 
JURÍDICO 4, 
S.L.

22.320,00 € 8,75 10 10 28,75

JURISLAB 
ADVOCATS, 
S.L.P

20.800,00 € 8,91 8 10 26,91

BOSCH 
CONSULTORIA 
EMPRESARIAL, 
S.L

23.040,00 € 8,68 0 5 13,68

Atès que, a la vista de la classificació anterior, la Mesa de contractació proposa l’adjudicació 
del contracte a favor de l’empresa GRUP CARLES GESTIÓ I PROJECTES, CIF B-63344329, 
per un import total pels dos anys de contracte de Divuit mil euros (18.000,00 €) IVA exclòs, 
més tres mil set-cents vuitanta euros (3.780,00 €) corresponents al 21% d’IVA, que sumen un 
total de vint-i-un mil set-cents vuitanta euros (21.780,00 €) IVA inclòs.

Fonaments de dret

Articles 150, 151 i 159 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic 
(LCSP), relatius a la classificació de les ofertes, adjudicació del contracte i procediment obert 
simplificat.

Article 149 LCSP, sobre ofertes amb valors anormals o desproporcionats.

Article 132 LCSP, principis d’igualtat, no discriminació i transparència.

De conformitat amb les atribucions conferides en matèria de contractació administrativa 
establertes per la Disposició addicional segona, apartat 1, de la LCSP, i l’Acta del Consell 
d’Administració de 19 de setembre de 2019 de Depuradores d’Osona, SLU.



RESOLC:

1er.- Declarar vàlid el procediment licitador obert simplificat amb més d’un criteri 
d’adjudicació, convocat per contractar el servei “Servei de gestió nòmines i d’assessorament 
laboral a Depuradores d’Osona SLU”, i adjudicar el contracte a l’empresa GRUP CARLES 
GESTIÓ I PROJECTES (CIF B-63344329), per ser la que ha presentat l’oferta 
econòmicament més avantatjosa, pel preu de divuit mil euros (18.000,00 €) IVA exclòs, més 
tres mil set-cents vuitanta euros (3.780,00 €), corresponents al 21% d’IVA, que sumen un total 
de vint-i-un mil set-cents vuitanta euros (21.780,00 €), IVA inclòs, d'acord amb els plecs de 
clàusules aprovats i amb l'oferta presentada per l’adjudicatària.

2n.- Excloure de la licitació les empreses ASSESSORIA PAGÈS, SLP, GABINET CASAS, SL 
i SAMMOS LEGAL, SLP, atès que, segons l’informe tècnic i l’acta de la Mesa de contractació, 
no han justificat de manera suficient i objectiva les seves ofertes incurses en presumpció de 
baixa anormal o desproporcionada, d’acord amb l’article 149 LCSP i la clàusula 19 del PCAP, 
i existeix risc per al correcte compliment del servei.

3er.- Anul·lar l’autorització de la despesa de l’exercici 2025, per import de 2.468,40 € IVA 
inclòs, així com els compromisos de despesa futurs previstos per als exercicis 2026 i 2027 
que constaven en la Resolució de Gerència de 18 de setembre de 2025 d’aprovació de 
l’expedient, atès que han quedat substituïts per la nova periodificació econòmica derivada de 
l’adjudicació i dels imports actualitzats que corresponen al contracte.

4t.- Adoptar el compromís de consignar en el pressupost de Depuradores d’Osona SLU de 
l’exercici 2026, amb efectes 1 de gener de 2026, la despesa derivada d’aquesta contractació 
a favor del Grup Carles, per un import de 9.000,00 € més IVA (total 10.890,00 € IVA inclòs).

5è.- Adoptar el compromís de consignar en el pressupost de Depuradores d’Osona SLU de 
l’exercici 2026, amb efectes 1 de gener de 2027, la despesa derivada d’aquesta contractació 
a favor del Grup Carles, per un import de 9.000,00 € més IVA (total 10.890,00 € IVA inclòs).

6è.- Notificar aquesta resolució a l’empresa GRUP CARLES GESTIÓ I PROJECTES, amb 
indicació dels recursos que corresponguin, i requerir-la perquè, en el termini de quinze (15) 
dies hàbils a comptar de l’endemà de la recepció de la notificació, presenti l’acceptació de 
l’adjudicació i es procedeixi a la signatura del contracte, així com, si escau, a la constitució de 
la garantia definitiva, en els termes previstos als plecs i a la LCSP.

7è. Notificar aquesta resolució a la resta de licitadors que no han resultat adjudicataris, 
expressant-los, en tot cas, els recursos que corresponguin.

8è.- Donar publicitat a aquesta adjudicació al Perfil del Contractant de Depuradores d’Osona 
SLU, i, un cop formalitzat el contracte, publicar la seva formalització, incorporar les dades al 
Registre Públic de Contractes i al Portal de la Transparència, i, si escau, trametre la 
documentació corresponent a la Sindicatura de Comptes, en els terminis previstos a la 
normativa vigent.

Així ho mano i signo,

El Gerent, 
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1) DADES RELATIVES A LA FASE DE LICITACIÓ I D’ADJUDICACIÓ:

Clàusula 1. Definició de l'objecte del contracte

L’objecte del contracte al que es refereix el present plec és el servei “ Servei de gestió nòmines 
i d’assessorament laboral a Depuradores d’Osona SLU”, d’acord amb les prescripcions 
establertes en el plec de prescripcions tècniques particulars.

El codi CPV que es corresponen al present contracte és: 79211110-0  – Serveis de gestió de 
nòmines

El contracte no es divideix en lots pels motius exposats en la proposta del servei.

Clàusula 2. Necessitat i idoneïtat del contracte

Les necessitats administratives a satisfer, la idoneïtat de l’objecte del contracte, la justificació 
del procediment, dels criteris d’adjudicació i la resta de requeriments recollits a la Llei 9/2017, 
de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic (en endavant, LCSP) estan acreditats a 
l’expedient.

Clàusula 3. Pressupost base de licitació

El pressupost base de licitació de la contractació pels dos anys inicials es fixa en la quantitat 
de vint-i-quatre mil quatre-cents vuitanta euros (24.480,00 €) IVA exclòs, més cinc mil cent 
quaranta euros amb vuitanta cèntims (5.140,80€), corresponents al 21% d’IVA que sumen un 
total de vint-i-nou mil sis-cents vint euros (29.620,80 €) IVA inclòs. 

El pressupost base de licitació pels 3 anys de pròrroga, és de 43.200€ IVA exclòs, sent un 
import total de 52.272 ,00 € IVA inclòs ( un import anual de 14.440€ IVA exclòs).

Es desglossa de la següent manera, considerant una plantilla estimada de 60 persones 
treballadores.

Concepte Import 
mensual

persones Import net 
anual

Servei nòmines i assessorament laboral 
mensual per persona

17 €/persona 60 12.240,00 €

Servei nòmines i assessorament laboral 
mensual per persona pròrrogues

20 €/persona 60 14.400,00 €
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Concepte Import 
anual

Anys Import net Import amb 
IVA

Servei nòmines i assessorament laboral 
anual

12.240,00 € 2 24.480,00 € 29.620,80 €

Servei nòmines i assessorament laboral  
pròrrogues

14.400,00 € 3 43.200,00 € 52.272 ,00 €

IMPORT TOTAL 67.680,00 € 81.892,80 €

Els licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta el pressupost base de licitació, 
indicant l’IVA a aplicar mitjançant partida independent. En tot cas les ofertes que excedeixin 
el pressupost base de licitació resultaran excloses del procediment.

El pressupost comprèn la totalitat del contracte. El preu consignat és indiscutible, no admetent-
se cap prova d'insuficiència i porta implícits tots aquells conceptes previstos a l’article 100 i 
concordants de la LCSP. 

El càlcul del pressupost base de licitació s’ha formulat en tant alçat.

El preu del contracte serà el que resulti de l’adjudicació del mateix i ha d’incloure, com a partida 
independent, l’Impost sobre el Valor Afegit. 

En el preu del contracte es consideraran inclosos tota els conceptes, costos i despeses de 
qualsevol tipus que tinguin el seu origen en l’execució del contracte, inclosos els 
desplaçaments de personal, despeses administratives i financeres, assegurances i altres 
tributs, no podent-se, per tant, facturar al marge o sobre aquest preu cap dels conceptes 
indicats.

Clàusula 4. Valor estimat

El valor estimat del contracte, als efectes d’allò que disposen l’article 101 i concordants de la 
LCSP, és de seixanta-set mil sis-cents vuitanta euros (67.680,00€) IVA exclòs.

El mètode de càlcul per determinar l’import del VEC és el següent:

Pressupost base 
licitació

( 2 anys) 

Pròrrogues previstes
( 1+1+1) 

Modificacions 
previstes amb 

increment de cost

Altres Total valor 
estimat

24.480,00 € 43.200,00 No No 67.680,00 €

Clàusula 5. Existència de crèdit

La despesa derivada d’aquesta contractació per aquest any es farà efectiva amb càrrec al 
vigent pressupost d’aquest any 2025 de Depuradores d’ Osona, S.L.

Aquest contracte comporta una despesa plurianual i que afecta a diversos exercicis, per tant, 
la seva contractació per els següents exercicis resta sotmesa a l’existència de crèdit suficient 
i adequat, i a l’obligació de Depuradores d’ Osona, S.L. que a cada exercici s’autoritzi en els 
respectius pressupostos. 
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Clàusula 6. Durada del contracte i possibles pròrrogues

Durada

El contracte tindrà una durada inicial de dos (2) anys. El termini començarà a comptar a partir 
de l’endemà de la data de formalització del contracte.

Lloc d’execució: Comarca d’Osona

Pròrroga

El contracte serà prorrogable per un màxim de tres (3) anualitats d’un any cada una ( 1+1+1) 
sempre i quan les seves característiques es mantinguin inalterables. La pròrroga s’acordarà 
per l’òrgan de contractació i serà obligatòria per l’empresari, sempre que el seu preavís es 
produeixi almenys amb dos (2) mesos d’antelació a la finalització del termini de duració del 
contracte, sense que la durada de la seva vigència, incloses les pròrrogues, pugui excedir dels 
terminis establerts a l’article 29 de la LCSP. La pròrroga no es produirà, en cap cas, per acord 
tàcit de les parts.

Clàusula 7. Règim jurídic del contracte

Aquest contracte té caràcter privat de serveis d’entitats del sector públic que no és 
administració pública i es regeix per aquest plec de clàusules administratives particulars i pel 
plec de prescripcions tècniques particulars, les clàusules dels quals es consideren part 
integrant del contracte.

Aquesta contractació es regirà, pel que fa a la seva preparació i adjudicació, per la normativa 
aplicable en matèria de contractació administrativa, de conformitat amb l’article 26.3 de la 
LCSP; i en tot allò no previst especialment en aquest plec de clàusules, per les normes 
següents:

a) Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen 
a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (LCSP).

b) Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei 30/2007, 
de 30 d’octubre, de contractes del sector públic (d’ara endavant RD 817/2009).

c) Reglament general de la Llei de contractes de les administracions públiques aprovat pel 
Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, en tot allò no modificat ni derogat per les 
disposicions esmentades anteriorment (d’ara endavant RGLCAP).

d) Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matèria de contractació pública.
e) Addicionalment, també es regeix per les normes aplicables als contractes del sector públic 

en l’àmbit de Catalunya i per la seva normativa sectorial que resulti d’aplicació.
f) Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu 

2/2003, de 28 d’abril.
g) Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local.
h) Llei 39/2015, d’1 d’octubre de procediment administratiu comú de les Administracions 

Públiques.
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i) Supletòriament, per la resta de normes de dret administratiu, i en el seu defecte, per les 
normes de dret privat i per la legislació civil.

D’altra banda, pel que fa als efectes, la modificació i l’extinció d’aquest contracte aquesta 
contractació es regirà per normes de dret privat i la normativa civil aplicable.

La remissió a aquestes normes s’entén produïda igualment a totes aquelles altres que, 
d’escaure’s durant l’execució del contracte, les modifiquin, substitueixin o complementin.

El desconeixement de les clàusules del contracte en qualsevol dels seus termes, dels altres 
documents contractuals que en formen part i també de les instruccions o altres normes que 
resultin d’aplicació en l’execució de la cosa pactada, no eximeix a l’empresa adjudicatària de 
l'obligació de complir-les.

Sens perjudici de l’anterior, l’adjudicatari quedarà obligat al compliment de les disposicions 
legals en matèria de legislació laboral, de seguretat social i de seguretat i higiene en el treball. 
L’incompliment d’aquestes obligacions no implicarà cap responsabilitat per a Depuradores d’ 
Osona, S.L.

Clàusula 8. Tramitació de l’expedient, tipus de contracte i procediment d’adjudicació

La contractació, que es tramitarà de forma ordinària i es durà a terme mitjançant procediment 
obert simplificat i adjudicació amb més d’un criteri d’adjudicació de caràcter automàtic i no és 
susceptible a recurs especial en matèria de contractació en virtut d’allò que estableixen els 
articles 145, 146, 156 a 158 i concordants de la LCSP.

Segons l’article 17 de la LCSP el contracte és un contracte de serveis.

Clàusula 9. Perfil de contractant

El perfil del contractant és el mitjà electrònic que agrupa la informació i documents relatius a 
l’activitat contractual, amb la finalitat d’assegurar la transparència i l’accés públic als mateixos. 
D’acord amb el que estableix l’article 63 de la LCSP, Depuradores d’ Osona, S.L, compta amb 
el perfil del contractant, al qual es podrà accedir a través de la següent direcció web:

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/cap.pscp?reqCode=viewDetail&i
dCap=52388505&cap=Depuradores%20d%27Osona,%20SL

En el perfil del contractant s’hi publicarà el plec de clàusules administratives particulars, el plec 
de prescripcions tècniques particulars, la composició de la Mesa de contractació, així com la 
resta de documentació que formi part del procediment de licitació.

D’altra banda, per tal de rebre tota la informació relativa a aquesta licitació, les empreses que 
ho vulguin i, en tot cas, les empreses licitadores s’han de subscriure com a interessades en 
aquesta licitació, a través del servei de subscripció a les novetats de l’espai virtual de licitació 
que a tal efecte es posa a disposició a l’adreça web del perfil de contractant de l’òrgan de 
contractació. Aquesta subscripció permetrà rebre avís de manera immediata a les adreces 

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/cap.pscp?reqCode=viewDetail&idCap=52388505&cap=Depuradores%20d%27Osona,%20SL
https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/cap.pscp?reqCode=viewDetail&idCap=52388505&cap=Depuradores%20d%27Osona,%20SL
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electròniques de les persones subscrites de qualsevol novetat, publicació o avís relacionat 
amb aquesta licitació.

Clàusula 10. Notificacions i ús de mitjans electrònics

Les notificacions derivades de l’expedient de contractació s’efectuaran per mitjans electrònics.

Les notificacions electròniques s'entendran rebutjades a tots els efectes si, un cop s'ha 
acreditat la seva posada a disposició, han transcorregut deu (10) dies naturals sense que 
s’hagi accedit al seu contingut.

Els terminis a comptar des de la notificació es computaran des de la data d’enviament de l’avís 
de notificació, si l’acte objecte de notificació s’ha publicat el mateix dia en el perfil de 
contractant de l’òrgan de contractació. En cas contrari, els terminis es computaran des de la 
recepció de la notificació per part de l’empresa a qui s’adreça. No obstant això, els terminis de 
les notificacions practicades amb motiu del procediment de recurs especial pel Tribunal Català 
de Contractes computen en tot cas des de la data d’enviament de l’avís de notificació.

Clàusula 11. Documents contractuals

Són documents contractuals:

1. El plec de prescripcions tècniques particulars.
2. El present plec de clàusules administratives particulars.
3. L’ oferta econòmica de l’empresa adjudicatària.
4. L’informe de necessitats/memòria del servei.

Clàusula 12. Aptitud per contractar

Estan facultades per participar en aquesta licitació i subscriure, si escau, el contracte 
corresponent les persones naturals o jurídiques, espanyoles o estrangeres, que reuneixin les 
condicions següents:

- Tenir personalitat jurídica i plena capacitat d’obrar, d’acord amb el que preveu l’article 
65 de la LCSP; 

- Acreditar la solvència requerida, en els termes establerts a la clàusula 13 d’aquest plec;
- No estar incurses en alguna de les circumstàncies de prohibició de contractar recollides 

en l’article 71 de la LCSP;
- Tenir l’habilitació empresarial o professional que, si s’escau, sigui exigible per dur a 

terme la prestació que constitueixi l’objecte del contracte.

Així mateix, les prestacions objecte d’aquest contracte han d’estar compreses dins de les 
finalitats, objecte o àmbit d’activitat de les empreses licitadores, segons resulti dels seus 
estatuts o de les seves regles fundacionals.
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Les circumstàncies relatives a la capacitat i absència de prohibicions de contractar han de 
concórrer en la data final de presentació d’ofertes i subsistir en el moment de perfecció del 
contracte.

És requisit per a poder participar en la present licitació per a tots els licitadors la inscripció en 
el Registre Electrònic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya (en endavant 
RELI) o en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades de l’Estat (en endavant 
ROLECE), en la data final de presentació de les ofertes, d’acord amb l’article 159.4) de la 
LCSP.

En el cas que les dades que constin inscrites al RELI o ROLECE no estiguin degudament 
actualitzades, els licitadors així ho hauran de fer constar a la declaració responsable 
presentada.

També poden participar en aquesta licitació les unions d’empreses que es constitueixin 
temporalment a aquest efecte (UTE), sense que sigui necessària formalitzar-les en escriptura 
pública fins que no se’ls hagi adjudicat el contracte. Aquestes empreses queden obligades 
solidàriament davant de Depuradores d’ Osona, S.L. i han de nomenar una persona 
representant o apoderada única amb poders suficients per exercir els drets i complir les 
obligacions que es derivin del contracte fins a la seva extinció, sense perjudici que les 
empreses atorguin poders mancomunats per a cobraments i pagaments d’una quantia 
significativa.

La durada de la UTE ha de coincidir, almenys, amb la del contracte fins a la seva extinció.

Les empreses que hagin participat en l’elaboració de les especificacions tècniques o dels 
documents preparatoris del contracte o hagin assessorat a l’òrgan de contractació durant la 
preparació del procediment de contractació, poden participar en la licitació sempre que es 
garanteixi que la seva participació no falseja la competència.

Clàusula 13. Solvència de les empreses licitadores

És obligatòria la inscripció de les empreses al Registre oficial de licitadors i empreses 
classificades del sector públic (RELI/ROLECE).

Així com es requerirà la següent solvència. 

A) Solvència econòmica i financera:

Solvència econòmica i financera s’acreditarà amb els mitjans següents: 

 L’adjudicatari restarà obligat a tenir contractada una assegurança de responsabilitat 
civil d’un mínim de 200.000€ durant la duració d’aquest contracte, a efectes de cobrir 
les possibles responsabilitats derivades de l’execució del contracte, amb compromís 
de renovació o pròrroga que garanteixi el manteniment de la cobertura durant tot el 
període d’execució del contracte.

Mitjà d’acreditació de la pòlissa: còpia de la pòlissa asseguradora o certificat de la companyia.
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B) Solvència tècnica i professional:

La solvència tècnica i professional s’acreditarà amb el mitjans següents:

  Declaració indicant el personal tècnic o les unitats tècniques, es trobin o no integrades 
a la empresa, que disposarà l’empresari per a l’execució del contracte objecte del 
contracte, especialment els responsables del control de qualitat, acompanyada dels 
documents i corresponents.

Es requereix:

- Responsable de l’equip i interlocutor: Advocat laboralista amb una experiència 
mínima de 5 anys. Ha de disposar de la capacitat necessària per a la resolució de 
les incidències que puguin sorgir durant la prestació del servei i que serà 
l'interlocutor amb DOSL. Si per motius d’organització el responsable destina una 
altra persona de contacte depenent de la tasca a realitzar, DOSL es dirigirà a la 
persona facilitada i, en el seu defecte, a la persona designada com a responsable. 

- Personal adscrit a l’equip laboral/gestors de nòmines: que disposin de titulació 
universitària en matèria d’assessoria laboral, i com a mínim, 2 anys d’experiència 
realitzant aquestes tasques.

L’acreditació d’aquesta experiència i coneixements es realitzarà mitjançant l’aportació del 
currículum vitae i declaracions responsables del propi licitador d’acord amb el model que 
s’adjunta com a plantilla en Annex II en la present licitació. A les declaracions caldrà fer 
referencia a l’abast dels treballs, abast de l’actuació, client i any d’execució.

Atesa la naturalesa del contracte, aquests requisits es consideren proporcionals i necessaris. 
De no aportar-se la justificació documental dels mateixos, es procedirà a l’exclusió automàtica 
del procediment de contractació.

Els licitadors hauran de fer constar el compromís d’adscripció de mitjans personals i materials. 

Aquests mitjans personals i materials formaran part de la proposta presentada pels licitadors 
i, per tant, del contracte que es ferm amb l'adjudicatari. Per aquest motiu, hauran de ser 
mantinguts per l'empresa adjudicatària durant tot el temps de realització d'aquest contracte. 
Qualsevol variació respecte a ells haurà de ser comunicada a Depuradores d’ Osona, S.L.. El 
seu incompliment podrà ser causa de resolució del contracte o d'imposició de penalitats 
d'acord amb la clàusula 33.

Les empreses licitadores poden recórrer per a l’execució del contracte a les capacitats d'altres 
entitats, amb independència de la naturalesa jurídica dels vincles que tinguin amb elles, per 
tal d’acreditar la seva solvència econòmica i financera i tècnica i professional, sempre que 
aquestes entitats no estiguin incurses en prohibició de contractar i que les empreses 
licitadores demostrin que durant tota la durada de l’execució del contracte disposaran 
efectivament dels recursos necessaris mitjançant la presentació a tal efecte del compromís 
per escrit de les entitats esmentades.
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No obstant això, respecte als criteris relatius als títols d'estudis i professionals i a l'experiència 
professional, les empreses només poden recórrer a les capacitats d'altres entitats si aquestes 
presten els serveis per als quals són necessàries les capacitats esmentades.

En les mateixes condicions, les UTE poden recórrer a les capacitats dels participants en la 
unió o d'altres entitats.

Els certificats comunitaris d’empresaris autoritzats per contractar als que fa referència l’article 
97 de la LCSP constitueixen una presumpció d’aptitud en relació als requisits de selecció 
qualitativa que figurin en aquests.

En les UTE, totes les empreses que en formen part han d’acreditar la seva solvència, en els 
termes indicats en la present clàusula. Per tal de determinar la solvència de la unió temporal, 
s’acumula l’acreditada per cadascuna de les seves integrants.

Clàusula 14. Presentació de proposicions

La present licitació té caràcter electrònic. Les empreses licitadores hauran de preparar i 
presentar les seves ofertes obligatòriament de forma electrònica, mitjançant l’eina Sobre 
Digital, integrada en la Plataforma de Serveis de Contractació Pública de Catalunya, 
accessible a l’adreça web següent: 

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/cap.pscp?reqCode=viewDetail&i
dCap=52388505&cap=Depuradores%20d%27Osona,%20SL

El termini màxim de presentació de proposicions serà de quinze (15) dies naturals comptats 
partir de l’endemà de la data de publicació del anunci de licitació al perfil del contractant de la 
Generalitat de Catalunya.

Les persones interessades en el procediment de licitació podran sol·licitar a l’òrgan de 
contractació informació addicional sobre els plecs i demés documentació complementària, el 
qual la facilitarà almenys sis (6) dies naturals abans de què finalitzi el termini fixat per a la 
presentació d’ofertes, sempre que l’hagin demanat almenys deu (10) dies naturals abans del 
transcurs del termini de presentació de les proposicions.

Les proposicions són secretes i la seva presentació suposa l'acceptació incondicionada per 
part de l’empresa licitadora del contingut del present plec, així com del plec de prescripcions 
tècniques particulars.

L’esmentada documentació haurà de presentar-se en qualsevol de les llengües cooficials de 
Catalunya, signada electrònicament, en únic sobre digital, en els termes següents:

SOBRE ÚNIC

Dins del sobre les empreses licitadores han d’incloure:

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/cap.pscp?reqCode=viewDetail&idCap=52388505&cap=Depuradores%20d%27Osona,%20SL
https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/cap.pscp?reqCode=viewDetail&idCap=52388505&cap=Depuradores%20d%27Osona,%20SL
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a) Declaració responsable: Les empreses licitadores han de presentar una declaració 
responsable, la qual s’adjunta com a Annex I en aquest document així com a plantilla al 
sobre d’aquesta licitació inclòs en l’eina de Sobre Digital, mitjançant la qual declaren que 
compleixen les condicions establertes legalment per a contractar amb Depuradores d’ 
Osona, S.L.

b) Inscripció al RELI/ROLECE
c) Documentació acreditativa de la solvència econòmica i financera i la solvència tècnica, 

d’acord amb l’ Annex II.
d) Proposició avaluable mitjançant criteris automàtics: Les empreses licitadores han 

d’incloure en aquest sobre els documents que conformen la seva oferta. La proposta 
econòmica s’ha de formular conforme al model que s’adjunta com a Annex III al present 
document així com a plantilla al sobre d’aquesta licitació inclòs en l’eina de Sobre Digital.

e) La documentació tècnica relativa als criteris d’adjudicació avaluables de forma automàtica 
( aportar la titulació requerida així com el currículum vitae).

No s’acceptaran les proposicions que tinguin omissions, errades o esmenes que no permetin 
conèixer clarament allò que es considera fonamental per valorar-les.

A través de l’eina de Sobre Digital les empreses hauran de signar el document “resum” de les 
seves ofertes, amb signatura electrònica avançada basada en un certificat qualificat o 
reconegut, amb la signatura del qual s’entén signada la totalitat de l’oferta, atès que aquest 
document conté les empremtes electròniques de tots els documents que la composen.

En el cas d’empreses que concorrin a la licitació amb el compromís d’agrupar-se en una UTE 
si resulten adjudicatàries del contracte, cadascuna ha de presentar la declaració responsable. 
A més de la declaració responsable, han d’aportar un document on consti el compromís de 
constituir-se formalment en unió temporal en cas de resultar adjudicatàries del contracte.

En el cas que l’empresa licitadora recorri a la solvència i mitjans d’altres empreses de 
conformitat amb el que preveu l’article 75 de la LCSP, ha d’indicar aquesta circumstància en 
la declaració responsable i s’ha de pronunciar sobre l’existència del compromís de disposar 
d’aquests mitjans.

Les condicions establertes legalment per a contractar han de complir-se abans de la 
finalització del termini de presentació de proposicions i subsistir en el moment de la perfecció 
del contracte, d’acord amb l’article 140.4 de la LCSP.

De conformitat amb l’article 140.3 de la LCSP, els licitadors s’obliguen a aportar, en qualsevol 
moment abans de la proposta d’adjudicació, la documentació justificativa que els sigui exigida.

Clàusula 15. Mesa de contractació

La Mesa de contractació estarà integrada pels membres que corresponguin, segons acord del 
Consell d’ Administració de data de 8 de novembre del 2023.

Les persones que custodiaran els sobres digitals seran dos dels custodis de la Mesa de 
contractació, que es designaran en el seu moment.
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Clàusula 16. Criteris d'adjudicació

Els criteris a tenir en compte a l’hora de considerar quina és la millor proposició relació qualitat-
preu seran els que tot seguit s'indiquen:

Criteris avaluables de forma automàtica, fins un màxim de 30 punts (100 %)

a) Oferta econòmica, fins a un màxim de 10 punts.

La puntuació de les propostes es calcularà d’acord amb la següent fórmula:

On: 

Pv = Puntuació de l’oferta a valorar 
Ov  = Oferta a valorar 
Om = Millor oferta  
IL = Import de licitació 
M = Factor de modulació (4) 
P = Puntuació màxima del criteri econòmic (10) 

b) Experiència professional, fins un màxim de 10 punts.

- 2 punts per cada any de contracte d’assessorament laboral en empreses públiques del 
cicle de l’aigua.  

- 1 punt per cada any de contracte d’aquest servei a altres empreses del sector del cicle 
de l’aigua. 

- 1 punt per cada any de contracte d’aquest servei amb ens públics. 

Mitjà d’acreditació: S’haurà d’omplir l’Annex corresponent, que consta adjunt en el present 
document. DOSL es reserva el dret de requerir els contractes i/o certificats de bona execució 
acreditatius i justificatius de la informació continguda en la declaració de responsable 
corresponent.

c) Titulació professional i experiència, fins un màxim de 10 punts.

- 5 punts si el gestor de nòmines té titulació d’advocat laboralista. 

Mitjà d’acreditació: aportar el títol de dret així com el títol amb l’especialització de laboralista ( 
ja sigui post grau, màster...etc.). es donaran els 5 punts només en cas de tenir ambdues 
titulacions.

- 1 punt per cada any d’experiència  del gestor de nòmines a partir dels 2 anys demanats 
i fins a 5 punts de màxim.
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Mitjà d’acreditació: aportar el Curriculum Vitae d’aquesta persona on constin ens anys 
d’experiència.

Clàusula 17. Criteris de desempat

Els estipulats a l’article 147 de la LCSP.

Clàusula 18. Variants

Els licitadors no podran presentar variants en les seves ofertes.

Clàusula 19. Ofertes anormalment baixes

Les ofertes amb valors anormals o desproporcionades s’apreciaran quan l’oferta econòmica 
sigui inferior en més de deu (10) unitats percentuals a la mitjana aritmètica dels percentatges 
de baixa. 

Per calcular aquesta mitjana aritmètica, en el supòsit que s’admetin menys de deu (10) ofertes, 
però més de cinc (5), s’exclourà la oferta més cara i la més econòmica. En el supòsit que 
s’admetin a licitació deu (10) o més ofertes, s’exclouran les dues (2) més cares i les dues (2) 
més econòmiques.

Si el nombre d’empreses admeses a licitació és igual o inferior a cinc (5), no s’exclourà cap 
oferta per realitzar el càlcul de la mitjana aritmètica.

Si de l’aplicació d’aquests criteris s’identifica una determinada oferta com a presumptament 
anormal o desproporcionada, es sol·licitarà als licitadors afectats, per escrit, la informació i les 
justificacions que consideri oportunes en relació als diferents components de la seva oferta i 
un informe acreditatiu que l’oferta econòmica no va en detriment del compliment escrupolós 
dels requeriments tècnics i de seguretat del projecte, el que haurà de complimentar-se davant 
la Mesa de contractació en el termini de tres (3) dies hàbils a partir de la rebuda de la petició 
de justificació. 

En el cas de que només es presentin una (1) o dues (2) ofertes, i sense necessitat d’aplicació 
dels criteris anteriors, la Mesa de contractació es reserva el dret de poder demanar al licitador 
la justificació de l’oferta si la consideren anormal o desproporcionada.

Clàusula 20. Obertura de proposicions i classificació de les ofertes

Finalitzat el període de presentació d’ofertes, la Mesa de contractació es reunirà, en acte 
públic en el dia, hora i lloc indicats a l’espai de licitació del perfil de contractant, en el qual es 
procedirà a l’obertura dels sobres únics que contenen la documentació administrativa i es 
donarà a conèixer les proposicions admeses, les rebutjades i, en aquest cas, les causes del 
seu rebuig. Així mateix, es procedirà a la lectura del resultat de la valoració dels criteris 
sotmesos a judici de valor i, a continuació, s’obriran els sobres B de les empreses admeses 
que contenen l’oferta econòmica i es valoraran les ofertes d’acord amb els criteris 
d’adjudicació establerts en el plec.
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La Mesa de contractació podrà sol·licitar els informes tècnics que consideri necessaris abans 
de formular la seva proposta d’adjudicació. També podrà sol·licitar aquests informes quan 
consideri necessari verificar que les ofertes compleixen amb les especificacions tècniques 
dels plecs. Les proposicions que no compleixin dites prescripcions no seran objecte de 
valoració.

Seran excloses de la licitació, mitjançant resolució motivada, les empreses les proposicions 
de les quals no concordin amb la documentació examinada i admesa, excedeixin del 
pressupost base de licitació, modifiquin substancialment els models de proposició establerts 
en aquest plec, comportin un error manifest en l’import de la proposició o aquelles en les quals 
l’empresa licitadora reconegui l’existència d’error o inconsistència que la fa inviable.

Una vegada valorades les ofertes, la Mesa de contractació procedirà a classificar-les per ordre 
decreixent de valoració i elevarà la corresponent proposta a l’òrgan de contractació per a la 
seva acceptació i aprovació.

Clàusula 21. Presentació de documentació

Un cop realitzada la proposta d’adjudicació, l’òrgan de contractació requerirà al licitador 
proposat com a adjudicatari per a què dins del termini de set (7) dies hàbils a comptar a partir 
de l’endemà de la data de recepció del requeriment electrònic que preveu l’article 159.4 de la 
LCSP presenti la documentació següent:

a) Acreditar la constitució de la garantia definitiva.
b) Declaració d’absència de conflicte d’interès ( DACI).
c) Documentació relativa a la que consta al RELI/ROLECE, en cas de ser necessari.
d) Acreditar la disposició dels mitjans que es va comprometre a adscriure al contracte en els 

termes de la clàusula 13 del present plec i, si s’escau, compromís d’integració efectiva de 
la solvència amb mitjans externs.

e) Qualsevol altra documentació que, específicament i per la naturalesa del contracte, es 
determini en aquest plec, en el plec de prescripcions tècniques particulars i/o que 
s’indicarà en el requeriment.

f) Acreditar la resta de circumstàncies consignades en la/les declaració/ns responsable/s 
aportada/es i la resta que sigui exigible.

En el cas que el licitador no presenti la documentació en el termini previst, s’entendrà que ha 
retirat la seva oferta, se li exigirà l’import del tres per cent (3%) del pressupost base de licitació, 
IVA exclòs, en concepte de penalitat, d’acord amb l’article 150 de la LCSP.

Clàusula 22. Garanties

No s’exigeix la constitució de garantia provisional d’acord amb l’article 106 de la LCSP.

La garantia definitiva a constituir pel licitador que hagi presentat l’oferta econòmicament més 
avantatjosa serà la corresponent al cinc per cent (5%) de l’import d’adjudicació, IVA exclòs.

Aquesta garantia podrà prestar-se en alguna de les formes establertes a l’article 108 de la 
LCSP.
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La garantia no serà retornada o cancel·lada fins que s'hagi produït el venciment del termini de 
garantia i compliment satisfactòriament el contracte.

Aquesta garantia respondrà als conceptes inclosos en l'article 110 de la LCSP.

Clàusula 23. Adjudicació i formalització del contracte

L’adjudicació del contracte s’efectuarà per resolució de Gerència de conformitat amb les 
atribucions conferides en matèria de contractació administrativa per acord del Consell 
d’Administració de data de 19 de setembre de 2019.

La resolució d’adjudicació del contracte es notificarà a les empreses licitadores mitjançant 
notificació electrònica d’acord amb la clàusula desena (10) d’aquest plec, i es publicarà en el 
perfil de contractant de l’òrgan de contractació dins del termini de quinze (15) dies naturals. 
La notificació contindrà la informació necessària que permeti als licitadors interposar recurs 
suficientment fundat contra la decisió d’adjudicació,

El contracte es formalitzarà de conformitat amb el que disposa l’article 153 de la LCSP.

En tractar-se d’un contracte subjecte a recurs especial en matèria de contractació i d’acord 
amb l’article 153.3 LCSP el contracte es formalitzarà un cop hagin transcorregut 15 dies hàbils 
a partir de la notificació de l’adjudicació als licitadors i candidats. Transcorregut aquest termini, 
els serveis de l’òrgan de contractació requeriran a l’adjudicatari per a la formalització del 
contracte, que s’haurà de realitzar en un termini màxim de 5 dies a partir de l’endemà d'haver 
rebut aquest requeriment.

El contractista podrà sol·licitar que el contracte s'elevi a escriptura pública, corrent del seu 
càrrec les corresponents despeses.

En el supòsit que l’adjudicatari sigui una unió temporal d’empreses, aquesta haurà d’estar 
formalment constituïda abans de l’acceptació de l’adjudicació.

Quan per causes imputables a l'adjudicatari no s'hagués formalitzat el contracte dins del 
termini indicat se li exigirà l'import del tres per cent (3%) del pressuposat base de licitació, IVA 
exclòs, en concepte de penalitat, que es farà efectiu en primer lloc contra la garantia definitiva, 
si s'hagués constituït

2) DADES RELATIVES A LA FASE D’EXECUCIÓ:

Clàusula 24. Condicions especials d’execució

Les condicions especials en relació amb l’execució, d’obligat compliment per part de l’empresa 
o les empreses contractistes i, si escau, per l’empresa o les empreses subcontractistes, són 
les següents:
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a) L’empresa contractista s’obliga al pagament en temps i forma del salari del personal adscrit 
al contracte. A efectes de comprovació, el contractista haurà de remetre a l’òrgan de 
contractació, quan aquest ho sol·liciti, una declaració on constin les dades que permetin 
comprovar aquest compliment.
Aquesta obligació es considera essencial, i el seu incompliment serà motiu de rescissió 
del contracte.

b) Durant tota l’execució del contracte, el contractista complirà, com a mínim, allò establert - 
en els convenis col·lectius sectorials i territorials aplicables, llevat que l’empresa disposi 
de conveni propi que fixi unes condicions laborals millors per als seus treballadors. A 
efectes de comprovació el contractista haurà de remetre a l’òrgan de contractació, quan 
aquest ho sol·liciti, una declaració on consti les dades que permetin comprovar aquest 
compliment.

c) L’empresa contractista s’obliga a que el salari de les persones adscrites a l’execució del 
contracte sigui igual per a dones i homes en aquelles categories/grups professionals 
equivalents. Aquesta obligació es considera essencial, i el seu incompliment serà motiu 
de rescissió del contracte.

d) Que en les relacions entre l’empresa contractista i l’òrgan de contractació s’ha d’utilitzar la 
llengua catalana. Les empreses contractistes, així com les empreses subcontractistes, 
utilitzaran el català en els documents que formin part de l’auditoria a entregar. Això no 
impedeix que també es duguin a terme en castellà o tal i com consta en el document, que 
al ser empreses de fora de Catalunya es puguin comunicar o aportar documentació en 
castellà. 

L’òrgan de contractació podrà sol·licitar a l’empresa adjudicatària durant tot el termini 
d’execució del contracte la documentació acreditativa del compliment de les condicions 
especials d’execució definides en la present clàusula.

Clàusula 25. Drets i obligacions de les parts

Els drets i les obligacions de les parts seran, a més dels indicats a les clàusules de les dades 
específiques del contracte, aquells que resultin de la documentació contractual i la normativa 
aplicable i, en particular, els següents:

1. Drets de l’adjudicatari

A més dels drets generals derivats del règim jurídic del present contracte, el contractista tindrà 
dret a l’abonament del preu convingut per la prestació realitzada, en els termes previstos en 
aquest plec i en la LCSP.

2. Obligacions essencials de l’adjudicatari

Són obligacions essencials d’execució del contracte les següents:

a) El compliment dels terminis que s’indiquen en aquest plec.
b) Les obligacions establertes en el present plec de clàusules administratives particulars en 

relació amb l'adscripció de mitjans personals i materials a l'execució del contracte.
c) El compliment estricte de les mesures de seguretat i salut previstes en la normativa vigent.
d) L’empresa contractista s’obliga a complir durant tot el període d’execució del contracte, les 

normes i condicions fixades en el conveni col·lectiu d’aplicació.
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A més, el contractista ha de complir amb les obligacions generals les següents:

a) L’empresa contractista està obligada en l’execució del contracte al compliment de les 
obligacions aplicables en matèria mediambiental, social o laboral que estableixen el dret 
de la Unió Europea, el dret nacional, els convenis col·lectius o les disposicions de dret 
internacional mediambiental, social i laboral que vinculin a l’Estat, i en particular les que 
estableix l’annex V de la LCSP.

També està obligada a complir les disposicions vigents en matèria d’integració social de 
persones amb discapacitat i fiscals.

L’incompliment de les obligacions en matèria mediambiental, social o laboral esmentades 
i, en especial, els incompliments o els retards reiterats en el pagament dels salaris o 
l’aplicació de condicions salarials inferiors a les derivades dels convenis col·lectius que 
sigui greu i dolosa, donarà lloc a la imposició de penalitats a què es refereix la clàusula 24 
d’aquest plec.

b) L’empresa contractista s’obliga a aplicar en les prestacions pròpies del contracte les 
mesures destinades a promoure la igualtat entre homes i dones.

c) L’empresa contractista està obligada a complir amb la normativa general sobre prevenció 
de riscos laborals.

d) D’acord amb l’article 3.5 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés 
a la informació pública i bon govern, el contractista es compromet a facilitar la informació 
que sigui necessària per donar compliment a les obligacions establertes per la Llei 
esmentada.

Tanmateix, per tal de donar compliment a l’article 55.2 de la Llei 19/2014, de 29 de 
desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern, l’empresa 
contractista ha d’adequar la seva activitat als principis ètics i a les regles de conducta que 
s’estableixen a continuació:

- Els contractistes adoptaran una conducta èticament exemplar i actuaran per evitar la 
corrupció en qualsevol de les seves formes.

- Els contractistes han de comunicar immediatament a l’òrgan de contractació les 
possibles situacions de conflicte d’interessos o d’altres anàlogues de les què tingui 
coneixement que afectin, directa o indirectament, a la present contractació i puguin 
posar en risc l’interès públic.

- Els contractistes no celebraran cap acord amb altres operadors econòmics que, en el 
marc de la present contractació, no respectin els principis de lliure mercat i de 
concurrència competitiva, abstenint-se de realitzar cap pràctica col·lusòria.

e) A complir amb la resta d’obligacions establertes en aquest plec, i en el plec de 
prescripcions tècniques particulars.

Clàusula 26. Execució i supervisió del contracte
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El contracte s’executarà amb subjecció al que estableixin les seves clàusules, el plec de 
clàusules administratives particulars i el plec de prescripcions tècniques particulars i conforme 
amb les instruccions que en la seva interpretació doni a l’empresa contractista la persona 
responsable del contracte a la qual es refereix la clàusula següent d’aquest plec.

Clàusula 27. Responsable del contracte

Es designa responsable del contracte la tècnica de Recursos Humans, la Sra. Anna Casals, 
que exercirà les funcions següents:

- Supervisar l’execució del contracte i prendre les decisions i dictar les instruccions 
necessàries per assegurar la correcta realització de la prestació contractada. 

- Adoptar la proposta sobre la imposició de penalitats. 
- Emetre un informe on determini si el retard en l’execució és produït per motius imputables 

al contractista.

Clàusula 28. Confidencialitat de la informació

La declaració de confidencialitat dels licitadors ha de ser necessària i proporcional a la finalitat 
o interès que es vol protegir i ha de determinar de forma expressa i justificada els documents 
i/o les dades facilitades que considerin confidencials. No s’admeten declaracions genèriques 
o no justificades del caràcter confidencial.

Les empreses licitadores podran assenyalar, de cada document respecte del qual s’hagi 
assenyalat en l’eina de Sobre Digital que poden declarar que conté informació confidencial, si 
conté informació d’aquest tipus.

No tenen en cap cas caràcter confidencial l’oferta econòmica de l’empresa, ni les dades 
incloses en la declaració responsable.

En el cas de manca d’indicació, s’entendrà que la documentació facilitada no té caràcter 
confidencial.

D’acord amb l’article 133.2 de la LCSP, el contractista haurà de respectar el caràcter 
confidencial de la informació a la qual tingui accés degut a l’execució del contracte.

El deure de confidencialitat tindrà una vigència de cinc (5) anys a comptar des del coneixement 
de la informació de referència.

De conformitat amb l’article 133.1 de la LCSP, l’òrgan de contractació no podrà divulgar la 
informació facilitada pels licitadors i designada, de forma expressa i justificada, per aquests 
com a confidencial. 

Clàusula 29. Protecció de dades de caràcter personal

En el tractament de dades personals el contracte es regirà pel Reglament (UE) 2016/679 del 
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones 



19

físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades 
(Reglament general de protecció de dades) i per la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, 
de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD). El contractista 
quedarà obligat al seu compliment i a les seves normes de desenvolupament. Aquesta 
obligació té el caràcter d’obligació essencial d’acord amb la lletra f) de l’apartat 1 de l’article 
211 de la  Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic. 

Les dades personals que s’obtinguin dels licitadors seran tractades per l’òrgan de contractació 
com a responsable del Tractament, en el sentit de l’article 4.7 del Reglament general de 
protecció de dades. La finalitat del tractament serà gestionar el procediment de contractació. 
Les dades personals del contractista es tractaran per la mateixa finalitat, seguiment del 
contracte i actuacions que se’n deriven. La legitimació del tractament es fonamentarà en el 
compliment de les relacions precontractuals i contractuals. Es publicaran dades del 
contractista d’acord amb la normativa de transparència i de contractes del sector públic. Per 
a l’exercici dels drets reconeguts al Reglament general de protecció de dades (accés a les 
dades, rectificació, supressió, sol·licitar-ne la portabilitat, o la limitació o oposició al tractament) 
els licitadors es podran adreçar en qualsevol moment a l’òrgan de contractació. 

Quan amb ocasió de la participació en la licitació les empreses hagin de comunicar dades 
personals dels seus empleats en les seves ofertes, per acreditar el compliment dels requisits 
exigits per a l'adjudicació o per a l’execució del contracte, han de complir amb l’obligació 
d’informar de la comunicació a les persones afectades, indicant que s’efectua sobre la base 
del compliment de la relació contractual, d’acord amb el que preveu l’article 6.1.b del 
Reglament general de protecció de dades.

El contractista s’obliga al secret professional i haurà de respectar el caràcter confidencial de 
la informació d’accés restringit que coneixerà amb motiu de l’execució del contracte. Aquest 
deure es mantindrà també amb posterioritat a la finalització de la relació contractual.

Atès que per l’execució del contracte el contractista haurà de tractar dades personals per 
compte de l’òrgan de contractació, d’acord amb la disposició addicional 25 apartat 2 de la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic el contractista tindrà la consideració 
d’encarregat del tractament, en el sentit de l’article 4.8 del Reglament general de protecció de 
dades, assumint les obligacions establertes a l’article 28 del Reglament i a l’article 33 
LOPDGDD. Seguirà de manera estricta les instruccions de l’òrgan de contractació en relació 
al tractament de les dades, mesures de seguretat, atenció a l’exercici dels drets de les 
persones interessades, confidencialitat i resta d’obligacions previstes a l’esmentada 
normativa. El contractista, en qualitat d’encarregat del tractament, destinarà les dades 
exclusivament a la finalitat objecte del contracte.

En el cas que es subcontractessin treballs propis de l’encàrrec de tractament, el 
subcontractista quedarà obligat només davant el contractista principal que assumirà, per tant, 
la total responsabilitat de l'execució del contracte davant l'Administració, de conformitat 
estrictament amb els documents descriptius del contracte i als termes del contracte. El 
coneixement per part de l’Administració dels subcontractes celebrats o les autoritzacions a la 
subcontractació que atorgui, no alteraran la responsabilitat exclusiva del contractista principal. 

Clàusula 30. Modificació del contracte
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El contracte només podrà modificar-se per raons d'interès públic en els supòsits i en la forma 
prevista en els articles 205 a 207 i concordants de la LCSP i la resta de normativa aplicable.

Clàusula 31. Règim de pagament

El contractista presentarà factures mensuals

El pagament es realitzarà per Depuradores d’Osona, S.L., en els terminis establerts en l’article 
198.4 de la LCSP, sens perjudici que se li pugui exigir la presentació dels documents de 
cotització del personal destinat a l'execució del contracte, als efectes de comprovar que es 
troba al corrent del compliment de les seves obligacions amb la Seguretat Social.

Les societats anònimes, les societats de responsabilitat limitada i la resta d’entitats compreses 
en l'article 4 de la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d'impuls de la factura electrònica i creació 
del registre comptable de factures en el sector públic han de presentar factures electròniques 
d’acord amb la normativa vigent

Clàusula 32. Revisió de preus

No s’admet la revisió de preus

Clàusula 33. Compliment del contracte i penalitats

L’empresa contractista està obligada a complir el terminis fixats per a l’execució del contracte 
en aquest plec i el plec de prescripcions tècniques particulars.

Si l’empresa contractista incorregués en demora respecte del compliment dels terminis total o 
parcials, per causes que li siguin imputables, Depuradores d’Osona, S.L. podrà optar, ateses 
les circumstàncies del cas, per la resolució del contracte o per la imposició de les penalitats a 
raó de seixanta cèntims (0,60) d’euro per cada mil (1.000) euros del preu del contracte, IVA 
exclòs, en la forma i condicions establertes en els articles 193 i 194 de la LCSP.

Si l’empresa contractista, per causes imputables a la mateixa, incompleix parcial o totalment 
l’execució de les prestacions definides en el contracte, en cas de compliment defectuós de la 
prestació objecte del contracte, d’incompliment de les condicions especials d’execució o de 
les obligacions indicades en els plecs, s’imposaran penalitats de fins al cinc per cent (5%) 
sobre el preu del contracte, IVA exclòs, que hauran de ser proporcionals al grau 
d’incompliment, en els termes següents:

- L’existència de intencionalitat o reiteració.
- La naturalesa i entitat dels perjudicis causats.
- La reincidència per comissió, en el termini d’un any, de més d’una falta de la mateixa 

naturalesa quan així hagi estat declarat per resolució administrativa ferma.

Els imports de les penalitats que s’imposin es faran efectius mitjançant la deducció de les 
quantitats que, en concepte de pagament total o parcial, s’hagin d’abonar a l’empresa 
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contractista o sobre la garantia que, si s’escau, s’hagués constituït, quan no es puguin deduir 
dels pagaments esmentats.

En els supòsits d’incompliment parcial o compliment defectuós o de demora en l’execució en 
què no estigui prevista penalitat, o aquesta no cobreixi els danys causats a Depuradores 
d’Osona, S.L., s’exigirà al contractista la indemnització per danys i perjudicis.

Clàusula 34. Responsabilitat de l’empresa contractista

L’empresa contractista és responsable de la qualitat tècnica dels treballs que dugui a terme i 
de les prestacions i serveis realitzats, així com també de les conseqüències que es dedueixin 
per a Depuradores d’Osona, S.L. o per a terceres persones de les omissions, errors, mètodes 
inadequats o conclusions incorrectes en l’execució del contracte.

L’empresa contractista executa el contracte al seu risc i ventura i està obligada a indemnitzar 
els danys i perjudicis que es causin a terceres persones com a conseqüència de les 
operacions que requereixi l’execució del contracte, excepte en el cas que els danys siguin 
ocasionats com a conseqüència immediata i directa d’una ordre de Depuradores d’ Osona, 
S.L.

Clàusula 35. Termini de garantia

Es fixa un termini de garantia de tres ( 3) mesos, a comptar des de la data de recepció dels 
serveis i subministraments.

Termini durant el qual Depuradores d’ Osona, S.L. podrà comprovar que el servei realitzat 
s'ajusta a les prescripcions establertes per a la seva execució i compliment i a l'estipulat en el 
present plec i en el de prescripcions tècniques particulars. 

Transcorregut el termini de garantia sense que s'hagin formulat objeccions als serveis i treballs 
executats, quedarà extingida la responsabilitat del contractista.

Si durant el termini de garantia s'acredités a l'existència de vicis o defectes en els treballs 
efectuats l'òrgan de contractació tindrà dret a reclamar al contractista l'esmena d'aquests.

Clàusula 36. Recepció de les prestacions del contracte

La recepció i la liquidació del contracte es realitzarà conforme al que disposen els articles 210 
i 311 de la LCSP i l’article 204 del RGLCAP.

S’aixecarà acta de recepció del servei en la que Depuradores d’ Osona, S.L. determinarà si la 
prestació realitzada per l’empresa contractista s’ajusta a les prescripcions establertes en el 
contracte, dins el mes següent a la finalització de l’objecte del contracte. 

Clàusula 37. Cessió
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No s’admet la cessió atesa la naturalesa del contracte d’acord amb la justificació que figura a 
l’expedient.

Clàusula 38. Subcontractació

Els treballs/tasques en la seva totalitat no poden ser objecte de subcontractació. No es permet 
la subcontractació de les tasques principals però si eventual suport administratiu.

Si no s’ha indicat prèviament amb la solvència, el contractista comunicarà per escrit a 
Depuradores d' Osona, S.L., després de l’adjudicació del contracte o a l’inici de la seva 
execució, la intenció de celebrar subcontractes o qualsevol modificació d’aquesta, tot indicant 
la part de la prestació a subcontractar i la seva identitat, les dades de contacte i els 
representats legals del subcontractista així com justificant l’aptitud d’aquest per executar-la de 
conformitat amb l’establert per la normativa i el present plec i que no està incurs en cap supòsit 
de prohibició per contractar. 
 
La subscripció de subcontractes està sotmesa al compliment dels requisits i circumstàncies 
regulades en l’article 215 de la LCSP 2017. I el pagament a les empreses subcontractistes i a 
les empreses subministradores es regeix pel que disposen els articles 216 i 217 de la LCSP 
2017. 

Clàusula 39. Causes de resolució

Són causes de resolució del contracte les previstes als articles 211 i 306 de la LCSP, i el fet 
d’incórrer el contractista en qualsevol de les causes de prohibició per a contractar amb 
Depuradores d’Osona, S.L. estipulades a l’article 71 de la LCSP. 

L’aplicació i els efectes d’aquestes causes de resolució són les que s’estableixin en els articles 
212, 213 i 317 de la LCSP.

En tots els casos, la resolució del contracte es durà a terme seguint el procediment establert 
en l’article 191 de la LCSP i en l’article 109 del RGLCAP.

3) RECUROS I JURISDICCIÓ COMPETENT:

Clàusula 40. Règim de recursos

Els actes de preparació i d’adjudicació, i els adoptats en relació amb els efectes, la modificació 
i l’extinció d’aquest contracte, són susceptibles del recurs administratiu ordinari que 
correspongui, d’acord amb el que estableix la Llei 26/2010, del 3 d’agost, del règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya, i la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, 
del procediment administratiu comú de les administracions públiques, o del recurs contenciós 
administratiu, de conformitat amb el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora 
de la jurisdicció contenciosa administrativa.

Els acords que adopti l’òrgan de contractació en l’exercici de les prerrogatives de Depuradores 
d’Osona, S.L. són susceptibles de recurs potestatiu de reposició, de conformitat amb el que 
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disposa la Llei 26/2010, del 3 d’agost, del règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya, i la legislació bàsica del procediment administratiu comú, o de recurs 
contenciós administratiu, de conformitat amb el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

Clàusula 41. Jurisdicció competent

L’ordre jurisdiccional contenciós administratiu és el competent per a la resolució de les 
qüestions litigioses que es plantegin en relació amb la preparació, l’adjudicació i la execució.

L’ordre jurisdiccional civil és el competent per a resoldre les qüestions litigioses en relació als 
efectes, la modificació i l’extinció d’aquest contracte:

- Les controvèrsies que se suscitin entre les parts en relació amb els efectes i l’extinció 
dels contractes privats de les entitats que tinguin la consideració de poders 
adjudicadors, siguin administracions públiques o no ho siguin, amb excepció de les 
modificacions contractuals que siguin competència de la jurisdicció contenciosa 
administrativa.

- Les qüestions referides als efectes i l’extinció dels contractes que subscriguin les 
entitats del sector públic que no tinguin el caràcter de poders adjudicadors.

- Les qüestions litigioses relatives al finançament privat del contracte de concessió 
d’obra pública o de concessió de serveis, tret de les actuacions en exercici de les 
obligacions i les potestats administratives que, d’acord amb el que disposa la Llei, 
s’atribueixen a l’Administració concedent, i en les quals és competent l’ordre 
jurisdiccional contenciós administratiu.

ANNEX I. DECLARACIÓ RESPONSABLE

______(nom i cognoms)______, major d’edat, amb domicili a ______________________, 
núm. ___ de la ciutat d ____________, amb NIF núm. ____________, que actuo en nom i 
representació de l’empresa ____________, en qualitat de ____________, amb CIF núm. 
____________, domiciliada a ____________ (CP _____), carrer ____________, núm. ___, 
en qualitat de ____________, en virtut de l’escriptura pública de ____________________, 
atorgada davant el Notari del Col·legi de ____________, senyor ____________, de data __ 
d____________ de ____ i sota el número ______ del seu protocol, opta a la contractació 
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relativa al servei “ Servei de gestió nòmines i d’assessorament laboral a Depuradores d’Osona 
SLU” i DECLARA RESPONSABLEMENT:

- Que les facultats de representació que ostenta són suficients i vigents (si s’actua per 
representació); que reuneix totes i cadascuna de les condicions establertes legalment i no 
incorre en cap de les prohibicions per contractar amb el Depuradores d’ Osona, S.L. 
previstes als articles 65 a 97 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector 
Públic.

- Que es troba al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la Seguretat 
Social.

- Que està constituïda vàlidament, disposa de l’habilitació professional suficient i de les 
autoritzacions necessàries per exercir l’activitat objecte del contracte.

- Que no ha celebrat cap acord amb altres operadors econòmics destinats a falsejar la 
competència en l’àmbit d’aquest contracte i que no coneix cap conflicte d’interessos 
vinculat a la seva participació en aquest procediment de contractació.

- Que el perfil d’empresa és el següent:

Tipus d’empresa Característiques Marcar amb 
una creu

Microempresa
Menys de 10 treballadors, amb un volum de negocis 
anual o balanç general anual no superior als 2 milions 
d’euros.

Petita empresa
Menys de 50 treballadors, amb un volum de negocis 
anual o balanç general anual no superior als 10 milions 
d’euros.

Mitjana empresa
Menys de 250 treballadors, amb un volum de negocis 
anual no superior als 50 milions d’euros o balanç general 
anual no superior als 43 milions d’euros.

Gran empresa
250 o més treballadors, amb un volum de negocis anual 
superior als 50 milions d’euros o balanç general anual 
superior als 43 milions d’euros.

- Que la plantilla de l’empresa està integrada per un nombre de persones treballadores amb 
discapacitat no inferior al dos per cent (2%) o que s’ha adoptat alguna de les mesures 
alternatives previstes en la legislació vigent.

£ SÍ £ NO £NO obligat per normativa

- Que l’empresa disposa d’un pla d’igualtat d’oportunitats entre les dones i els homes.

£ SÍ £ NO £NO obligat per normativa

- Es designa com a persona/es autoritzada/es per a rebre l’avís de les notificacions, 
comunicacions i requeriments per mitjans electrònics a:
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Persona 
autoritzada* DNI* Correu electrònic

professional*
Mòbil

professional

*Camps obligatoris.

Si l’adreça electrònica o el número de telèfon mòbil facilitats a efectes d’avís de notificació, 
comunicacions i requeriments quedessin en desús, s’haurà de comunicar la dita 
circumstància, per escrit, al Depuradores d’ Osona, S.L. per tal de fer la modificació 
corresponent.

El licitador/contractista declara que ha obtingut el consentiment exprés de les persones a 
qui autoritza per rebre les notificacions, comunicacions i requeriments derivades d’aquesta 
contractació, per tal que Depuradores d’ Osona, S.L. pugui facilitar-les al servei e-Notum a 
aquests efectes.

- Que, cas de resultar proposat com a adjudicatari, es compromet a aportar la documentació 
assenyalada en la clàusula 20 del plec de clàusules administratives particulars.

- Que l'empresa:

- No pertany a cap grup empresarial
- Pertany al grup empresarial ____________________ del que formen part les societats 

següents: ____________________.

- Que autoritzo a l’òrgan de contractació a consultar i obtenir les dades que es recullen en el 
RELI o el ROLECE, o les llistes oficials d’operadores econòmics d’un estat membre de la 
Unió Europea.

- Que autoritzo a l’òrgan de contractació a obtenir directament dels òrgans administratius 
competents les dades o documents registrals i els relatius a les obligacions tributàries i amb 
la Seguretat Social que es requereixin per procedir, si s’escau, a l’adjudicació del contracte 
i, si és adjudicatari, durant tota la vida del contracte.

- Que, en cas que les activitats objecte del contracte impliquin contacte habitual amb menors 
d’edat, disposa de les certificacions legalment establertes i vigents per acreditar que totes 
les persones que s’adscriguin a la realització de dites activitats no han estat condemnades 
per sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual. 

- Que compleix amb tots els deures que en matèria preventiva estableix la Llei 31/1995, de 
8 de novembre, de prevenció de riscos laborals i que disposa dels recursos humans i 
tècnics necessaris per fer front a les obligacions que puguin derivar-se del Reial decret 
171/2004, de 30 de gener, pel qual es desenvolupa l’article 24 de la Llei 31/1995, en matèria 
de coordinació d’activitats empresarials.

- Que, en cas que es tracti d’empresa estrangera, es sotmet a la jurisdicció dels Jutjats i 
Tribunals espanyols.

- Que reuneix algun/s dels criteris de preferència en cas d’igualació de proposicions previstos 
al plec de clàusules administratives particulars.
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£ SÍ £ NO

- Respecte l’Impost sobre el valor afegit, l’empresa: 

 Està subjecte a l’IVA.
 Està no subjecte o exempt de l’IVA i són vigents les circumstàncies que donaren lloc a 

la no-subjecció o l’exempció.

- Respecte l’Impost d’Activitats Econòmiques, l’empresa:

 Està subjecte a l’IAE.
 Està no subjecte o exempt de l’IAE i són vigents les circumstàncies que donaren lloc 

a la no-subjecció o l’exempció.

(Data i signatura del licitador)

ANNEX II. SOLVÈNCIA TÈCNICA I PROFESSIONAL

a) SOLVÈNCIA TÈCNICA I PROFESSIONAL. DECLARACIÓ DE RESPONSABLE SOBRE 
EL PERSONAL DEDICAT AL CONTRACTE

Declaració de responsable on s’inclogui omplerta degudament la següent taula per 
acreditar l’experiència de les persones que participaran en el contracte.

CATEGORIA 
PROFESSIONAL

ANYS 
EXPERIÈNCIA

TIPUS DE 
SERVEI
 ( breu 

descripció)

ENTITAT /EMPRESA 
DESTINATÀRIA

Públic / 
Privat

RESPONSABLE EQUIP

GESTOR DE NÒMINES
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Addicionalment, s’haurà d’aportar el Currículum Vitae d’ambdós perfils professionals.

Signatura del licitador

ANNEX III. CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA

______(nom i cognoms)______, major d’edat, amb domicili a ______________________, 
núm. ___ de la ciutat d ____________. amb NIF núm. ____________, que actuo en nom i 
representació de l’empresa ____________, en qualitat de ____________, amb CIF núm. 
____________, domiciliada a ____________ (CP _____), carrer ____________, núm. ___, 
en qualitat de ____________, en virtut de l’escriptura pública de ____________________, 
atorgada davant el Notari del Col·legi de ____________, senyor ____________, de data __ 
d____________ de ____ i sota el número ______ del seu protocol, assabentat de les 
condicions exigides de la contractació, del plec de clàusules administratives particulars i del plec 
de prescripcions tècniques particulars que regeixen la contractació pel procediment obert 
simplificat, promoguda per Depuradores d’ Osona, S.L, del servei “Servei de gestió nòmines i 
d’assessorament laboral a Depuradores d’Osona SLU” manifesto que accepto íntegrament 
aquests documents i que em comprometo a executar el contracte objecte de la present licitació 
amb estricta subjecció als requisits i condicions estipulades, d’acord amb la següent oferta:

A) Oferta econòmica:

Import pels dos anys inicials del contracte IVA exclòs:
Import pels dos anys inicials del contracte IVA inclòs:

- Oferta econòmica pels dos anys de pròrrogues ( el preu serà el mateix pels tres 
anys:

Import per un any de pròrroga IVA exclòs:

Import per un any de pròrroga IVA inclòs:

B) Experiència professional de l’empresa en el sector:

Declaració de responsable on s’inclogui omplerta degudament la següent taula per acreditar 
l’experiència professional de l’empresa en el sector del cicle de l’aigua públic, altres sectors i 
administracions públiques.

CONTRACTE EMPRESA 
DESTINATARIA

SECTOR DE 
L’EMPRESA

ANYS DE DURADA DEL 
CONTRACTE 
(per exemple de 2018 a 2021)
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C) Titulació professional i experiència:

- Aportar el títol de Dret així com el de l’especialització de laboralista.

- Anys d’experiència addicionals ( a partir dels 2 anys) del perfil professional del 
gestor de nòmines: ____ indicar anys. 

Addicionalment s’ha d’aportar el currículum vitae d’aquesta persona on constin els 
anys d’experiència. Si ja consta aportat per la solvència tècnica i professional, ja serà 
suficient.

D) Declaració en la que s’ indiqui la part del contracte que l’empresari té 
eventualment el propòsit de subcontractar, si fos el cas.

Indicar a continuació la part del contracte que es tingui previst subcontractar, el seu import i el 
nom o perfil empresarial, segons les condicions de solvència tècnica requerides, justificant 
l’aptitud en relació als elements tècnics i humans d’aquesta empresa per executar la prestació 
de conformitat amb l’establert per la normativa i el present plec i que no està incursa en cap 
supòsit de prohibició per contractar.



 
 

PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES PARTICULARS DEL SERVEI DE GESTIÓ 
DE NÒMINES I ASSESSORAMENT LABORAL PER A L’EMPRESA 

DEPURADORES D’OSONA SLU 

 

Depuradores d’Osona SLU, en endavant DOSL, no disposa actualment de mitjans 
propis per dur a terme la prestació d’aquest servei, i per aquest motiu és necessari i 
imprescindible la contractació administrativa del servei d’assessorament laboral a 
professionals que acreditin la seva expertesa en aquesta matèria al servei dels ens 
locals. 

 

OBJECTE DEL CONTRACTE  

 

Constitueix l'objecte d'aquesta contractació la prestació del servei de gestió de nòmines 
i d’assessorament laboral, que inclou el suport en matèria de Personal (confecció de 
nòmines, liquidació de seguretat social i activitats complementàries) i la defensa jurídica 
davant possibles contenciosos administratius o socials en l’àmbit de persones al servei 
de les Administracions Públiques. 

La prestació del servei de gestoria de nòmines i assessorament laboral, ha de 
comprendre la totalitat de serveis i actuacions necessaris per a donar compliment a les 
actuacions en l’àmbit laboral. 

També es troben incloses les actuacions complementàries i accessòries tendents a la 
correcta consecució de les obligacions laborals, i a totes les que se’n derivin segons la 
normativa d’aplicació de cada moment. 

La contractació pretén cobrir les següents necessitats i/o funcionalitats: 

• Servei de gestoria laboral (nòmines, cotitzacions, incapacitats temporals, 
informes...) 

• Assessorament legal laboral 
• Serveis de gestió fiscals (relacions AEAT) 

 

 

EQUIP I MITJANTS  DESTINATS A L’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE  

 

L’empresa adjudicatària disposarà dels suficients mitjans tècnics, materials qualitatius i 
personals per a desenvolupar les tasques objecte d’aquest contracte. 

L’adjudicatari haurà de prestar els serveis adjudicats, essent responsable de les 
omissions, erros, mètodes inadequats o conclusions incorrectes en l’execució del 
contracte. L’empresa adjudicatària serà responsable de les seves persones 
treballadores, de les prestacions que realitzi, així com els danys i perjudicis que puguin 
produir a Depuradores d’Osona SLU, o a tercers, com a conseqüència de la prestació 
del servei. 



 
 

 

Descripció mitjans personals: 

• Professionalitat i experiència demostrable en altres empreses de la administració 
pública. Assignar una persona de contacte general que serà la que gestionarà la 
empresa en el seu global i coordinarà internament amb el seu equip   i si s’escau 
persona de contacte segons tasques a realitzar . DOSL es dirigirà a la persona 
facilitada per la tasca concreta i en el seu defecte a la persona que s’ha designat 
com a responsable general. 

• S’haurà d’aportar document fefaent de la titulació exigida a la persona assignada 
com a responsable: ha de poder justificar la formació adequada amb titulació 
universitària de Llicenciat del Treball, graduat social, Diplomat en relacions 
laborals o amb Grau en relacions Laborals o Llicenciat en Dret i advocat 
col·legiat. 

• L’empresa adjudicatària haurà de comptar amb un equip propi que adscriurà a la 
prestació del servei objecte del contracte, i en facilitarà llistat dels integrants. Els 
possibles canvis o modificacions en la composició de l’equip hauran de ser 
comunicats per escrit a DOSL amb la deguda antelació i acceptats per aquesta. 
DOSL es reserva la facultat de requerir a l’adjudicatari la substitució de qualsevol 
dels membres que componen l’equip per tal d’assolir un compliment òptim del 
contracte. 

• Les consultes es podran realitzar telefònicament o mitjançant correu electrònic i 
han de ser respostes durant el mateix dia de la consulta o en un termini màxim 
de 24 hores, a exempció de tràmits excepcionals en tribunals i organismes 
públics que necessitin un procés determinat. En cas de consultes que suposin 
varies opcions  de resposta l’adjudicatari ho exposarà per escrit i aconsellarà 
l’opció més adient. 

• Totes les comunicacions amb la empresa seran en català, només en casos 
especials o quan  l’interlocutor sigui una Administració de fora de Catalunya es 
farà servir el castellà. 

• Tot el personal destinat haurà de vetllar perquè la empresa actuï segons la 
normativa a aplicar al sector Públic per evitar que es pugui produir alguna 
negligència o demora que comportés responsabilitat comptable. 

 

Mitjans Materials: 

• L’empresa haurà de tenir accés a tos els sistemes telemàtics de presentació de 
documentació i de gestió de les Administracions Públiques, existents en cada 
moment. 

• Per tal d’assegurar l’accés a aquestes plataformes, l’empresa adjudicatària es fa 
responsable de l’actualització dels seus mitjans tècnics i informàtics, essent la 
seva responsabilitat el correcte funcionament d’aquests.  

• L’empresa adjudicatària haurà de preveure un sistema compatible de consulta 
de nòmines de les persones treballadores, amb l’aplicació MyChronos de DOSL, 
de tal manera que puguin ser visualitzades des d’aquesta de forma automàtica.  

• Per últim, la empresa adjudicatària es compromet a disposar de totes les 
certificacions necessàries per tal de poder accedir als serveis telemàtics indicats 
i de qualsevol altre tipus necessari per a la correcta execució del present servei. 



 
 

 

 

CONFIDENCIALITAT 

 

L’Adjudicatari es compromet a complir amb la política de protecció de dades establerta 
per la empresa DOSL . Tota la informació i documentació serà tractada amb estricta 
confidencialitat, així com també qualsevol altre informació que mereixi reserva d’acord 
amb la llei. 

En aplicació d’aquest deure de secret professional l’adjudicatari es compromet a no 
divulgar ni posar a disposició de tercers les citades dades i informació, ni totalment ni en 
part, ni directament ni indirecta, excepte en els casos que sigui necessari pel 
desenvolupament de les funcions i responsabilitats. 

L’adjudicatari no podrà tractar les dades o informació, ni utilitzar-les per a finalitats 
diferents a les que van motivar la seva recollida. Es compromet també a respectar i 
seguir els procediments i mesures de seguretat establertes per DOSL. 

El conjunt d’obligacions derivat del secret professional s’ha de mantenir fins i tot un cop 
finalitzada la relació professional si fos el cas. 

 

 

CONTINGUT DELS TREBALLS A REALITZAR 

 

Complementació de totes les obligacions, tramitacions i assumptes legalment establerts 
en matèria de la plantilla laboral, així com la col·laboració amb els responsables de la 
empresa DOSL per totes les qüestions que portin a un millor control administratiu 
d’aquesta matèria. 

• Confecció de la  nòmina del personal, ja sigui dels mesos ordinaris, per pagues 
extraordinàries, endarreriments, augments salarials, càlcul de variables, primes, 
objectius, retencions, embargaments, liquidacions per cessament, etc...  

• Confecció de simulacions de percepció de sou en cas que DOSL ho sol·liciti 
(augments, promocions, entrada de nou personal, etc.) 

• Confecció del fitxer amb el format que es determini en cada moment pel 
pagament de nòmines mitjançant transferència bancària. Conjuntament es 
lliuraran llistats de control per comptabilització de nòmines en format Excel i 
segons les dades de comptabilitat analítica establertes per la empresa.  

• Elaboració de contractes de treball, pròrrogues , conversions i la seva 
presentació davant el Servei Públic d’Ocupació. Altes, baixes i variacions de 
persones treballadores a la Seguretat Social, Mútua Accidents i altres 
organismes que fos necessari. 

• Assessorament i control en l’aplicació del Conveni laboral i normativa vigent. 
Actualització de retribucions d’acord amb les normes legals o convencionals que 



 
correspongui aplicar. Si fos necessari, l’assistència a reunions de treball 
convocades entre la empresa i els treballadors. 

• Estudi i confecció de totes les liquidacions al Règim de la Seguretat Social, ja 
sigui per liquidacions mensuals o per les complementàries d’endarreriments de 
conveni. La seguretat social s’enviarà directament pel banc pel seu càrrec i es 
passaran documents a final de mes (RLC, RNT). Petició mensual i lliurament de 
certificats d’estar al corrent de pagament enfront de la Seguretat Social. 

• Preparació i presentació dels models de cotització dels treballadors a la 
Seguretat Social, comunicació d’altes, baixes i comunicats de confirmació de 
baixa a la Seguretat Social i presentació i gestió dels comunicats d’incapacitat 
temporal a l’INSS. 

• Control i seguiment de les notificacions de la Seguretat Social i gestió de tots els 
tràmits de la Seguretat Social 

• Estudi i càlcul dels percentatges de retencions al pagaments de sous, en matèria 
de l’IRPF, amb la realització de la confecció i pagament de les liquidacions 
trimestrals o mensuals, segons correspongui, i resums anuals. Així com la 
expedició de les certificacions als perceptors pels efectes de la confecció de llurs 
liquidacions de renda. 

• Actualització mensual o trimestral dels tipus de retenció IRPF a aplicar. 
Recalcular el percentatge de retenció a compte de la Renda, quan es  produeixi 
un canvi en les meritacions o variï la situació personal i familiar de la persona 
treballadora. 

• Estudi, confecció i tramitació de tots els documents derivats de les 
contractacions, renovacions o cessament de personal. Càlcul i elaboració de 
liquidacions i quitances. 

• Confecció i assessorament en expedients de jubilació total o parcial, viduïtat i 
invalidesa. 

• Tramitació i comunicats d’incapacitat temporal derivada de malaltia, maternitat o 
accident. Confecció i tramitació del comunicat d’accidents. Declaracions 
d’accidents de treball, sense baixa o amb baixa per accident laboral o no laboral, 
presentació a la mútua corresponent i actualització a la Seguretat Social. 

• Confecció d’informes mensuals d’absentisme, calculant els índex que es 
sol·licitin, com per exemple IA, ITA, i els indicadors de sinistralitat laboral que 
DOSL precisi.  

• Control de bestretes, embargs i quotes sindicals  a treballadors (el pagament el 
farà directament des del Departament de finances però es repercutirà a nòmina). 

• Aplicació i control de bonificacions de cursos (fer constar en l’Excel mensual  de 
resum de nòmina en una columna amb les bonificacions de Fundae) 

• Control de les reduccions de jornada i de les excedències (iniciació, seguiment i 
finalització) 

• Elaborar informe anual de Registre Retributiu de la empresa . Assessorar i 
avaluar per tal que es compleixin els criteris aplicables a la  determinació de la 
massa salarial, així com lo establert en el Pla d’Igualtat de la empresa. 

• Confeccionar les liquidacions trimestrals o mensuals d’IRPF (model 111)  i 
Resum anual (model 190) davant de l’Agència Tributaria, tant de les persones 
treballadores com de professionals. La presentació serà amb pagament 
domiciliat a no ser que la empresa decideixi el contrari. L’adjudicatari demanarà 
la informació necessària i la empresa es compromet a facilitar-la dins els 
terminis.  



 

• Qualsevol altre document, model 145, certificats de retencions per Renda …… 
que afectin a treballadors es facilitaran per tal de poder penjar-los al portal de 
gestió interna de personal (MyChronos ) 

• Informació periòdica de totes les novetats laborals que puguin afectar a la 
empresa. 

• Suport en les propostes de resolució en matèria d’expedients informatius o 
sancionadors. 

• Redacció de propostes de resolucions quan es produeixin reclamacions prèvies 
a la via jurisdiccional laboral. 

• Intervenció i assistència tècnica davant eventuals inspeccions laborals 
• Assistència en representació de Depuradores d’Osona en actes de conciliació i 

demandes laborals en seu judicial. 

 

  

DOCUMENTACIÓ I ARXIU 

 

L’Adjudicatari facilitarà mensualment tota la documentació referent als treballadors 
(nòmines, contractes, seguretat social...) per tal que l’empresa la puguis penjar 
directament al programa MyChronos, el seu gestor de personal. 

Per tal d’assegurar tots els tràmits de final de mes es facilitarà el tancament el dia 4 del 
mes següent. Es passaran tots els documents (fulles de nòmina, resum mensuals de 
nòmina, llistat de transferències incloses en el fitxer, butlletins de cotització al règim 
general de la seguretat social...) al departament de finances i al departament de 
Persones, i s’estableix un Excel determinat de resum de nòmines per tal de poder-lo 
pujar directament a l’ERP de l’empresa. 

El Departament de Persones de DOSL és l’encarregat de la gestió del personal i els 
canvis que els afectin, així mateix serà l’encarregat de passar mensualment el fitxer de 
variables. Per altra part, el Departament de Finances comptabilitza nòmines, gestiona 
pagaments i presentació d’impostos. Per aquest motiu tots els correus de resposta que 
afectin a l’àmbit de Financer, han de posar en còpia als dos departaments. 

 

FACTURACIÓ 

 

A la factura del servei caldrà fer constar les dades habituals i necessàries, segons 
normativa vigent. Les despeses directament relacionades amb la prestació dels serveis 
queden incloses en el preu del contracte, així com desplaçaments o quilometratge que 
es pugin derivar del contracte. 

Degut a la condició d’empresa pública es demanarà facturació electrònica. 

Es facturarà a apart els tràmits, documents  o taxes que es paguin a nom de la empresa 
en Registres oficials, Notaries  o altres organismes oficials. També honoraris per 
inspeccions o serveis extraordinaris que l’empresa necessiti i no formin part del seu dia 
a dia, com poden ser arbitratges o altres actuacions jurídiques. En particular es 
facturaran apart: 



 
 

• Judicis, representació davant la CMAC  i reclamacions , ja sigui del personal o 
institucions públiques, que comportin unes hores de dedicació extres que es 
facturaran apart de la quota mensual a un preu fix establert . També s’inclourien 
aquí les hores necessàries que s’hagin de fer davant de qualsevol tribunal o 
organisme públic com a representants de la empresa. 
 

• Consultes laborals on sigui necessària la participació de l’advocat/ada que 
s’entén es facturaran en funció de les hores destinades a la tasca però a un preu 
establert en contracte. 
 

L’adjudicatari passarà pressupost estimat dels treballs fora dels establerts en el 
contracte i que i no s’acceptaran factures que prèviament no tinguin la validació o 
comanda per part de la empresa. 

Als honoraris se’ls aplicarà el tipus d’IVA vigent. 

 

SUPERVISIÓ DE L’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE, COORDINACIÓ I SEGUIMENT 

 

L’Assessoria iniciarà les tasques incloses en la present Licitació a partir de 1 de gener 
de 2026 

Anualment, o quan sigui necessari, es podrà revisar per ambdues parts que es 
compleixen condicions, possibles canvis o millores ens els circuits establerts en aquest 
plec de prescripcions tècniques, sense que això suposi cap canvi en el contracte inicial. 

En el cas d’anomalies o incidències en els programes que tinguin afectació directe en la 
consulta de nòmines de DOSL caldrà comunicar-ho de forma urgent.  

 

 

 

El/La Tècnic/a de Depuradores d’Osona SLU 
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ANNEX III. CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA 
 
 
JAUME CARLES FREIXAS, major d’edat, amb domicili al carrer Sant Ferran, núm. 45 de la 
ciutat d’Igualada, amb NIF núm. B63344329, que actuo en nom i representació de l’empresa 
GRUP CARLES, GESTIÓ I PROJECTES, SL, en qualitat d’Apoderat, amb CIF núm. 
77.062.418-K, domiciliada a Igualada (CP 08700), carrer Sant Ferran, núm. 45, en qualitat 
d’Apoderat, en virtut de l’escriptura pública de Poder General, atorgada davant el Notari del 
Col·legi de Catalunya, senyor Carlos Jiménez Fueyo, de data 8 de febrer de 2018 i sota el 
número 390 del seu protocol, assabentat de les condicions exigides de la contractació, del 
plec de clàusules administratives particulars i del plec de prescripcions tècniques particulars que 
regeixen la contractació pel procediment obert simplificat, promoguda per Depuradores d’Osona, 
S.L, del servei “Servei de gestió nòmines i d’assessorament laboral a Depuradores d’Osona 
SLU” manifesto que accepto íntegrament aquests documents i que em comprometo a 
executar el contracte objecte de la present licitació amb estricta subjecció als requisits i 
condicions estipulades, d’acord amb la següent oferta: 
 

A) Oferta econòmica: 
 
Import pels dos anys inicials del contracte IVA exclòs: 18.000,00€ (DIVUIT MILT EUROS). 
Import pels dos anys inicials del contracte IVA inclòs: 21.780,00€ (VINT-I-UN MIL SET-CENTS 
VUITANTA EUROS) 
 

- Oferta econòmica pels dos anys de pròrrogues ( el preu serà el mateix pels tres 
anys:  
 

Import per un any de pròrroga IVA exclòs: 10.080,00€ (DEU MIL VUITANTA EUROS) 

Import per un any de pròrroga IVA inclòs: 12.196,80€ (DOTZE MIL CENT NORANTA-SIS 

EUROS AMB VUITANTA CÈNTIMS D’EURO) 

B) Experiència professional de l’empresa en el sector: 
 

Declaració de responsable on s’inclogui omplerta degudament la següent taula per acreditar 
l’experiència professional de l’empresa en el sector del cicle de l’aigua públic, altres sectors i 
administracions públiques. 
 
 

 
CONTRACTE 

 
EMPRESA 
DESTINATARIA 

 
SECTOR DE 
L’EMPRESA 

ANYS DE 
DURADA DEL 
CONTRACTE 

(per exemple de 
2018 a 2021) 

Assessorament legal, 
gestió administrativa 

laboral i de la Seguretat 
Social 

CONSORCI 
SOCIOSANITARI 

D’IGUALADA 
Sanitari 

Del 2008 fins al 
2025 (contracte 

vigent) 

Assessorament legal, 
gestió administrativa 

FUNDACIÓ PARC 
CIENTÍFIC DE BCN 

Científic 
Del 2021 fins al 
2025 (contracte 

vigent) 
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laboral i de la Seguretat 
Social 

Assessorament legal, 
gestió administrativa 

laboral i de la Seguretat 
Social 

FUNDACIÓ 
UNIVERSITAT 

AUTÒNOMA DE BCN 
Educació 

Del 2017 al 2025 
(contracte vigent) 

Assessorament legal, 
gestió administrativa 

laboral i de la Seguretat 
Social 

AJUNTAMENT DE LA 
CELLERA DE TER 

Ens municipal 
Del 2017 fins al 

2024 

Assessorament legal, 
gestió administrativa 

laboral i de la Seguretat 
Social 

PRO-ACTIVA SERVEIS 
AQUÀTICS, SL 

Vigilància, rescat i 
socorrisme 

Del 2010 al 2025 
(contracte vigent) 

Assessorament legal, 
gestió administrativa 

laboral i de la Seguretat 
Social 

AIGÜES ARTÉS, SL 
Distribució i 

subministrament 
d’aigua 

Del 2012 al 2025 
(contracte vigent) 

Assessorament legal, 
gestió administrativa 

laboral i de la Seguretat 
Social 

EMINFOR, SL Tractament d’aigües 
Del 2012 al 2025 
(contracte vigent) 

Assessorament legal, 
gestió administrativa 

laboral i de la Seguretat 
Social 

COMERCIAL 
BLAUTEC, SL 

Equipaments per al 
tractament d’aigües 

Del 2024 al 2025 
(contracte vigent) 

 
C) Titulació professional i experiència: 

 

- Aportar el títol de Dret així com el de l’especialització de laboralista. 
 

- Anys d’experiència addicionals (a partir dels 2 anys) del perfil professional del 
gestor de nòmines: 38 anys.  

 
Addicionalment s’ha d’aportar el currículum vitae d’aquesta persona on constin els 
anys d’experiència. Si ja consta aportat per la solvència tècnica i professional, ja serà 
suficient. 
 

D) Declaració en la que s’ indiqui la part del contracte que l’empresari té 
eventualment el propòsit de subcontractar, si fos el cas. 

 
Indicar a continuació la part del contracte que es tingui previst subcontractar, el seu import i el 
nom o perfil empresarial, segons les condicions de solvència tècnica requerides, justificant 
l’aptitud en relació als elements tècnics i humans d’aquesta empresa per executar la prestació 
de conformitat amb l’establert per la normativa i el present plec i que no està incursa en cap 
supòsit de prohibició per contractar. 

-  
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B63344329)
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