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INFORME DE NECESSITAT PER L’ACORD MARC PER A L’HOMOLOGACIO DE QUATRE (4)
PROVEIDORS DESTINATS AL SERVEI DE _CONTRACTACIO O SUBCONTRACTACIO DE
PERSONAL TEMPORAL, DELS PROCESSOS DE SELECCIO GESTIONATS PER LA DIRECCIO
DE RR.HH. DE LA FUNDACIO HOSPITAL UNIVERSITARI VALL HEBRON — INSTITUT DE
RECERCA (VHIR)

2026-001 AC. MARC CONTRACTACIO TEMPORAL DE PERSONAL

La Sra. Estela Villanueva Villanueva, Cap de la Unitat d’Atraccio i Captacié de Talent de la Fundacio
Hospital Universitari Vall Hebron — Institut de Recerca (VHIR), proposa que s’incoi el corresponent
expedient de I’ Acord Marc per a ’lhomologacio de 4 proveidors / agencies de col-locacio de personal
que puguin dur a terme tant la formalitzacié de contractes de posada a disposicié de personal
(subcontractacio temporal de treballadors/es), com el servei de consultoria de seleccio de la Fundacié
Hospital Universitari Vall Hebron-Institut de Recerca (VHIR), servei de headhunter.

L’estructura de suport a la Recerca del VHIR gestiona internament i de forma habitual tots els
processos de seleccié de personal. La Unitat d’Atraccio i Captacié de Talent, sota la Direccié de
RRHH del VHIR, és qui s’encarrega de dur-los a terme. Puntualment aquesta Unitat necessita el
suport d’empreses de col-locacié de personal per a dur a terme i resoldre eficientment els processos
de seleccié de personal, fonamentalment en I'ambit administratiu.

La relacié contractual entre les empreses homologades i el VHIR es dura a terme de conformitat amb
el que s’estableix a la Llei 14/1994, d’1 de Juny, a partir de la que es regulen les Empreses de
col-locacié de personal (d’ara en endavant, ETT), aixi com tota la normativa relacionada que resulti
de la seva aplicacio.

La modalitat d’aquest suport, principalment administratiu, i recollit en un unic contracte adjudicatari,
es troba recollida en els seglients dos modalitats de servei i especificada en més detall dins el plec
de prescripcions técniques:

- Servei 1: Servei de reclutament i seleccié de personal (sense contractacio per part de 'ETT).

- Servei 2: Servei de reclutament, seleccié i contractacié de personal (amb reclutament,
seleccio i contractacié per part de 'ETT).

S'ha decidit optar per un unic servei combinat amb l'objectiu de facilitar, si fos necessari, la transicié
d'un model a un altre sense haver de comengar des de zero. Aixi mateix, és fonamental que els
proveidors seleccionats puguin oferir tots dos serveis. Si es dividis en dos lots, podria donar-se el
cas que algun proveidor només oferis un dels serveis, la qual cosa obligaria a canviar de proveidor
per accedir a l'altre servei i reiniciar el procés. Tanmateix, aquesta situacié és poc probable, ja que
els proveidors potencials solen oferir serveis integrals, de manera que qualsevol proveidor escollit
estaria en condicions de cobrir ambdues prestacions.

La prestacio del servei objecte de la present licitacié tindra una duracié de dos (2) anys, amb
possibilitat de prorroga per dos (2) anys addicionals, d’'any en any. La data d'’inici de I'’Acord Marc
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sera a 'endema de la formalitzacié del contracte. S’entendra que el contracte es formalitza en data
de la darrera signatura digital d’aquest.

El pressupost total maxim per aquesta licitacié s’estableix per la duracié inicial del contracte
s’estableix en “SET-CENTS NORANTA MIL EUROS” (790.000,00 €), IVA no inclos.

El pressupost queda desglossat de la seguent forma:

- El pressupost maxim del servei 1, pels 2 anys inicials, s’estableix en “NORANTA MIL EUROS”
(90.000,00 €). Pel que fa al pressupost maxim anual és de “QUARANTA-CINC MIL EUROS”
(45.000,00 €)

- El pressupost maxim del servei 2, pels 2 anys inicials, s’estableix en “SET-CENTS MIL
EUROS” (700.000,00 €). Pel que fa al pressupost maxim anual és de “TRES-CENTS
CINQUANTA MIL EUROS” (350.000,00 €)

Pels motius exposats,
SE SOL-LICITA:

1.- Encarregar I'inici de I'expedient contractacié de I’Acord Marc per a ’homologacié de 4 proveidors
/ agencies de col-locacio de personal que puguin dur a terme tant la formalitzacié de contractes de
posada a disposicid de personal (subcontractacié temporal de treballadors/es), com el servei de
consultoria de seleccio de la Fundacié Hospital Universitari Vall Hebron-Institut de Recerca (VHIR),
servei de headhunter, per pressupost maxim de licitacié de 790.000,00 euros (IVA no inclos).

2.- Encarregar la certificacio de existéncia de credit suficient per aprovar que el VHIR disposa de
consignacio pressupostaria suficient per a fer front a les despeses que se’n derivin del present
expedient.

Barcelona, a la data de la signatura electronica.

RESPONSABLE

Sra. Estela Villanueva Villanueva

Cap de la Unitat d’Atraccié i Captacié de Talent
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