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AJUNTAMENT DE 
SANTA COLOMA DE CERVELLÓ

Decret

I. Dades identificatives de l’expedient

Objecte.- Contractació de serveis per procediment negociat sense publicitat. Servei de suport 
i manteniment del programa de gestió integral de Recursos Humans, incloent-hi el sistema de 
control horari de l'Ajuntament, mitjançant les aplicacions Ginpix7 (Nòmina i RRHH) i Convoca 
gestió de l'oferta d'ocupació pública)
Expedient.- e-2811/2025
QGCF.- Organització i gestió administrativa Contractació administrativa i assistència tècnica 
Contractació de serveis Contractacions de serveis per procediment negociat sense publicitat
Unitat Administrativa.- CONTRACTES MAJORS- C101

Acord incoació JGL.- 04/12/2025
Obertura.- 11/12/2025
Informe tècnic.- 15/12/2025
Requeriment.- 16/12/2025 
Comunicació documentació requerida.- 22/12/2025 per registre d’entrada 10733/2025
Adjudicatari.- SAVIA SOLUCIONES AVANZADAS EN INFORMÁTICA APLICADA, S.L.

Carrer Dr. Zamenhof, núm. 36
Madrid - CP 28027
NIF B80004732
notifica@berger-levrault.com

Garantia definitiva.- per retenció de preu de 2.720,56 €. 
Preu d’adjudicació per dos anys.- 54.411,20 € IVA exclòs.
Termini.- dos anys,  dues pròrrogues anuals

Tràmit.- Adjudicació

II. Antecedents 

S’ha tramitat el preceptiu expedient per a la contractació del contracte esmentat a l’apartat I.

El 04/12/2025 la Junta de Govern Local incoa el procediment negociat sense publicitat per la 
contractació del servei Servei de suport i manteniment del programa de gestió integral de 
Recursos Humans, incloent-hi el sistema de control horari de l'Ajuntament, mitjançant les 
aplicacions Ginpix7 (Nòmina i RRHH) i Convoca gestió de l'oferta d'ocupació pública).

Vista la documentació presentada per  SAVIA Soluciones Avanzadas en Informática 
Aplicada, S.L i vist l’informe tècnic on es proposa l’adjudicació,  que es transcriu a continuació:

 [...
Informe

I. Identificació de l’expedient

Objecte.-Contractacions de serveis per procediment negociat sense publicitat. Servei de suport i 
manteniment del programa de gestió integral de Recursos Humans, incloent-hi el sistema de control 
horari de l'Ajuntament, mitjançant les aplicacions Ginpix7 (Nòmina i RRHH) i Convoca gestió de l'oferta 
d'ocupació pública) 
Expedient.- e-2811/2025
Codi QGCF.- Organització i gestió administrativa > Contractació administrativa i assistència tècnica > 
Contractació de serveis > Contractacions de serveis per procediment negociat sense publicitat
Unitat Administrativa.- CONTRACTES MAJORS- C101

Acord incoació JGL.- 04/12/2025
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Tràmit.-  Informe tècnic 

II. Antecedents administratius

S’ha tramitat el preceptiu expedient per a la contractació del contracte esmentat a l’apartat I.

El 04/12/2025, per acord de la Junta de Govern Local, s’incoa el procediment negociat sense publicitat 
per la contractació del servei de Servei de suport i manteniment del programa de gestió integral de 
Recursos Humans, incloent-hi el sistema de control horari de l'Ajuntament, mitjançant les aplicacions 
Ginpix7 (Nòmina i RRHH) i Convoca gestió de l'oferta d'ocupació pública).

Atès que el procediment d’aquest contracte és el de negociat sense publicitat, d’acord amb l’art. 168.a).2 
LCSP, donat que el servei objecte del contracte només pot ser encomanat a un empresari determinat, al 
posseir drets exclusius sobre el referit servei.

III. Obertura

L’11/12/2025 vista la documentació presentada per  SAVIA SOLUCIONES AVANZADAS EN INFORMÁTICA 
APLICADA, S.L. en la data 10/12/2025, amb registre d’entrada núm. 10338/2025, amb la declaració 
responsable degudament signat i la presentació de l’oferta econòmica que es transcriu a continuació:

 [...

...]
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AJUNTAMENT DE 
SANTA COLOMA DE CERVELLÓ

Ronda de negociació:

Respecte a la ronda de negociació en la que participaria la comissió negociadora per oferir la possibilitat 
a l’empresa contractista de millorar la oferta. És decideix no proposar la ronda de negociació conforme a 
l’establert en el PCAP aprovat, cosa que no es considera procedent iniciar fase de negociació, en ser 
l’única licitadora i l’únic criteri és el preu. A més, les condicions mínimes del servei ja estan plenament 
definides i no poden plantejar-se millores tècniques o econòmiques significatives i no havent marge real 
de negociació.

Comprovació de la capacitat i solvència:

Es comprova que l’empresa SAVIA SOLUCIONES AVANZADAS EN INFORMÁTICA APLICADA, S.L. està 
inscrita al ROLECE.

 Comprovació al RELIC que no està incursa en prohibició de contractar.
 Solvència econòmica: volum anual de negocis referit al millor exercici dins dels tres últims 

exercicis amb valor igual o superior 140.000,00 €.
 pòlissa de l’assegurança de responsabilitat civil.

El licitador haurà d’acreditar disposar de els certificats de seguretat, qualitat i privacitat següents:
 ISO 9001, que garanteix el desenvolupament, implantació i servei postvenda d’aplicacions

informàtiques de gestió.
 ISO/IEC 27001, que garanteix que el licitador disposa d’un sistema de gestió de seguretat de la 

informació conforme a referida norma.
 Certificat ENS Esquema Nacional de Seguretat nivell mitjà a nom propi sobre el desenvolupament 

del software proposat.

Atès que no procedeix la constitució d’una Mesa de contractació, conforme l’article 326.1 de la LCSP.

INFORMO

Primer.- Informo favorablement l’oferta rebuda i proposo l’adjudicació  a l’òrgan de contractació de 
l’Ajuntament perquè acordi, en el seu cas i si ho estima oportú, la present adjudicació que resta 
condicionada a que el licitador, en el termini que s’indiqui en la notificació prèvia a la formalització, realitzi 
les actuacions que s’indiquen, sense les quals no sortirà efectes l’adjudicació, ni es realitzarà la 
formalització al favor seu. 

Segon.- Requerir a la mercantil, 

SAVIA Soluciones Avanzadas en Informática Aplicada, S.L.
Carrer Dr. Zamenhof, núm. 36
Madrid - CP  28027
NIF B80004732
notifica@berger-levrault.com

D’acord amb l’art. 150.2 de la LCSP i del plec de clàusules particulars:

El licitador proposat com a adjudicatari abans de l’adjudicació i dins del termini de 7 dies hàbils, d’acord 
amb la clàusula 16a del plec de clàusules particulars, comptadors des de l’endemà de la recepció del 
requeriment haurà de presentar la documentació que s’indica en la clàusula 16a  del plec de clàusules 
particulars:

- garantia definitiva per import del 5% de l'import d'adjudicació

D’acord amb la clàusula 19a del plec de clàusules particulars:

- ANNEX 3 (Regles especials respecte del personal de l’empresa contractista) del PCAP
- ANNEX 4 (Model declaració responsable en matèria de prevenció de riscos laborals) del PCAP
- ANNEX  5 (Declaració responsable sobre dades de caràcter personal) del PCAP
- ANNEX 6 Alta o modificació de dades bancàries de persones creditores del PCAP

I, d’acord amb la clausula 13a del plec de clàusules vist que resta pendent:
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- Declaració manifestant on estaran ubicats els servidors i des d’on es prestaran els serveis que hi 
tinguin associats.

- ISO 20000, que garanteix un oferiment dels serveis objecte del contracte sota bones pràctiques en 
la implantació i plantejament de la solució.

- La certificació de punt de presència (PdP) de la Xarxa SARA per garantir el compliment els requisits 
d’interoperabilitat de l’ENI.

...]

Vista la documentació presentada per  SAVIA SOLUCIONES AVANZADAS EN INFORMÁTICA 
APLICADA, S.L. en data 22/12/2025, amb registre d’entrada núm. 10733/2025, següent:

- garantia definitiva per import del 5% de l'import d'adjudicació (54.411,20 € IVA exclòs), és 
a dir de 2.720,56 €.

- ANNEX 3 (Regles especials respecte del personal de l’empresa contractista) del PCAP
- ANNEX 4 (Model declaració responsable en matèria de prevenció de riscos laborals) del PCAP
- ANNEX 5 (Declaració responsable sobre dades de caràcter personal) del PCAP
- ANNEX 6 Alta o modificació de dades bancàries de persones creditores del PCAP

- Declaració manifestant on estaran ubicats els servidors i des d’on es prestaran els serveis 
que hi tinguin associats.

- ISO 20000, que garanteix un oferiment dels serveis objecte del contracte sota bones 
pràctiques en la implantació i plantejament de la solució.

- La certificació de punt de presència (PdP) de la Xarxa SARA per garantir el compliment els 
requisits d’interoperabilitat de l’ENI.

Vist que l’empresa SAVIA SOLUCIONES AVANZADAS EN INFORMÁTICA APLICADA, S.L ha donat 
compliment al requeriment formulat, d’acord amb el previst a l’article 150.2 de la LCSP mitjançant 
retenció de preu, per 10733/2025 del 22/12/2025,   corresponent al 5% de l’import d’adjudicació 
per import de 2.720,56 euros.

III. Règim jurídic del contracte

El contracte té caràcter administratiu i es regeix per aquest plec de clàusules administratives i pel 
Plec de Prescripcions tècniques, les clàusules dels quals es consideren part integrant del contracte. 

A més, es regeix per la normativa en matèria de contractació pública continguda, principalment, 
en les disposicions següents:

a) Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen 
a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 

b) Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matèria de contractació pública.

c) Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei 30/2007, 
de 30 d’octubre, de contractes del sector públic (d’ara endavant, RD 817/2009).
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d) Reglament general de la Llei de contractes de les administracions públiques aprovat pel 
Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, en tot allò no modificat ni derogat per les disposicions 
esmentades anteriorment (d’ara endavant, RGLCAP).

Addicionalment, també es regeix per les normes aplicables als contractes del sector públic en 
l’àmbit de Catalunya i per la seva normativa sectorial que resulti d’aplicació.

Supletòriament al contracte li resulten d’aplicació les normes de dret administratiu i, en el seu 
defecte, les normes de dret privat.

El desconeixement de les clàusules del contracte en qualsevol dels seus termes, dels altres 
documents contractuals que en formen part i també de les instruccions o altres normes que 
resultin d’aplicació en l’execució de la cosa pactada, no eximeix l’empresa adjudicatària de 
l'obligació de complir-les.

IV. Competència orgànica

L’òrgan competent per a contractar en el present cas és l’Alcaldia, perquè el valor estimant del 
contracte no ultrapassa el 10 per 100 dels recursos ordinaris del Pressupost, ni la xifra de 6 
milions d’euros (disposició addicional 2ª 1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del 
sector públic).

L’òrgan de contractació en el present expedient és la Junta de Govern Local, atès que per Decret 
de l’Alcaldia núm.  252/2025, de 24 de febrer, publicat al BOPB el 06/03/2025, es van delegar 
entre d’altres atribucions a la Junta de Govern Local, les contractacions i concessions de tota 
mena quan llur import no superi el deu per cent dels recursos ordinaris del Pressupost ni, en 
qualsevol cas, els sis milions d’euros; incloses les de caràcter plurianual quan la seva durada no 
sigui superior a quatre anys, sempre que l’import acumulat de totes les anualitats no superi ni el 
percentatge indicat, referit als recursos ordinaris del Pressupost del primer exercici, ni la quantia 
assenyalada.

Atès però que és necessari procedir a fer l’aprovació. I vist el que disposa l’article 10 de la LPAC 
(39/2015), pel que fa a l’avocació de competències.

RESOLC

Primer.- Advocar puntualment la competència delegada en la Junta de Govern Local mitjançant 
Decret de l’Alcaldia 252/2025, de 24 de febrer, publicat al BOPB el 06/03/2025.

Segon.- Adjudicar el contracte a la mercantil a:

SAVIA SOLUCIONES AVANZADAS EN INFORMÁTICA APLICADA, S.L.
Carrer Dr. Zamenhof, núm. 36
Madrid - CP 28027
NIF B80004732
notifica@berger-levrault.com

pel preu de:
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COST ANUAL FIX
CONCEPTE BI /ANY IVA/ANY TOTAL/ANY
Bono assistència  (12 hores anuals) 1.680,00 € 352,80 € 2.032,80 €
CONVOCA 9.100,00 € 1.911,00 € 11.011,00 €

COST RECURRENT MENSUAL

CONCEPTE UNITATS/MES
Preu unitari 
/mes BI BI /ANY IVA/ANY TOTAL/ANY

Usuaris de GINPIX7 en Cloud SAVIA 3 105,00 € 1.260,00 € 264,60 € 1.524,60 €
Usuaris de SILTRA 2 180,00 € 2.160,00 € 453,60 € 2.613,60 €
Usuaris de GINPIX7 amb Acces acapa de BI 1 65,00 € 780,00 € 163,80 € 943,80 €
Personal treballador a processar cada mes (Acces SaaS) 120 1.018,00 € 12.225,60 € 2.567,38 € 14.792,98 €

16.425,60 € 3.449,38 € 19.874,98 €

ANY Preu net IVA 21% Preu Total
Total any 1     27.205,60 €    5.713,18 €    32.918,78 € 
Total any 2     27.205,60 €    5.713,18 €    32.918,78 € 
TOTAL 54.411,20 € 11.426,35 € 65.837,55 €

Valor estimat del contracte:

Any Pressupost net Pròrrogues net 

Pressupost net 
modificacions 

amb increment 
del cost econòmic

SUMA

1         27.205,60 €  5.441,12 €         32.646,72 € 
2         27.205,60 €  5.441,12 €         32.646,72 € 
3          27.205,60 € 5.441,12 €         32.646,72 € 
4          27.205,60 € 5.441,12 €         32.646,72 € 
TOTAL         54.411,20 €         54.411,20 €         21.764,48 €       130.586,88 € 

L’import del 20% de les possibles modificacions, inclòs l’increment del 10% de la clàusula 309.1 
de la LCSP,  restarà condicionat a l’existència de crèdit.

Tercer.- Disposició de la despesa per import de     32.918,78 euros que s’imputarà al pressupost 
ordinari de l’any 2026, amb càrrec a la partida pressupostaria 21.926.20601  Lloguer d’equips i 
llicències de programari, condicionant  aquesta  despesa a l’existència de crèdit adequat i suficient 
en els propers exercicis per la realització d’una despesa de crèdit, segons les dades i condicions 
que es detallen a continuació:

Exercici Import
2026              32.918,78 € 
2027              32.918,78 € 

Total              65.837,55 € 
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Pròrrogues Import
2028              32.918,78 € 
2029              32.918,78 € 

              65.837,55 € 

Aquest contracte és una despesa anticipada, i per tant  l’adjudicació i formalització del contracte 
queda sotmesa a la condició suspensiva d’existència de crèdit adequat i suficient per finançar les 
obligacions derivades del contracte en l’exercici corresponent.

Prendre el compromís de consignar crèdit adequat i suficient en l’estat de despeses dels 
pressupostos dels  exercicis del 2027 al 2029 atès que el contracte tindrà una vigència de 2 anys 
més dues possibles prorrogues anuals.

Tercer.- Notificar a l’adjudicatari aquest acord requerint-lo, un cop transcorregut 15 dies hàbils 
des què trameti la notificació de l’adjudicació a les empreses licitadores, a què concorri a 
formalitzar el contracte dins el termini no superior a 3 dies a comptar des del següent a aquell en 
què haguessin rebut el requeriment, un cop transcorregut el termini de quinze dies sense haver-se 
interposat recurs que comporti la suspensió de la formalització del contracte.

Quart.- Publicar l’adjudicació del contracte en el perfil de contractant de l’Ajuntament de Santa 
Coloma de Cervelló.

Cinquè.- Publicar la formalització del contracte al perfil del contractant, en un termini no superior 
a 15 dies a comptar des de la data de la formalització.

Sisè.- Facultar expressament l’Alcaldia per a la signatura de la documentació que es pugui derivar 
d’aquesta tramitació contractual.

Setè.- Designar com a responsable del contracte la tècnica  de Recursos Humans, la Sra. Montse 
Ollé o el personal que la substitueixi de l’Ajuntament de Santa Coloma de Cervelló, d’acord amb 
les previsions i facultats de l’article 62 de LCSP i la clàusula 12a. del Plec que regeix la present 
contractació.

Vuitè.- Comunicar el present acord administratiu al departament d’Hisenda-Intervenció.

Novè.- Donar compte a la propera Junta de Govern Local.

Aquest document s’ha signat electrònicament a Santa Coloma de Cervelló per:

Document signat electrònicament Document signat electrònicament
L’alcaldessa accidental
(DEC núm. 1591/2025, de 26/09)
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