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Document signat electrònicament (RD 1671/2009), en concordança amb l’article 10 de la Llei 39/2015. 
L’autenticitat d’aquest document pot ser comprovada mitjançant el CSV (codi segur de validació): 15704506117103510630 a 
la Seu electrònica: https://eseu.gava.cat/validacio

Núm. expedient: 2025/00022782P

Procediment: Contractacions de serveis per procediment obert simplificat sumari

Interessat:

Representant:

Origen: Àmbit Esp, Educ, Cult, Jov, Ig, Coop i Part Ciut 

CERTIFICAT:

Que, per decret núm. 2025005898 de data 31/12/2025, es va adoptar l’acord següent:

DECRET

Els punts liles  són  espais de seguretat per a la prevenció de l’assetjament, l’abús i les 
agressions sexuals i masclistes i agressions LGTBIfòbiques als espais públics d’oci, així 
com d’assessorament i actuació en cas que se’n produeixi alguna agressió.

En aquest context ofereixen informació, sensibilització, prevenció i primera atenció si 
s’escau,  davant de les conductes sexistes i LGTBIfòbiques.

Els espais públics no són neutres, i impacten de manera diferent segons les identitats i 
diversitats de les persones, concretament aquelles que es troben en situacions més 
vulnerables en referència a les diferents opressions per raó de gènere i identitat.

En aquest sentit, la violència sexual ha estat tradicionalment identificada com un dels 
principals riscos de la nit i d’espais d’oci. Tanmateix, nombroses investigacions confirmen 
que un gran percentatge de dones i altres col·lectius vulnerables com és el cas de les 
persones LGBTI han patit situacions de violències en contextos d’oci nocturn, en la majoria 
dels casos perpetrades per homes o grups de persones d’ideologies contràries a altres 
formes de relacions, més enllà de les normativitzades en la nostra societat. En moltes 
ocasions, aquesta violència no s’identifica com a tal perquè es troba, en gran mesura, 
invisibilitzada i normalitzada per l’especificitat del context i per la manca d’una perspectiva 
de gènere en l’anàlisi de la realitat. 

Els punts liles  són  espais de seguretat per a la prevenció de l’assetjament, l’abús i les 
agressions sexuals i masclistes i agressions LGTBIfòbiques als espais públics d’oci, així 
com d’assessorament i actuació en cas que se’n produeixi alguna agressió.
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El punts liles són un espai d’informació, identificació, visibilització i actuació contra les 
violències masclistes. Té una clara funció pedagògica, amb l’objectiu de prevenir les 
violències especialment entre la població més jove, en ambients de festa on sovint són més 
normalitzades i invisibilitzades.

L’Ajuntament de Gavà no disposa actualment de personal amb la formació específica ni amb 
la disponibilitat necessària per dur a terme les funcions que exigeix la prestació del servei 
dels Punts Liles. Aquest servei requereix professionals qualificats en gènere, igualtat, 
violències masclistes i LGTBIfòbiques, amb capacitat d’intervenció en espais d’oci públic i en 
horaris nocturns, així com recursos logístics per garantir una actuació eficaç.

La manca de mitjans personals i materials fa inviable l’execució directa del servei per part de 
l’Ajuntament, i justifica la necessitat de recórrer a la contractació externa d’una entitat 
especialitzada que pugui garantir la qualitat, eficàcia i continuïtat del servei.

Consten a l’expedient memòria justificativa, així com els plecs de clàusules administratives 
particulars i el plec de prescripcions tècniques.

La cap el Departament de Contractació de l’Ajuntament de Gavà, amb el vistiplau del 
secretari general han emès informe preceptiu relatiu a l'aprovació de l'expedient de 
contractació.

El contracte es tramita de manera anticipada, d’acord amb el que es disposa a l’article 117.2 
i la Disposició addicional 3ª de la LCSP, sobre les normes específiques de contractació 
pública en les entitats locals, en tant que l’execució material del contracte ha de començar 
l’exercici 2026.

L'execució del contracte resta sotmesa a l’existència de crèdit adequat i suficient per a 
finançar les obligacions derivades del contracte en els exercicis posteriors, adoptant el 
compromís de consignar en els pressupostos futurs crèdit suficient per fer front a les 
obligacions derivades del present contracte, tot d'acord amb el que estableix l'article 174 del 
Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel Reial Decret Legislatiu 
2/2004, de 5 de març (TRLRHL).

L’òrgan competent per a l’aprovació de l’expedient de contractació , atès que el valor estimat 
del contracte és de 41.870,40 € (sense IVA), és  la Tinença d’alcaldessa titular de l’Àmbit 
d’Esports, Educació, Cultura, Joventut, Igualtat, Cooperació i Participació Ciutadana, d’acord 
amb el Decret d'Alcaldia 2025001627, de data 1 d’abril de 2025 publicat al BOPB de data 9 
d’abril de 2025.

Per tot el que s'acaba d'exposar, la tinenta d’alcaldessa de l’Àmbit d’Esports, Educació, 
Cultura, Joventut, Igualtat, Cooperació i Participació Ciutadana

RESOL

Primer. - Aprovar l'expedient de contractació del servei de dinamització i gestió dels Punts 
Liles. Punts de prevenció de l’assetjament, agressions sexuals i masclistes i agressions 
LGTBIfòbiques en espais d’oci (punts liles) del municipi de Gavà., mitjançant un procediment 
obert simplificat abreujat mitjançant regulat per l’article 159.6 de la LCSP, amb diversos C
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criteris d’adjudicació, tots ells automàtics, per un pressupost màxim de licitació de 23.028,72 
€  (21% IVA inclòs). 

Segon.- Aprovar els plecs de clàusules administratives particulars i de prescripcions 
tècniques que hauran de regir la esmentada contractació, segons estableixen els articles 
122 i 124 de la LCSP.

Documents signats electrònicament. Adreça de validació: https://eseu.gava.cat/validacio

- Plec de prescripcions tècniques particulars CSV:  15704507037602022372
- Plec de clàusules administratives particulars CSV: 15704506047126473402

La durada del contracte serà de dos anys des de la seva formalització o en el seu cas des 
de la data que s’indiqui en el contracte.

Tercer.- Disposar l’obertura del procediment d’adjudicació mitjançant la publicació de 
l’anunci de licitació al perfil del contractant de l’Ajuntament de Gavà per un període de 10 
dies hàbils, des de l’endemà al de publicació de l’anunci de licitació al perfil del contractant, 
durant el qual els interessats podran presentar les seves proposicions, conforme estableixen 
els articles 116, 135 i 159.6 de la LCSP.

Quart.- Aprovar l’autorització de la despesa de caràcter plurianual i anticipada que es deriva 
d'aquest contracte a càrrec de l’exercici  2026 i 2027, sota la condició suspensiva 
d'existència de crèdit adequat i suficient, per l’import i en l’aplicació pressupostària  següent:

EXERCICI APLICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA IMPORT (amb 21% 
IVA)

14000 2314A 227990026 Progr. atenció prevenc violènc. 
sexuals entorns oc
Projecte despesa: 2025/91i 

8.682,96 €
2026

27100 4321A 227060026 Estudis i Treballs Tècnics - 
Org. gral. Fira 2.831,40 €

14000 2314A 227990027 Progr. atenció prevenc violènc. 
sexuals entorns oci 
Projecte despesa: 2025/91

8.682,96 €
2027

27100 4321A 227060027 Estudis i Treballs Tècnics - 
Org. gral. Fira 2.831,40 €

 TOTAL 23.028,72 €

Cinquè.- Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa podeu interposar de 
manera optativa i no simultània els recursos següents:

a) Recurs de reposició potestatiu, que s'haurà de presentar davant el mateix òrgan que l'ha 
dictat, en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la recepció d’aquesta notificació, 
en els termes establerts a l’article 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques.

Transcorregut un mes des de la seva presentació sense que s'hagi rebut notificació de la 
resolució expressa, el recurs de reposició s’entendrà desestimat per silenci i us facultarà per 
interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats del contenciós administratiu de 
la província de Barcelona.C
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b) Recurs contenciós administratiu, directament, sense previ recurs potestatiu de reposició. 
Aquest recurs s’ha d’ interposar en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent a 
la recepció d'aquesta notificació davant els jutjats del contenciós administratiu de la 
província de Barcelona. 

No obstant això, podreu interposar qualsevol altre recurs que considereu adient.

I, perquè consti en el present expedient més amunt referenciat, s’expedeix aquesta 
certificació en l’exercici de la competència de la secretaria municipal i l’alcaldia per mitjà de 
l’actuació administrativa automatitzada de conformitat amb l’article 41 i 42 de la Llei 40/2015, 
d’1 d’octubre de Règim Jurídic del Sector Públic.
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