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ACTA II D’OBERTURA SOBRE CRITERIS OBJECTIUS 
 

 
A les 13:30 hores del dia 15 de setembre de 2025 s’han reunit de manera telemàtica 
fent ús de la possibilitat que atorga l’art. 17.1 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim 
jurídic del sector públic, els membres que han de constituir la mesa de contractació, que 
assistirà a l’òrgan de contractació per a l’adjudicació del contracte que, de conformitat 
amb el previst per la clàusula 1 del plec de clàusules administratives particulars i amb 
les especificacions del plec de condicions tècniques, té el següent objecte: 
 
 
Servei de disciplina preventiva de medicina del treball i realització dels reconeixements 
mèdics de vigilància de la salut del personal 

 
Dels membres designats per l’òrgan de contractació assisteixen els següents:  
 
Presidència: Sra. Cruz M. Pérez García, directora de serveis de Gestió Econòmica.  

 
Vocals: 
 

Sra. Maribel Fernández Galera, per delegació del Secretari  General. 

 

Sra. Liz Moscoso Vásquez, per delegació de l’interventor general 

 

Sr. Pere Luque Moreno, cap del departament de Prevenció de Riscos 

Laborals,  en substitució  de la Sra. Noelia Lumbreras Gimenez, directora 

de de Serveis de Gestió, Igualtat i Relacions Laborals. 

 

Sra. Nadia Rodríguez Martínez,  tècnica de la Gerència de Persones, 

organització i Administració Electrònica, en substitució Sra. Mercedes 

Torres Muñoz, directora de Serveis de Planificació Econòmica, Selecció i 

Promoció. 

 

Sra. Elisabet Arenas Núñez, del departament de Contractació, qui actua 

com a secretaria de la mesa. 

  

 
Les persones assistents, en virtut del que estableix el Codi de Conducta de l’Ajuntament 
de Barcelona, manifesten expressament no tenir cap vincle amb les empreses que pugui 
suposar un conflicte d’interessos. 
 
Constatada l’existència de quòrum, la presidència declara constituïda la Mesa de 
contractació. 
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Sra. Cruz Montserrat Perez Garcia, Directora, el dia 03/12/2025 a les 23:39, que informa.
Sr/Sra Elisabet Arenas Nuñez, Lletrat, el dia 03/12/2025 a les 09:47, que informa;

El document original ha estat signat electrònicament per:
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La secretària informa que un cop s’ha comprovat que tota la documentació 
administrativa és correcte, totes les empreses licitadores presentades han estat 
acceptades a la licitació. Tanmateix s’indica que, en tractar-se de declaracions 
responsables, els adjudicataris hauran d’acreditar la veracitat de les dades indicades a 
les mateixes aportant la corresponent documentació establerta als plecs. 
 
Tot seguit, s’accedeix a l’expedient a la Plataforma Electrònica de Contractació i es 
procedeix a l’obertura telemàtica del sobre C, oferta avaluable mitjançant criteris 
automàtics 
 

1- Proposta econòmica, preus unitaris: 
 
S’exposen ofertes totals de cada bloc: 
 

BLOC 
Pressupost 
net màxim 

PUNTS 
OFERTA 
QUIRON  

OFERTA 
VITALY 

Oferta  
ASPY 

1 567.890,66 € 22,50 478.978,80 € 496.636,00 € 390.103,68 € 

2 85.786,12 € 6,75 53.549,60 € 43.432,00 € 56.515,26 € 

3 58.740,00 € 4,50 58.080,00 € 48.620,00 € 58.234,00 € 

4 67.000,00 € 9,00 53.600,00 € 53.600,00 € 39.500,00 € 

5 5.400,00 € 2,25 3.200,00 € 3.400,00 € 2.795,20 € 

TOTAL 784.816,78 € 45 647.408,40 € 645.688,00 € 547.148,14 € 

 
2.-Experiència addicional del personal adscrit a l’execució del contracte  
 

Posicions Experiència Professional (*) 

QUIRON 
PREVENCION 

Millora anys 
addicionals  

1. Metge/ssa en Medicina del Treball + 5 anys 

2. Metge/ssa en Medicina del Treball + 10 anys 

3. Metge/ssa en Medicina del Treball + 5 anys 

4. Metge/ssa en Medicina del Treball + 5 anys 

5.Metge/ssa en Medicina del Treball + 7 anys 

6.Metge/ssa en Medicina del Treball + 5 anys 

7.Metge/ssa en Medicina del Treball + 5 anys 

8.Metge/ssa en Medicina del Treball + 5 anys 

9.Metge/ssa en Medicina del Treball + 5 anys 

10.Metge/ssa en Medicina del Treball + 5 anys 

11.Metge/ssa en Medicina del Treball + 5 anys 

12.Infermer/a en Medicina del Treball + 10 anys 

13. Infermer/a en Medicina del Treball + 5 anys 

14. Infermer/a en Medicina del Treball + 5 anys 
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Sra. Cruz Montserrat Perez Garcia, Directora, el dia 03/12/2025 a les 23:39, que informa.
Sr/Sra Elisabet Arenas Nuñez, Lletrat, el dia 03/12/2025 a les 09:47, que informa;
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15. Infermer/a en Medicina del Treball + 5 anys 

16. Infermer/a en Medicina del Treball + 5 anys 

17. Infermer/a en Medicina del Treball + 5 anys 

18. Infermer/a en Medicina del Treball + 10 anys  

19. Infermer/a en Medicina del Treball + 5 anys 

20. Infermer/a en Medicina del Treball + 5 anys 

21. Infermer/a en Medicina del Treball + 5 anys 

22. Infermer/a en Medicina del Treball + 5 anys 

23. Infermer/a en Medicina del Treball + 5 anys 

24. Infermer/a en Medicina del Treball + 5 anys 

253. Infermer/a en Medicina del Treball + 5 anys 

 
 
 
Posicions Experiència 

Professional (*) 
VITALY ASPY 

Millora anys addicionals Millora anys addicionals 

1. Metge/ssa en Medicina del Treball + 10 anys + 10 anys 

2. Metge/ssa en Medicina del Treball +  10 anys + 10 anys 

3. Metge/ssa en Medicina del Treball + 10 anys + 10 anys 

4. Metge/ssa en Medicina del Treball + 10 anys + 10 anys 

5. Infermer/a en Medicina del Treball + 10 anys + 10 anys 

6. Infermer/a en Medicina del Treball + 10 anys + 10 anys 

7. Infermer/a en Medicina del Treball + 10 anys + 10 anys 

 
 
3.-Centres mèdics addicionals 
 

Descripció 
Puntuació 

empresa QUIRON 
Puntuació 

empresa VITALY 
Puntuació 

empresa APSY 

Centres mèdics addicionals 3 o més 3 o més 2 

 
     4.- Pel circuit sanitari i temps d’espera  

 

Descripció 
Puntuació empresa 

QUIRON 
Puntuació empresa 

VITALY 
Puntuació empresa 

APSY 

Pel compromís que el temps 
d’espera sigui de màxim de 15 
minuts abans de l’inici del 
reconeixement i un temps 
d’estada a les instal•lacions de 
60 minuts excepte en casos 
especials o amb determinades 
proves complementàries 

Si Si Si 
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Sra. Cruz Montserrat Perez Garcia, Directora, el dia 03/12/2025 a les 23:39, que informa.
Sr/Sra Elisabet Arenas Nuñez, Lletrat, el dia 03/12/2025 a les 09:47, que informa;
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Pel compromís de realitzar 
l’atenció administrativa 
immediata, amb privacitat a 
l’hora de prendre les dades de 
filiació 

Si Si Si 

Pel compromís de la realització 
en el mateix espai físic de les 
proves d’espirometria, 
audiometria, i test de visió 

Si Si Si 

Pel compromís de la realització 
en el mateix espai físic de 
recollida de dades d’antecedents 
fisiològics i patològics, E.C.G i 
exploració físic 

Si Si Si 

 
 
Donada per finalitzada la part pública de l’acte, la mesa comprova que l’empesa ASPY 
Prevención incorre en presumpció d’anormalitat d’acord amb la clàusula 10 del plec de 
clàusules particulars que regeix la licitació, i se li encarrega a la secretaria que efectuï 
el requeriment a l’empresa licitadora. 
 
La mesa procedeix a encarregar l’elaboració de l’informe relatiu a aquests criteris al 
tècnic corresponent, un cop  sigui rebuda la documentació relativa a la justificació de 
l’oferta anormalment baixa. 
 
 
Conclosa la sessió, s’estén la present que signa la president en representació de tots 
els membres de la Mesa, junt amb mi, la secretària, que certifico en el lloc i hora abans 
indicats. 
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Sra. Cruz Montserrat Perez Garcia, Directora, el dia 03/12/2025 a les 23:39, que informa.
Sr/Sra Elisabet Arenas Nuñez, Lletrat, el dia 03/12/2025 a les 09:47, que informa;
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