DOCUMENT
Resolucié

ORGAN

EXPEDIENT

ADMINISTRACIO GENERAL X2025000116

Codi Segur de Verificaci6: 99b5fe69-1c1d-4d7f-a8b5-21e3974ff787
Origen: Administracio

Identificador document original: ES_L01081000_2025_5035383
Data d'impressié: 29/12/2025 12:39:06

Pagina 1 de 8

SIGNATURES

1.- Gloria Rigau Solé (TCAT) (INTERVENTORA), 28/11/2025 16:01

2.- Aminata Sabaly Balde (TCAT) (Vicepresidenta), 01/12/2025 13:25

3.- Ariadna Ibarz Hernandez (TCAT) (Secretaria delegada del Consorci Centre d’Acolliment i Serveis Socials La Sopa i vicesecretaria
de I'’Ajuntament de Girona), 17/12/2025 10:2

4.- Lluc Salell

5
Vilar (TCAT) (PRESIDENT), 17/12/2025 13:59

CFles

Decret de la Presidéncia

Consorci “La Sopa”

Centre d’Acolliment
i Serveis Socials

X2025000116

Ates linforme de la Direccio del Consorci de data 13 de novembre de 2025, sobre la
necessitat d’iniciar la contractacié del servei d’assessorament i gestio administrativa
laboral i fiscal del Consorci Centre d’Acolliment i Serveis Socials La Sopa pel
procediment obert simplificat abreujat.

Antecedents, fets i consideracions:

35 ndmines.

treballadors.

Aquest document és una copia autentica del document electronic original. Validacié de documents: https://centreacolliment.e-
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1. Gestio de ndmines

El Consorci Centre d’Acolliment La Sopa (d’ara endavant, el Consorci, o la Sopa) és
una entitat situada a Girona, formada per I'Ajuntament de Girona, 'Ajuntament de Salt,
el Consell Comarcal del Gironés, el Departament de Benestar Social i Familia de la
Generalitat, El Bisbat, Caritas Diocesana, Fundacié Privada Patronat Santa Creu de
La Selva Girona, Creu Roja, i la Federacié del Voluntariat.

Aquest Consorci va ser creat amb l'objectiu d’atendre a la poblacié sense sostre,
mancada d’habitatge i/o en situacié de pobresa severa o risc d’exclusié social,
radicada a la provincia de Girona.

El Consorci esta obligat a complir amb la normativa laboral que li és d’aplicacio i,
consequentment, a complir amb les obligacions que es deriven d’aquesta normativa.

Aixo implica la realitzacid, entre d’altres, de tasques especialitzades com:

- Calcul, elaboracié i entrega de les nomines mensuals i pagues extraordinaries
individualitzades, en base a un interval entre 28-30 treballadors, establint el maxim en

- El fitxer de nomines haura de ser compatible amb el programa de comptabilitat del
Consorci Sicalwin de la firma Aytos

- Calcul d’'increments retributius, endarreriments i liquidacions complementaries.

- Calcul de l'import a percebre per serveis i hores extraordinaris, segons les dades
facilitades pel Consorci.

- Calcul i tramitacié de la documentacié en cas de baixa, llicéncies i permisos dels
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CONSORCI CENTRE D'ACOLLIMENT | SERVEIS SOCIALS "LA SOPA"

- Gestio del model 347.

-Tramitacio de jubilacions

Consorci “La Sopa”

Centre d’Acolliment
i Serveis Socials

- Resum mensual de nomines detallat per conceptes i per categories laborals.

- Generaci6 del fitxer informatic de pagament de les ndmines.

- Actualitzacio continua de les retribucions d’acord amb la normativa legal vigent.
- Control de venciments de triennis, retencions judicials i de qualsevol altre tipus.

- Portal web accessible per treballadors i pel departament d’administracio, amb accés
individualitzat per cadascu i amb tota la informacio laboral.

2. Gestio i presentacio d’'impostos i documentacio
- Calcul i impressié dels models 111 i 190 o equivalents i presentacio dels mateixos.

- Certificats anuals per a la declaracio de la renta i inclusié en aquest apartat dels
professionals que hagin realitzat labors per al Consorci.

- Calcul dels percentatges d'IRPF que siguin d'aplicacié a cada ndémina i el calcul de
les regularitzacions en concepte d'IRPF mensuals i trimestrals.

- Gestio i preparacio del model 145 a cada treballador nou i a tots el personal a

3. Gestio amb la Seguretat Social i mutualitat

- Afiliacid i contractacio, incloent la redaccié de contractes de treball.

- Gesti6 d’altes, baixes i variacions en la Seguretat Social.

- Confecci6, presentacio i posterior tramitacié davant la Seguretat Social o
mutualitat, d'expedients en matéria de maternitat, paternitat, jubilacio, etc.
- Gesti6 d'altres, baixes i variacions en la mutualitat.

- Control de venciments contractuals.

- Tramitacio baixes malaltia (1.T.) i accidents de treball.

- Accés a la plataforma de la Seguretat Social per descarregar les notificacions que es
vagin produint i transmetre-les al Consorci.
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-Confeccio dels

relacionat amb
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X2024000137).
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CONSORCI CENTRE D'ACOLLIMENT | SERVEIS SOCIALS "LA SOPA"

Consorci “La Sopa”

Centre d’Acolliment
i Serveis Socials

informes trimestrals que s’han de presentar davant les diferents

administracions publiques relacionats en RRHH.

4. Altres serveis de gestio i assessorament juridic laboral

- Consultes presencials i/o telematiques i redaccié d’'informes quan s’estimi oportu,
en relacio a qualsevol matéria relacionada amb el personal.

-Assisténcia juridica complerta especialitzada en relacié a qualsevol assumpte

el personal al servei de les administracions locals, inclosos

disciplinaris, sancionadors i reclamacions prévies a la via judicial. L’'assessorament i
assisténcia es realitzara ja sigui a través de consultes verbals i telefoniques, per
correu electronic.

- Preparacio de la documentacid necessaria en les inspeccions tant de la Seguretat
Social com de Treball, i assisténcia, si aixi es sol-licita, en les mateixes.

Es per aquests motius que és necessaria la contractacié del servei d’assessorament i
gestié administrativa laboral del Consorci Centre d’Acolliment i Serveis Socials La

Atés tot I'exposat, el Consorci té contractat dels serveis d’assessorament i gestio
administrativa laboral i fiscal del Consorci Centre d’Acolliment i Serveis Socials La
Sopa (exp. X2021S-POSA-003). El contracte actual finalitza el 31 de desembre de
2025 i ja ha esgotat totes les seves prorrogues (exp. X2023000180 i exp.

Atesa la dimensio i les necessitats del servei, aixi com I'especialitzacio del sector de la
gestié administrativa laboral, que no és el sector propi d’aquest Consorci, un cop
valorats els recursos personals i materials del Consorci La Sopa, es considera que
existeix la necessitat de contractacié per insuficiencia de mitjans propis.

Aixi mateix, es tracta d’un servei que des de fa anys La Sopa ha tingut externalitzat.
Es dinterés mantenir aquest sistema de funcionament, ja que afavoreix una
organitzacio interna que garanteix el bon desenvolupament de les activitats i serveis
que ofereix La Sopa.

La realitzacié d’aquestes tasques requereix de professionals amb formacié especifica
en dret laboral o altres disciplines similars, dels que aquesta entitat no disposa i que,
pel volum de dedicacié que signifiquen aquestes tasques aixi com per la seva
diversitat, no es justificaria dotar la plantilla d’aquest personal, motiu pel qual es fa
necessaria la contractacié de serveis externs d’assessorament i gestié especialitzada
en aquestes matéries.
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Consorci “La Sopa”

Centre d’Acolliment
i Serveis Socials

La plantilla de personal del Consorci esta integrada per professionals de I'ambit social,
personal de cuina, administratius/ives i la direccié. Per tant no esta contemplada la
figura d’'un/a técnic/a de gestié administrativa laboral. Per dimensié de la plantilla
(inferior a 30 places) seria ineficient comptar amb una persona només especialitzada
en la gestié administrativa laboral.

Per tot aix0, es consideren insuficients els recursos interns i s'opta per a iniciar un
contracte de serveis, sense interés de contractacio de personal propi.

Aquest contracte no té per objecte la contractaci6 de personal.

D’acord amb l'article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del
sector public (en endavant LCSP), I'objecte del contracte no s’ha dividit en LOTS
atenent a qué la divisié del contracte dificultaria la correcta execucié técnica; ja que
els serveis a prestar estan interrelacionats (contractes laborals, altes i baixes,
seguretat social, retribucions, etc.) i formen una unitat indivisible.

El fet de realitzar les prestacions esmentades per contractistes diferents implicaria una
doble feina donat que els serveis s’interrelacionen entre si i caldria complimentar els
informes, les dades laborals i economiques entre, uns i altres adjudicataris.
L’existéncia de dos contractistes es considera ineficient técnicament per la duplicitat
de feina que s’hauria de realitzar per part dels contractistes, pel responsable del
contracte i pel propi personal del Consorci.

El pressupost base de licitacié és de DEU MIL TRES-CENTS NORANTA-SET EUROS
AMB VINT CENTIMS (10.397,20€). Aquest pressupost és el sumatori del pressupost
net de vuit mil cinc-cents noranta-dos euros amb setanta-dos céntims (8.592,72 €) més
l'import de I''VA, de mil vuit-cents quatre euros amb quaranta-vuit céntims (1.804,48 €)
calculat al tipus del 21%.

La durada del contracte es fixa en dos anys, amb data d’inici I'1 de gener de 2026 o a
partir de 'endema de la data de formalitzacié del contracte en el cas que aquesta sigui
posterior a la data esmentada.

El contracte es podra prorrogar, per periodes anuals, fins a un maxim de dos anys
més, per acord de I'drgan de contractacio. Atenent a la previsio de l'article 29.2 de la
LCSP, la prorroga s’acordara per I'organ de contractacié i sera obligatoria per a
I'empresa si I'avis de prorroga es comunica com a minim amb dos mesos d’anticipacio
a la data de finalitzacié del contracte o de la prorroga corresponent.

El valor estimat del contracte (VEC) és de DISSET MIL CENT VUITANTA-CINC
EUROS AMB QUARANTA-QUATRE CENTIMS (17.185,44€), IVA exclos, als efectes
de determinar el procediment d'adjudicacio i la publicitat.
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CONSORCI CENTRE D'ACOLLIMENT | SERVEIS SOCIALS "LA SOPA"

- partida 2026 231
RC/220259000069, la quantitat de cinc mil cent noranta-nou euros amb nou céntims
(5.199,09 €), la despesa s’acompanya amb la reserva de crédit que consta a

- partida 2027 231
RC/220259000069, la quantitat de cinc mil cent noranta-nou euros amb nou céntims
(5.199,09 €), la despesa s’acompanya amb la reserva de crédit que consta a

Consorci “La Sopa”

Centre d’Acolliment
i Serveis Socials

A l'expedient hi consta el plec de clausules administratives particulars i prescripcions
técniques i demés documentacié prevista a l'article 116 de la llei 9/2017, de 8 de
novembre del 2017 (LCSP).

Atés que aquest contracte es tipifica com a contracte administratiu de serveis d’acord
amb el previst als articles 25i 17 de la LCSP.

Tenint en compte el valor estimat del contracte, i atés que el procediment a seguir per
a l'adjudicacié del contracte és I'obert simplificat abreujat en virtut dels articles 131 i
159.6 de la LCSP.

De conformitat amb els articles 116 i 117 de la LCSP.

De conformitat amb els Estatuts del Consorci la competéncia per a I'aprovacio
d'aquesta resolucio pertany a la presidéncia del Consorci CASS La Sopa.

Atés que s’han realitzat les reserves de credit per exercicis futurs:

22799 Serveis Altres Empreses, operacid6 comptable

22799 Serveis Altres Empreses, operacid6 comptable

Atés el caracter plurianual de la despesa, la seva autoritzacid o realitzacido se
subordina al crédit que per a I'exercici corrent s’autoritzi als respectius pressupostos

Atés que es tracta d'un servei que es finangara amb carrec a pressupostos d'exercicis
futurs, i per tant es tracta d'un expedient de tramitacié anticipada de despesa tenint en
compte el caracter prorrogable de la partida, d'acord amb la disposicié addicional
tercera de la LCSP i amb la base 37 del pressupost 2025, quedara sotmesa a la
condicio suspensiva d'existéncia de credit adequat i suficient per a finangar les
obligacions derivades del contracte en I'exercici corresponent.

Per tot aix0, en exercici de les competéncies que m’han estat conferides,
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Consorci “La Sopa”

Centre d’Acolliment
i Serveis Socials

DECRETO

Primer.- INICIAR l'expedient del contracte dels serveis de gestoria i assessorament en
materia laboral i fiscal pel Consorci Centre d’Acolliment i Serveis Socials La Sopa, amb
domicili a la Plaga Lledoners, nim.2 de Girona, incorporant-hi la documentacié a qué
fa referencia l'article 116 de la LCSP.

Segon.- APROVAR l'expedient de contractacié administrativa de serveis de gestoria i
assessorament en matéria laboral i fiscal pel Consorci Centre d’Acolliment i Serveis
Socials, La Sopa, amb domicili a la Plaga Lledoners, nim.2 de Girona, amb un import
de licitacié de DEU MIL TRES-CENTS NORANTA-SET EUROS AMB VINT CENTIMS
(10.397,20€). Aquest pressupost és el sumatori del pressupost net de vuit mil cinc-
cents noranta-dos euros amb setanta-dos céntims (8.592,72 €) més l'import de I'IVA,
de mil vuit-cents quatre euros amb quaranta-vuit céntims (1.804,48 €) calculat al tipus
del 21%.

El pressupost és el limit maxim de despesa que pot comprometre l'drgan de
contractacid, i inclou tots els costos d’execucié del contracte d’acord amb aquest plec i
amb el de prescripcions tecniques, pel periode de dos anys.

El termini d'execucio és de dos anys, prorrogable per periodes d’'un any fins un maxim
de durada total del contracte de quatre anys; una vegada emés l'informe preceptiu del
secretari.

El valor estimat del contracte (VEC) és de DISSET MIL CENT VUITANTA-CINC
EUROS AMB QUARANTA-QUATRE CENTIMS (17.185,44 €), IVA exclds, als efectes
de determinar el procediment d'adjudicacio i la publicitat.

Tercer.- APROVAR el Plec de Clausules Administratives Particulars i de Prescripcions
Técniques Particulars que ha de regir la contractacio dels serveis de gestoria i
assessorament en matéria laboral i fiscal pel Consorci Centre d’Acolliment i Serveis
Socials La Sopa.

Quart.- AUTORITZAR la despesa de la present contractacié que es finangara amb
carrec a la seguent partida del pressupost del Consorci:
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Consorci “La Sopa”

Centre d’Acolliment
i Serveis Socials

Any | Econdmic | Programa| Organic | Pressupost % Import Import total
net IVA IVA

2026 22799 231 - 4.296,36 € 21 902,24€ 5.198,60€

2027 22799 231 - 4.296,36 € 21 902,24€ 5.198,60 €

Atés el caracter plurianual de la despesa, la seva autoritzacid o realitzacié se
subordina al credit que per a I'exercici corrent s’autoritzi als respectius pressupostos
del Consorci.

Atés que es tracta d'un servei que es finangara amb carrec a pressupostos d'exercicis
futurs, i per tant es tracta d'un expedient de tramitacio anticipada de despesa tenint en
compte el caracter prorrogable de la partida, d'acord amb la disposicid addicional
tercera de la LCSP i amb la base 37 del pressupost 2025, quedara sotmesa a la
condicid suspensiva d'existéencia de credit adequat i suficient per a finangar les
obligacions derivades del contracte en I'exercici corresponent

Cinqué.- CONVOCAR la licitaci6 i tramitar I'expedient de contractacié de contractacio
dels Serveis de Gestoria i assessorament en matéria laboral i fiscal pel Consorci
Centre d’Acolliment i Serveis Socials, La Sopa, amb domicili a la Plaga Lledoners,
nuam.2 de Girona, que es tramitara pel procediment obert simplificat abreujat i procedir
a la seva publicacio, aixi com de la present resolucié en el Perfil del Contractant de
conformitat amb els articles 117 i 135 de la LCSP.

Sisé.- De la present resolucié se’n donara compte a la propera Junta General que es
celebri.

Aixi ho mano i signo,
El president del Consorci

Revisat, (art.177.1 ROF),

La Secretaria delegada del Consorci
Centre d’Acolliment i Serveis Socials La
Sopa i vicesecretaria de I'Ajuntament
de Girona

Lluc Salellas Vilar Ariadna Ibarz Hernandez

Assabentada Assabentada
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