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Informe tècnic de valoració dels criteris avaluables de forma automàtica del 

procediment de contractació del contracte de serveis auxiliars de logística                              

LOT 2: Servei de suport als punts d’informació i de control d’accés dels visitants 

mitjançant procediment obert amb diversos criteris d’adjudicació. 

 

1. Antecedents   

En data 16 de setembre de 2025 es va publicar en el perfil del contractant del Consorci del 

Turó de la Seu Vella la licitació del contracte de serveis auxiliars de logística, dividit en dos 

lots: LOT 1 Serveis auxiliars de logística, atenció als accessos i tasques de suport en 

esdeveniments i actes i LOT 2 servei de suport als punts d’informació i de control d’accés 

dels visitants al conjunt monumental de la Seu Vella de Lleida, tramitació ordinària mitjançant 

procediment obert amb diversos criteris d’adjudicació  

S’ha procedit a la revisió de les documentacions presentades per les empreses licitadores 

comprovant primerament la seva adequació als preus del contracte contemplats en el apartat 

B3 del quadre de característiques del contracte inclòs en el Plec de Clàusules administratives 

particulars del contracte de serveis auxiliars de logística: LOT Servei de suport als punts 

d’informació i de control d’accés dels visitants   per posteriorment valorar-les d’acord al 

punt “I” del mateix quadre.  

Al termini del període de presentació d’ofertes hi havia dues ofertes de les empreses:   

Empreses NIF  

Troca per a la Integració Laboral, empresa 

d’inserció, S.L 

B25634841 

Opción A Gedes Servicios Generales S.L   B63321251 

  

2. Comprovació ofertes  

Es procedeix a la comprovació de l’adequació de les ofertes al pressupost del contracte 

contemplat en el PCAP que indica literalment el següent:  

  

PRESSUPOST DE LICITACIÓ  
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B.3 Pressupost Base 
     

VALORACIÓ ECONÒMICA 
     

a) Càlcul del cost d'una hora  
     

Càlcul dels costos de personal 
     

Consideracions: 
     

Ateses les característiques de la licitació, no es pot establir un pressupost base de licitació ja que el nombre exacte 

d’hores de serveis a efectuar no es pot determinar. 

D’acord amb la previsió de la disposició addicional 33a de la LCSP, la quantia del pressupost base es considera estimativa 

i te caràcter de pressupost màxim i limitador d’aquest contracte. 

 

S’estableix una despesa màxima de 35.242,86 € + 7.401,00 € d’IVA (21%) (Total 42.643,86 €) amb el següent 

desglossament per anualitats 

 

Període BASE IVA (21%) TOTAL 

Any 2025 de 1 d'octubre a 31 

de desembre 
10.052,34 2110,99 12.163,33 

Any 2026 de 1 de gener a 31 de 

desembre 
25.190,52 5290,01 30.480,53 

TOTAL 35.242,86 7.401,00 42.643,86 

 

Amb el següent desglossament per lots i tipus d’horari:  

 

HLD: Hora laborable diürna HLN: Hora laborable nocturna HFD: Hora festiva diürna HFN: Hora festiva nocturna 
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LOT 1.- SERVEIS AUXILIARS DE LOGÍSTICA, ATENCIÓ ALS ACCESSOS I TASQUES DE SUPORT EN ESDEVENIMENTS I 
ACTES: 

 

lot 1 

Estimació 

HLD 

preu/hora 

màxim 

16,06€ 

Estimació 

HLN 

preu/hora 

màxim 

17,23€ 

Estimació 

HFD 

preu/hora 

màxim 

16,52€ 

Estimació 

HFN 

preu/hora 

màxim 

17,44€ 

Import 

HLD 
Import HLN 

Import 

HFD 

Import 

HFN 

Import 

total 

sense IVA 

IVA 21% Total 

01/10/2025 a 

31/12/2025 20 130 44 40 321,20 € 2.223,00€ 726,88 € 697,60 € 3.968,68€ 833,42 € 4.802,10€ 

01/01/2026 a 

31/12/2026 40 20 88 20 642,40 € 342,00 € 1.453,76€ 348,80 € 2.786,96€ 585,26 € 3.372,22€ 

Total 60 150 132 60 963,60 € 2.565,00€ 

2.180,64 

€ 

1.046,40

€ 6.755,64€ 1.418,68€ 8.174,32€ 

 

LOT 2.- SERVEI DE SUPORT ALS PUNTS D’INFORMACIÓ I DE CONTROL D’ACCÈS DELS VISITANTS AL CONJUNT 
MONUMENTAL DE LA SEU VELLA DE LLEIDA 

 

lot 2 

Estimació 

HLD 

preu/hora 

màxim 

16,06€ 

Estimació 

HLN 

preu/hora 

màxim 

17,23€ 

Estimació 

HFD 

preu/hora 

màxim 

16,52€ 

Import 

HLD 

Import 

HLN 

Import 

HFD 

Import 

HFN 

Import 

total 

sense IVA 

IVA 21% Total 

01/10/2025 a 

31/12/2025 111 10 250 

1.782,66 

€ 171,00 € 

4.130,00 

€ 0,00 € 6.083,66 € 1.277,57 € 

7.361,23 

€ 

01/01/2026 a 

31/12/2026 168 52 1139 

2.698,08 

€ 889,20 € 

18.816,2

8 € 0,00 € 

22.403,56 

€ 4.704,75 € 

27.108,31 

€ 

Total 279 62 1389 4.480,74 € 1.060,20 € 

22.946,28 

€ 0,00 € 28.487,22 € 5.982,32 € 34.469,54 € 

 

El càlcul del pressupost de licitació de cadascun dels lots són els següents: 

 

 

Per a tots els lots 
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El preu per hora es calcula a partir de la dedicació, categoria i salari brut que perceben els treballadors d'acord al II 

conveni col·lectiu estatal d'empreses de serveis auxiliars d'informació, recepció, control d'accessos i comprovació 

d'instal·lacions. (BOE núm. 79, de 30 de març de 2024) que indica una retribució per la categoria d'auxiliar de serveis de 

16.544,50 € al 2025 i de 17.040,83 € al 2026 amb una dedicació de 1.793 hores anuals al 2025 i 1.782 hores al 2026. 

 

Càlcul preu per hora - 2025 
 

      

Categoria 

HORES 

ANUALS Salari brut anual 33,5% Seg. Social TOTAL 
 

auxiliar de serveis 1793 16.544,50 € 5.542,41 € 22.086,91 € 
 

      
Previsió de despeses corresponents per la cobertura de les vacances de personal. Es considera el cost del 

salari d'un mes complet d'un operari/a tenint en compte la càrrega de personal equivalent a jornada 

completa. 

  
     

  COBERTURA PER VACANCES 
   

  PERSONES  

salari 

corresponent 

33,5% 

SEG.SOCIAL TOTAL 
 

COBERTURA PER VACANCES 1 1.181,75 € 395,89 € 1.577,64 € 
 

      
COST BASE DE PERSONAL EN HORA 

NORMAL     23.664,55 € 
 

      
COSTOS INDIRECTES D'ESTRUCTURA 

    
Previsió de despeses corresponents als costos indirectes i d'estructura  necessaris per dur a terme els 

treballs. 
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PERCENTATGE BASE CÀLCUL TOTAL 
 

COSTOS D'ESTRUCTURA   13% 23.664,55 € 3.076,39 € 
 

  
     

BENEFICIS 
     

Previsió de marge de benefici.  
 

  
 

PERCENTATGE BASE CÀLCUL TOTAL 
 

BENEFICIS   6% 23.664,55 € 1.419,87 € 
 

      
DESPESA ANUAL PER PERSONAL     23.664,55 € 

 
DESPESA COSTOS D'ESTRUCTURA     3.076,39 € 

 
BENEFICIS ANUALS       1.419,87 € 

 
VALOR ABANS D'IVA (per 

any)       28.160,81 € 
 

número d'hores segons conveni     1793 
 

Cost total hora laborable diürna = Valor abans d'IVA (per any)/hores del conveni 15,71 € 
 

      
b) Càlcul del plus per hora nocturna 

    

  
PLUS PER HORA 

33,5% 

SEG.SOCIAL TOTAL 
 

Plus per hora nocturna segons conveni 0,75 € 0,25 € 1,00 € 
 

DESPESA COSTOS D'ESTRUCTURA 13%     0,13 € 
 

BENEFICIS ANUALS 6%       0,06 € 
 

Cost plus per hora nocturna = Valor abans d'IVA   1,19 € 
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Cost total hora laborable nocturna = Valor abans d'IVA (per any)/hores del 

conveni 16,90 € 
 

      
c) Càlcul del plus per hora festiva 

    

  
PLUS PER HORA 

33,5% 

SEG.SOCIAL TOTAL 
 

Plus per hora festiva segons conveni 0,21 € 0,07 € 0,28 € 
 

DESPESA COSTOS D'ESTRUCTURA 13%     0,04 € 
 

BENEFICIS ANUALS 6%       0,02 € 
 

Cost plus per hora festiva = Valor abans d'IVA     0,34 € 
 

Cost total hora festiva diurna = Valor abans d'IVA (per any)/hores del conveni 16,05 € 
 

      
d) Càlcul del plus per hora festiva i nocturna 

    

  
PLUS PER HORA 

33,5% 

SEG.SOCIAL TOTAL 
 

Plus per hora nocturna segons conveni 0,75 € 0,25 € 1,00 € 
 

Plus per hora festiva segons conveni 0,21 € 0,07 € 0,28 € 
 

Plus total per hora festiva i nocturna 0,96 € 0,32 € 1,28 € 
 

DESPESA COSTOS D'ESTRUCTURA 13%     0,17 € 
 

BENEFICIS ANUALS 6%       0,08 € 
 

Cost plus per hora festiva i nocturna = Valor abans d'IVA   1,53 € 
 

Cost total hora festiva i nocturna = Valor abans d'IVA (per any)/hores del conveni 17,24 € 
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Càlcul preu per hora - 2026 
 

      

Categoria 

HORES 

ANUALS Salari brut anual 33,5% Seg. Social TOTAL 
 

auxiliar de serveis 1782 17.040,83 € 5.708,68 € 22.749,51 € 
 

      
Previsió de despeses corresponents per la cobertura de les vacances de personal. Es considera el cost del 

salari d'un mes complet d'un operari/a tenint en compte la càrrega de personal equivalent a jornada 

completa. 

  
     

  COBERTURA PER VACANCES 
   

  PERSONES  

salari 

corresponent 

33,5% 

SEG.SOCIAL TOTAL 
 

COBERTURA PER VACANCES 1 1.217,20 € 407,76 € 1.624,96 € 
 

      
COST BÀSE DE PERSONAL EN HORA 

NORMAL     24.374,47 € 
 

      
COSTOS INDIRECTES D'ESTRUCTURA 

    
Previsió de despeses corresponents als costos indirectes i d'estructura  necessaris per dur a terme els 

treballs. 

  
 

PERCENTATGE BASE CÀLCUL TOTAL 
 

COSTOS D'ESTRUCTURA   13% 24.374,47 € 3.168,68 € 
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BENEFICIS 
     

Previsió de marge de benefici.  
 

  
 

PERCENTATGE BASE CÀLCUL TOTAL 
 

BENEFICIS   6% 24.374,47 € 1.462,47 € 
 

      
DESPESA ANUAL PER PERSONAL     24.374,47 € 

 
DESPESA COSTOS D'ESTRUCTURA     3.168,68 € 

 
BENEFICIS ANUALS       1.462,47 € 

 
VALOR ABANS D'IVA (per 

any)       29.005,62 € 
 

número d'hores segons conveni     1782 
 

Cost total hora laborable diurna = Valor abans d'IVA (per any)/hores del conveni 16,28 € 
 

      

b) Càlcul del plus per hora nocturna 
    

  
PLUS PER HORA 

33,5% 

SEG.SOCIAL TOTAL 
 

Plus per hora nocturna segons conveni 0,77 € 0,26 € 1,03 € 
 

DESPESA COSTOS D'ESTRUCTURA 13%     0,13 € 
 

BENEFICIS ANUALS 6%       0,06 € 
 

Cost plus per hora nocturna = Valor abans d'IVA   1,22 € 
 

Cost total hora laborable nocturna = Valor abans d'IVA (per any)/hores del 

conveni 17,50 € 
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c) Càlcul del plus per hora festiva 

    

  
PLUS PER HORA 

33,5% 

SEG.SOCIAL TOTAL 
 

Plus per hora festiva segons conveni 0,22 € 0,07 € 0,29 € 
 

DESPESA COSTOS D'ESTRUCTURA 13%     0,04 € 
 

BENEFICIS ANUALS 6%       0,02 € 
 

Cost plus per hora festiva = Valor abans d'IVA     0,35 € 
 

Cost total hora festiva diurna = Valor abans d'IVA (per any)/hores del conveni 16,63 € 
 

      
d) Càlcul del plus per hora festiva i nocturna 

    

  
PLUS PER HORA 

33,5% 

SEG.SOCIAL TOTAL 
 

Plus per hora nocturna segons conveni 0,77 € 0,26 € 1,03 € 
 

Plus per hora festiva segons conveni 0,22 € 0,07 € 0,29 € 
 

Plus total per hora festiva i nocturna 0,99 € 0,33 € 1,32 € 
 

DESPESA COSTOS D'ESTRUCTURA 13%     0,17 € 
 

BENEFICIS ANUALS 6%       0,08 € 
 

Cost plus per hora festiva i nocturna = Valor abans d'IVA   1,57 € 
 

Cost total hora festiva i nocturna = Valor abans d'IVA (per any)/hores del conveni 17,85 € 
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Càlculs dels preus mig ponderats  per hora de servei en tot el contracte: 

 

 
2025 2026   

Càlcul del preu mig d'hora  

hores 

anuals 

màximes 

previstes al 

contracte 

preu 

hores anuals 

màximes 

previstes al 

contracte 

preu 

preu mig 

ponderat 

Hora laborable diürna 131 15,71 € 208 16,28 € 16,06 € 

hora laborable nocturna 140 16,9 72 17,5 17,10 € 

Hora festiva diürna 294 16,05 1227 16,63 16,52 € 

hora festiva nocturna 40 17,24 € 20 17,85 € 17,44 € 
 

 

 

Un cop procedit a l’obertura de les ofertes, la relació d’oferta econòmica de les empreses 

licitadores va ser la següent:  

 

Empresa licitadora 

Oferta presentada 

Hora 
laboral 
diürna 

Hora 
laboral 

nocturna 

Hora 
festiva 
diürna 

Troca per a la Integració Laboral, empresa 
d’inserció, S.L. 

14,95 € 16,10 € 15,30 € 

Opcion A Gedes S.L. 15,84 € 17,05 € 15,37 € 

  

De l’observació de les ofertes, es comprova que estan per sota del preu base de licitació, pel 

que procedeix la seva valoració.  
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3. Valoració ofertes  

D’acord a les bases les puntuacions eren les següents:  

 

I. Criteris d’adjudicació  

 

 

 
 

LOT 2.- SERVEI DE SUPORT ALS PUNTS D’INFORMACIÓ I DE CONTROL D’ACCÈS DELS VISITANTS AL 
CONJUNT MONUMENTAL DE LA SEU VELLA DE LLEIDA  

 
CRITERIS AVALUABLES AUTOMÀTICAMENT.................................. FINS A UN MÀXIM DE 100 PUNTS 

 
1. Oferta econòmica segons la següent fórmula: 45 punts distribuïts en funció del percentatge d’hores de 

cada modalitat 
 

LOT 2.- SERVEI DE SUPORT ALS PUNTS 

D’INFORMACIÓ I DE CONTROL D’ACCÈS DELS 

VISITANTS AL CONJUNT MONUMENTAL DE LA 

SEU VELLA DE LLEIDA  

hores % Punts 

Hora laborable diürna 279 16,1% 7,0 

Hora laborable nocturna 62 3,6% 2,0 

Hora festiva diürna 1389 80,3% 36,0 

Hora festiva nocturna 0 0,0% 0,0 

Total 1730 100,0% 45 

 
S’atorgarà la major puntuació a l’empresa que ofereixi un preu/hora més econòmic i  es puntuarà la resta 

d’ofertes proporcionalment, segons la fórmula: 
VO = (OM x PMO) / OF 

VO = Valoració de l'oferta 
    OM = Menor oferta vàlidament emesa 
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PMO = Puntuació màxima a obtenir 
     OF = Oferta presentada per l’empresa 

 
 

L’oferta a valorar serà exclusivament el preu mig ponderat per hora per 2025 i 2026 en les seves tres modalitats 
Hora laborable diürna, hora laborable nocturna i hora festiva diürna,  

 
  

preu mig d'hora  

preu 

màxim de 

licitació 

Hora laborable diürna 16,06 € 

Hora laborable nocturna 17,10 € 

Hora festiva diürna 16,52 € 

 
   

 
2. Criteris objectius qualitatius: fins a 55 punts 
 
2.1 Distància al Turó de la Seu Vella de Lleida (Fins 10 punts) 
 
Amb l’objectiu que l’adjudicatari pugui respondre de la manera més ràpida possible a la coordinació i gestió del 
servei, així com a les incidències que puguin sorgir durant el mateix, es valorarà el fet de disposar d’una delegació 
funcional com a Centre de Gestió Operatiu. Es valorarà, per tant, la distància entre, d’una banda, la Delegació de 
l’empresa com a Centre de Gestió Operatiu del servei i, d’una altra banda, el Turó de la Seu Vella de Lleida. El 
punt de partida per establir i valorar les distàncies s’ha concretat en la plaça de la Sardana del Turó de la Seu 
Vella de Lleida.  
S’atorgaran punts d’acord amb la proximitat al Turó de la Delegació de l’empresa de manera que: 
- Si la Delegació es troba a una distància per carretera de més de 50 km des de la plaça de la Sardana del 
Turó de la Seu Vella de Lleida.... 0 punts 
- Si la Delegació es troba a una distància per carretera de entre 50 i 20 km des de la plaça de la Sardana 
del Turó de la Seu Vella de Lleida......... 5 punts 
- Si la Delegació es troba a una distància per carretera de menys de 20 km des de la plaça de la Sardana 
del Turó de la Seu Vella de Lleida......... 10 punts 
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El Consorci comprovarà la distància real mitjançant Google Maps. 
 
2.2 Reducció del temps per a cobrir suplències: (Fins a 10 punts) 

 
En l’apartat obligacions de l’adjudicatari, punt 2.1.3.c, del plec de prescripcions tècniques s’ha definit el temps 
màxim per a suplir al vigilant de seguretat: “En cas d’absència per una situació sobrevinguda de l’auxiliar de servei 
que ha d’efectuar el servei, el temps màxim en que s’ha de suplir l’absència és d’1 hora”  

 
Es puntuarà el compromís de cobrir baixes sobrevingudes amb la següent puntuació: 

 
-       Si s’ofereix un temps de resposta per cobrir suplències d’entre 5 minuts i 15 minuts: 10 punts 
-       Si s’ofereix un temps de resposta per cobrir suplències d’entre 16 minuts  i 30 minuts: 5 punts 
-       Si s’ofereix un temps de resposta per cobrir suplències d’entre 31 minuts i 59 minuts: 2 punts 

 
Si s’ha ofert una reducció de termini per cobrir suplències, per l’incompliment d’aquesta suposarà una 
penalització de 0,1% de l’import d’adjudicació per cada 10 minuts que es superi el termini ofert, fins a un màxim 
de 1,5% de l’import d’adjudicació. 

 
2.3 Formació del professional o professionals adscrits al contracte fins a un màxim de 10 punts 

 
Per cada professional adscrit al contracte que disposi de formació en atenció al visitant o en altres competències 
específiques relacionades amb l’objecte del contracte, s’obtindran 2 punts per cada curs, fins un màxim de 10 
punts. (màxim 4 persones) Els cursos han de ser com a mínim de 10 hores de durada cadascun. 
Els cursos s’hauran d’acreditar amb el certificat corresponent.  
No es valoraran cursos amb una durada inferior a la indicada, ni tampoc aquells que no aportin certificat 
d’aprofitament. 

 
2.4 Experiència dels professionals que es proposa adscriure al contracte fins a un màxim de 15 punts 

 
Per cada persona que s’adscrigui al contracte que tingui un mínim de 875 hores, com a recepcionista, informador 
i/o guia en algun monument o museu, que disposin el o els professionals adscrits al contracte s’atorgarà 5 punts 
per cada persona, fins un màxim de 15 punts (màxim 4 persones). Els nombres d’hores inferiors no computaran. 
(S’haurà d’acreditar amb el  Currículum Vitae  adjuntant els corresponents documents que acreditin la 
contractació amb les empreses que hi figurin, com contractes laborals, vida laboral, etc.) 

 
2.5 Experiència i disponibilitat del coordinador del servei (Fins 10 punts) 
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Es demana tenir a disposició un coordinador del servei, el qual serà el contacte directe per part dels responsables 
del Consorci i estarà disponible les 24 hores del dia tots els dies de l’any, si es disposa d’aquest coordinador amb 
aquest servei s’atorgarà 1 punt. S’atorgaran 2 punts per cada any d’experiència del coordinador en serveis 
similars, fins un màxim de 9 punts. (S’haurà d’acreditar amb el  Currículum Vitae  adjuntant els corresponents 
documents que acreditin la contractació amb les empreses que hi figurin, com contractes laborals, vida laboral, 
etc.) Els períodes inferiors a un any no computaran. 

 
 

 

 

 

Valoracions:  

 

1 – Criteris objectius - Oferta Econòmica: fins a 45 punts  

 

VO = (OM x PMO) / OF       

VO = Valoració de l'oferta       

OM = Menor oferta vàlidament emesa       

PMO = Puntuació màxima a obtenir       

OF = Oferta presentada per l’empresa   

 

 

Preu per tipus d'hora  
preu 

màxim de 
licitació 

Hora laborable diürna 16,06 € 

Hora laborable nocturna 17,10 € 

Hora festiva diürna 16,52 € 
 

Puntuacions assolides per cada oferta 

     

Hora laboral diürna preu licitació 16,06 € 7 punts 

puntuacions assolides per cada empresa OF OM PMO VO 

TROCA PER LA INTEGRACIÓ LABORAL 14,95 € 14,95 € 7 7,00 

Opcion A Gedes S.L. 15,84 € 14,95 € 7 6,61 
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Hora laboral nocturna preu licitació 17,10 € 2 punts 

puntuacions assolides per cada empresa OF OM PMO VO 

TROCA PER LA INTEGRACIÓ LABORAL 16,10 € 16,10 € 2 2,00 

Opcion A Gedes S.L. 17,05 € 16,10 € 2 1,89 
 

    

Hora festiva diürna preu licitació 16,52 € 36 punts 

puntuacions assolides per cada empresa OF OM PMO VO 

TROCA PER LA INTEGRACIÓ LABORAL 15,30 € 15,30 € 36 36,00 

Opcion A Gedes S.L. 15,37 € 15,30 € 36 35,84 
 

    

Sumes punts oferta econòmica       

puntuacions assolides per cada empresa HLD HLN HFD total 

TROCA PER LA INTEGRACIÓ LABORAL 7,00 2,00 36,00 45,00 

Opcion A Gedes S.L. 6,61 1,89 35,84 44,33 

 

En referencia a les possibles baixes desproporcionades, aplicant els criteris normatius per a 

licitacions amb dos licitadors s’observa que cap de les ofertes està 20 unitats percentuals 

per sota de l’altra oferta pel que no es produeix cap baixa desproporcionada 

2. Criteris objectius qualitatius: fins a 55 punts  

2.1 Distància al Turó de la Seu Vella de Lleida ( fins a 10 punts ) 

 

Punts possibles 

Distància delegació > a 50 kms 0 punts 

Distància delegació entre 20 i 50 kms - 5 punts 

Distància delegació < de 20 kms - 10 punts 

 

puntuacions assolides per cada empresa Distància PUNTS 

TROCA PER LA INTEGRACIÓ LABORAL < de 20 kms 10,00 

Opcion A Gedes S.L. < de 20 kms 10,00 

 

Les dos empreses licitadores indiquen tenir base a Lleida ciutat. 
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2.2 Reducció del temps per a cobrir suplències (fins a 10 punts) 

 

Punts possibles: 

Temps de resposta entre 5 i 15 minuts  10 punts 

Temps de resposta entre 16 i 30 minuts  5 punts 

Temps de resposta entre 31 i 59 minuts  2 punts 

 

puntuacions assolides per cada empresa 
Temps de 
resposta PUNTS 

TROCA PER LA INTEGRACIÓ LABORAL 
entre 16 i 30 

minuts 5,00 

Opcion A Gedes S.L. no declarat 0,00 

 

2.3. Formació del professional o professionals adscrits al contracte fins a un màxim de 10 

punts..  

Punts possibles: 

2 punts per cada curs fins màxim 10 punts i màxim 4 persones. 

Els cursos han de tenir un mínim de 10 hores i de tractar competències específiques 

relacionades amb les tasques del contracte. 

Els cursos s'han d’haver acreditat mitjançant certificat. 

No s’han valorat cursos inferiors a les 10 hores ni els que no aportin certificat on consti 

l’aprofitament. 

 

puntuacions assolides per 
cada empresa curs 

dura
da justificació valid PUNTS 

TROCA PER LA 
INTEGRACIÓ LABORAL         2,00 

Juan José Cabanillas 

Psicologia i tècnica 
vendes 40 certificat sense aprofitament no   

Anglès atenció al 
públic 10 certificar sense hores no   

Atenció al Client 20 
diploma Asistencia sense 

hores ni aprofitament no   

Curs vigilant 
seguretat 180 diploma sense hores  no   
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Martha Glória Bermúdez 
Duque 

Taller de servei al 
client 10 

certificat sense hores ni 
aprofitament no   

Miquel Palomes Cases 
dinamització 
accions culturals 1800 certificat si 2,00 

            

Opcion A Gedes S.L. no indica 0,00     0,00 

 

 

2.4. Experiència dels professionals que es proposa adscriure al contracte ( fins a 15 punts) 

Punts possibles: 

5 punts per cada professional amb mínim 875 hores d’experiència com recepcionista en un 

monument o museu. 

Màxim 15 punts, nombre d'hores inferiors no computen 

s'ha d'acreditar  amb currículum i documents acreditatius de la contractació 

 

puntuacions assolides per cada 
empresa experiencia durada justificació valid PUNTS 

TROCA PER LA INTEGRACIÓ 
LABORAL         15,00 

Emilia Guiu Giraut 
informadora espais 
culturals 

474 x 8 
=  3.792 no 5,00 

Mariona Montes Montero 
informadora espais 
culturals 343 x 8 2.744 no 5,00 

Juanjo Cabanillas Fernandez 
informador espais 
culturals 

94 x 8 
=  752 no 0,00 

Laia Cuadrat Vidal 
informadora morera i 
altres 

213 x 8 
= 1.704 no 5,00 

            

Opcion A Gedes S.L.         0,00 

Dolores Carmona Palma informadora   1.970,00 
no 

justificat 0,00 

 

2.5.Experiència i disponibilitat del coordinador del servei, fins a 10 punts.  

Punts possibles: 

1 punt per disposar de coordinador 

2 punts per cada any d’experiència fins un màxim de 9 
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Els períodes inferiors a un any no computen. 

s'ha d'acreditar  amb currículum i documents acreditatius de la contractació  
puntuacions assolides per cada 
empresa 

disposar 
coordinador experiencia justificació 

punts 
exp. total 

TROCA PER LA 
INTEGRACIÓ LABORAL 1,00 

desembre 21 a 
actualitat 

certificat i 
vida laboral 6,00 7,00 

Ariadna Garcia Carbajal           

            

Opcion A Gedes S.L.         10,00 

Manuel Aparicio Carrera 
1,00 

setembre 2014 a 
actualitat 11 anys 

copia llibre 
registre 9,00 10,00 

 

Resum de puntuacions  

 

 
 

4. Proposta  

Es proposa:  

Primer.- Regularitzar els imports d’adjudicació del contracte de serveis auxiliars de logística                              

LOT 2: Servei de suport als punts d’informació i de control d’accés dels visitants,  

corresponent a l’adequació de la despesa a la data efectiva d’entrada en vigor del contracte, 

que es preveu que serà el proper 21 de novembre de 2025 i amb la següent distribució per 

anualitats: 

lot 2 Estimació HLD  Estimació HLN  Estimació HFD  

21/11/2025 a 31/12/2025 111 10 157 

01/01/2026 a 31/12/2026 168 52 1139 

Total 279 62 1296 

 

Segon.- Actualitzar el valor del contracte als preus d’hora oferts per l’empresa que ha 

obtingut la millor puntuació amb el següent resultat  

 

Puntuacions totals

Puntuacións 

totals

oferta 

econòmica HLD

oferta 

econòmica 

HLN

oferta 

econòmic

a HFD

2,1 distància 

centre 2,2 suplencies

2,3 

formació

2,4 

experiencia

2,5 

coordinador

max. 100 max. 7 max. 2 max. 36 max. 10 max.10 max. 10 max. 15 max. 10

TROCA PER LA INTEGRACIÓ LABORAL 84,00 7,00 2,00 36,00 10,00 5,00 2,00 15,00 7,00

Opcion A Gedes S.L. 64,33 6,61 1,89 35,84 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00
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lot 2 

 HLD 
preu/hora 

ofert  
14,95€ 

HLN 
preu/hora 

ofert 
16,10€ 

HFD 
preu/hora 

ofert  
15,30€ 

Import HLD Import HLN Import HFD 
Import 

total sense 
IVA 

IVA 21% Total 

  14,95 16,10 15,30             

21/11/2025 a 
31/12/2025 111 10 157 1.659,45 € 161,00 € 2.402,10 € 4.222,55 € 886,74 € 5.109,29 € 

01/01/2026 a 
31/12/2026 168 52 1139 2.511,60 € 837,20 € 17.426,70 € 20.775,50 € 4.362,86 € 25.138,36 € 

Total 279 62 1296 4.171,05 € 998,20 € 19.828,80 € 24.998,05 € 5.249,60 € 30.247,65 € 

 

El preu unitari per hora laborable diürna  de servei serà de 14,95€ (IVA exclòs) 

El preu unitari per hora laborable nocturna de servei serà de 16,10€ (IVA exclòs) 

El preu unitari per hora festiva diürna de servei serà de 15,30€ (IVA exclòs) 

 

Tercer.- Adjudicar el contracte de serveis auxiliars de logística, LOT 2 Servei de suport als punts 

d’informació i de control d’accés dels visitants al conjunt monumental de la Seu Vella a l’empresa 

TROCA PER LA INTEGRACIÓ LABORAL EMPRESA D’INSERCIÓ S.L. , amb C.I.F. núm. 

B25634841, i domicili a LLEIDA al C/ Alfred Perenya, núm. 99  per un import de  24.998.05 € + 

5.249,60 € d’IVA (TOTAL 30.247,65 €), d’acord amb la seva proposta tècnica i econòmica, pel 

període que es preveu que serà del proper 21 de novembre de 2025 fins a 31 de desembre de 

2026.    

El preu unitari per hora laborable diürna  de servei serà de 14,95€ (IVA exclòs) 

El preu unitari per hora laborable nocturna de servei serà de 16,10€ (IVA exclòs) 

El preu unitari per hora festiva diürna de servei serà de 15,30€ (IVA exclòs) 

 

  

Lleida a la data de la signatura electrònica  

  

Joan Baigol Guilanyà  

Consorci del Turó de la Seu Vella  

Director  


