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Adjudicacié de la contractacié corresponent al contracte Servei de
manteniment d’instal-lacions municipals d’enllumenat public i semafors de
Montcada i Reixac” amb el codi d’expedient “ 32/2025/SCC “. Valoraci6 dels
sobres B referent a la documentacio relativa als criteris d’adjudicacié sotmesos
a judici de valor.

En relaci6 amb l'assumpte esmentat, I'enginyer técnic industrial que sotasigna emet
l'informe seglent:

INFORME:

Un cop realitzada l'obertura dels sobres B (documentacié relativa als criteris
d’adjudicacié sotmesos a judici de valor) presentades pel “Servei de manteniment
d’instal-lacions municipals d’enllumenat public i semafors de Montcada i Reixac”, i
examinada acuradament la documentacié que contenen.

S’han tingut en compte els 3 criteris especificats en el Plec de Condicions Técniques,
i per tant en les Memories basiques explicatives i/o plans basics de funcionament de
cada empresa presentada. Aquests 3 criteris, amb els subcriteris corresponents sén
els seglents:

- CRITERIS DEPENENTS D’UN JUDICI DE VALOR:

Criteri 1: Planificacid i organitzacio del servei

Puntuacié maxima total: 19 punts

1. Descripcid general de I'organitzacio del servei (fins a 3 punts)

Document signat electronicament. Pot verificar-ne la seva autenticitat a https://seu.montcada.cat/validacio amb el
CSV 15702235222702374771



https://seu.montcada.cat/validacio

Es valorara amb la maxima puntuacié la empresa amb una millor
organitzacid i descripcio del servei, amb referéncia a les instal-lacions
fixes i temporals, adaptada al context i I'entorn.

2. Organitzacié temporal: fases, cronograma i terminis (fins a 3 punts)

Es valorara amb la maxima puntuacié I'aportacid i descripcié de un
cronograma amb les fases dels manteniments del servei.

3. Dimensionament i assignacié de recursos humans (fins a 3 punts)

Es valorara amb la maxima puntuacié la empresa que tingui i descrigui el millor
dimensionat dels recursos humans assignats als diferents serveis del contracte

4. Assignacio i Us de recursos materials i técnics (fins a 2 punts)

Es valorara amb la maxima puntuacié I'empresa amb millors materials i eines per la
realitzacié del servei.

5. Coordinacio interna i amb I’Administracio (fins a 2 punts)

Es valorara amb la maxima puntuacié I'empresa amb una millor coordinacié amb
I’Administracié. Caldra descriure com es plantejara la coordinacid entre empresa i
Administracio.

6. Adaptabilitat i flexibilitat del servei (fins a 2 punts)

Es valorara amb la millor puntuacié I'empresa amb una millor resposta enfront de
imprevistos i feines no programades.

7. Organigrama funcional del servei (fins a 2 punts)

Es valorara amb la millor puntuacid I'empresa amb una descripcié detallada del
organigrama a implantar en el servei.

8. Sistemes de Gestid informatica en el servei (fins a 2 punts)

Es valorara amb la millor puntuacio I'empresa que implanti sistemes de gestio
addicionals al exigit que millorin el servei
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Criteri 2: Resposta davant una avaria urgent

Puntuacié maxima 6 punts

1. Metode de comunicacié i seguiment de I’avaria (fins a 3 punts)

Es valorara amb la millor puntuacié I'empresa que implanti el millor métode de

comunicacié i seguiment de I'avaria

2. Temps de resposta en el lloc de I'avaria (fins a 3 punts)

Es valorara amb la millor puntuacio I'empresa tingui el millor temps de resposta en el

lloc d’avaria, degudament raonat.

Criteri 3: Criteris mediambientals

Puntuacié maxima 3 punts

1. Nombre de vehicles d’uis exclusiu per al servei amb zero emissions (fins a 3 punts)

Es valorara amb la millor puntuacié I'empresa tingui la millor flota de vehicles d’us

exclusiu per al servei

La puntuacié obtinguda, per les 4 empreses que han presentat oferta d’acord als

criteris anteriors, ha estat la seguent:

Criteri / Subcriteri Punts maxims | IBETEK | ACISA | SECE | ELECNOR

1. Planificacid i organitzacio del servei
1.1 Descripcio general de |'organitzacio del

servei 3 3 2 2 2
1.2 Organitzacid temporal: fases, cronograma i

terminis 3 3 3 3 3
1.3 Dimensionament i assignacio de recursos

humans 3 3 2 2 2
1.4 Assignacid i Us de recursos materials i

técnics 2 2 2 2 2
1.5 Coordinacié interna i amb I’Administracio 2 2 1,5 1,5 1,5
1.6 Adaptabilitat i flexibilitat del servei 2 2 1 2 1
1.7 Organigrama funcional del servei 2 2 2 2 2
1.8 Sistemes de Gestié informatica en el servei 2 2 1 1 1
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2. Resposta davant una avaria urgent
2.1 Metode de comunicacid i seguiment de
I"avaria 3 3 3 3 3
2.2 Temps de resposta en el lloc de I'avaria 3 3 3 3 3
3. Criteris mediambientals
3.1 Nombre de vehicles d’us exclusiu per al
servei amb zero emissions 3 2,5 3 3 3
Total Puntuacié 28 27,5 23,5| 24,5 23,5

La puntuaciéo més alta la obté IBETEK SERVEIS, amb 27,5 punts, seguit de SECE

amb 24,5 punts i ACISA i ELECNOR obtenen 23,5 punts.
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