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INFORME JUSTIFICATIU DE LA NECESSITAT, IDONEITAT I EFICIENCIA D’UN CONTRACTE
DE SERVEIS DE GESTIO, DINAMITZACIO, EXPLOTACIO, MANTENIMENT 1/0 REPARACIO
DE TOTA LA MAQUINARIA DE L’ATENEU DE FABRICACIO DIGITAL DE GRACIA AMB
MESURES DE CONTRACTACIO PUBLICA SOSTENIBLE

1. Antecedents

Els Ateneus de Fabricacid Digital sén equipaments municipals que es defineixen com espais de
creacid i formacid, vinculats a les noves tecnologies i, en especial, a la fabricacié digital en 3D,
on ciutadans individuals, perdo també entitats, organitzacions, universitats i empreses poden
implicar-se en un laboratori de creacid digital, amb tallers equipats amb programari i maquines
de fabricacid que permeten a tota la comunitat convertir les seves idees i conceptes en
productes fisics Utils per a la societat, tenint en compte sempre la sostenibilitat i el retorn social
com elements imprescindibles en tot el procés.

La Mesura de Govern per a I'lmpuls de la Innovacié Urbana reconeix explicitament els Ateneus
de Fabricacié Digital com a instruments clau per consolidar Barcelona com a ciutat laboratori,
on la innovacié es posa al servei de la ciutadania, la sostenibilitat i la transformacié social.

En concret, I'Objectiu 4 del document —“Impulsar la ciutat com a espai natural per a
I’experimentacié” — inclou com a mesura destacada el foment de la fabricacioé digital a través
de la Xarxa d’Ateneus de Fabricacid i els espais de proximitat (mesura 4.1).

Els Ateneus s’inscriuen en la visi6 d’una innovacid urbana inclusiva, responsable i
transformadora, ja que:

e Democratitzen I'accés a la tecnologia, promovent la capacitacié digital en barris i
col-lectius vulnerables.

e Actuen com a espais d’innovacié social, abordant problematiques locals com la pobresa
energeética, la salut, la reparacié d’objectes o I'empoderament cultural.

e Fomenten la co-creacid i la participacio ciutadana.

e Contribueixen a la formacié de talent digital, especialment a través del programa
educatiu de fabricacid digital adregat a escoles.

Els programes dels Ateneus de Fabricacié Digital van dirigits a fomentar i impulsar la innovacié
social ciutadana, és a dir, que siguin els mateixos veins i veines els qui puguin gaudir d’espais,
eines i recursos publics i oberts per poder treballar en xarxa i proposar projectes que millorin
I’entorn més proper. Les escoles, les entitats i els agents innovadors de la ciutat sén els
col-lectius preferents que han de gaudir d’'un gran espai per poder aprendre, formar-se i
desenvolupar el seu talent.

L’Ateneu de Fabricacié de Gracia (en endavant també AFDG), en els darrers anys, s’ha consolidat
com un espai de referencia en innovacio social, educativa i tecnologica, destacant per:
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e Arrelament territorial: amb projectes comunitaris vinculats a festes locals,
col-laboracions amb entitats del districte i participacid en taules d’equipaments
culturals.

e Sostenibilitat: impulsant el disseny circular, I'Us de biomaterials i la reutilitzacié de
residus.

e Innovacid aplicada a l'artesania: a través de programes com el Neoartesania, que
connecta técniques tradicionals amb processos digitals.

e Accié comunitaria: amb programes com Empodera’t, Reconnecta’t i Universal Lab, que
ofereixen formacié tecnologica a col-lectius vulnerables.

e Educacié: mitjangant tallers, casals i formacions de formadors, prioritzant centres
publics amb menys recursos.

e Divulgacié i connexié amb la ciutadania: amb visites guiades, exposicions, jornades de
portes obertes i presencia activa en canals digitals.

Aguestes accions han consolidat I’Ateneu com un espai pioner en cohesié social,
innovacio ciutadana i transformacid educativa.

Aquestes accions han consolidat 'AFDG com un espai pioner en cohesid social, innovacié
ciutadana i transformacié educativa.

2. Justificacio de la necessitat del servei

En un moén cada vegada més interconnectat i digitalitzat, la inclusié digital emergeix com un
concepte cabdal per garantir que totes les persones tinguin accés equitatiu i la capacitat per
utilitzar les tecnologies digitals per millorar les seves vides.

La inclusio digital es refereix a I'accés igualitari i a la capacitat de participacid en la societat de la
informacid i del coneixement. Aixo implica no només tenir accés a la tecnologia, com ordinadors
i internet, sind també posseir les habilitats necessaries per poder utilitzar-les de manera
efectiva. En un moén on la informacié i els serveis estan cada vegada més digitalitzats, la inclusié
digital es torna fonamental per garantir que ningu es quedi enrere.

La rellevancia de la inclusid digital rau en la seva capacitat per evitar la bretxa digital i promoure
la igualtat d’oportunitats, proporcionant a totes les persones les eines i habilitats necessaries
per participar de I'economia digital i la societat on-line, fomentant el desenvolupament
personal, professional i social.

La inclusid digital comporta una amplia gamma de beneficis que impacten en diversos aspectes
de la vida de les persones, com per exemple:

e Accés a la informacid. L'accés a una amplia dosi d’'informacio i coneixements, la qual
cosa permet la presa de decisions informades i la participacié activa en la societat.

e Oportunitats d’ocupacid. Les habilitats digitals sén cada vegada més demandades en el
mercat laboral i amb la inclusié digital, augmenten les oportunitats d’ocupacié en
sectors relacionats amb la tecnologia.

e Millora de I'educacié. La integracié de la tecnologia a I'aula i I'accés a recursos educatius
en linia amplien les oportunitats d’aprenentatge i promouen I'adquisicié d’habilitats
rellevants per als nous temps digitals.

e Inclusié social. La participacio en la societat online facilita la connexié entre persones, la
participacié en comunitats virtuals i I'accés a serveis socials i de salut.
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Malgrat els beneficis que ofereix la inclusié digital, continua existint una bretxa digital que
separa aquells que tenen accés i habilitats digitals d’aquells que no.

La inclusié social consisteix, segons la definicioé de la Unié Europea, en el “procés que assegura
que aquelles persones que estan en risc de pobresa i exclusié social tinguin les oportunitats i
recursos necessaris per a participar completament en la vida econdmica, social i cultural, gaudint
un nivell de vida i benestar que es consideri normal en la societat en la qual ells viuen”.

Aixi doncs, la inclusid digital és un component fonamental d’una societat equitativa i prospera
en |'era digital. En garantir que totes les persones tinguin accés igualitari a la tecnologia i les
habilitats digitals, es promou el desenvolupament personal, professional i social.

Exposades les necessitats, i d’acord amb I'article 116.4.f) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre,
de Contractes del Sector Public, en endavant LCSP, es pot concloure que I’Ajuntament de
Barcelona no disposa de mitjans ni recursos técnics adients per realitzar aquestes actuacions,
motiu pel qual es necessita contractar aquest servei per I'acompliment i realitzacié de les seves
necessitats mitjancant la contractacié amb tercers, tot d’acord amb I'objectiu d’estabilitat
pressupostaria i control de despesa, i amb total respecte als principis d’eficacia, eficiencia,
publicitat, transparéncia, no discriminacio i igualtat de tracte. Aixi mateix, el contracte ens
permetra desenvolupar el servei amb millors condicions donat que I'executara personal
especialitzat en aquesta tasca.

Les condicions contractuals sén les establertes en el Plec adjunt de condicions tecniques (en
endavant PPT) i en el Plec de clausules administratives particular (en endavant PCAP).

3. Objecte del contracte
L’objecte del contracte és la Gestid, dinamitzacio, explotacié, manteniment i/o reparacié de tota
la maquinaria de I’Ateneu de Fabricacid Digital de Gracia, amb mesures de contractacié publica

sostenible. Aquest equipament municipal es troba ubicat al carrer Perill, 8, 08012 de Barcelona.

Aquest objecte comprén, sense caracter limitatiu, a tall merament enunciatiu, entre altres, les
tasques seglients a realitzar per I'adjudicataria:

1. Gestionaricoordinar de manera integral I’AFDG.

2. Vetllar per la seguretat de I’AFDG.

3. Executar el cataleg de serveis de I’AFDG.

4. Fer el seguiment i avaluacié de I’AFDG per assegurar un nivell de qualitat excel-lent i
I'assoliment dels Objectius Generals descrits al Pla Director dels Ateneus de Fabricacid
Digital.

5. Informar, difondre i comunicar I'activitat de I’AFDG.

6. Dur aterme el manteniment i/o reparacio de tota la maquinaria.
4. Divisio per lots

Segons el que preveu l'article 99 de la LCSP del 9 de marg 2018, i per tal d’assegurar una
adequada obtencid de les prestacions no es considera la constitucié de lots d'acord a que
I'esmentada divisié podria comportar I'execucié del contracte excessivament dificil i/o onerosa
des del punt de vista técnic, o inclus la necessitat de coordinar als diferents contractistes per els
diferents lots podria comportar greument el risc de minar I'execucié adequada del contracte.
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5. Durada del contracte

L'execucid del contracte s’iniciara I'4 de mar¢ de 2026 o I'endema de la formalitzacié del
contracte, si fos posterior, amb una durada de 24 mesos,.

La durada del contracte es podra prorrogar fins a un maxim de 24 mesos addicionals.

La durada maxima (total) del contracte incloent-hi les eventuals prorrogues sera de 4 anys.

Tanmateix, si s'escau, es tindra en compte alld previst en l'article 29.4 de la LCSP (suposit de
prorroga legal en els contractes de serveis de prestacid successiva) que preveu que quan al
venciment d’un contracte no s’hagi formalitzat el nou contracte que garanteixi la continuitat de
la prestacid que ha d’efectuar el contractista com a conseqliéncia d’incidencies resultants
d’esdeveniments imprevisibles per a I'drgan de contractacid produides en el procediment
d’adjudicacid i hi hagi raons d’interés public per no interrompre la prestacid, es podra prorrogar
el contracte originari fins que comenci I'execucid del nou contracte i en tot cas per un periode
maxim de nou mesos, sense modificar la resta de condicions del contracte, sempre que I'anunci
de licitacid del nou contracte s’hagi publicat amb una antelacié minima de tres mesos respecte
de la data de finalitzacié del contracte originari.

6. Solveéncia

L’empresa adjudicataria tindra en el seu poder la certificacié negativa del Registre central de
delinglients sexuals vigent de cadascun dels treballadors que executaran aquest contracte.

Considerant I'objecte del contracte i el seu valor estimat, aixi com els principis de no
discriminacié i proporcionalitat que ha de regir en tota actuacié administrativa, les condicions
d’aptitud minima que s’haura d’exigir als licitadors per a participar en aquest procediment
d’adjudicacio seran les segiients:

Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte social prestacions que
son identiques o similars al contracte que es pretén licitar i que no es trobin en suposits de
prohibicié de contractar

Aixi mateix, per assegurar la idoneitat de les empreses licitadores s’exigira la seglient solvéncia:

Solvéncia economica i financera:

D'acord amb la previsié de I'article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis, en I'ambit d'aquest
contracte, referit al millor dels tres ultims exercicis anteriors a la data de presentacié de les
proposicions o en funcio de les dates de constitucié o d'inici d'activitats de I'empresa ha de tenir
un valor igual o superior a 250.000,00 euros. Es proposa aquesta solvencia per considerar que
permet garantir la robustesa economica de I'empresa adjudicataria i alhora garanteix la
capacitat suficient perqué pugui executar el servei, fent front a les despeses econdmiques i les
obligacions legals inherents a les despeses principals del contracte.

En el cas de que la data de constitucié de I'empresa o d'inici d'activitat sigui inferior a un any
comptat des de la data final de presentacié de proposicions, el requeriment s'entendra

proporcional al periode.

Solvencia técnica o professional:
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D'acord amb I'article 90.1.a) LCSP, s’acreditara mitjangant una relacio dels principals serveis o
treballs efectuats de la mateixa o similar naturalesa que els que constitueixen |'objecte del
contracte en el curs de, com a maxim, els tres ultims anys, en la qual se n’indiqui I'import, la
data i el destinatari, public o privat.

L'import anual, sense incloure els impostos, que I'empresa licitadora ha de declarar com a
executat durant |'any de superior execucid en el decurs dels Ultims tres anys en serveis o treballs
de naturalesa igual o similar que els que constitueixen I'objecte d'aquest contracte ha de ser
com a minim de 120.000,00 euros. Aquest import garanteix I'expertesa en treballs similars de
les empreses licitadores, fent-les capaces de realitzar satisfactoriament I'objecte del contracte.
Es considera que és necessari i que permet valorar la capacitat técnica de I'empresa licitadora
en I'ambit del contracte i dona suficients garanties per a la correcta execucié del mateix.

D’acord amb la previsié de I'article 90.4 LCSP, les empreses amb una antiguitat, computada des
de la data d’inscripcié en el registre corresponent o, si no procedeix, des de la data de la seva
constitucid, inferior a cinc anys, no han d’acreditar 'experiéncia, és a dir, I'import anual
executat, i han d’acreditar la seva solvéncia técnica segons els altres criteris establerts en aquest
apartat.

D’acord amb I'article 90.1.b) LCSP, el personal técnic, integrat o no en I'empresa, participant en
el contracte, especialment les persones encarregades del control de qualitat (fer el seguiment i
avaluacio de I’AFDG per assegurar un nivell de qualitat excel-lent i I'assoliment dels Objectius
Generals descrits al Pla Director dels Ateneus de Fabricacié Digital) han de tenir els titols o
acreditacions academics o professionals seglients:

e COORDINADORA/COORDINADOR - Experiéncia minima de 2 anys en llocs amb funcions
similars. Com a minim, amb la titulacié requerida per la categoria de cap de produccid
del grup 2 del conveni col-lectiu de treball del sector de tallers per a persones amb
discapacitat de Catalunya (codi num. 79000805011995).

e DINAMITZADOR/A - Experiéncia minima d’1 any en llocs amb funcions similars. Com a
minim, amb la titulacié requerida per la categoria de técnic/a d'atencio especialitzada
Nivell B del Grup Il nivell 1.2 del Conveni col-lectiu del sector de lleure educatiu i
sociocultural de Catalunya (codi conveni nim. 79002295012003).

e FORMADORS/ES DE PERFIL TECNOLOGIC - Experiéncia minima d’1 any en llocs amb
funcions similars. Com a minim, amb la titulacié requerida per la categoria de técnic/a
d'atencid especialitzada Nivell B del Grup Il nivell 1.2 del Conveni col-lectiu del sector
de lleure educatiu i sociocultural de Catalunya (codi conveni num. 79002295012003).

Aguesta solvencia permet valorar la capacitat técnica de I'empresa licitadora en I'ambit del
contracte, donar garanties per la correcta execucié del contracte per part dels possibles
licitadores i un accés no restrictiu a la licitacid sense excloure de manera injustificada a empreses
licitadores capaces de realitzar satisfactoriament I'objecte del contracte.

7. Pressupost de licitacio i valor estimat del contracte

El pressupost del present contracte és de 444.386,34 euros amb IVA inclds, que corresponen a
367.261,44 euros al preu net i 77.124,90 euros en concepte d’'IVA del 21%.
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Els costos salarials s’han calculat a partir de les dades de les persones treballadores que han
d’executar el contracte, indicades en I’Annex 3 Relacié de personal a subrogar del PPT, atés que,
pels convenis laborals aplicables, opera la subrogacié de personal.

En concret, per les categories professionals de formador/a i dinamitzador/a, I'estimacié dels
costos salarials s'ha calculat prenent com a referéncia el Conveni col-lectiu del sector de lleure
educatiu i sociocultural de Catalunya (codi conveni num. 79002295012003), aixi com la
RESOLUCIO EMT/345/2025, de 31 de gener, per la qual es disposen la inscripcid i la publicacié
de I’Acord parcial del Conveni col-lectiu esmentat pels anys 2025, 2026, 2027 i 2028; i, per a la
categoria de coordinador/a, s’ha pres com a referéncia el conveni col-lectiu de treball del sector
de tallers per a persones amb discapacitat de Catalunya (codi nim. 79000805011995) aixi com
la RESOLUCIO EMT/2947/2024, de 24 de juliol, per la qual es disposa la inscripcié i la publicacié
de I’Acord parcial de la Comissié Negociadora d’aquest conveni.

El valor estimat del contracte és de 749.633,36 euros.

Pressupost net

Any | Pressupost net (€) eventuals prorrogues (€) VEC (€)

2026 149.853,48 149.853,48
2027 185.722,58 185.722,58
2028 31.685,38 159.321,64 | 191.007,02
2029 191.185,97 | 191.185,97
2030 31.864,31 31.864,31
Total 367.261,44 382.371,92 | 749.633,36

El valor estimat del contracte, s’ha calculat d’acord amb el que estableix I’article 101 de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes Del Sector Public tenint en compte la durada inicial
de I'esmentat contracte i les possibles prorrogues i sense contemplar I'lmpost sobre el Valor
Afegit.

8. Procediment d’adjudicacio

Tipologia contractual: contracte de serveis especials de I'Annex IV de la LCSP. Es proposa que
per a la contractacié d’aquest servei s’utilitzi el procediment d’adjudicacié obert, d’acord amb
I’article 156 de la LCSP, de 8 de novembre de 2017, amb tramitacio ordinaria.

9. CPV del contracte

Atesa la naturalesa del contracte de serveis especials de I’Annex IV de la LCSP, es considera idoni
aplicar el codi CPV (Common Procurement Vocabulary) nim. 98000000-3 que inclou: Altres
serveis comunitaris, socials o personals, inclosos els serveis prestats per sindicats, organitzacions
politiques, associacions juvenils i altres serveis prestats per associacions.

Des d’una perspectiva especifica s’entén com tots aquells serveis, que es relacionen amb el
creixement i desenvolupament de la persona en comunitat, i que tenen a veure amb cadascun
dels ciutadans en els diferents ambits, com el de la cultura, I'educacio, la sanitat, els serveis
socials, els esports, etc., aixi com en les situacions caracteristiques de diversos grups d’edat de
la poblacid: infancia, joventut, adults i gent gran.
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10. Principis d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera

La repercussié d'aquest contracte compleix els principis d'estabilitat pressupostaria i
sostenibilitat financera, tot d'acord amb la previsié de |'apartat 3 de la D.A.3a LCSP.

11. Aplicacioé decret d’Alcaldia de 24 d'abril de 2017, de contractacié publica sostenible de
I'Ajuntament de Barcelona.

Vist el Decret d’Alcaldia relatiu a la contractacid publica sostenible amb criteris socials i
ambientals, i en compliment dels seus articles 4 i 5, cal assenyalar que d’acord amb les
caracteristiques d’aquest contracte resulten adequades incorporar-les.

e Objecte del contracte amb mesures de contractacié publica sostenible
e Pressupost base de licitacié desglossat

e Valoracid del preu maxim 35%

e Pagament del preu a les empreses subcontractades

e L’acreditacidé de pagament en termini a les empreses subcontractades
e Manteniment de les condicions laborals durant la vigéncia del contracte
e Pla o mesures d’igualtat

e Recollida de dades desagregades per sexe

e Mesures contra 'assetjament sexual i per rad de sexe

e Conciliacid corresponsable del temps laboral, familiar i personal

e lgualtat d’oportunitat i no discriminacié de les persones LGTBQIA+

e Comunicacié inclusiva

12. Criteris de valoracio de les ofertes

Per valorar les ofertes, es tindran en compte criteris automatics i criteris de judici de valor, en
base a la millor relacié qualitat preu (art.145 i 146 de la LCSP).

La puntuacio de la totalitat dels criteris sera de fins a 100 punts:

A. Criteris que depenen d’un judici de valor: fins a 49 punts.
B. Criteris avaluables de forma automatica: fins a 51 punts.

Justifiguem aquesta diferéncia en la ponderacié respecte al criteri de la instruccid de
I’Ajuntament de Barcelona per a I’aplicacié de la llei 9/2017 (LCSP), basant-nos en el pes que té
la proposta tecnica i I'aportacid del criteri tecnic per garantir la qualitat del projecte i la correcta
prestacié del servei, donada la seva complexitat i els requeriments técnics plantejats pel
Districte. En la prestacié del servei objecte del contracte, tal com es pot veure al llarg del PPT,
es posa l'accent en els aspectes qualitatius i en el desenvolupament d’unes funcions basades
en valors per assolir els objectius dels serveis, i no Unicament en el volum d’activitat realitzat.
Per aixo els criteris de judici de valor tenen una importancia significativa en la valoracié de les
ofertes, ja que contribueixen a una més adequada valoracid dels aspectes qualitatius de
I'objecte del contracte.

Els criteris vinculats a I'objecte del contracte avaluables mitjancant judici de valor i de forma
automatica i que serviran de base per a I'adjudicacié del contracte sén els seglients:
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Criteris avaluables mitjancant judici de valor

Puntuacié maxima

Fins a 49 punts

A.1. Per la proposta d’un Pla de millora de la divulgacio
d’activitats a entitats del territori

Fins a 12 punts

A.2. Per la proposta d’un Pla de foment de comunitats de
creacié tecnologica

Fins a 12 punts

A.3. Per la proposta d’un Pla de millora de la formacié a
formadors

Fins a 13 punts

A.4. Per la proposta d’un Pla de seguiment i avaluacié del
servei orientat a la millora continua

Fins a 12 punts

Criteris avaluables de forma automatica

Puntuacié maxima

Fins a 51 punts

B.1. Puntuacio de |'oferta economica

Fins a 21 punts

B.2. Per la millora de la formacié continuada

Fins a 15 punts

B.3. Per la millora en el temps de substitucié en la
cobertura de baixes

Fins a 15 punts

A. Criteris avaluables mitjancant judici de valor

Aquests criteris han estat triats per assegurar el compliment per part del projecte de I’AFDG dels
estandards de qualitat del Districte i per valorar els nivells de millora continua i innovacio exigits

en el PPT.

S’adeqen als criteris generals, la missid i els objectius estrategics que venen marcats per la
Mesura de Govern per a I'Impuls de la Innovacié Urbana i per la Xarxa d’Ateneus de Fabricacio

de Barcelona.

Par a cadascun dels criteris inclosos en aquest apartat, es valorara:

- Rellevancia de la proposta: entenent-la com la capacitat de la proposta d’aportar valor

afegit respecte a les necessitats, objectius i requeriments exposats en les prescripcions
tecniques. La proposta sera considerada rellevant quan superi el compliment minim
esperat, anticipi necessitats no explicitades perd coherents amb el marc estrategic del
projecte, i contribueixi de manera significativa a la millora del projecte.

S’atorgara zero punts en el criteri de rellevancia quan la proposta no aporti cap valor
afegit respecte als requeriments minims establerts al PPT, es limiti a reproduir de
manera generica les prescripcions técniques sense desenvolupar-les, no presenti cap
element innovador ni alineament amb els objectius estrategics del projecte, i no
demostri capacitat de generar impacte, millora o transformacié significativa en I'ambit
d’actuacid.

Concrecio de les accions proposades: es considerara que la proposta és concreta quan
acoti técnicament els diferents items a valorar.

No seran valorades propostes que no siguin concretes, és a dir, que no detallin les
estrategies, linies a seguir o objectius, activitats (si n’hi ha), metodologia, recursos a
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destinar i resultats esperats, i sistemes d’avaluacié. No es valoraran les propostes que
no s’adeqtin a I'objecte del contracte. No es valoraran propostes que siguin teoriques i
sense aplicacié practica.

- Cohereéncia objectius/accions: les propostes han d’anar directament encaminades a la
consecucié dels objectius i millora sobre el servei o destinataris del servei. Per tant, la
coheréncia ha de permetre verificar que les propostes concretes es desenvoluparan
d’una forma racional i logica d’acord amb els objectius de cadascun de les accions. Ha
de quedar demostrada la coheréncia en la definicid de cadascuna de les millores
proposades per assolir I'objectiu.

- Viabilitat de les accions proposades: en el disseny del servei hi ha una reserva de
recursos humans i materials que permet I'execucié de les accions que es considerin més
idonies d’acord amb I'exposat. Ha de quedar demostrat que les accions proposades
disposaran dels recursos humans i materials per dur- les a terme de la forma més
eficient i eficac possible, per aquest motiu la puntuacié estara relacionada amb el grau
d’aprofitament d’aquests recursos evitant les externalitats negatives o malbaratament
de recursos, i aconseguir la maxima eficacia i eficiencia amb el minim de recursos
disponible. Aquelles propostes que siguin incoherents perqué es contradiuen amb els
objectius o amb la coheréncia abans exposades, o no descriguin la forma d’optimitzar
els recursos tindran zero punts.

Assignacio de la puntuacio:

- Alt: es valoraran com a Alt aquelles propostes de millora de maxima qualitat, que
incorporin tots els aspectes demanats amb una correcta definicié i desenvolupament
d’aquests.

- Mig: es valoraran com a Mig aquelles propostes de millora que els hi manca fins a dos
aspectes demanats en el PPT i/o la seva descripcio i desenvolupament és poc clara o
ambigua.

- Baix: es valoraran com a Baix, amb zero punts, propostes que bé no s’ajusten al PPT, bé
no aporten cap millora.

A.1. Per la proposta d’un Pla de millora de la divulgacié d’activitats a entitats del territori, fins
a 12 punts

Descripcid:

Es valorara la proposta d’un pla especific de millora de la divulgacié de les activitats de I’Ateneu
de Fabricacio adrecat a entitats del Districte, amb I'objectiu d’ampliar la seva incidéncia social i
territorial. La divulgacid s’entén com un conjunt d’accions orientades afer accessible,
comprensible i rellevant el coneixement i les activitats de I’Ateneu per a col-lectius diversos,
especialment aquells que habitualment no hi tenen accés. Aquest concepte es diferencia de la
comunicacié institucional o promocional, ja que implica una estratégia sostinguda i participativa,
centrada en la transferéncia de coneixement i la generacié de vincles amb el territori. El pla de
divulgacio és, per tant, una accié diferenciada i complementaria a la prevista a la clausula 5.5.
del PPT.

Justificacid:
La implementacié d’un pla de divulgacio contribuira a:
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e Incrementarla comprensié de latascail’apropament al’Ateneu per part de més entitats
i veinatge.

e Reforgar el paper de I’Ateneu com a espai de referéncia en innovacio social, tecnologica
i educativa amb valors de proximitat i sostenibilitat.

e Incrementar l'interés de les entitats i el veinatge per introduir la innovacid social i
tecnologica en els projectes.

Es valorara que la proposta:

e Identifiqui entitats del territori amb potencial interés o vinculacié amb les linies de
treball de I’Ateneu.

e Dissenyi canals i formats de divulgacié adaptats a les caracteristiques i necessitats dels
diferents col-lectius.

e Defineixi d’accions divulgatives complementaries a les que es programen actualment.

e Suggereixi indicadors de seguiment i avaluacié especifics per a les accions de
divulgacio.

Desglossament de la puntuacio:

Concepte | Alt | Mig | Baix
Rellevancia | 3 1,5 |0
Concrecié | 3 15 |0
Coheréncia | 3 15 |0
Viabilitat 3 15 |0

Documentacio a presentar: proposta detallada del pla de divulgacid, amb descripcié d’objectius,
accions previstes, cronograma i indicadors d’avaluacié, amb I’extensié maxima de 3 pagines
mida Din-A4 (a 1 cara) i lletra Arial 11 amb interlineat de 1,5.

A.2. Per la proposta d’un Pla de foment de comunitats de creacid tecnologica, fins a 12 punts

Descripcio:

Es valorara la proposta d’un pla especific orientat a fomentar comunitats de creacio tecnologica
vinculades a I’Ateneu de Fabricacid, amb l'objectiu de consolidar espais de col-laboracié,
aprenentatge i produccié compartida entre ciutadania, entitats, centres educatius i agents del
territori. Aquestes comunitats poden estar formades per persones d’un mateix col-lectiu (com
escoles, entitats juvenils o grups d’usuaris habituals) o per grups diversos (com veins, artistes,
makers, educadors o agents socials) que no estaven connectats préviament, pero que, a través
de les sinergies generades, poden incrementar I'impacte social, educatiu i tecnologic del
projecte de I’Ateneu. El pla ha de contribuir a generar vincles entre persones i projectes,
afavorint la co-creacid, la transferencia de coneixement i I'empoderament tecnologic des d’una
perspectiva inclusiva i transformadora.

Justificacid:
La implementacié d’un pla de foment de comunitats de creacié tecnologica contribuira a:
e Facilitar la creacid de xarxes col-laboratives entre agents diversos del territori, generant
nous espais de trobada i intercanvi.
e Promoure I'aprenentatge entre iguals, la capacitacié digital i la produccié tecnologica
amb retorn social.
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e Incrementar la participacié activa i continuada de la ciutadania en els processos
d’innovacio oberta.

Es valorara que la proposta:

e Identifiqui col-lectius, entitats o grups informals amb potencial per constituir comunitats
de creacio tecnologica, incloent combinacions inedites.

e Proposi metodologies i formats per a la dinamitzacid, consolidacid i sostenibilitat
d’aquestes comunitats.

e Inclogui accions complementaries a les activitats actuals de I’Ateneu, com trobades,
laboratoris oberts, projectes col-laboratius o espais de prototipatge compartit.

e Defineixi indicadors de seguiment i avaluacié especifics per mesurar |'activitat, la
diversitat i I'impacte de les comunitats.

Desglossament de la puntuacio:

Concepte | Alt | Mig | Baix
Rellevancia | 3 1,5 |0
Concrecié | 3 15 |0
Coherencia | 3 1,5 |0
Viabilitat 3 15 |0

Documentacié a presentar: proposta detallada del pla de foment de comunitats de creacié
tecnologica, amb descripcié d’objectius, accions previstes, cronograma i indicadors d’avaluacio,
amb I’extensié maxima de 3 pagines mida Din-A4 (a 1 cara) i lletra Arial 11 amb interlineat de
1,5.

A.3. Per la proposta d’un Pla de millora de la formacié a formadors, fins a 13 punts

Descripcid:

Es valorara la proposta d’un pla especific orientat a millorar el programa de formacié a
formadors vinculat a I’Ateneu de Fabricacié. El pla ha de proposar accions que ampliin la
cobertura del programa actual, incorporant nous grups objectiu o perfils formatius, i que millorin
les metodologies de capacitacid, amb I'objectiu d’augmentar I'autonomia dels formadors per
acompanyar projectes d’innovacié tecnologica amb perspectiva social. Es valorara especialment
que el pla contribueixi a enfortir els vincles entre I’Ateneu i les comunitats educatives, formals i
no formals, del territori, i que promogui la transferencia de coneixement i la cocreacié.

Justificacid:
La implementacié d’un pla de formacié a formadors externs contribuira a:
e Ampliar I'abast territorial i comunitari de I’Ateneu, mitjancant la capacitacié de nous
agents educatius.
e Millorar la qualitat i la diversitat de les propostes formatives que es generen des del
territori.
e Facilitar la integracié de la fabricacid digital i la innovacié tecnologica en entorns
educatius diversos.
e Promoure l'autonomia dels formadors per dissenyar i acompanyar projectes amb
impacte social i tecnologic.

Es valorara que la proposta:
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e Identifiqui perfils i necessitats formatives dels formadors externs, tenint en compte la
diversitat de contextos educatius.

e Proposi accions formatives concretes, com tallers, sessions practiques, recursos
didactics o espais d’intercanvi entre formadors.

e Inclogui millores metodologiques que afavoreixin la capacitacio critica, I'autonomiaii la
transferéncia de coneixement.

e Defineixi indicadors de seguiment i avaluacié per mesurar la millora competencial i
I'impacte en els contextos formatius d’origen.

Desglossament de la puntuacio:

Concepte | Alt | Mig | Baix
Rellevancia | 4 2 0
Concrecié | 3 1,5 |0
Coherencia | 3 1,5 |0
Viabilitat 3 1,5 |0

Documentacié a presentar: proposta detallada del pla de millora de la formacié a formadors,
amb descripcid d’objectius, accions previstes de millora de la formacié dels formadors,
cronograma i indicadors d’avaluacié, amb I’extensié maxima de 3 pagines mida Din-A4 (a 1 cara)
i lletra Arial 11 amb interlineat de 1,5.

A.4. Per la proposta d’un pla de seguiment i avaluacié del servei orientat a la millora continua,
fins a 12 punts

Descripcio:

Es valorara la proposta d’un pla especific de seguiment i avaluacié del servei de I’Ateneu de
Fabricacid Digital, orientat a garantir la millora continua de la qualitat, I'impacte i la rellevancia
de les activitats desenvolupades. El pla ha de complementar les obligacions descrites a la
clausula 5.4 del PPT, incorporant mecanismes d’analisi qualitativa i participativa, aixi com
estrategies de retroalimentacié que permetin ajustar el servei a les necessitats canviants del
territori.

Justificacid:
La implementacié d’un pla de seguiment i avaluacio orientat a la millora continua contribuira a:
e Detectar oportunitats de millora en la gestid, la programacié i I'atencio a les persones
usuaries.
e Enfortir la capacitat d’adaptacid del servei a les necessitats del territori i als canvis
socials i tecnologics.
e Promoure una cultura d’avaluacié compartida, que impliqui I’equip técnic, les persones
usuaries i els agents del districte.

Es valorara que la proposta:
e Incorpori indicadors qualitatius i participatius (ex. enquestes, grups focals, entrevistes,
observacié directa).
e Inclogui mecanismes de retroalimentacid i ajust del servei a partir dels resultats
obtinguts.
e Defineixi accions especifiques per garantir la tragabilitat i I'Us operatiu de les dades
recollides, noves o existents.
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Desglossament de la puntuacio:

Concepte | Alt | Mig | Baix
Rellevancia | 3 1,5 |0
Concrecié | 3 1,5 |0
Coheréncia | 3 1,5 |0
Viabilitat 3 15 |0

Documentacié a presentar: proposta detallada del pla de seguiment i avaluacié del servei
orientat a la millora continua, amb descripciéd d’objectius, accions previstes, cronograma i
indicadors d’avaluacié, amb I'extensiéo maxima de 3 pagines mida Din-A4 (a 1 cara) i lletra Arial
11 amb interlineat de 1,5.

B. Criteris avaluables de forma automatica

B.1. Puntuacio per I’oferta economica, fins a 21 punts

S’atorgara la maxima puntuacié al licitador que formuli el preu més baix que sigui admissible,
és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitacid i a la resta
d’empreses licitadores la distribucid de la puntuacié es fara aplicant la seglient férmula
establerta per la Instruccié de la Gerencia Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de
juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny i modificada per Decret d’Alcaldia
de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 de marg:

Pressupost net licitaci6 — oferta .
— - —— | x Punts max
Pressupost net licitaci6 — oferta més econdmica

= Puntuacio resultant

Justificacid: El preu, com a criteri economic relacionat amb els costos, aporta un equilibri entre
I’oferta més econdmica que implica una bona prestacié amb un menor cost del servei, objectiu
necessari per ’Administracié Publica.

S'estableix en quant a la determinacié d'oferta anormalment baixa, el que s'indica en el Plec de
Clausules Administratives Particulars (PCAP) que regeix aquest contracte.

B.2. Per la millora de la formacio continuada, fins a 15 punts

Per la millora d’hores de formacié continuada de cadascuna de les persones que executi el
contracte per sobre de les previstes a la clausula 7 del PPT (per sobre del minim de 10 hores
anuals per empleat/da), en matéria de treball en equip, en xarxes locals, en inclusié social i
digital, marqueting social comunicatiu, etc.

Es valorara:

a) L'increment addicional en 5 hores anuals/persona: 5 punts.

b) L'increment addicional en 10 hores anuals/persona: 10 punts.

c) L'increment addicional en 15 hores anuals/persona: 15 punts.

L'increment de formacio s’haura de realitzar en els mateixos termes establerts en el PPT, i previ
vistiplau del responsable del contracte.
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Justificacid:

Es considera que lI'increment d’hores de formacié en matéria de treball en equip, en xarxes
locals, en inclusid social i digital, marqueting social comunicatiu, etc. entre d’altres aspectes
contribuira a la millora de la competéncia professional i personal de les persones treballadores,
i que aquest augment tindra un impacte directe en la millora de la qualitat, I'atencid i el
rendiment del servei.

B.3. Per la millora en el temps de substitucié en la cobertura de baixes, fins a 15 punts

Per la millora en el temps de substitucio (respecte d’un termini maxim de 72 hores) previst ala
clausula 7 del PPT per a la cobertura de baixes, es valorara:

a) La substitucié abans de 24h: 15 punts.
b) La substitucid entre les 24 i les 47 hores: 8 punts.
c) La substitucid entre les 48 i abans de 71 hores: 4 punts

Justificacid: es considera que en un servei d’atencié directa als ciutadans, com és el de I’AFDG,
és imprescindible aspirar a la maxima agilitat i rapidesa per a les cobertures del personal de
baixa. Aquesta rapidesa repercuteix positivament en I'atencié als usuaris, en I'execucié general
del serveii en les condicions de treball de I'equip.

13. Criteris per dirimir el desempat

Si es produeix un empat en la puntuacié total entre diverses empreses licitadores s’aplicara el
criteri de desempat tenint en compte com a data del compliment efectiu del fet de desempat el
venciment del termini de presentacié d'ofertes i havent d’aportar les empreses licitadores les
corresponents declaracions o documents acreditatius del seu compliment en el moment en que
es produeixi 'empat i de conformitat amb allo establert a I'article 147.1. Els criteris escollits i
que s’hauran de recollir al PCAP sén els seglients:

- Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de
presentacié d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores
amb discapacitat superior al que els imposi la normativa.

- Enaquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat quant
a la proposicid6 més avantatjosa acrediten tenir relacié laboral amb persones amb
discapacitat en un percentatge superior al que els imposi la normativa, tindra
preferéncia en I'adjudicacié del contracte, I'empresa licitadora que disposi del major
percentatge de persones treballadores fixos amb discapacitat a la seva plantilla.

- Encas que l'aplicacio d’aquest/s criteri/s no doni lloc a desempat es dirimira mitjancant
sorteig.

14. Garantia definitiva

D’acord amb I'article 107.1 LCSP, I’'empresa seleccionada amb la millor oferta haura de constituir
una garantia definitiva consistent en el 5 per 100 del preu ofert, I'lVA exclos, dins del termini de
10 dies habils a comptar del seglient al de la recepcid del requeriment, segons preveu |'article

150 LCSP.

15. Termini de garantia
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S’estableix un termini de garantia de dos mesos a comptar des de la data de recepcid correcta
del contracte, d’acord amb la regulacié de I'art. 210.3 LCSP.

16. Revisié de preus

En aquest contracte no es preveu revisio del preu.

17. Causes modificacié contracte

No es consideren altres a banda de les establertes amb caracter general de la Llei 9/2017 LCSP
18. Subcontractacié

L'empresa adjudicataria podra subcontractar amb tercers la realitzacio parcial de la prestacio
amb el compliment dels requisits i obligacions establerts als article 215 i 216 LCSP.
L'incompliment d'aquestes estipulacions legals comportara les conseqliéncies establertes a
I'apartat 3 de I'article 215 LCSP.

Es permet la subcontractacié de prestacions no principals o substancials del contracte. Essent
Unicament les prestacions principals les segiients que es consideren d’especial rellevancia
caracteristiques critiques, ja que responen a I'impuls, seguiment, control i avaluacié del servei:
- La coordinacié, la dinamitzacid i I'organitzacid de les activitats i serveis a I’Ateneu de
Fabricacid Digital de Gracia.

19. Subrogacié de personal

El Conveni col-lectiu del Sector del Lleure Educatiu i Sociocultural de Catalunya (codi conveni
num. 79002295012003), aixi com la RESOLUCIO EMT/345/2025, de 31 de gener, per la qual es
disposen la inscripcid i la publicacié de I’Acord parcial del Conveni col-lectiu esmentat pels anys
2025, 2026, 2027 i 2028, actualment vigent, estableix en el seu article 38, el dret de subrogacio,
pel qual el canvi de titularitat en el contracte de prestacié de serveis subscrit entre les empreses
afectades pel present Conveni i els seus clients comporta que la nova empresa adjudicataria del
servei o continuadora de l|'activitat, ja sigui publica o privada, se subrogui en els drets i
obligacions que I'anterior tenia respecte als seus treballadors i socis cooperatius en el centre de
treball que es vegi afectat.

El Conveni col-lectiu de treball del sector de tallers per a persones amb discapacitat de Catalunya
(codi ndm. 79000805011995) aixi com la RESOLUCIO EMT/2947/2024, de 24 de juliol,
actualment vigent, estableix en el seu article 39, el dret de subrogacid, pel qual el canvi de
titularitat en el contracte de prestacid de serveis subscrit entre les empreses afectades pel
present Conveni i els seus clients comporta que la nova empresa adjudicataria del servei o
continuadora de I'activitat, ja sigui publica o privada, se subrogui en els drets i obligacions que
I'anterior tenia respecte als seus treballadors i socis cooperatius en el centre de treball que es
vegi afectat.

La Llei de contractes del sector public, disposa que els contractes en qué s’imposi a I'empresa
adjudicataria I'obligacio de subrogar-se com a ocupador en determinades relacions laborals,
I’'organ de contractacié haura de facilitar als licitadors en el PPT, la informacid sobre les
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condicions dels contractes dels treballadors als qual afecti la subrogacid. A aquesta fi, s’adjunta
I’Annex 3 — Relacié de personal a subrogar.

20. Pagament del preu

El preu a abonar a I'adjudicataria es correspondra amb I'import de les despeses reals de personal
i despeses generals generades per la programacioé i difusio de les activitats, i el percentatges de
despeses de gestio aplicable.

Les despeses generades durant un mes, es facturaran en una Unica factura a comengament del
mes seglient, d'acord amb el procediment administratiu vigent a I'Ajuntament de Barcelona. La
factura anira acompanyada dels documents acreditatius de les despeses generades.

21. Cessio del contracte
Ateses les caracteristiques del contracte no es permet la cessié del contracte.
22. Coordinacié d’activitats empresarials

En aquest contracte li és d’aplicacio la Coordinacio d’activitats empresarial (CAE) en prevencio
de riscos laborals per donar compliment al RD 171/2004, que desenvolupa I'article 24 de la Llei
31/1995. El contractista trobara el document “Manual de prevencié de riscos laborals per
empreses externes”, amb les disposicions en matéria de seguretat i salut laboral que resta
obligat a complir.

23. Responsabilitat civil

L’adjudicataria haura d’acreditar la contractacié d'una polissa d'asseguranca de responsabilitat
civil per un import de 300.000 euros.

24. Tractament de dades de caracter personal

Les dades tractades s’integren dins la tipologia seglient:
Altres dades (nivell baix)
= jdentificadores: DNI/NIF/NIE/Passaport, num. Seg. Social/mdtua, nom i cognoms,
adreca, e-mail, teléfon, signatura/empremta, imatge/veu, marques fisiques, num. reg.
personal, signatura electronica.
= personals: estat civil, dades familiars, data naixement, lloc naixement, edat, sexe,
nacionalitat, llengua materna, llengua vehicular preferent, caracteristiques fisiques o
antropometriques.
= socials: allotjament o habitatge, situacié militar, propietats, possessions, aficions, estils
de vida, clubs/associacions, llicencies, permisos i autoritzacions.

La finalitat del tractament sera registrar persones participants en les activitats de 'AFDG.
El servei técnic municipal lliurara a I'adjudicataria a través de correu electronic i en suport digital
les dades objecte de tractament incloses al fitxer/s 0119 Jornades, Tallers, Cursos i Sessions

Informatives.

Nivell de seguretat pel tractament de dades basic.
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Una vegada complerta la prestacié I'adjudicataria ha de retornar les dades de caracter personal.

25. Responsable del contracte

Com a responsable del contracte es desigha a en/na Maria Cruz Martin Aguilera, Coordinadora
de Sectors de la Direccid de Serveis a les Persones i al Territori del Districte de Gracia
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