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INFORME DE VALORACIÓ DE LA MEMÒRIA TÈCNICA (SOBRE/ARXIU ELECTRÒNIC B) 

LICITACIÓ DEL CONTRACTE DE SERVEIS D’ANÀLISI DE LES HABILITATS DEL SECTOR 

ESPACIAL  

El present informe té per objecte la valoració, per part de la Coordinadora del Programa Talent i 

Societat de l’IEEC, dels criteris avaluables mitjançant judici de valor (memòria tècnica) en el marc 

del contracte de serveis d’anàlisi de les habilitats del sector espacial (Exp. IEEC/207/2025). 

De conformitat amb la clàusula 9 del Plec de Clàusules Administratives Particulars els criteris 

d’adjudicació avaluables mitjançant judici de valor són els següents:  

“MEMÒRIA TÈCNICA 

El licitador presentarà una memòria dels treballs a realitzar en la que, de forma clara i concisa, 

exposi la seva proposta per al contingut i desenvolupament del contracte, limitant-se al cas 

concret objecte d’anàlisi, fugint de vaguetats genèriques que no l’impliquin directament.  

 

A.1. Metodologia de treball (fins a 25 punts) 

 

Es puntuarà tenint en compte la proposta del licitador en quan al contingut i desenvolupament 

dels treballs objecte de la present licitació. Es puntuarà la claredat i presentació de l’oferta 

tècnica, la metodologia i els sistemes de treball proposats pel licitador i el grau de coneixement 

sobre l’objecte del contracte. 

 

Sistemàtica de valoració: 

 

Descripció Valoració 

Metodologia de treball ben desenvolupada i correcte 25 punts 

Metodologia de treball correcte  15 punts 

Procés bàsic amb falta de detall o incoherències poc rellevants 5  punts 

No aporta o procés no rellevant 0 punts 

 

A.2. Organització de l’equip de treball (fins a 25 punts) 

Es puntuarà tenint en compte l’organització dels equips de treball en allò relatiu a l’estructura de 

treball, dedicació al contracte i les relacions proposades entre el licitador i l’IEEC.  

Sistemàtica de valoració: 

Descripció Valoració 

Jerarquia i repartiment de tasques correcte i ben desenvolupat  25 punts 

Jerarquia i repartiment de tasques correctes però poc desenvolupat 15 punts 

Jerarquia i/o repartiment de tasques poc eficaç o amb mancances 5  punts 

Proposta molt escassa, incorrecta o irrellevant 0 punts 

 

L’extensió màxima de la memòria tècnica no podrà excedir de 5 fulls DIN-A4 a doble cara (10 

pàgines), Arial 10, interlineat senzill. En l’extensió màxima de pàgines no compten els índex, 

portades i/o separadors.  
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IMPORTANT: L’increment en el número de pàgines sobre el límit citat no implicarà l’exclusió de 

l’oferta, però sí que només es tindrà en consideració la informació continguda en els citades 

pàgines i la resta no serà objecte de valoració ni puntuació. 

S’estableix com a llindar mínim de qualitat de l’obtenció de 25 punts en la memòria tècnica 

requerida. Aquelles propostes amb una puntuació inferior a 25 punts seran rebutjades i 

per tant, quedaran excloses del procediment de licitació per estimar-se tècnicament 

insuficients.” 

 

VALORACIÓ DE LA MEMÒRIA TÈCNICA 

Tenint en compte els criteris avaluables mitjançant judici de valor establerts en la clàusula 9 del 

Plec de Clàusules Administratives Particulars es procedeix a la valoració de la Memòria Tècnica 

presentada pels licitadors que han concorregut a la licitació. 

● PENINSULA CORPORATE INNOVATION, S.L. amb NIF B66585613 

Es fa constar que de conformitat amb l’exposat en la clàusula 9 del Plec de Clàusules 

Administratives Particulars l’extensió màxima de la Memòria Tècnica no excedeix de 5 fulls DIN-

A4 a doble cara (10 pàgines), lletra Arial 10, interlineat senzill. En l’extensió màxima de pàgines 

no compten els índex, portades i/o separadors.  

A.1. Metodologia de treball (fins a 25 punts). 

 

La valoració del referit criteri respecte PENINSULA CORPORATE INNOVATION, S.L. és la 

següent: 
 

Descripció Valoració 

PENINSULA CORPORATE INNOVATION, S.L. presenta una 

proposta amb un llenguatge corporatiu i orientat a la consultoria 

estratègica, però amb una metodologia descrita de manera general 

i amb un nivell de detall baix. El document presenta mancances 

rellevants d’informació (buits en el contingut, paraules sense 

completar), fet que dificulta comprendre plenament el procés previst, 

el grau de desenvolupament metodològic i l’enfocament operatiu de 

la proposta. Així mateix, no es posa prou de manifest una 

comprensió clara del sector espacial català ni del context del sector 

espacial europeu. 

8 punts 

 

 

 

A.2. Organització de l’equip de treball (fins a 25 punts). 

La valoració d’aquest criteri és la següent: 

Descripció Valoració 

Es detallen les responsabilitats de l’equip, la governança interna, els 

mecanismes de seguiment i els recursos de suport. No obstant això, 

l’organització plantejada incorpora una estructura complexa de 

interrelació entre l’equip amb múltiples perfils de suport externs, fet 

que dificulta visualitzar  l’operativa del funcionament efectiu de 

l’equip durant l’execució del contracte. El repartiment de tasques 

13 punts 
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està poc desenvolupat. 

 

● Space Skills Ltd amb VAT NUMBER GB449403191 

Es fa constar que de conformitat amb l’exposat en la clàusula 9 del Plec de Clàusules 

Administratives Particulars l’extensió màxima de la Memòria Tècnica no excedeix de 5 fulls DIN-

A4 a doble cara (10 pàgines), lletra Arial 10, interlineat senzill. En l’extensió màxima de pàgines 

no compten els índex, portades i/o separadors.  

A.1. Metodologia de treball (fins a 25 punts). 

 

La valoració del referit criteri respecte Space Skills Ltd és la següent: 

 

Descripció Valoració 

Space Skills Ltd presenta una metodologia extensa, amb un 

llenguatge tècnic i analític i amb un elevat nivell de rigor metodològic. 

La proposta demostra una comprensió precisa tant del context del 

sector espacial català com del sector espacial europeu, així com un 

domini dels instruments, marcs de referència i metodologies 

utilitzats habitualment en els estudis de competències en l’àmbit 

espacial. 

23 punts 

 

 

 

A.2. Organització de l’equip de treball (fins a 25 punts). 

La valoració d’aquest criteri és la següent: 

Descripció Valoració 

L’equip proposat presenta una organització alineada amb l’objecte 

del contracte. La proposta detalla adequadament els rols, 

responsabilitats, estructura operativa i dinàmica de treball, mostrant 

un equip especialista en habilitats espacials. 

22 punts 

 

 

 

La Coordinadora del Programa Talent i Societat de l’IEEC, a la vista de la valoració en base als 

criteris d’adjudicació avaluables mitjançant judici de valor establerts en la clàusula 9 del Plec de 

Clàusules Administratives Particulars, acorda: 

PRIMER.- PROPOSAR a la Mesa de Contractació atorgar a les empreses la següent puntuació 

de la proposta valorable mitjançant judici de valor – sobre/arxiu electrònic B (Memòria Tècnica):  

Empreses Proposta puntuació 

metodologia de 

treball (fins a 25 

punts) 

Proposta puntuació 

organització de 

l’equip de treball 

(fins a 25 punts) 

Proposta puntuació 

Total memòria 

tècnica (fins a 50 

punts) 

PENINSULA 

CORPORATE 

INNOVATION, S.L. 

8 punts 13 punts 21 punts 
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Space Skills Ltd 23 punts 22 punts 45 punts 

 

SEGON.- PROPOSAR l’exclusió de l’empresa PENINSULA CORPORATE INNOVATION, S.L. 

de la present licitació per no superar el llindar mínim de qualitat de 25 punts de conformitat amb 

la clàusula 9 del Plec de Clàusules Administratives Particulars. 

 

Castelldefels, desembre de 2025. 
 
 
Paula Lomascolo 
Coordinadora del Programa Talent i Societat de l’IEEC 
Signat electrònicament al marge 
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