FGC Expedient: CONTR/2025/531

Esmena de la licitacié de contractacié del SERVEI D’ASSISTENCIA TECNICA
PER A LA DEFINICIO DE NECESSITATS DE MODERNITZACIO DEL SISTEMA
DE SENYALITZACIO FERROVIARIA DE LA LINIA LLOBREGAT-ANOIA.
(PO130/25)

Atés que s'ha detectat un error en el PCAP pel que fa a la informacié que s'hi inclou,
el qual NO implica una modificacié substancial, i amb I'objectiu d’aclarir la informacié
que es desprén de la mateixa, es considera procedent esmenar els plecs que
regeixen aquesta licitacio.

S’ha detectat la necessitat de realitzar una correccié en TANNEX 4, concretament
al criteri d’adjudicacié n°4, eliminant un paragraf que contenia informacié d’un altre
criteri d’adjudicacio.

On diu:

4) Anys d’experiéncia addicional a la requerida a la solvéncia técnica en sistemes de
senyalitzacié tipus CBTC amb una longitud superior a 10 km de linia (3 anys) del perfil
de Responsable de I'Assisténcia técnica, cap de I'equip i autor del projecte : fins a 8
punts

Es valorara l'experiéncia addicional del Responsable del servei en la participacié
processos d’avaluacio d’ofertes de nous sistemes de senyalitzacié ferroviaria per tren i
metro per damunt dels requerits en la solvéncia (3). En particular:

- Allicitador que no acrediti cap any addicional se li atorgaran 0 punts.

- Allicitador que acrediti 1 any addicional se li atorgaran 2 punts.

- Allicitador que acrediti 2 any addicional se li atorgaran 4 punts.

- Allicitador que acrediti 3 any addicional se li atorgaran 6 punts.

- Allicitador que acrediti més de 3 anys addicionals se li atorgaran 8 punts.

L’experiéncia professional d’aquest perfil s’acreditara mitjangant la presentacioé del CV
que acrediti aquesta experiéncia i declaracié responsable signada pel representant
legal.

Justificacié criteri: Valorar positivament major experiéncia de personal adscrit al
contracte per sobre de la demanada en la solvéncia técnica és idoni atés que permet
una millor gestié del projecte, una resposta més agil davant de canvis imprevistos i
proporciona una certa redundancia en cas d'imprevistos.

Ha de dir:

4) Anys d’experiéencia addicional a la requerida a la solvéncia técnica en sistemes de
senyalitzacid tipus CBTC amb una longitud superior a 10 km de linia (3 anys) del perfil
de Responsable de I’Assisténcia tecnica, cap de I’equip i autor del projecte : fins a 8
punts

- Allicitador que no acrediti cap any addicional se li atorgaran 0 punts.
- Allicitador que acrediti 1 any addicional se li atorgaran 2 punts.
- Allicitador que acrediti 2 any addicional se li atorgaran 4 punts.
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- Allicitador que acrediti 3 any addicional se li atorgaran 6 punts.
- Allicitador que acrediti més de 3 anys addicionals se |i atorgaran 8 punts.

L’experiéncia professional d’aquest perfil s’acreditara mitjancant la presentacié del CV
que acrediti aquesta experiéncia i declaracié responsable signada pel representant
legal.

Justificacio criteri: Valorar positivament major experiéncia de personal adscrit al
contracte per sobre de la demanada en la solvéncia tecnica és idoni atés que permet
una millor gesti6é del projecte, una resposta més agil davant de canvis imprevistos i
proporciona una certa redundancia en cas d'imprevistos.



