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MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA CONTRACTACIO DELS SERVEIS D’AUDITORIA
FINANCERA DELS COMPTES ANUALS | LA LIQUIDACIO PRESSUPOSTARIA
REFERENTSA L’EXERCICI 2025 DEL CONSORCI SANITARI DE BARCELONA

Objecte del contracte

L’'objecte del contracte consisteix en la prestacié dels serveis professionals d’auditoria
financera dels comptes anuals i la liquidacié pressupostaria de I'exercici 2025 del Consorci
Sanitari de Barcelona (CSB).

Codi CPV i descripcié
CPV: 79212100-4 — Serveis d’auditoria financera
Divisi6 del contracte en lots

De conformitat amb l'article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector
public, per la qual es transposen a 'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febre de 2014 (en endavant, LCSP),
aguest contracte no es divideix en lots perqué les tasques a realitzar estan intimament
relacionades Per motius d’eficieéncia, és necessari que estiguin perfectament integrades i
coordinades per una Unica empresa, cosa que nomeés és possible si les realitza un Unic
adjudicatari.

Altrament, per les raons abans indicades, s’ha valorat que la realitzacié independent de les
prestacions que configuren 'objecte del contracte mitjangant lots diferenciats impossibilitaria
I'execucio correcta del servei des del punt de vista tecnic.

Justificacio de la necessitat a satisfer i justificacié de la insuficiencia de mitjans propis
per a satisfer el contracte

El Consorci Sanitari de Barcelona (CSB) és una entitat de dret public de caracter associatiu,
integrat per la Generalitat de Catalunya i I’Ajuntament de Barcelona, adscrit funcionalment al
Servei Catala de la Salut i amb personalitat juridica propia diferenciada d’aquest, que exerceix
en regim de descentralitzacio funcional la direcci6 i coordinacié de la gestio dels centres, els
serveis i els establiments d’atencié sanitaria, sociosanitaria i els de promocié i proteccié de la
salut de la Regi6 Sanitaria de Barcelona Ciutat.

El CSB es regeix pels seus Estatuts aprovats pel Decret 215/2002, d’1 d’agost, aixi com, de
conformitat amb l'article 61.7 de la Llei 22/1998, de 30 de desembre, de la Carta Municipal de
Barcelona, supletoriament es regeix per les previsions contingudes en aquest precepte, al ser
un dels consorcis legals previstos en 'esmentada Carta Municipal.

Per a dur a terme les funcions, el CSB gestiona un pressupost anual que forma part del
pressupost de la Generalitat de Catalunya. Aquesta gestiéo es materialitza en el consum de
recursos economics per part del CSB en el desenvolupament de la seva activitat, sent
necessari per exigéncies normatives disposar d’uns registres econdmics i comptables de les
actuacions que realitza els quals s’han de reflectir en els seus estats financers.

L’article 122 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public, estableix que
els consorcis estan subjectes al regim de pressupost, comptabilitat i control de I'administracié
publica a la qual estiguin adscrits.
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El CSB, com a entitat que forma part del sector public de la Generalitat de Catalunya, esta
sotmés al control financer mitjangant la forma d’auditoria sota la direccié de la Intervencié
General o mitjangant la supervisié d’auditories contractades, d’acord amb el pla anual
d’actuacions de control aprovat per a cada exercici economic, de conformitat amb els articles
7171 bis del Decret Legislatiu 3/2022, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el Text refés de
la Llei de finances publiques de Catalunya (TRLFPC), i amb la Instrucci6é de la Intervenci6
General de 15 de gener de 2025, en relacié amb el régim general a seguir en I'exercici del
control financer (Instruccié 01/2025 de la Intervencié General). Normativa que és també
d’obligat compliment per part de tot el sector public sanitari de la Generalitat de Catalunya.

En aquest sentit, la necessitat a satisfer amb aquest contracte ve derivada de I'obligacio legal
que té el CSB d’auditar els seus comptes, mitjangant la contractaci6 d’'una empresa
reconeguda per a I'exercici d’auditoria, acreditada per la seva inscripcio en el Registre Oficial
d’Auditors de Comptes (ROAC), amb la finalitat de revisar i verificar els documents comptables
per determinar la seva adaptacio a la legislaci6 vigent sota criteri independent tenint en compte
en el seu compliment els preceptes i requeriments fixats per la Intervencié General de la
Generalitat de Catalunya, especialment, en quant al temps i forma del registre i dipdsit financer
dels comptes anuals. Es tracta de poder revisar i verificar I'activitat i els documents comptables
del CSB, per determinar el grau de fidelitat d’aquesta i la situacié econdmica, patrimonial i
financera, aixi com de la liquidacio pressupostaria anual de I'entitat, per comprovar que el seu
funcionament econdmic i financer, s’ajusta a 'ordenament juridic i als principis generals de la
bona gesti6 financera.

El CSB no compta amb els mitjans necessaris per poder dur a terme el servei d’auditoria
financera, en la mesura en qué aquest I'ha de prestar, tal com s’ha dit, necessariament, una
empresa d’auditoria o un auditor de comptes privats, d’acord amb I'apartat 1 de l'article 71 bis
del TRLFPC. Per aix0, atés que la prestacio objecte del contracte no es pot realitzar amb els
mitjans propis de l'entitat, resulta del tot necessari externalitzar els serveis d’auditoria
financera dels comptes anuals i la liquidacid pressupostaria per al CSB a un operador
economic que estigui capacitat i disposi dels mitjans materials i personals suficients per cobrir
aquesta necessitat.

Cal assenyalar, a més, que el CSB ja va contractar externament aquestes tasques per als
exercicis 2022, 2023 i 2024, mitjancant un contracte subjecte a la LCSP, el qual va finalitzar
el passat 30 de juny de 2025.

Per tant, les circumstancies exposades fan palesa la necessitat de comptar per part del CSB
amb una servei independent extern de qualitat que tingui un alt grau d’expertesa en aquesta
matéria, per tal que pugui realitzar les tasques d’auditoria financera dels comptes anuals i la
liquidacié del pressupost de I'exercici 2025, del CSB, sent necessaria la contractacié que es
proposa.

Tramitacio de I’expedient i eleccio del procediment
Forma de tramitacio: Anticipada

L’expedient es tramitara de forma anticipada d’acord amb l'article 117.2 de la LCSP i l'article
47 de la Llei 16/2008, del 23 de desembre de mesures fiscals i financeres, quedant condicionat
suspensivament a I'existéncia de crédit suficient i adequat en I'exercici corresponent per a
atendre les obligacions derivades del contracte, aixi com consta a I'expedient certificat del
gerent del CSB —per delegaci6 de la Comissio Permanent del CSB- en el qual consta que la
despesa esta prevista en el projecte de pressupost corresponent
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Procediment d’adjudicacié: Obert simplificat abreujat (article 159.6 LCSP)

El contracte s’adjudicara mitjancant el procediment obert simplificat abreujat d’acord amb
l'article 159.6 de la LCSP, atés que el valor estimat del contracte és inferior a 60.000 € i els
criteris d’adjudicacié automatics o valorables mitjancant férmules matematiques o
aritmetiques.

Presentacio d’ofertes mitjangant I'eina de presentacio telematica d’ofertes: Si

Vigencia del contracte

El contracte té una durada de 12 mesos i entrara en vigor, prévia formalitzacié del mateix —
que es podra efectuar mitjangant la signatura d’acceptacié pel contractista de la resolucio
d’adjudicacié- I'1 de gener de 2026 i finalitzara el 31 de desembre de 2026.

Prorrogues previstes

Es preveuen prorrogues anuals fins un maxim de dos anys, de I'1 de gener de 2027 al 31 de
desembre de 2028.

Modificacions del contracte

No es preveuen modificacions del contracte, sens perjudici de les possibles modificacions no
previstes en els plecs de conformitat amb I'article 205 de la LCSP.

Criteris de Solvéncia tecnica o professional i econdomica i financera i classificacio
empresarial

Els licitadors hauran de disposar de la suficient solvéncia econdmica i financera i técnica o
professional seglent (articles 87.1 b) LCSP i 90 LCSP), sens perjudici que, d’acord amb
I'article 159.6.b) de la LCSP, l'adjudicatari no haura d’acreditar el compliment d’aquests
requisits a no ser que li sigui requerit per I'drgan de contractacié

a) Solvéncia economica i financera

El CSB vol garantir que els operadors que es presentin a la licitacié tinguin capacitat
economica i financera suficient per realitzar el servei que es pretén contractar, i de conformitat
amb l'article 87 de la LCSP, atenent al tipus de contracte, es demana que el licitador disposi
d’'una asseguranga de responsabilitat civil per riscos professionals per un import igual o
superior a 12.000,00€ i per tant, superior al pressupost de la contractacio.

b) Solvéncia técnica o professional

El CSB vol garantir que els operadors que es presentin a la licitaci6 ostentin un grau de
coneixement, fiabilitat i experiéncia contrastada en el sector del servei que es pretén
contractar, i de conformitat amb l'article 90 de la LCSP es requereix:

-Una relacié dels principals serveis o treballs realitzats d'igual o similar naturalesa i
caracteristiques que els que constitueixen I'objecte del contracte com a maxim en els darrers
tres anys, en la qual s’indiqui I'import, la data i el destinatari, public o privat dels mateixos.
Caldra acreditar haver realitzat un minim de 3 serveis de naturalesa similar.
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La relacié aportada ha d’estar referida a serveis d’igual o similar naturalesa que els que
constitueixen I'objecte del contracte, prenent coma a criteri de correspondéncia entre els
serveis executats i els que constitueixen I'objecte del contracte, la coincidéncia amb els tres
primers digits dels codis CPV del contracte.

- Disposar del personal técnic seglent, integrat o no en 'empresa, participants en el contracte.
L’empresa haura de comptar, com a minim, amb un equip huma d’almenys tres professionals
experts en la matéria, que acreditin la segiient formacioé i caracteristiques:

e un Soci/ Director, amb 5 anys d’experiéncia en I'ambit objecte del contracte, és a dir,
en els serveis d’auditoria.

o un Gerent responsable del treball, amb 3 anys d’experiéncia en I'ambit objecte del
contracte, és a dir, en els serveis d’auditoria i

e un técnic auditor amb 1 any d’experiéncia en 'ambit objecte del contracte, és a dir, en
els serveis d’auditoria.

Aixi mateix, es requereix que tot aquest equip minim adscrit a I'execucié del contracte disposi
d’alguna de les titulacions seglents: Ciencies Economiques, Administracié i Direccid
d’Empreses, Dret, Sociologia o Ciéncies Politiques i de '’Administracio (Llicenciatura, grau o
equivalent homologat conforme a la normativa d’aplicacid). Addicionalment, el Soci/Director i
el Gerent hauran d’acreditar inscripcié al ROAC (Registre Oficial d’Auditors de Comptes).

En cas que el contractista sigui una empresa de nova creacid, entenent per tal aquella que
tingui una antiguitat inferior a 5 anys, la seva solvéncia s’acreditara mitjangant la indicacio del
personal técnic adscrit al contracte indicat, sense que li sigui aplicable el mitja relatiu a la
relacié dels principals serveis d’'igual o similar naturalesa a la del contracte executats en els
tres darrers anys amb un minim de 3.

c) Classificaci6

No s’estableix classificacid empresarial opcional i alternativa a la solvéncia exigida, per no
haver correspondéncia entre el codi CPV de I'objecte del contracte i els grups o subgrups de
classificacié empresarial.

d) Habilitacié empresarial o professional per a dur a terme I'activitat o prestacié que constitueix
I'objecte del contracte

Es requereix respecte al personal técnic adscrit a I'execucio del contracte, en concret per al
soci/director i per al gerent responsable que es trobin inscrits en el Registre Oficial d’Auditors
de Comptes (ROAC) d’acord amb el que disposa la Llei 22/2015, de 20 de juliol, d’Auditoria
de Comptes, que s’acreditara mitjangant certificat de I'Institut de Comptabilitat i Auditoria de
Comptes (IAC).

Criteris d’adjudicacio

De conformitat amb l'article 145 de la LCSP s'utilitzara una pluralitat de criteris d’adjudicacio,
i d’'acord amb l'article 159.6 de la LCSP tots els criteris sén avaluables automaticament o
mitjangcant I'aplicacié de formules aritmétiques o matematiques, sense que hi hagi cap criteri
avaluable mitjancant un judici de valor.

a) Oferta economica, fins a 50 punts:

D’acord amb I'apartat 6 de la Directriu 1/2020 d’aplicacié de férmules de valoracio i puntuacio
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de les proposicions economica i técnica de la Direccié General de Contractacié Publica, es
valorara amb la maxima puntuacié (50 punts) I'oferta econdomica més favorable, la resta
d’ofertes es puntuaran aplicant la formula seguent, amb un valor de ponderaci6 d’'1:

Op—0m il
i e e 3
IL VP

Pv = Puntuaci6 de I'oferta a valorar
Ov = Oferta a valorar

Om = Oferta millor

IL = Import de Licitacio

P = Punts criteri economic

VP = Valor de Ponderacio.

Es considera, atenent al sup0sit contractual, que el valor de ponderaci6é enaquesta licitacié
sigui 1.

b) Experiéncia de I’equip técnic adscrit a I’execucié del contracte, fins a 35 punts:

De conformitat amb les resolucions dels organs administratius que resolen els recursos
especials en matéeria de contractacid, és admissible i ajustat a dret valorar com a criteri
d’adjudicacio I'experiéncia del personal técnic adscrit a la prestacié objecte del contracte per
sobre dels minims exigits com a criteri de solvéncia tecnica o professional.

Aquest criteri d’adjudicacid es considera encertat i beneficidos per afectar de manera
significativa i directa I'execucié del contracte, ja que una major experiéncia del personal que
executara el contracte es tradueix en l'aportaci6 d’'un bagatge format per coneixements
adquirits en la practica de situacions similars a les de I'objecte del contracte i un nivell més alt
de professionalitat en la satisfacci6 i resolucid de les tasques a realitzar i dels problemes que
puguin sorgir en el dia a dia, motiu pel qual s’ha inclos en aquest contracte el criteri de
I'experiéncia del personal adscrit a 'execucié d’aquest contracte (del Soci/Director, del Gerent
responsable i del técnic auditor) en 'ambit objecte del contracte, serveis financers d’auditories
de comptes, amb una puntuacié maxima de 20 punts respecte del total (100 punts).

Aixi mateix, atés la consideracio d’ens public del CSB, i les peculiaritats i idiosincrasies del
seu régim juridic i en concret de la subjeccié a la normativa fiscal propia de la Generalitat de
Catalunya, i a les instruccions, normes i requeriments que dicta la Intervencié General de la
Generalitat de Catalunya, sota la direcci6 i supervisio de la qual s’han de realitzar les tasques
objecte d’aquest contracte, es considera adient i que pot contribuir a una millor qualitat en
I'execucio del contracte, tenir en compte com a criteri d’adjudicacio I'experiéncia del personal
adscrit a I'execucioé del contracte (del Soci/Director, del Gerent responsable i del teécnic auditor)
en serveis d’auditoria de comptes realitzats sota la direccid i supervisié de la Intervencié el
qual es tradueix en 'experiéncia en la realitzacio d’aquestes tasques per a entitats del sector
public , amb una puntuacié maxima de 15 punts respecte del total (100 punts)

Es per I'exposat que es valora aquest criteri de I'experiéncia del personal adscrit al contracte
en entitats del sector public, el qual afecta directament a I'execucié del contracte i a la seva
gualitat, pero a la vegada se li dona un pes poc significatiu i una ponderacié molt baixa
respecte del total (15 punts respectivament respecte del total de 100 punts) per tal que no
sigui determinant ni fonamental o decisiu a I'hora de decidir 'adjudicacié del contracte.
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En concret els criteris d’experiéncia de I'equip de treball a tenir en compte sén:

b.1. Experiéncia de I'equip técnic adscrit a I'execucidé del contracte en serveis financers

d’auditoria de comptes (maxim 20 punts):

Experiencia addicional a la minima requerida del Soci /
Director en treballs financers d'auditoria de comptes (minima
requerida 5 anys)

Fins a 8 punts

Més de 5 anys

8

De 0 a 5 anys

0

Experiéncia addicional a la minima requerida del Gerent
responsable del treball en treballs financers d'auditoria de
comptes (minima requerida 3 anys)

Fins a 8 punts

Més de 3 anys

8

De 0 a 3 anys

0

Experiencia addicional a la minima requerida del técnic
auditor en treballs financers d'auditoria de comptes (minima
requerida 1 any)

Fins a 4 punts

Més d'un any

4

DeOalany

0

b.2. Experiéncia de l'equip técnic adscrit a I'execucié del contracte en serveis financers

d’auditoria de comptes en I'ambit del sector public (maxim 15 punts):

Experiencia en treballs financers d’auditories de comptes en
I’ambit del sector public, del Soci / Director

Fins a 5 punts

5 0 més auditories 5
De 2 a 4 auditories 2
1 auditoria 1

Experiéncia en treballs financers d’auditories de comptes en
I’ambit del sector public, del Gerent responsable del treball

Fins a 5 punts

5 o0 més auditories 5
De 2 a 4 auditories 2
1 auditoria 1

Experiéncia en treballs financers d’auditories de comptes en
I’ambit del sector public, del técnic auditor.

Fins a 5 punts

5 o0 més auditories 5
De 2 a 4 auditories 2
1 auditoria 1
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c) Reduccié del termini de presentacié/lliurament de I'informe d’auditoria (fins a 15
punts)

Per raons d’eficacia vinculades a la necessitat d’obtenir els resultats del contracte a la major
brevetat possible, es puntuara favorablement el lliurament de I'informe d’auditoria amb el
minim temps possible.

Considerant que, d’acord amb les instruccions de la Intervencié General, els comptes anuals
han d’estar aprovats per 'Organ de Govern de I'entitat abans del 30 de juny de I'exercici
seguent a I'exercici auditat, la data maxima fixada en el plec técnic pel lliurament de I'informe
d’auditoria, s’estableix el dia 15 de juny. Un cop lliurat I'informe, el CSB disposa només de 15
dies fins a la data en qué els comptes han d’estar aprovats, en aquest termini cal convocar i
reunir a 'Organ de Govern competent integrat per membres de I'Ajuntament de Barcelona i la
Generalitat de Catalunya. Considerant les dificultats per quadrar les agendes dels membres
de I'Organ de Govern, a efectes de garantir 'aprovacié dels comptes dins el termini establert,
es valorara la presentacié de l'informe d’auditoria per part de I'adjudicatari abans de la data
limit establerta en el plec técnic, fins a un maxim de 15 punts, d’acord amb la taula seguent:

Reduccié del termini de presentacid/lliurament de l'informe .
Fins a 15 punts

d'auditoria
Reducci6 del termini a 15 de maig 15
Reducci6 del termini a 1 de juny 8

Lliurament dintre del termini establert a la documentacio técnica:

maxim 15 de juny 0

Pressupost base de licitacié (PBL)

El PBL és el limit maxim de despesa (IVA inclds) que, en virtut d’aquest contracte, pot
comprometre I'drgan de contractacid, i constitueix el preu maxim que poden oferir les
empreses que concorrin a la licitacié d’aquest contracte.

El PBL d’aquest contracte és de 8.912,49 euros IVA exclos; 10.784,12 euros IVA inclos.

El pressupost base de licitacié s’ha determinat d’acord amb el disposat a la Resoluci6 de 4
d’abril de 2025, de la Direcci6 General de Treball, per la qual es registra i publica el XIX
Conveni col-lectiu estatal d’empreses de consultoria, tecnologies de la informacio i estudis de
mercat i de I'opinié publica.

D’acord amb la Resolucié esmentada, el salari base que s’ha tingut en compte per al personal
adscrit al contracte es basa en:

— Ladeterminacié de I'Area d’activitat nimero 4 concretament “Consultoria” definida com
“...Consultoria orientada a la millora dels procediments interns, de la gestié de recursos
humans, les finances o estrategies de marqueting

— La determinacio dels Grups Professionals, categories A, B, C, D, E

— Les taules salarials indicades en I'annex 1 del conveni, salari previst per a 2026.

Aixi mateix, s’ha seguit el que s’indica en la Resoluci6 de I'Interventor General, de 14 de juliol
de 2022, per la qual s’aprova el contingut minim dels plecs de prescripcions técniques
particulars per a la contractacio dels serveis d’auditoria de comptes anuals i de compliment
normatiu dels consorcis de la Generalitat de Catalunya i dels consorcis adscrits a aquesta
Administracié i s’estableixen recomanacions per a les licitacions, que determina que I'equip
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de treball necessari per portar a terme els treballs ha d’estar integrat per:

— Un/a soci/socia auditor/a

— Un gerent/ director del treball
— Especialista en sistemes d’informacio
— Altre personal que es consideri necessari per a I'execucio del control

D’acord amb l'anterior, el calcul del pressupost base de licitacié del contracte parteix de
I'estimacio del temps total de treball que el Soci/Director, el Gerent responsable del treball i el
tecnic auditor hauran de dedicar al projecte en relacié6 amb el temps total de treball del que
disposen en els 12 mesos de durada del contracte. S’ha considerat que per dur a terme els
treballs que constitueixen I'objecte del contracte sén necessaris 20 hores de de dedicacio del
Soci/Director, que equivalen aproximadament a 3 dies de treball, 64 hores del gerent director
del treball, que equivalen a 8 dies de treball i 64 hores del personal técnic, que equivalen a 8

dies de treball

Aixi mateix, s’han tingut en compte:

— Les despeses directes: personal adscrit al servei, despeses d’execucié material.
— Les despeses indirectes: despeses d’estructura.

—  El benefici industrial.

Concepte

Soci / Director

Gerent Responsable

Personal técnic

GRUP A GRUP B NIVELL 1 GRUP C NIVELL 2
Salari base més plus conveni 31.021,24 € 30.853,02 € 27.079,93 €
Altres complements salarials
(antiguitat, productivitat, 43.429,74 € 43.194,23 € 37.911,90 €
beneficis..)
Salari total Anual 74.450,98 € 74.047,25 € 64.991,83 €
Seguretat social a carrec de 23.824,31 € 23.695,12 € 20.797,39 €
I'empresa 32%
Despeses de personal anuals 98.275,29 € 97.742,37 € 85.789,22 €
Preu / hora (1.800 hores segons
Conveni Art. 20) 54,60 € 54,30 € 47,66 €
Despeses indirectes 9% 4,91 € 4,89€ 4,29 €
Benefici industrial 8% 4,37 € 4,34 € 3,81€
Preu /hora total 63,88 € 63,53 € 55,76 €
Hores de dedicaci6 20 64 64
Import anual 1.277,58 € 4.066,08 € 3.568,83 €
Total 8.912,49 € iva exclos

Valor estimat del contracte (VEC)
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El valor estimat del contracte és de 26.737,48 euros, IVA exclos, d’acord amb el
desglossament seguent, que ha tingut en compte els conceptes de l'article 101 de la LCSP,
en concret dues possibles prorrogues anuals, una per a 'any 2027 i I'altra per a 'any 2028.

PBL anual (IVA exclos)
Any 2026 (auditoria comptes 2025) 8.912,49 €
Prorroga any 2027 (auditoria comptes 2026) 8.912,49 €
Prorroga any 2028 (auditoria comptes 2027) 8.912,49 €
TOTAL VEC 26.737,48 € IVA EXCLOS

Garantia provisional i definitiva

De conformitat amb els articles 106 i 159.6.f) respectivament, no es requereix la constitucié
de garantia provisional ni definitiva.

Condicions especials i essencials d’execucié

Per tal de donar compliment a les exigencies previstes per la LCSP en matéria de condicions
especials d’execucio, s’han considerat les seguents:

Especials:

- L’obligacié d’aplicar a la plantilla que executi el contracte les condicions de treball

- establertes per l'Ultim conveni col-lectiu sectorial vigent en qué s’enquadri i
desenvolupi la prestacié contractual, sens perjudici de les millores que es puguin
establir.

- L’acompliment dels principis étics i regles de conducta previstes en la clausula trenta-
dosena del Plec de clausules administratives particulars.

- Les obligacions en relaciéo amb I'is del catala previstes a la clausula vint-i-vuitena del

- Plec de clausules particulars i al Plec de prescripcions técniques.

- L’Obligacié de I'empresa contractista a mantenir durant I'execucié del contracte
'adscripcié de mitjans prevista.

- L’empresa contractista ha de mantenir 'equip compromés a la seva oferta durant tota
la vigéncia del contracte i, per al cas que sigui inevitable substituir a algun membre
de I'equip, caldra substituir-lo per un/una professional amb una experiéncia analoga.

- El compliment de les obligacions de confidencialitat i de la normativa de protecci6 de
dades de caracter personal, sens perjudici de les responsabilitats que pugui derivar
dels incompliments.

Essencials:

El contractista quedara vinculat per I'oferta que hagi presentat, el compliment de la qual, en
tots els seus termes, tindra caracter d’obligacié essencial del contracte.

En especial, son obligacions essencials:

- L’obligacio de 'empresa contractista de sotmetre’s a la normativa nacional i de la Uni6
Europea en matéria de proteccié de dades.

- L’adscripcié a I'execucié del contracte de I'equip minim compromeés amb la solvéncia
addicional oferta i el seu manteniment.
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Cessio i subcontractacio:

L’empresa adjudicataria podra cedir el contracte i subcontractar qualsevol actuacié d’aquest
contracte a altres empreses amb la prévia autoritzacio del CSB, segons la legislacio vigent.

Revisié de preus

El contracte no admet revisié de preus

Persona responsable del contracte: Santi Petanas Tudoras, Responsable d’Administracio
Membres de la Mesa de contractacio

No existeix Mesa de Contractacio, atés que d’acord amb l'article 326 de la LCSP en els
procediments oberts simplificats abreujats la seva constitucié és potestativa.

Criteris per ofertes anormalment baixes

D’acord amb el previst a l'article 149.2.b) de la LCSP, es considera que, en tant s’utilitzen una
pluralitat de criteris d’adjudicacio, la formula per a determinar I'existéncia de baixes
presumptament anormals ha de tenir en compte tots els criteris d’adjudicacié per tal de valorar
I'oferta en el seu conjunt.

En concret s’estableixen els criteris seguents per a determinar les ofertes anormalment
baixes:

a. Si concorre una empresa licitadora, es considera que I'oferta és anormal si compleix els
dos criteris segients:
1. Que l'oferta econdmica sigui un 25% més baixa que el pressupost de licitacio.
2. Que la puntuacié que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicacio diferents
del preu sigui superior al 80% de la puntuacié total d’aquests criteris que no sén preu.

b. Si concorren dues empreses licitadores, es considera oferta anormal la que compleixi el
criteri segient:

1. Que la puntuacié6 total que li correspongui en la suma de punts de tots els criteris
d’adjudicacié sigui superior en més d’'un 20% a la puntuacio total més baixa.

c. Siconcorrentres o més empreses licitadores, es considera oferta anormal la que compleixi
un dels dos criteris seglents:

1. Quan no hi ha cap puntuacio6 per sota del 90% de la mitjana aritmética de totes les

puntuacions:

¢ Que la puntuacio de la oferta sigui superior en més d’'un 10% a la mitjana aritmética
de totes les puntuacions.

2. Quan hi ha puntuacions per sota del 90% de la mitjana aritmeética de totes les
puntuacions:
e Que, un cop excloses les puntuacions inferiors al 90% de la mitjana aritmética de

totes les puntuacions, la puntuacié de I'oferta sigui superior en més d’un 10% a la
mitjana aritmeética de les puntuacions que no han estat excloses.
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L’6rgan de contractacio rebutjara les ofertes incurses en presumpcio d’anormalitat si es basen
en hipodtesis o practiques inadequades des d’una perspectiva técnica, econdmica o juridica.

Aixi mateix, rebutjara les ofertes si comprova que s6n anormalment baixes perquée vulneren
la normativa sobre subcontractacié o no compleixen les obligacions aplicables en matéria
mediambiental, social o laboral, nacional o internacional, inclos I'incompliment dels convenis
col-lectius sectorials vigents, en aplicacio del que estableix I'article 201 de la LCSP.

Dades personals

Responsable de les dades personals: Consorci Sanitari de Barcelona

Encarregat del tractament de dades: adjudicatari del contracte

Es signara entre el CSB i I'adjudicatari el corresponent encarrec de tractament de dades
personals a tercers.
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