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ACTA D’OBERTURA DEL SOBRE B

A Sabadell, a les 9:45 hores del dia 9 d’octubre de 2025, a través de la plataforma
Pixelware, es reuneix la Mesa de Contractacié designada en el procediment obert
simplificat per a la contractacid dels “Creacid, produccidé i realitzacié d'un
curtmetratge sobre edatisme”.

Codi Expedient Perfil del contractant: 396/2025.

Es reuneixen els seglients membres de la Mesa de Contractacid, en virtut del
nomenament efectuat pel Decret numero 14030/2025, del Tinent d’Alcaldessa de
I'’Area de Presidéncia i Serveis a les Persones, de data 12 de setembre de 2025 i, en
haver-hi quorum:

- El Sr. Sergi Gil Montejano, Cap del Servei d’Infancia i Gent Gran, que actua
com a President.

- La Sra. Natalia Olcina Luarna, Técnica mig del Servei d’Infancia i Gent Gran,
que actua com a vocal.

- La Sra. Laura Porras Marmol, Técnica Superior en Dret, que actua com a vocal
en substitucié de I'Interventor General.

- El Sr. Sergio Toro Garcia, Técnic superior en dret, que actua com a vocal
designat per secretaria i Secretari de la Mesa.

1. VALORACIO D’ESMENES

En l'acta de la Mesa del dia 25 de setembre de 2025 es va fer constar que, pel que
feia al licitador RAMON CAROL ROMERA amb NIF 77746766G, havia adjuntat el
model de 'Annex 3 del PCAP sense omplir ni signar electronicament, mentre que el
licitador VICTOR IZQUIERDO ALCARAZ amb NIF 76973354J no constava inscrit al
Registre Electronic d’Empreses Licitadores (RELI) de la Generalitat de Catalunya ni al
Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico (ROLECE)
del Ministerio de Hacienda.

Es per aixd que se'ls hi va requerir perqué en el termini de tres dies habils
presentessin I'’Annex 3 del PCAP esmenat, i 'acusament de rebuda del registre
referent a la sol-licitud d’inscripcié en el Registre Electronic d’Empreses Licitadores de
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la Generalitat de Catalunya (RELI) o bé en el Registre oficial de Licitadors i Empreses
Classificades del Sector Public, respectivament.

En data 29 de setembre de 2025, el licitador RAMON CAROL ROMERA va presentar
I'’Annex 3 del PCAP esmenat, i el licitador VICTOR IZQUIERDO ALCARAZ va
presentar la sol-licitud d’inscripcié en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Sector Publico, de data 15 de setembre de 2025, i per tant, anterior al
23 de setembre de 2025 a les 23:59, data en la que va finalitzar la presentacio
d’ofertes.

La Mesa de Contractacid, en base a l'indicat, accepta la documentacié aportada per
les licitadores, i dona per evacuats els requeriments efectuats.

2. PUNTUACIO DELS CRITERIS DE JUDICI DE VALOR

En data 8 d'octubre de 2025 s’ha emés informe técnic referent a la valoracié dels
criteris de judici de valor de les ofertes presentades a la licitacié, el qual disposa:

“INFORME TECNIC

Assumpte: Informe técnic referent a la valoracio dels criteris de judici de valor de les
ofertes presentades a la licitacié per procediment obert simplificat del contracte de serveis
anomenat “Realitzacié d’un curtmetratge sobre edatisme”.

Als efectes de resoldre I'expedient de licitacié corresponent a I'esmentat contracte de serveis,
d’acord amb els plecs de clausules administratives particulars, pel que fa a la valoracié de les
ofertes presentades i d’acord amb [l'article 145 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public, s’informa:

Que la valoracié de les ofertes presentades per part de les empreses Associacié elParlante amb
CIF G65162562, Bruna Productora Audiovisual SCCL amb CIF F66937426, Fuera de Campo
Producciones SL amb CIF B66308073, Victor Izquierdo Alcaraz amb NIF 76973354J,
Broadcaster Audiovisual Services SL amb CIF B66090267, Fosca Films amb CIF B62215314,
Pedro Ponce Navarro amb NIF 53240215E i Red Mas Media amb CIF B44884369 al sobre A de
la seva oferta correspon als conceptes que segons els criteris d’adjudicacié es valoren mitjiangant
Judici de valor:

Realitzat I'acte d’obertura del SOBRE A, referent als criteris avaluables mitjangant judici de valor
(Fins a 35 punts), es valoren les propostes rebudes per a I'adjudicacié d'aquest contracte segons
els criteris d’adjudicacioé establerts a I'apartat Z dels plecs de clausules administratives i que son:

b) Continguts i valors del projecte (fins a 10 punts): es valorara la
presentacié d’una idea prévia de guid i que 'enfocament del projecte s’articuli
basicament al voltant de la problematica de I'edatisme pero que alhora
incorpori mirades des de la perspectiva de genere, de diversitat cultural, de

Criteris avaluables mitjangant judici de valor (SOBRE A) Ponderacié
1. | Proposta narrativa: Fins a 35 punts,
repartits de la
Per tal de garantir la participacié dels membres del Consell Consultiu de la | seglient forma:
Gent Gran de Sabadell, la qualitat artistica, narrativa i tecnica del|- Fins a 15
curtmetratge, s’haura de presentar una proposta detallada de realitzacié on es punts apartat
valorara: a).
- Fins a 10
a) Proposta metodologica per treballar el gui6 amb els membres del punts apartat
Consell Consultiu de Gent Gran de Sabadell (fins a 15 punts): es valorara b).
la claredat metodologica, la concrecié en el nombre de sessions, la qualitat de | - Fins a 10
les dinamiques proposades i la coheréncia del procés participatiu amb els punts apartat
objectius del projecte. c).
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sostenibilitat o Iimpacte social. Aixi mateix també es valorara la seva
originalitat i coheréncia artistica.

c) Estructura i desenvolupament técnic de la proposta (fins a 10 punts):
es valorara la presentaci6 d’un projecte complet que inclogui sinopsi,
tractament visual, descripcié dels mitjians tecnics i humans, proposta de
calendari d’execucioé i pla de rodatge. També es valorara la descripcié de la
metodologia de treball i la capacitat d’adaptacié a possibles requeriments de
l’entitat contractant.

Criteris avaluables mitjan¢ant judici de valor (SOBRE A):

Donada la naturalesa del servei —de contingut creatiu, comunicatiu i tecnic—, és imprescindible
incorporar criteris avaluables mitiangant judici de valor que permetin valorar aspectes qualitatius
no mesurables amb férmules automatiques, pero que sén decisius per assolir els objectius de la
licitacid. Per aixo es defineixen els seglients criteris:

En relacié a la proposta metodologica es valorara la claredat metodologica, la concrecié en el
nombre de sessions, la qualitat de les dinamiques proposades i la coheréncia del procés
participatiu amb els objectius del projecte. Les propostes que només presentin una descripcio
geneérica, sense concrecio de sessions, dinamiques o mecanismes de participacio, podran ser
valorades amb 0 punts. Les propostes innovadores, amb metodologies inclusives i
especificament adaptades a la gent gran, podran assolir la puntuacié maxima.

En relacié6 als continguts i valors del projecte, caldra presentar una proposta incorporant una idea
previa de guié. Es valorara que la proposta narrativa, el guié i I'enfocament del projecte
reflecteixin de forma clara, rigorosa i innovadora la problematica de I'edatisme, aixi com els seus
efectes socials, culturals i personals. A més, s’afavoriran les propostes que incorporin
enfocaments ftransversals vinculats a la igualtat de geénere, interculturalitat, diversitat
generacional, la sostenibilitat i inclusié social. Aquest subcriteri busca garantir que el curtmetratge
no nomes sigui tecnicament solvent, sind que també contribueixi activament a la lluita contra els
estereotips i les discriminacions associades a l'edat, aixi com a altres problematiques socials
actuals.

En relacié a l'estructura i desenvolupament tecnic de la proposta. Es valorara que la proposta
presentada inclogui una planificacié detallada, amb una sinopsi i desenvolupament argumental,
enfocament esteétic i estil visual, metodologia de treball, descripcié dels recursos técnics i humans
previstos i un cronograma de producci6 i postproduccié. Aquest subcriteri permet analitzar la
viabilitat real del projecte, aixi com la capacitat de I'empresa licitadora per garantir-ne 'execucio
dins dels terminis i amb el nivell de qualitat esperat. També es valorara la coheréencia entre el
missatge social del curtmetratge i la seva forma de representacié audiovisual.

AVALUACIO DE LA PROPOSTA BROADCASTER AUDIOVISUAL SERVICES SL

Per tal de garantir la participacié dels membres del Consell Consultiu de la Gent Gran de
Sabadell, la qualitat artistica, narrativa i técnica del curtmetratge, s’haura de presentar una
proposta detallada de realitzacié on es valorara:

a) Proposta metodologica per treballar el gui6 amb els membres del Consell Consultiu de
Gent Gran de Sabadell (fins a 15 punts): es valorara la claredat metodologica, la concrecié en
el nombre de sessions, la qualitat de les dinamiques proposades i la coherencia del procés
participatiu amb els objectius del projecte.
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Valoraci6 técnica: Presenta una proposta metodologica correcte. Incorpora objectius coherents
amb el procés participatiu del projecte. Proposa quatre sessions de treball amb el CCGG i fa una
proposta desenvolupada de les dinamiques dinamiques amb el CCGG. 10 punts.

b) Continguts i valors del projecte (fins a 10 punts): es valorara la presentacié d’una idea
previa de guié i que I'enfocament del projecte s’articuli basicament al voltant de la problematica
de l'edatisme pero que alhora incorpori mirades des de la perspectiva de genere, de diversitat
cultural, de sostenibilitat o I'impacte social. Aixi mateix també es valorara la seva originalitat i
coherencia artistica.

Valoraci6 tecnica: La proposta presenta una idea previa de guié correcta que incorpora tres tipus
d’edatisme (individual, institucional i cultural). El projecte incorpora la mirada de genere posant al
centre una dona jove que pateix desconfianga i paternalismes; de diversitat cultural, amb
personatges i contextos que mostren una societat plural; i de sostenibilitat, amb un rodatge
planificat segons criteris de produccié verda i una narrativa que vincula envelliment i cura de la
comunitat. 8 punts.

c) Estructura i desenvolupament técnic de la proposta (fins a 10 punts): es valorara la
presentacié d’un projecte complet que inclogui sinopsi, tractament visual, descripcié dels mitjans
técnics i humans, proposta de calendari d’execucié i pla de rodatge. També es valorara la
descripcio de la metodologia de freball i la capacitat d’adaptacié a possibles requeriments de
I’entitat contractant.

Valoracié técnica: La proposta presentada incorpora la sinopsi, tractament visual (estil, to,
estructura, ritme i punt de vista). El tractament narratiu queda correctament desenvolupat. Els
mitians humans no queden descrits. Els mitjans técnics i la metodologia de treball esta poc
desenvolupada. Presenta un calendari d’execucié i pla de rodatge basic, no queden clars els dies
de rodatge ni les tasques a fer en cada fase. No es fa referéncia a cap pla de contingencies per
adaptar-se a possibles imprevistos i/o requeriments de I'entitat contractant. 7 punts.

CRITERIS AVALUABLES MITJANCANT JUDICI

DE VALOR PUNTUACIO
BROADCASTER AUDIOVISUAL SERVICES SL
Proposta metodologica per treballar el guié amb 10,00 punts

els membres del Consell Consultiu de Gent Gran
de Sabadell (fins a 15 punts):

Continguts i valors del projecte (fins a 10 punts): 8,00 punts
Estructura i desenvolupament tecnic de la 7,00 punts
proposta (fins a 10 punts):

TOTAL 25,00 punts

Atenent al resultant de la valoracié global en funcié dels Criteris que depenen d’un judici de
valor (35 punts) especificats en el plec de clausules administratives reguladores del contracte,
es conclou que la valoracié del SOBRE A, CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR,

es valora:
Empresa CIF PUNTS
BROADCASTER AUDIOVISUAL
SERVICES, S.L. B66090267 25,00 punts

AVALUACIO DE LA PROPOSTA FOSCA FILMS

Per tal de garantir la participacié dels membres del Consell Consultiu de la Gent Gran de
Sabadell, la qualitat artistica, narrativa i técnica del curtmetratge, s’haura de presentar una
proposta detallada de realitzacié on es valorara:

a) Proposta metodologica per treballar el gui6 amb els membres del Consell Consultiu de
Gent Gran de Sabadell (fins a 15 punts): es valorara la claredat metodologica, la concrecié en
el nombre de sessions, la qualitat de les dinamiques proposades i la coherencia del procés
participatiu amb els objectius del projecte.

Valoracio6 técnica: La proposta no en fa mencioé, només apunta de manera molt breu que durant
dos dies es fara una formacié amb els membres del CCGG on desenvoluparan les trames, els
personatges i el guié, sense concretar dinamiques, proposta metodologica ni fer referéncia a la
coherencia del procés participatiu amb els objectius del projecte. 1 punt.
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b) Continguts i valors del projecte (fins a 10 punts): es valorara la presentacié d’una idea
previa de guié i que I'enfocament del projecte s’articuli basicament al voltant de la problematica
de l'edatisme pero que alhora incorpori mirades des de la perspectiva de genere, de diversitat
cultural, de sostenibilitat o I'impacte social. Aixi mateix també es valorara la seva originalitat i
coherencia artistica.

Valoraci6 tecnica: Presenta una proposta inicial de guié pero no es desenvolupen les mirades
demanades com la de diversitat cultural, de sostenibilitat o I'impacte social, només queden
apuntades de forma molt breu i genérica en la descripcié del tema. No queda clara la mirada des
de la perspectiva de I'edatisme de la proposta, que resulta confusa. 3 punts

c) Estructura i desenvolupament técnic de la proposta (fins a 10 punts): es valorara la
presentacié d’un projecte complet que inclogui sinopsi, tractament visual, descripcié dels mitjans
técnics i humans, proposta de calendari d’execucié i pla de rodatge. També es valorara la
descripcio de la metodologia de freball i la capacitat d’adaptacié a possibles requeriments de
I’entitat contractant.

Valoraci6 tecnica: Presenta un calendari d’execucié i un pla de treball molt basic i incomplet. En
referéncia al tractament visual de la peca només apunta que es rodara en format 4K com un fals
documental sense desenvolupar-ho. Fa una descripcié dels mitjans tecnics i humans i de la
metodologia de treball molt genérica i no esta desenvolupada. No es fa referéncia a cap pla de
contingencies per adaptar-se a possibles imprevistos i/o requeriments de I'entitat contractant. 2
punts.

CRITERIS AVALUABLES MITJANCANT JUDICI

DE VALOR PUNTUACIO
FOSCA FILMS
Proposta metodologica per treballar el guié amb 1,00 punts

els membres del Consell Consultiu de Gent Gran
de Sabadell (fins a 15 punts):

Continguts i valors del projecte (fins a 10 punts): 3,00 punts
Estructura i desenvolupament tecnic de la 2,00 punts
proposta (fins a 10 punts):

TOTAL 6,00 punts

Atenent al resultant de la valoracié global en funcié dels Criteris que depenen d’un judici de
valor (35 punts) especificats en el plec de clausules administratives reguladores del contracte,
es conclou que la valoracié del SOBRE A, CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR,
es valora:

Empresa CIF PUNTS

FOSCA FILMS B62215314 6,00 punts

AVALUACIO DE LA PROPOSTA PEDRO PONCE NAVARRO

Per tal de garantir la participacié dels membres del Consell Consultiu de la Gent Gran de
Sabadell, la qualitat artistica, narrativa i tecnica del curtmetratge, s’haura de presentar una
proposta detallada de realitzacié on es valorara:
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a) Proposta metodologica per treballar el gui6 amb els membres del Consell Consultiu de
Gent Gran de Sabadell (fins a 15 punts): es valorara la claredat metodologica, la concrecié en
el nombre de sessions, la qualitat de les dinamiques proposades i la coherencia del procés
participatiu amb els objectius del projecte.

Valoracié tecnica: La proposta no en fa mencié. 0 punts.

b) Continguts i valors del projecte (fins a 10 punts): es valorara la presentacié d’una idea
previa de guié i que I'enfocament del projecte s’articuli basicament al voltant de la problematica
de l'edatisme pero que alhora incorpori mirades des de la perspectiva de genere, de diversitat
cultural, de sostenibilitat o I'impacte social. Aixi mateix també es valorara la seva originalitat i
coheréncia artistica.

Valoracié técnica: Es valora la presentacié d’una idea previa de guio i el seu enfoc. No incorpora
I'enfoc requerit: perspectiva de génere, diversitat cultural, sostenibilitat, tampoc I'impacte social
requerides. 3 punts.

c) Estructura i desenvolupament técnic de la proposta (fins a 10 punts): es valorara la
presentacié d’un projecte complet que inclogui sinopsi, tractament visual, descripcié dels mitjans
técnics i humans, proposta de calendari d’execucié i pla de rodatge. També es valorara la
descripcio de la metodologia de freball i la capacitat d’adaptacié a possibles requeriments de
I’entitat contractant.

Valoraci6 técnica: La proposta conté la sinopsi, el tractament narratiu, calendari d’execucio i el
pla de treball. Fa una descripcié dels mitjians teécnics i humans. No fa mencioé a la capacitat
d’adaptacié a possibles requeriments de I'entitat contractant. 8 punts.

CRITERIS AVALUABLES MITJANCANT JUDICI

DE VALOR PUNTUACIO
PEDRO PONCE NAVARRO
Proposta metodologica per treballar el gui6 amb 0,00 punts

els membres del Consell Consultiu de Gent Gran
de Sabadell (fins a 15 punts):

Continguts i valors del projecte (fins a 10 punts): 3,00 punts
Estructura i desenvolupament tecnic de la 8,00 punts
proposta (fins a 10 punts):

TOTAL 11,00 punts

Atenent al resultant de la valoracié global en funcié dels Criteris que depenen d’un judici de
valor (35 punts) especificats en el plec de clausules administratives reguladores del contracte,
es conclou que la valoracié del SOBRE A, CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR,
es valora:

Empresa CIF PUNTS

PEDRO PONCE NAVARRO 53240215E 11,00 punts

AVALUACIO DE LA PROPOSTA RED MAS MEDIA

Per tal de garantir la participacié dels membres del Consell Consultiu de la Gent Gran de
Sabadell, la qualitat artistica, narrativa i tecnica del curtmetratge, s’haura de presentar una
proposta detallada de realitzacié on es valorara:

a) Proposta metodologica per treballar el gui6 amb els membres del Consell Consultiu de
Gent Gran de Sabadell (fins a 15 punts): es valorara la claredat metodologica, la concrecié en
el nombre de sessions, la qualitat de les dinamiques proposades i la coherencia del procés
participatiu amb els objectius del projecte.

Valoracié técnica: La proposta planteja 4 sessions amb el CCGG pero no desenvolupa les
dinamiques que es duran a terme. No queda clara la proposta metodolégica com tampoc el
procés participatiu d’acord amb els objectius del projecte. 5 punts

b) Continguts i valors del projecte (fins a 10 punts): es valorara la presentacié d’una idea
previa de guid i que I'enfocament del projecte s’articuli basicament al voltant de la problematica
de l'edatisme pero que alhora incorpori mirades des de la perspectiva de genere, de diversitat
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cultural, de sostenibilitat o I'impacte social. Aixi mateix també es valorara la seva originalitat i
coherencia artistica.

Valoraci6 técnica: Es presenta una idea molt basica de guié que no esta desenvolupada. La pega
audiovisual apunta un enfoc transversal des de la mirada de génere i diversitat cultural pero no
argumenta ni desenvolupa de quina manera es fara. La proposta és molt basica i no aprofundeix
en els apartats requerits. 3 punts.

c) Estructura i desenvolupament tecnic de la proposta (fins a 10 punts): es valorara la
presentaci6é d’un projecte complet que inclogui sinopsi, tractament visual, descripcié dels mitjans
técnics i humans, proposta de calendari d’execucié i pla de rodatge. També es valorara la
descripcié de la metodologia de treball i la capacitat d’adaptacié a possibles requeriments de
'entitat contractant.

Valoraci6 tecnica: La proposta no inclou sinopsi. El tractament visual i la descripcié de mitjans
técnics i humans queda apuntada pero no desenvolupada. Presenta un pla de rodatge i un
calendari d’execucié sense desenvolupar. Es valora la capacitat d’adaptacié a possibles
requeriments de l'entitat contractant. 5 punts.

CRITERIS AVALUABLES MITJANCANT JUDICI

DE VALOR PUNTUACIO
RED MAS MEDIA
Proposta metodologica per treballar el gui6 amb 5,00

els membres del Consell Consultiu de Gent Gran
de Sabadell (fins a 15 punts):

Continguts i valors del projecte (fins a 10 punts): 3,00
Estructura i desenvolupament técnic de la 5,00
proposta (fins a 10 punts):

TOTAL 13,00 punts

Atenent al resultant de la valoracié global en funcié dels Criteris que depenen d’un judici de
valor (35 punts) especificats en el plec de clausules administratives requladores del contracte,
es conclou que la valoracié del SOBRE A, CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR,
es valora:

Empresa CIF PUNTS

RED MAS MEDIA B44884369 13,00 punts

Per tant, la puntuacié pel que fa als criteris d’adjudicacié avaluables mitjangant judici de valor és

la segtient :
Empresa CIF PUNTS
BROADCASTER
AUDIOVISUAL SERVICES SL B66090267 25,00 punts
FOSCA FILMS B62215314 6,00 punts
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PEDRO PONCE NAVARRO 53240215E 11,00 punts

RED MAS MEDIA B44884369 13,00 punts

Es proposa a la Mesa de Contractacié designada per a aquesta licitacié I'exclusié dels segiients
licitadors, per haver presentat documentacié en el sobre A informacié relativa al Sobre B (criteris
de férmula) d'acord amb la clausula 31.3 del PCAP aprovat segons el detall segiient:

Empresa CIF Motiu d’exclusié

Incorpora els anys
d’experiéncia de

Associaci6 cultural elParlante G65162562 les persones
adscrites al
contracte
Bruna Productora audiovisual F66937426 Incorpor‘a qferta
SCCL economica
Incorpora
. curriculums de les
Fuera de Campo Producciones B66308073 persones
SL ;
adscrites al
contracte

Incorpora els anys
d’experiéncia de

Victor Izquierdo Alcaraz 76973354J les persones

adscrites al
contracte

En aquest sentit, en data 9 d’octubre de 2025 s’ha emés informe técnic complementari
referent a la valoracio dels criteris de judici de valor de les ofertes presentades, en el
seguent sentit:

“Informe técnic complementari a I’'informe técnic referent a la valoracié dels criteris de
judici de valor de les ofertes presentades a la licitacié per procediment obert simplificat
del contracte de serveis anomenat “Realitzacié d’un curtmetratge sobre edatisme”.

A linforme técnic de data 8 d’octubre de 2025 referent a la valoracié dels criteris de judici de
valor de les ofertes presentades a la licitacié per procediment obert simplificat del contracte de
serveis anomenat “Realitzacié d’un curtmetratge sobre edatisme” mancava la valoracié del
licitador RAMON CAROL ROMERA amb NIF 7746766G i es proposa la seva exclusié ates que al
sobre A s’ha incorporat informacié relativa a la oferta economica, concretament pel que fa als
criteris relatius a I'experiéncia del personal adscrit al contracte.”

De conformitat amb alld que disposa I'article 159.4 f) de LCSP i la clausula 31.3 del
PCAP aprovat, es dona a coneéixer la ponderacié assignada als criteris que depenen
d’un judici de valor, d’acord amb els informes anteriors:

Proposta narrativa:

Per tal de garantir la participacié dels membres del Consell Consultiu de la Gent Gran de
Sabadell, la qualitat artistica, narrativa i técnica del curtmetratge, s’haura de presentar una
proposta detallada de realitzacié on es valorara:
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a) Proposta metodologica per treballar el guié amb els membres del Consell Consultiu
de Gent Gran de Sabadell: es valorara la claredat metodologica, la concrecié en el nombre
de sessions, la qualitat de les dinamiques proposades i la coheréncia del procés participatiu
amb els objectius del projecte.

Puntuacié maxima 15 punts
BROADCASTER AUDIOVISUAL 10 punts
SERVICES, S.L.
FOSCA FILMS, S.L. 1 punt
PEDRO PONCE NAVARRO 0 punts
RED MAS MEDIA, S.L. 5 punts

b) Continguts i valors del projecte: es valorara la presentacié d’'una idea préevia de guio i
que I'enfocament del projecte s’articuli basicament al voltant de la problematica de I'edatisme
perd que alhora incorpori mirades des de la perspectiva de génere, de diversitat cultural, de
sostenibilitat o I'impacte social. Aixi mateix també es valorara la seva originalitat i coheréncia
artistica.

Puntuacio maxima 10 punts
BROADCASTER AUDIOVISUAL 8 punts
SERVICES, S.L.
FOSCA FILMS, S.L. 3 punts
PEDRO PONCE NAVARRO 3 punts
RED MAS MEDIA, S.L. 3 punts

c) Estructura i desenvolupament técnic de la proposta: es valorara la presentacié d’'un
projecte complet que inclogui sinopsi, tractament visual, descripcié dels mitjans técnics i
humans, proposta de calendari d’execucio i pla de rodatge. També es valorara la descripcio
de la metodologia de treball i la capacitat d’adaptacié a possibles requeriments de I'entitat
contractant.

Puntuacié maxima 10 punts
BROADCASTER AUDIOVISUAL 7 punts
SERVICES, S.L.
FOSCAFILMS, S.L. 2 punts
PEDRO PONCE NAVARRO 8 punts
RED MAS MEDIA, S.L. 5 punts
Puntuaci6 total maxima 35 punts
BROADCASTER AUDIOVISUAL 25 punts
SERVICES, S.L.
FOSCAFILMS, S.L. 6 punts
PEDRO PONCE NAVARRO 11 punts
RED MAS MEDIA, S.L. 13 punts
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D’acord amb l'anterior, 'avangament de la documentacié i informacié en el sobre A
relativa al sobre B de varies licitadores, ha comportat una vulneracié del secret de les
proposicions, de I'objectivitat de la valoraci6 i igualtat de tracte en els licitadors, atés
que s’ha anticipat la puntuacio dels criteris automatics.

En concret, la informacié i/o documentacié proporcionada en el sobre incorrecte per
les licitadores ASSOCIACIO CULTURAL ELPARLANTE, FUERA DE CAMPO
PRODUCCIONES, S.L., VICTOR IZQUIERDO ALCARAZ, i RAMON CAROL
ROMERA, relativa als anys d’experiéncia dels professionals que s’adscriurien al
contracte, ha comportat un aven¢c de la puntuacid6 que obtindrien les seves
proposicions respecte als criteris d’adjudicacié automatics numero 2, 3 i 4, consistents
precisament en I'experiéncia dels professionals adscrits al contracte. En el cas de les
licitadores BRUNA PRODUCTORA AUDIOVISUAL, SCCL i RAMON CAROL
ROMERA, l'aveng d’informacié consisteix en 'oferta econodmica, i per tant, és possible
deduir la puntuacioé que obtindrien en relacié al criteri d’adjudicacié automatic niumero
1, i vulnerant aixi I'objectivitat de la valoracié relativa als criteris subjectius.

La doctrina s’ha pronunciat en aquest sentit, i en concret, la resolucié del Tribunal
Administratiu Central de Recursos Contractuals, en la resolucid6 niumero 947/2024, la
qual disposa:

“Por su parte, el articulo 146.2 de la LCSP indica expresamente que “en todo caso la evaluacion
de las ofertas conforme a los criterios cuantificables mediante la mera aplicacion de féormulas se
realizara tras efectuar previamente la de aquellos otros criterios en que no concurra esta
circunstancia, dejandose constancia documental de ello” y que ‘la citada evaluacion previa se
hara publica en el acto en el que se proceda a la apertura del sobre que contenga los elementos
de la oferta que se valoraran mediante la mera aplicacién de féormulas.

En la misma linea, el articulo 26 del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se
desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico,
también establece que la documentacion relativa a los criterios cuya ponderacion dependa de un
juicio de valor debe presentarse en todo caso, en sobre independiente del resto de la
proposicion, con objeto de evitar el conocimiento de esta ultima antes de que se haya efectuado
la valoracion de aquéllos.

(..)

La inclusién en el sobre A de documentos que deben constar en el sobre B debe ser causa de
exclusién si, como sucede en el presente caso, este adelanto de informacién puede influir en la
valoraciéon de los criterios subjetivos que, en definitiva, es lo que se pretende evitar para
preservar en mayor medida la objetividad del evaluador, por lo que la actuacién de la mesa de
contratacion se considera ajustada a Derecho.

(..)

Asi, en la medida en que la informacién adelantada, contenida en los documentos relativos a los
curriculums vitae y vida laboral, puede afectar al principio de igualdad de trato entre los
licitadores, no obsta que la valoracion asignada al criterio objetivo sea mayor o menor, siempre
que no sea infima. Se esta incorporando en el sobre A una informacién que debia incluirse
exclusivamente en el sobre B, por la cual se adelanta informacién sobre la puntuacién de un
criterio de valoracién objetiva, puntuado con un maximo de 5 puntos, de un total de 100 puntos,
que puede influir en la objetividad del técnico que realiza la evaluacién de los criterios sometidos
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a juicio de valor. Como hemos dicho en nuestras Resoluciones 1369/2023 y 1299/2023, la
exclusion por este motivo no tiene caracter automatico, siendo necesario que se incluya en el
sobre inadecuado la informacion necesaria para valorar el criterio objetivo, que la valoracion
atribuida a dicho criterio objetivo no sea infima (si lo fuera, la exclusién seria desproporcionada),
y que la infraccion del secreto de la proposicién no haya sido propiciada por la redaccién de los
pliegos. El fundamento de la exclusién se debe a que el adelanto de informacién puede
comprometer la imparcialidad de la valoracién de los criterios sometidos a juicio de valor.”

En idéntic sentit, es pronuncia la resolucié del Tribunal Administratiu Central de
Recursos Contractuals, en la resolucié numero 574/2019:

“En efecto, la Resoluciéon 890/2014, de 5 de diciembre, recogiendo diferentes pronunciamientos
previos, sefialé que «se ha sentado el criterio, por un lado, de confirmar la exclusiéon de aquellos
licitadores que incluyeron informacién de sus ofertas (ya se trate de criterios sujetos a juicio de
valor o evaluable mediante férmulas) en el sobre relativo al cumplimiento de requisitos previos
(resoluciones 147/2011 y 067/2012), asi como para el supuesto de inclusién de informacion
evaluable mediante férmulas en el sobre correspondiente a la informacién sujeta a juicio de valor
(resoluciones 191/2011 y 295/2011) y, por otro, la no exclusién de aquellos que incluyeron
informacién del sobre evaluable automaticamente en el sobre referido a informacién técnica no
Sujeta a evaluacion mediante juicio de valor (resoluciones 14/2010 y 233/2011).

En nuestra Resolucion 095/2012, trajimos a colacion el Informe 45/02, de 28 de febrero de 2003,
de la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa, en el que con invocacion de la doctrina del
Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas expone que "el Tribunal de Justicia advierte
que en el procedimiento de adjudicacion de un contrato existen dos fases claramente
diferenciadas. En la primera se procede a la valoracion cualitativa de las empresas candidatas
mediante el examen de los medios que han de disponer para la ejecucién del contrato (solvencia)
y después, respecto de las admitidas en tal fase, se procede a la valoracion de las ofertas que
cada una ha presentado y, en tal sentido, sefiala que se trata de operaciones distintas regidas
por normas diferentes”.

(..)

Pues bien, en este sentido, tal y como este Tribunal ha sefialado en su Resolucién 67/2012 de 14
de marzo, cualquier acto que implique el conocimiento del contenido de las proposiciones
(caracteristicas de la oferta) antes de que se celebre el acto publico de apertura, rompe el
secreto de las proposiciones y, por tanto, es contrario tanto a lo previsto en el articulo 160
TRLCSP, que dispone, "en todo caso, la apertura de la oferta econémica se realizara en acto
publico, salvo cuando se prevea que en la licitacion puedan emplearse medios electrénicos”,
como a lo sefalado en el articulo 145 TRLCSP de conformidad con el cual "las proposiciones
seran secretas y se arbitraran los medios que garanticen tal caracter hasta el momento de la
licitacién publica".

Asi concluiamos que "debe entenderse que cuando la apertura del sobre conteniendo la
documentaciéon general implique el conocimiento, total o parcial, de la oferta del licitador por
encontrarse incluido en él alguno de los datos que debieran figurar en el sobre de la proposicion,
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debe producirse, en todo caso la exclusién del licitador afectado respecto del procedimiento de
adjudicacion de que se trate".

En lo referente a la inclusién de los datos relativos a los criterios evaluables mediante la
aplicacién de formulas en el sobre de acreditacion del cumplimiento de requisitos previos al que
se refiere el articulo 146 TRLCSP, en nuestra Resolucién 147/2011 de 25 de mayo, pusimos de
manifiesto que tal inclusién supone la infraccion de los principios de igualdad de trato y no
discriminacién consagrados en la Ley, asi como la exclusién del procedimiento de adjudicacion
de la proposicién incursa en ella. Ya en esa resolucion dijimos que la situacion descrita hace que
la Unica solucién posible sea la inadmisién de las ofertas en las que las documentaciones hayan
sido presentadas de manera que incumplan los requisitos establecidos en el pliego con respecto
a la forma de presentar las mismas.

En fin, en nuestra Resolucién 62/2013, y respecto del supuesto de inclusién de documentacion
de criterios evaluables mediante férmula en el sobre correspondiente a la documentacién de los
criterios evaluables mediante juicio de valor, sefalamos que lo que el TRLCSP pretende al
disponer que "la evaluacion de las ofertas conforme a los criterios cuantificables mediante la
mera aplicacién de férmulas se realizara tras efectuar previamente la de aquellos otros criterios
en que no concurra esta circunstancia (...)" (articulo 150.2 in fine), no es otra cosa sino garantizar
que en la apreciacion del valor atribuible a cada uno de estos criterios no influye en absoluto el
conocimiento de la puntuacién que a cada una de las ofertas se haya atribuido por razén de los
criterios evaluables mediante férmulas.

La pretension del legislador tiene como fundamento el hecho de que, aun cuando los criterios de
valoracién de las ofertas deban ser siempre de caracter objetivo, en la valoracién de los mismos,
cuando no es posible aplicar formulas matematicas, siempre resultara influyente un cierto
componente de subjetividad que puede resultar acentuado de conocerse previamente la
puntuacion asignada en virtud de los criterios de la otra naturaleza.

Tal pretensiéon se materializa en el articulo 150.2 del TRLCSP disponiendo que "las normas de
desarrollo de esta Ley determinarén los supuestos y condiciones en que deba hacerse publica tal
evaluacioén previa, asi como la forma en que deberan presentarse las proposiciones para hacer
posible esta valoracion separada”, y estableciendo por ello el articulo 26 del Real Decreto
817/2009, de 8 de mayo, que "la documentacion relativa a los criterios cuya ponderacion
dependa de un juicio de valor debe presentarse, en todo caso, en sobre independiente del resto
de la proposicién con objeto de evitar el conocimiento de esta Ultima antes de que se haya
efectuado la valoracion de aquéllos”.

()

Esta posicion se resume por el Consejo de Estado en su Dictamen 670/2013, de 11 de julio de
2013, del siguiente modo:

“Del sucinto examen realizado cabe colegir dos ideas: primera, la importancia del secreto de las
proposiciones, no como objetivo en si mismo, sino como garantia del conocimiento sucesivo de
la documentacioén relativa a los criterios cuya cuantificacion dependa de un juicio de valor y de la
referida a los parametros evaluables de forma automatica, de modo que se favorezca la
objetividad de la valoracion y con ello la igualdad de trato de los licitadores; y, segunda, la
necesidad de ponderar las circunstancias concurrentes a la hora de excluir ofertas que incumplan
o cumplan defectuosamente los requisitos formales de presentacion de la documentacién (bien
porque ésta obre en sobres abiertos, bien porque se incluya erroneamente informacion propia de
un sobre en otro distinto), en el bien entendido de que la exclusion esta justificada cuando el
incumplimiento o cumplimiento defectuoso de tales requisitos, incluido el secreto de las
proposiciones hasta la licitacion publica, menoscabe la objetividad de la valoracion y el
tratamiento igualitario de los licitadores como valores que se trata de preservar mediante dicho
secreto, pero no lo estd cuando no se haya visto afectado sustantivamente el principio de
igualdad de trato”».
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Como concluye la Resolucién n° 784/2018, sélo en aquellos casos en los que sea patente que
los datos revelados no tienen influencia en el secreto debido de las proposiciones y la objetividad
de los 6rganos de contratacién, no afectando a la igualdad entre licitadores, sera procedente
admitir las proposiciones; de ahi la casuistica existente en este tipo de supuestos.”

A més, també cal fer esment a les resolucions del Tribunal Catala de Contractes del
Sector Public niumero 530/2023 (recurs N-2023-0294), i numero 24/2024 (recurs N-
2023-0526).

Es per aixd que la Mesa de Contractacié proposa I'exclusié dels licitadors segiients,
per haver presentat documentacio i informacid en el sobre A relativa al sobre B,
d’acord amb la clausula 31.3 del PCAP aprovat.

ASSOCIACIO CULTURAL G65162562 Incorpora els anys d’experiéncia de
ELPARLANTE les persones adscrites al contracte.
BRUNA PRODUCTORA -
AUDIOVISUAL, SCCL F66937426 Incorpora oferta econdomica.
FUERA DE CAMPO B66308073 Incorpora curriculums de les
PRODUCCIONES, S.L. persones adscrites al contracte.
VICTOR IZQUIERDO 76973354 Incorpora els anys d’experiéncia de
ALCARAZ les persones adscrites al contracte.
RAMON CAROL ROMERA 7746766G Informacié relativa a la oferta

economica.

3. OBERTURA SOBRE B

La Mesa procedeix a l'obertura del sobre B, corresponent a criteris avaluables
mitjangant formula, establerts a I'apartat lletra Z de I'Annex 1 del PCAP (Quadre
resum):
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“Z. CRITERIS D’ADJUDICACIO (Clausula 33)

Criteris d’adjudicacio

Criteris avaluables mitjancant formula (SOBRE Férmula Ponderacié
B)
1. | Millora economica: P =45 X (OM/OF) Fins a 45 punts

S’atorgara la major puntuacié (45 punts) a la
licitadora que proposi un preu més baix que
sigui admissible, és a dir, que no superi el
pressupost de licitacio.

La resta d’ofertes rebran puntuacié de forma
inversament proporcional, mitjancant I'aplicacié
de la férmula de la columna de la dreta. Es
tindran en compte dos decimals.

En cas que loferta sigui igual al pressupost
base de licitacio, la puntuacié sera de 0 punts,
per aquest criteri.

P: Puntuacié obtinguda
OM: Oferta més baixa.
OF: Oferta del licitador.

2. | Experiéncia professional director/a artistic/a | Seguint el segiient barem de | Fins a 7 punts
o creatiu/va: puntuacio:
Per tal de poder valorar [Iexperiéncia|- Director/a artistic/a i/o
professional relacionada amb ['objecte del| creatiu/va amb experiéncia
contracte es puntuara [I'experiencia del|d’1 any i fins a 3 anys: 2
director/a artistic/a i/o creatiu/va adscrit al | punts.
contracte en projectes relacionats amb la
direcci6 artistica audiovisual. - Director/a artistic/a i/o
creatiu/va amb experiéncia
La puntuacié s’obtindra sumant els anys|de 3 anys i fins a 5 anys: 4
d’experiéncia (a partir de 'any minim exigit als | punts.
PPT).
- Director/a artistic/a i/o
S’acreditara mitjangant certificat d’empresa i| creatiu/va amb experiencia
curriculum vitae del director/a artistic/a i/o|de més de 5 anys: 7 punts.
creatiu/va adscrit al contacte, en cas que
I'experiencia sigui en I'empresa licitadora. En
cas que l'experiéncia sigui prévia, és a dir, en
una altra empresa diferent a la licitadora,
s’‘acreditara mitjangant certificat informe de
vida laboral i/o curriculum vitae. El curriculum
vitae haura d’incloure una relaci6 de
llargmetratges i curtmetratges en el que hagin
participat com a director/a artistic/a i/o
creatiu/va.
3. | Experiéncia professional director/a de | Seguint el seglient barem de | Fins a 7 punts
produccio: puntuacio:
Per tal de poder valorar [Iexperiencia|- Director/a de produccié
professional relacionada amb ['objecte del|amb experiencia d’1 any i
contracte es puntuara [I'experiencia del|fins a 3 anys: 2 punts.
director/a de produccié adscrit al contracte en
projectes relacionats amb la produccié |- Director/a de produccio
audiovisual. amb experiencia de 3 anys i

La puntuacié s’obtindra sumant els anys
d’experiéncia (a partir de I'any minim exigit als
PPT).

S’acreditara mitjancant certificat d’empresa i
curriculum vitae del director/a de produccié al
adscrit al contacte, en cas que l'experiencia
sigui en [l'empresa licitadora. En cas que
I'experiencia sigui previa, és a dir, en una altra
empresa diferent a la licitadora, s’acreditara
mitiangant certificat informe de vida laboral i/o
curriculum vitae. El curriculum vitae haura
d’incloure una relaci6 de llargmetratges i

fins a 5 anys: 4 punts.

- Director/a de produccio
amb experiencia de més de 5
anys: 7 punts.
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curtmetratges en el que hagin participat com a
director/a de produccié.

4. | Experiéencia professional técnic/a de | Seguint el segiient barem de | Fins a 6 punts
camera: puntuacio:

Per tal de poder valorar [Iexperiencia|- Técnic de camera amb
professional relacionada amb [I'objecte del| experiencia d’1 any i fins a 3
contracte es puntuara l'experiéncia del tecnic | anys: 2 punts.

de camera adscrit al contracte en projectes
relacionats amb la produccié audiovisual. - Tecnic de camera amb
experiéncia de 3 anys i fins a
La puntuacié s’obtindra sumant els anys| 5 anys: 4 punts.
d’experiencia (a partir de I'any minim exigit als
PPT). - Tecnic de camera amb
experiencia de més de 5
S’acreditara mitjangcant certificat d’empresa i|anys: 6 punts.

curriculum vitae del técnic de camera adscrit al
contacte, en cas que l'experiéncia sigui en
I'empresa licitadora. En cas que l'experiéncia
sigui previa, és a dir, en una altra empresa
diferent a la licitadora, s’acreditara mitjiangant
certificat informe de vida laboral i/o curriculum
vitae. El curriculum vitae haura d’incloure una
relacié de llargmetratges i curtmetratges en el
que hagin participat com a técnic de camera.

(...)

Justificacio de I'eleccio dels criteris d’adjudicacié i de la seva ponderacio:

- Criteris avaluables mitjancant formula automatica:

Els criteris inclosos en aquest apartat tenen com a objectiu garantir una valoracié objectiva, mesurable i
comparable de les ofertes mitjangant formules matematiques, sense marge d’interpretacié. Aquests
criteris responen tant a la necessitat de garantir la viabilitat economica del projecte com la seva qualitat
técnica a través de I'experiéncia demostrable del personal implicat.

El preu és I'element que defineix el cost del servei i per tant un dels components basics per a determinar
la millor relaci6é qualitat-preu previst com a requisit d’adjudicacié a l'article 145 LCSP. Per tant, es fa
servir aquest criteri per raons d’eficiéncia economica.

En relacié a I'experiéncia professional del personal adscrit al contracte, la realitzacié d’un curtmetratge
de qualitat exigeix la participacié d’un equip tecnic qualificat i amb experiencia contrastada. La
complexitat del procés —quio, planificacio, rodatge, muntatge i postproduccié— requereix professionals
amb coneixements practics acumulats, que puguin adaptar-se a les particularitats d’'un encarrec
institucional amb tematica social. Per aix0, es valora I'experiéncia especifica en l'ambit de la
comunicacié/produccid/realitzacié cultural i audiovisual, mitjiangant un sistema objectiu de puntuacio
basat en trams d’antiguitat, del personal minim que s’exigeix als PPT (un/a director/a artistic/a i/o
creatiu/va, un/a director/a de produccié, un/a tecnic/a de camera).

(..)
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Concreci6 de la documentacié que cal aportar per acreditar els criteris d’adjudicacio:

- Criteris avaluables mitiancant férmula (SOBRE B):

Annex 4 del PCAP degudament omplert i signat electronicament.

Certificat d’empresa i curriculum vitae del director/a artistic/a i/o creatiu/va adscrit al contacte, en cas
que l'experiéncia sigui en I'empresa licitadora. En cas que I'experiencia sigui prévia, és a dir, en una
altra empresa diferent a la licitadora, s’acreditara mitjangant certificat informe de vida laboral i/o
curriculum vitae. El curriculum vitae haura d’incloure una relacié de llargmetratges i curtmetratges en el
que hagin participat com a director/a artistic/a i/o creatiu/va.

Certificat d’empresa i curriculum vitae del director/a de produccié al adscrit al contacte, en cas que
I'experiencia sigui en I'empresa licitadora. En cas que I'experiéncia sigui prévia, és a dir, en una altra
empresa diferent a la licitadora, s’acreditara mitjancant certificat informe de vida laboral i/o curriculum
vitae. El curriculum vitae haura d’incloure una relacié de llargmetratges i curtmetratges en el que hagin
participat com a director/a de produccio.

Certificat d’empresa i curriculum vitae del/de la tecnic/a de camera adscrit al contacte, en cas que
I'experiencia sigui en I'empresa licitadora. En cas que l'experiéncia sigui previa, és a dir, en una altra
empresa diferent a la licitadora, s’acreditara mitjangant certificat informe de vida laboral i/o curriculum
vitae. El curriculum vitae haura d’incloure una relacié de llargmetratges i curtmetratges en el que hagin

participat com a técnic/a de camera.

“

La documentacié presentada per les licitadores, que no seran proposades per ser

excloses, en el sobre B és:

Oferta Certificat empresa i CV / CV i/lo Vida Laboral
Num EMPRESA economica Director/a .
(Annex 4) artisticla ifo |Director/ade| p  io/a de camera
creatiul/iva FIERMEE
BROADCASTER
1. AUDIOVISUAL SERVICES, Aporta Sl Sl SI
S.L.
2. FOSCAFILMS, S.L. Aporta NO NO NO
3. PEDRO PONCE NAVARRO Aporta Sl SI SI
4. RED MAS MEDIA, S.L. Aporta NO NO NO

Seguidament es procedeix a comprovar el contingut de I'oferta de cadascun dels

licitadors:
. . Criteri 2. Experiéncia|Criteri 3. Experiéncia o Pt
NUm EMPRESA Cr:zg:c‘;xilg)ra professional director] professional del g:lt?;::'ifszig?::r':
artistic o creatiu |director de produccid
BROADCASTER 19.500,09 € Dlrector/_a artistic/a ilo Dlrector{a de Tecnic/a de camera
IVA exclos creatiu/va amb produccié amb o
1. AUDIOVISUAL SERVICES, . . S . amb experiéncia de
23.595,00 € experiéncia de més |experiéncia de més de .
S.L. AN més de 5 anys.
IVA inclos de 5 anys. 5 anys.
18.000,00 € Director/a artistic/a i/o Director/a de - .
IVA exclos creatiu/va amb produccié amb Tecnic/a de camera
2. FOSCAFILMS, S.L. S . S . amb experiéncia de
21.780 € experiéncia de meés |experiencia de més de .
SR més de 5 anys.
IVA inclos de 5 anys. 5 anys.
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Ajuntament de
Sabadell
CODI DE IR v o v
VERIFICACIO 3235 0066 2B5X 4K11 OLG7
EXPEDIENT DOCUMENT
NUM. CLV/2025/58 NUM. CLV191017L DATA  04-11-2025
AREA  Area de Presidéncia i Serveis a les Persones
UNITAT Infancia i Gent Gran
ASSUMPTE = Creacid, producci6 i realitzacié d'un curtmetratge sobre edatisme

14.489,00 € Director/a artistic/a i/o Director/a de Tecnic/a de camera
PEDRO PONCE NAVARRO |— YA exclos creatiu/va amb. produccié amb amb experiéncia de
17.531,69 € experiéncia de més |experiéncia de més de .
L més de 5 anys.
IVA inclos de 5 anys. 5 anys.
14.000,00 € Director/a artistic/a ilo Director/a de Técnic/a de camera
RED MAS MEDIA, S.L. IVA exclos creatiu/va amb producci6 amb amb experiéncia de
16.940,00 € experiéncia de més |experiéncia de més de .
AN més de 5 anys.
IVA inclos de 5 anys. 5 anys.

En aquest sentit, la Mesa de Contractacio ha verificat que pel que fa a les licitadores
FOSCA FILMS, S.L. i RED MAS MEDIA, S.L., tot i haver marcat a 'Annex 4 del PCAP
les experiéncies corresponents als criteris d’adjudicacié 2, 3 i 4, no han presentat la
documentacié indicada a ’Annex 1 del PCAP.

Es per aixd pel que s’acorda requerir a FOSCA FILMS, S.L. i RED MAS MEDIA, S.L.,
per tal que en el termini de 3 dies habils presentin:

Certificat d’empresa i curriculum vitae del director/a artistic/a i/o creatiu/va
adscrit al contacte, en cas que I'experiéncia sigui en I'empresa licitadora. En
cas que I'experiéncia sigui prévia, és a dir, en una altra empresa diferent a la
licitadora, s’acreditara mitjangant certificat informe de vida laboral i/o curriculum
vitae. El curriculum vitae haura d’incloure una relacié de llargmetratges i
curtmetratges en el que hagin participat com a director/a artistic/a i/o creatiu/va.

Certificat d’'empresa i curriculum vitae del director/a de produccié al adscrit al
contacte, en cas que I'experiéncia sigui en I'empresa licitadora. En cas que
I'experiéncia sigui prévia, és a dir, en una altra empresa diferent a la licitadora,
s’acreditara mitjancant certificat informe de vida laboral i/o curriculum vitae. El
curriculum vitae haura d’incloure una relacié de llargmetratges i curtmetratges
en el que hagin participat com a director/a de produccio.

Certificat d’empresa i curriculum vitae del/de la técnic/a de camera adscrit al
contacte, en cas que I'experiéncia sigui en I'empresa licitadora. En cas que
I'experiéncia sigui prévia, és a dir, en una altra empresa diferent a la licitadora,
s’acreditara mitjancant certificat informe de vida laboral i/o curriculum vitae. El
curriculum vitae haura d’incloure una relacié de llargmetratges i curtmetratges
en el que hagin participat com a técnic/a de camera.
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En conseqiéncia es proposa ajornar la puntuacid de les ofertes, aixi com la
classificacio i la proposta d’adjudicacio, a I'espera de rebre la documentacio requerida.

Un cop transcorregut el termini, o bé un cop els licitadors hagin presentat la
documentacio, la Mesa de Contractacié es reunira de nou.

La data d’aquest document és la que consta en I'encapgalament. Les signatures
electroniques dels membres de la Mesa, tenint en compte que la reunio s’ha fet per
videoconferéncia, només donen conformitat al contingut del document.

| sense cap més assumpte que tractar a les 10:15 del dia 9 d’octubre de 2025 es dona
per acabat aquest acte, del qual s’estén la present acta, per deixar-ne constancia i que
firmen els membres de la Mesa.

Sergi Gil Montejano Natalia Olcina Luarna

Laura Porras Marmol Sergio Toro Garcia
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