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INFORME 
 
Assumpte: Servei d’assessorament, formació i estudi logístic adreçat a persones 

agroproductores, en el marc del projecte PROXTERRA 
Expedient: PROX2502 
 
 
 
 

Necessitat d’aquest informe: 

 
Articles 28 i 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, “de Contratos del Sector Público” (LCSP). 
 
 

Objecte del contracte:  

L'objecte del present contracte és la contractació d'una empresa professional externa per 

prestar assistència tècnica a Creacció en la implementació del servei d’assessorament, formació 

i estudi logístic adreçat a persones agroproductores, en el marc del projecte PROXTERRA, amb 

l’objectiu de garantir el desenvolupament òptim de les accions previstes al programa. 

Els Codis CPV (Vocabulari Comú de Contractes) corresponents a aquest contracte són:  

Principal:   79410000-1 – Serveis d’assessorament comercial i en gestió 

Addicional 1: 80510000-2 – Serveis de formació especialitzada  

Addicional 2: 79300000-7 – Estudis de mercat i recerca econòmica; sondeigs i  

estadístiques 

 

El projecte PROXTERRA per a l’exercici 2026 està cofinançat en un 65% per la Unió Europea a 

través del Programa Interreg VI-A Espanya-França-Andorra (POCTEFA 2021/2027). L’objectiu del 

POCTEFA és reforçar la integració econòmica i social de la zona fronterera Espanya-França-

Andorra.  

 
 

Necessitat i idoneïtat del contracte i insuficiència de mitjans: 

 
El sector agroalimentari és un àmbit estratègic en el territori transfronterer entre Pyrénées 

Orientales-Ariège, Lleida-Barcelona-Girona i Andorra. No obstant això, la sostenibilitat 

econòmica del teixit empresarial no està garantida: en aquesta zona rural i muntanyosa, la 

transferència tecnològica és escassa i la majoria de les empreses són de mida micro, petita o 

mitjana i no tenen els recursos necessaris per desenvolupar activitats de R+D+i pròpies, fet que 

limita la seva competitivitat. A més, el sector té un impacte mediambiental significatiu: utilitza 
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molts recursos i genera molts residus i contaminació, i encara més per l’efecte frontera que 

afavoreix unes cadenes de valor nacionals i una xarxa de distribució llarga.  

 

Per donar resposta a aquests reptes, i d’acord amb les accions 3 i 4 del projecte PROXTERRA,  

Creacció requereix de la contractació de serveis professionals externs per poder realitzar el 

servei d’assessorament, formació i estudi logístic adreçat a les persones agroproductores 

d’Osona i el Lluçanès, doncs no compta amb personal propi prou especialitzat ni mitjans 

suficients per poder executar correctament el servei. 

 
 

Divisió en lots: 
 
No es considera la divisió en lots del contracte, perquè les diferents activitats comparteixen 
diagnosi, metodologia i expertesa (assessorament agroalimentari); per això es planteja un servei 
integral que aprofiti sinergies i eviti duplicitats. 
 
A més, l’usuari/ària que rep el servei és el mateix per a totes les activitats, fet que sovint 
comportarà que es prestin a la vegada.  
  
 
 

Terminis d’execució: 
 
L’inici del contracte serà en el moment en què es formalitzi la seva signatura. La seva finalització 
serà a 31 de desembre de 2026. 
 

A partir d’aquesta data, el contracte es podrà prorrogar per anys naturals fins a un màxim de 4 

anualitats més, sempre que es consideri necessari i hi hagi pressupost suficient per seguir 

executant el servei.  

 
Creacció podrà prorrogar de manera expressa aquest contracte de forma obligatòria pel/per la 

contractista, a no ser que aquest hagi comunicat a Creacció la seva voluntat de no prorrogar-lo 

amb un mínim de 2 mesos d'antelació a la data de finalització de la durada inicial o de qualsevol 

de les seves pròrrogues. 

 

 
Pressupost, valor estimat i forma de pagament: 

 

Pressupost anual màxim de licitació 
El pressupost anual màxim de licitació és de trenta-vuit mil cent quinze euros (38.115,00 €), IVA 
inclòs, amb el desglossament següent: trenta-un mil cinc-cents euros (31.500,00 €) de 
pressupost net i sis mil sis-cents quinze euros (6.615,00 €) en concepte d'Impost sobre el Valor 
Afegit al tipus vigent del 21%. 
 
Estimació horària 



 

 

 
  3 

S’ha realitzat una estimació de les hores anuals que considerem que s’haurien de dedicar a 

cadascuna de les tasques a executar en el marc del servei. Són les següents:   

 

1. Elaboració del mapa d’agents i infraestructures logístiques: 80 hores 

2. Disseny i creació del Programa de Capacitació: 30 hores 

3. Execució del Programa de Capacitació: 550 hores 

4. Coordinació amb els agents implicats: 40 hores 

 

Total: 700 hores/anuals 

 

Aquesta és la mateixa estimació d’hores a realitzar separades per activitat del projecte:  

Acció 3 - Oferta: 580 hores 

Acció 4 - Logística: 120 hores 

 

Total: 700 hores 

 

 

Determinació de l’import del contracte 

A partir de la previsió de la dedicació horària s’ha realitzat el següent estudi de costos per tal de 

definir el preu/hora del servei.  

 

Per tal de determinar un preu o tarifes, al ser activitats que es regeixen per la Llei 16/1989, de 

17 de juliol, de defensa de la competència, no existeixen barems oficials de tarifes i està prohibit 

recomanar tarifes de qualsevol forma, és per aquest motiu que el preu/hora del servei s’ha 

calculat tenint en compte els mitjans personals adscrits al contracte, prenent com a referència 

salarial el llindar el mínim del Conveni col·lectiu de treball del sector d’oficines i despatxos de 

Catalunya per als anys 2022-2024 (codi de conveni núm. 79000375011994) aprovat per la 

Resolució EMT/3590/2023, de 21 d’octubre del Departament d’Empresa i Treball, a la vegada 

que s’han tingut en compte la resta de costos vinculats a la prestació del servei: 

 

Despeses directes:   

- Cost dedicació 1 Tècnic/a assessor/a agroalimentari/ària (Titulació universitària). 

- Despeses de desplaçaments i dietes 

 

Despeses indirectes: Les despeses indirectes (un 6% de benefici industrial més un 13% de 

despeses generals) s’han calculat sobre les despeses directes. 

 

 

El detall del càlcul del pressupost del contracte és el següent: 
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Equip de treball i previsió de dedicació Preu/hora* Nombre d’hores 
totals previstes 

Total 

DESPESES DIRECTES 

1 Tècnic/a assessor/a agroalimentari/ària 36,11 € / hora 700 25.277,00 € 

Despeses de desplaçaments i viatges 1.193,59 € 

Total despeses directes 26.470,59 € 

DESPESES INDIRECTES 

Despeses generals (13%) 3.441,17 € 

Benefici industrial (6%) 1.588,24 € 

Total despeses indirectes 5.029,41 € 

Total despeses directes i indirectes 31.500,00 € 

IVA (21%) 6.615,00 € 

Pressupost total del contracte (IVA inclòs) 38.115,00 € 

(*) el preu per hora s’ha determinat tenint en consideració també les despeses patronals, i s’han considerat uns 

imports superiors als mínims del conveni, atesa l’especialització que es requereix. 

 

 

Les retribucions previstes en aquest estudi de costos compleixen les mínimes previstes Conveni 

col·lectiu de treball del sector d’oficines i despatxos de Catalunya per als anys 2022-2024 (codi 

de conveni núm. 79000375011994) aprovat per la Resolució EMT/3590/2023, de 21 d’octubre 

del Departament d’Empresa i Treball: 

 

Retribució anual Grup 1: 29.862,78 €/1.760 = 16,97 euros /hora + Seg. Social = 22,57 

euros/hora x 1,60 = 36,11 € / hora* 

 

*El preu per hora del tècnic s’ha calculat a partir de la retribució establerta a l’esmentat conveni 

col·lectiu aplicant un coeficient de 1,60 per tal de reflexar l’especialització que s’exigeix en la 

licitació. 

 
 

Preu base de licitació 

Donat que el contracte s’executa per preus unitaris, el preu base de la licitació es fixa en la 

quantitat de 45,00 €/h. Els licitadors hauran de presentar en les seves ofertes un preu per hora 

igual o inferior al preu base de licitació. 

 

El preu base de licitació s’ha calculat dividint el pressupost anual màxim de licitació del contracte 

pel nombre d’hores estimades de servei.  
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Per tant, si agafem el pressupost total del contracte, IVA exclòs, i el dividim per les hores 

previstes de treball (31.500,00 €/700h) ens dóna el preu/hora del servei o preu base de la 

licitació i que és de 45,00 €/h. 

 

Amb caràcter general, s’entén que dins les propostes econòmiques que formulin els licitadors 

estan incloses totes les despeses necessàries per a dur a terme l’objecte del contracte, i 

especialment: 

a. Les despeses generals, despeses financeres, benefici industrial, impostos, taxes, 

assegurances, materials, instal·lacions, honoraris del personal a càrrec seu, i 

comprovació i assaig. 

b. Les despeses de desplaçament, transport i lliurament dels béns objecte de 

subministrament d’aquest contracte fins al lloc on es determina en aquests plecs. 

c. Les fixades en el plec de prescripcions tècniques. 

d. Totes les despeses que s’originin com a conseqüència de les obligacions establertes en 

aquest plec que s’han de complir durant l’execució del contracte. 

 

 

Preu del contracte 

 

Donat que el contracte s’executarà en base a les hores de dedicació dels/de les professionals 

adscrits/es al servei, incloent les despeses indirectes que se’n derivin, el preu del contracte es 

determinarà multiplicant el preu hora ofert pel/per la contractista (i que no pot superar el preu 

base de licitació de 45,00 €) per les hores realment dedicades. 

 
 
Valor estimat del contracte 
Considerant el pressupost anual màxim de licitació, les estimacions del contracte abans 

esmentades, així com les seves possibles pròrrogues, el valor estimat del contracte sense 

incloure l'Impost sobre el Valor Afegit, és de cent cinquanta-set mil cinc-cents euros (157.500,00 

€), que té en compte les següents despeses:  

 

 Concepte       VE prestació  

Import del contracte 31.500,00 € 

Pròrroga 1 31.500,00 € 

Pròrroga 2 31.500,00 € 

Pròrroga 3 31.500,00 € 

Pròrroga 4 31.500,00 € 

TOTAL 157.500,00 €  

  

 

L’import de les pròrrogues s’ha calculat aplicant el preu de 45,00 €/hora sobre el nombre màxim 

d’hores previst a la clàusula 5 del PCAP (700 hores).  

 



 

 

 
  6 

L’empresari/ària haurà de presentar mensualment una justificació de les hores treballades. 

Aquesta justificació serà revisada i conformada per la persona responsable del contracte. Un cop 

conformada, es procedirà a emetre la factura corresponent, especificant les hores dedicades a 

cada activitat (Oferta i Logística) i indicant l'IVA de manera separada. 

 

El pagament a l’empresa contractista s’efectuarà contra presentació de factura expedida d’acord 

amb la normativa vigent sobre factura electrònica, en els terminis i les condicions establertes en 

l’article 198 de la LCSP.   

 

 

 

Límit per considerar una oferta desproporcionada o anormal: 

 
Es proposa establir el següents criteris:  
 
a. Si concorre una empresa licitadora, es considera que l’oferta és anormal si compleix els 

dos criteris següents: 

 
1. Que l’oferta econòmica sigui un 25% més baixa que el pressupost de licitació. 

 

b. Si concorren dues empreses licitadores, es considera oferta anormal la que compleixi el 

criteri següent: 

 
1. Que la puntuació total que li correspongui en la suma de punts de tots els criteris 

d’adjudicació sigui superior en més d’un 20% a la puntuació total més baixa. 

 
c. Si concorren tres o més empreses licitadores, es considera oferta anormal la que 

compleixi un dels dos criteris següents: 

 
1. Quan no hi ha cap puntuació per sota del 90% de la mitjana aritmètica de totes les 

puntuacions: 

● Que la puntuació de l’oferta sigui superior en més d’un 10% a la mitjana 

aritmètica de totes les puntuacions. 

 

2. Quan hi ha puntuacions per sota del 90% de la mitjana aritmètica de totes les 

puntuacions: 

● Que, un cop excloses les puntuacions inferiors al 90% de la mitjana aritmètica 

de totes les puntuacions, la puntuació de l’oferta sigui superior en més d’un 10% 

a la mitjana aritmètica de les puntuacions que no han estat excloses. 
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Procediment i tramitació de l’expedient: 

 
Atès que es tracta d’un contracte no subjecte a regulació harmonitzada i que, per tant, segons 
l’article 318, lletra b), de la LCSP, la seva adjudicació es pot realitzar per qualsevol dels 
procediments previstos en la secció 2a del capítol I del títol I del llibre segon de la llei (excepte 
el negociat sense publicitat), es proposa tramitar la licitació pel procediment obert. 
 
Igualment es proposa la tramitació ordinària de l’expedient, atès que no hi ha cap circumstància 
que pugui justificar la declaració d’urgència. 
 
 
 

Solvència de l’empresa: 
 
L’empresari haurà de comptar amb la següent solvència tècnica i econòmica: 

 

Solvència tècnica: S’hauran de posar a disposició els mitjans següents:  

 
1. L’empresari/ària ha de posar a disposició un/a professional amb els coneixements 
necessaris per desenvolupar l’objecte de la prestació del contracte. Les persones adscrites 
al servei hauran d’acreditar: 

 
○ Titulació acadèmica: Grau en Economia, Administració i Direcció d'Empreses 

(ADE), Màster en Gestió Empresarial, MBA o altres titulacions universitàries 
amb continguts relacionats amb l’àmbit d’assessorament a les empreses.  

 
○ Experiència en la realització d’un mínim de 20 assessoraments relacionats amb 

el sector agroalimentari. 

Aquests mitjans personals formaran part de la proposta presentada pels licitadors i, per 
tant, del contracte que es firmi amb l'adjudicatari/ària. Per aquest motiu, hauran de ser 
mantinguts per l'empresa adjudicatària durant tot el temps de realització d'aquest servei. 
Qualsevol variació respecte a ells haurà de ser comunicada a aquesta Administració. El seu 
incompliment podrà ser causa de resolució del contracte o d'imposició de penalitats 
d'acord amb la clàusula 31. 
 
En el cas que durant l’execució del contracte les persones adscrites a aquest es trobin en 
situació d’incapacitat, absència o causin baixa laboral, l’empresa adjudicatària haurà de 
comunicar-ho a aquesta Administració i es veurà obligada a designar un/a substitut/a que 
complexi amb els requisits exigits en aquest apartat, així com a aportar la documentació 
acreditativa corresponent. 

 
 

2. L’empresa ha de tenir experiència prèvia mínima de 3 anys en l’assessorament 
d’empreses.  
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L’experiència, tant dels mitjans personals adscrits com de l’empresa s’acreditarà per part del/la 
licitador/a que hagi presentat la millor oferta amb la presentació de certificats expedits o visats 
per l’òrgan competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector públic; quan el destinatari 
sigui un subjecte privat, mitjançant un certificat expedit per aquest, o a falta d’aquest certificat, 
mitjançant una declaració de l’empresari/ària acompanyat dels documents que estiguin en 
poder del mateix que acreditin la realització de la prestació. 

 
En el cas que el/la contractista sigui una empresa de nova creació, entenent com a tal aquella 
que té una antiguitat inferior a cinc anys, aquesta part de la solvència tècnica s’acreditarà segons 
el que indica l’apartat 4 de l’article 90 de la LCSP 2017. 

 
Solvència econòmica: El volum anual de negocis referit al millor exercici dins dels tres darrers 
disponibles en funció de les dates de constitució o d'inici d'activitats de l'empresari, per import 
igual o superior a 35.000 euros. L’acreditació d’aquest requisit es farà per declaració responsable 
de l’empresari/ària d’acord amb l’article 87.2 de la LCSP. 
 
 
 

Criteris d’adjudicació: 
 
L'adjudicació del contracte es basarà en els següents criteris: 
 
1. Qualitat tècnica de la memòria (40 punts): En relació a la Memòria tècnica de prestació del 

servei presentada, es valorarà la descripció de les accions a realitzar, les eines i 
l’enfocament metodològic que s’utilitzarà, els mecanismes de seguiment, la forma de 
coordinació amb l’equip tècnic de Creacció, els KPIs i el calendari dels treballs realitzats. 
(Judici de Valor) 

 
2. Valor afegit (9 punts): Novetats o millores del servei i qualsevol altre valor afegit que la 

licitadora pugui aportar al projecte. (Judici de Valor) 
 

3. Experiència prèvia (31 punts): Valoració dels projectes similars realitzats anteriorment per 
l'empresa licitadora. (Automàtic) 

 
4. Oferta econòmica (20 punts): Anàlisi de la relació qualitat-preu de l'oferta presentada. 

(Automàtic) 
 

Criteri Puntuació Màxima Tipus criteri 

Qualitat tècnica de la proposta 40 Judici de valor 

Valor afegit 9 Judici de valor 

Experiència prèvia 31 Automàtic 

Oferta econòmica 20 Automàtic 

TOTAL 100  
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19.1 Qualitat tècnica de la proposta (40 punts) 
 
Els diferents apartats de la memòria tècnica es valoraran i puntuaran com segueix:  
 
● Memòria descriptiva de les accions, eines i enfocament metodològic (22 punts) 

Es valorarà: 
- Que hi hagi la descripció detallada de cada fase: diagnosi, disseny del programa, 

execució -especialment els assessoraments i la formació- i coordinació. 
- La claredat i coherència de l’enfocament de les accions i la metodologia proposada.  
- Que les eines i recursos proposats permetin assegurar la traçabilitat i qualitat. 
- L’adaptació a les especificitats del territori o sector. 
- La personalització del servei. 

 
 

● Mecanismes de seguiment, coordinació i KPIs (12 punts)  
Es valorarà:  

- La coherència entre els mecanismes de seguiment i les accions desenvolupades. 
- La capacitat de proporcionar informació clara i puntual sobre l’evolució del servei. 
- La claredat dels indicadors de rendiment proposats 

 
 

● Nombre d’hores dedicades a cada tasca (6 punts) 
Es valorarà:  

- La representació clara de la temporalització de les activitats.  
- Que el temps dedicat a cada tasca sigui adequat per garantir l'assoliment dels objectius 

del servei. 
- Que la càrrega de treball sigui realista coherent amb les hores de treball proposades. 

 
 
Per tal de valorar de forma més acurada els criteris anteriorment esmentats, es faran servir 
aquests barems que acotaran la puntuació de les ofertes presentades en funció del grau de 
rellevància, complexitat i adequació en cadascun dels criteris.  
 
 

Descripció Valoració 

Explicació i coneixement coherent, detallat, correcte i adequat a 
les necessitats del servei.  

100% 

Explicació i coneixement suficient amb informació general, però 
manca de profunditat o adaptació a la totalitat de les 
necessitats del servei. 

50% 

No adequada, informació no rellevant o incompleta, amb una 
manca clara d’adequació al servei requerit. 

0% 
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19.2 Valor afegit (9 punts) 
 
Es valoraran les propostes innovadores, millores tècniques i qualsevol altre valor afegit que la 
licitadora pugui aportar al projecte. 
 
Per tal de valorar de forma més acurada els criteris anteriorment esmentats, es faran servir 
aquests barems que acotaran la puntuació de les ofertes presentades en funció del grau de 
rellevància, complexitat i adequació en cadascun dels criteris.  
 
 

Descripció Valoració 

Presentació de dues o més propostes d’alt valor afegit 
adequades a la finalitat del projecte 

100% 

Presentació d’una proposta de valor adequada a la finalitat del 
projecte 

50% 

Presentació d’una o més propostes no rellevants o no 
adequades  

0% 

 
 
 
19.3 Experiència prèvia (31 punts) 
 
Es valorarà l’experiència del/de la professional que l’empresa adscrigui a la prestació del servei. 
En el cas que siguin varis els/les professionals adscrits/es, únicament es valorarà l’experiència 
d’un/a d’ells/es, segons la designació que hagi fet el licitació. En manca de designació es valorarà 
el que consti com a director/a de l’equip o membre amb més experiència. 
 

● Experiència professional: Cada any d’experiència es valorarà a raó de 2 punts fins a un màxim 
de 20 punts 

 
Elements que es valoraran com a experiència professional:  
- Disposa d’experiència prèvia en la identificació de necessitats i oportunitats del sector 

agroalimentari. 
- Disposa d’experiència prèvia en l’assessorament a empreses del sector agroalimentari. 
- Disposa d’experiència prèvia en la realització de programes de capacitació. 

 
● Titulació acadèmica: Cada títol acadèmic relacionat amb les comeses del servei, fins a un 

màxim de 6 punts, segons l’escala següent:  
- Titulació universitària vinculada a la prestació del servei: 2 punts 
- Postgrau universitari vinculat a la prestació del servei: 3 punts 
- Mestratge i doctorat universitari vinculats a la prestació del servei: 4 punts 

 
● Formació de capacitació professional: per l’assistència a cursos relacionats amb les comeses 

del servei, fins a un màxim de 5 punts, segons l’escala següent:  
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- Per cursos de 5 a 20 hores:  .................................................           0’30 punts/curs 
- Per cursos de 21 a 40 hores: ................................................           0’50 punts/curs 
- Per cursos de 41 a 75 hores: ................................................           0’70 punts/curs 
- Per cursos de durada superior a 75 hores: …........................           1 punts/curs 

 
 
19.4 Oferta econòmica (20 punts) 
 
Es valorarà el preu ofert en base a la fórmula següent: 

 

 
Els licitadors no poden presentar ofertes amb variants i/o alternatives. 
 
 

 
Condicions especials d’execució: 
 
Les condicions especials en relació amb l’execució, d’obligat compliment per part de l’empresa 
o les empreses contractistes i, si escau, per l’empresa o les empreses subcontractistes, són les 
següents:  
 

- Garantir la seguretat i la protecció de la salut en el lloc de treball i el compliment dels 

convenis col·lectius sectorials i territorials aplicables. 

 
Totes les condicions especials d'execució que formin part del contracte seran exigides igualment 
a tots els/les subcontractistes que participin de l'execució del mateix. 
 
 

Subcontractació: 

 
Règim jurídic aplicable 
La subcontractació de les prestacions objecte d’aquest contracte s’ajustarà al que disposen els 
articles 215 i 216 de la Llei 9/2017, de Contractes del Sector Públic (LCSP), així com a la resta de 
normativa aplicable en matèria de contractació del sector públic. 
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Límit i naturalesa de les prestacions subcontractables 
L’adjudicatari/ària podrà subcontractar les prestacions que consideri oportunes, sempre que 
garanteixi l’adscripció dels mitjans personals requerits en els plecs i compleixi la normativa 
laboral i convenis col·lectius aplicables, no suposi una minva de la qualitat del servei ni afecti la 
correcta execució del contracte. 
 
Comunicació prèvia a l’òrgan de contractació 
En la seva oferta, els/les licitadors/es hauran de comunicar, si és que pretenen subcontractar: 
 
a) La part de la prestació que es pretén subcontractar. 
b) La identitat, capacitat i habilitació professional del/de la subcontractista. 
c) L’acreditació que el/la subcontractista es troba al corrent de les obligacions tributàries i amb 
la Seguretat Social, així com de no incórrer en cap prohibició de contractar. 
 
Responsabilitat de l’adjudicatari/ària 
L’adjudicatari/ària continuarà essent plenament responsable davant Creacció de l’execució 
íntegra del contracte, sense perjudici de les relacions internes entre adjudicatari/ària i 
subcontractista. 
Així mateix, respondrà del compliment de la normativa laboral, social, mediambiental i de 
prevenció de riscos laborals per part dels/de les subcontractistes. 
 
Pagament als/a les subcontractistes 
D’acord amb l’article 216 de la LCSP, l’adjudicatari/ària haurà de complir els terminis legals de 
pagament als/a les subcontractistes. Creacció podrà requerir, en qualsevol moment, la 
documentació acreditativa del pagament efectuat. 
El seu incompliment podrà donar lloc a penalitats o, si escau, a la resolució del contracte. 
 
Prohibicions i limitacions específiques 
No es podrà subcontractar amb empreses que es trobin en alguna de les situacions de prohibició 
de contractar previstes a la LCSP o que hagin estat expressament excloses per l’òrgan de 
contractació. 
Igualment, queda prohibida la subcontractació que tingui per finalitat eludir els requisits de 
solvència, les condicions especials d’execució o qualsevol obligació essencial del contracte. 
 
Inspecció i control 
Creacció podrà, en qualsevol moment, verificar el compliment de les obligacions derivades de 
la subcontractació i requerir la documentació que consideri necessària per garantir la correcta 
execució del contracte. 
 
 
 

Garanties: 
 
Atès el valor estimat del contracte es considera oportú no demanar la constitució de cap 
garantia. 
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Responsable del contracte: 
 
La persona responsable del contracte serà la Tècnica d’emprenedoria, la Sra. Núria Soler Costa. 
 
 
 
A Vic, en la data que consta en la signatura 
 
 
 
Núria Macià i Casanovas  
Directora executiva de Creacció 


