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Exp. UdG-2025-0047

RESOLUCIO D’INCOACIO PER A LA CONTRACTACIO DEL SERVEI D’ASSEGURANCA

DE RESPONSABILITAT CIVIL D’ADMINISTRADORS | PERSONAL D’ALTA DIRECCIO DE

LA UNIVERSITAT DE GIRONA. MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE

Atesa la necessitat de procedir a la contractacié per a la prestacié del servei d’'assegurancga
de responsabilitat civil d’administradors i personal d’alta direccié de la Universitat de Girona
tal com es desprén de l'informe de necessitat i idoneitat del contracte emés pel Gerent en
data 24 de novembre de 2025.

Alhora, donant compliment al que estableix I'article 116 de la LCSP en relacié6 amb els
aspectes que cal justificar adequadament a I'expedient, es fa constar el seguent:

a)

b)

d)

f)

El procediment de licitacié que s’escull és el del procediment obert simplificat abreujat
atés el valor estimat del contracte (VEC) i I'agilitat que suposa perqué Unicament hi ha
criteris d’adjudicacié matematics.

S’eximeix als licitadors de I'acreditacio de la solvéncia técnica o professional, i econdmica
i financera de conformitat amb l'article 159.6.b).

Pel que fa als criteris d’adjudicacid, atés que si es compleixen els requeriments técnics
les ofertes son indestriables, Unicament s’estableixen criteris automatics basats en el
preu (maxim 70 punts), en l'increment del limit d'indemnitzacié per sinistre (maxim 20
punts), en l'increment del sublimit per despeses de restitucié d'imatge (maxim 5 punts) i
en lincrement del sublimit per pérdua de documents (maxim 5 punts). La férmula
escollida aplica un criteri de calcul lineal i uniforme de la puntuaci6 dels licitadors.

Aixi mateix, pel que fa a les condicions especials d’execucié que s’estableixen, s’ha optat
per demanar el compliment de com a minim una de les condicions seguents: afavorir la
major participacio de la dona en el mercat laboral i la conciliacié del treball i la vida familiar
i la d’afavorir la formacié continua de les persones adscrites a I'execucié del contracte,
ambdues amb vinculacié a I'objecte del contracte.

El valor estimat d’aquest contracte és de 23.000,00 IVA exclos, atés que es preveu 1 any
de prorroga per aquest contracte i no es preveu cap modificacio.

La necessitat a la qual es pretén donar resposta mitjangant aquesta contractacié és la de
tenir un recolzament en aquelles actuacions que per accident o desconeixement es pugui
reclamar al personal de la Universitat en els termes que explicita I'informe de necessitat
i idoneitat emés en data 24 de novembre de 2025 pel Gerent, incorporat a I'expedient.
La seva relacié amb I'objecte del contracte és directa, clara i proporcional.

Atés que aquest és un contracte de serveis, el Gerent ha emés en data 24 de novembre
de 2025 un informe on es detalla que la Universitat de Girona no disposa de mitjans
materials ni personals per a dur a terme les actuacions objecte de contracte.

Aquest contracte no es divideix en lots atés que I'objecte és indivisible d’acord amb el
gue s’expressa a la proposta de contractacio emesa en data 24 de novembre de 2025
pel Gerent, incorporada a I'expedient.

Vist el que disposa l'article 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector
public, per la que es transposen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament
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Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (BOE num. 272 de
9 de novembre de 2017), en virtut de les competéncies que m’han estat atribuides pels articles
105 i 109 dels Estatuts de la Universitat de Girona (Acord GOV/200/2025, de 29 de juliol, pel
qual s'aproven els Estatuts de la Universitat de Girona -DOGC num. 9467, de 31 de juliol de
2025-) i, pel Decret401/2021, de 14 de desembre, de nomenament del rector de la Universitat
de Girona (DOGC num. 8564, de 16 de desembre de 2021)

RESOLC:

Primer.- Aprovar la incoacié de lI'expedient de contractacié a la prestacid del servei
d’asseguranca de responsabilitat civil d’administradors i personal d’alta direccio de la
Universitat de Girona mitjangant procediment obert simplificat abreujat i tramitacié ordinaria.

Segon.- Autoritzar que I'expedient de contractacié esmentat a I'article anterior sigui tramitat
d’acord amb alld que preveu l'article 117.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes
del sector public, per la que es transposen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (BOE
num. 272 de 9 de novembre de 2017), sobre tramitacié anticipada de despesa, en relacio
amb el primer any d’execucio.

Tercer.- No s’estableix divisié per lots, opcio prevista a I'art. 99.3 del LCSP, d’acord amb la
justificacid exposada pel Gerent en la proposta de contractaci6 emesa en data 14 de
desembre de 2023 i incorporada a I'expedient.

Quart.- Acordar que la data d’efecte d’aquesta resolucié sera la que consta a la signatura.

Per autoritzacio del rector:

El gerent

Resolucio del rector de 07.02.2022
Josep Maria Gémez i Pallarés

Contra aquesta resolucio, que exhaureix la via administrativa, i independentment de la seva execucio
immediata, les persones interessades poden interposar recurs contencids administratiu davant el Jutjat
Contenciés Administratiu, en el termini de dos mesos comptadors des del dia segient al de la
notificacié d'aquesta resolucid, tal i com disposa I'art. 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la
jurisdiccié contenciosa administrativa.

No obstant aix0, els interessats podran optar per interposar contra aquesta resolucié un recurs de
reposicid, en el termini d'un mes, davant el mateix 6rgan que el va dictar. En aquest cas no cabra
interposar el recurs contenciés administratiu anteriorment esmentat en tant no recaigui resolucié
expressa o presumpta del recurs de reposicio, d'acord amb el disposat en els articles 123 i 124 de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comua.



