
 

 

 
 

 
 

PART I: INFORMACIÓ SOBRE EL PROCEDIMENT DE CONTRACTACIÓ I EL 
PODER ADJUDICADOR O ENTITAT ADJUDICADORA 

 

 
 

 

a) Denominació: 

 
b) NIF: 

 
c) Adreça del domicili social (Adreça, població i CP): 

 

d) Objecte social: 
 

DECLARACIÓ RESPONSABLE AJUSTADA AL FORMULARI NORMALITZAT DEL 
DOCUMENT EUROPEU ÚNIC DE CONTRACTACIÓ (DEUC) 

Entitat contractant: Ajuntament de Sant Cugat del Vallès 

Denominació del contracte: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



 

 

 
 

e) Dades a efectes de notificacions: 
 

 Dades a efectes de notificacions 

Adreça postal  

Telèfon  

Adreça electrònica  

 
f)  No 

- És una microempresa (menys de 10 treballadors) 

- És una petita empresa (menys de 50 treballadors) 

- És una mitjana empresa (menys de 250 treballadors) 
 

g) Dades de la persona o persones de contacte: 
 

 Persona interlocutora 

Noms i cognoms  

  

Telèfon mòbil  

Correu electrònic  

 
h) 
Catalunya (RELI) o al Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades de 

 (ROLECE): 

 RELI: 
 

- Sí 
- No 
-  al Registre amb data anterior a la 

  
159.4 a) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector 



 

 

 
 

públic  (en  endavant  LCSP) (cal  ad  de  la 
sol·licitud al Registre) 

 
 ROLECE: 

 
- Sí 
- No 
- 

  
159.4 a) de la LCSP  sol·licitud al 
Registre) 

g) Declaració sobre la pertinença a un grup empresarial: 

  empresarial 
  que pertany a un grup empresarial, segons allò previst a 

 Comerç 
 
Denominació del grup i entitats que el conformen: 

 

h)  (UTE): 

  UTE 
 empresa licitadora SÍ que és una UTE 

 
 
 

Denominació de la UTE: 



 

 

 
 

Empreses que conformen la UTE Percentatge de participació en la 
UTE 

  

  

  

 
 

 
 han de complimentar 

aquesta declaració. Assegureu-vos que en el Sobre digital adjunteu aquesta 
declaració relativa a totes les empreses que conformen la UTE 

 
 

PART III: CAPACITAT DE CONTRACTAR 

r econòmic declara les circumstàncies següents en relació amb les 
 

a) Ha estat el mateix operador econòmic o qualsevol persona que sigui membre del 
ó o de supervisió o persona amb poders de 

representació, decisió o control, condemnat mitjançant sentència ferma per delictes de 

finançament il·legal de partits polític

Seguretat Social, delictes contra els drets dels treballadors, prevaricació, malversació, 
negociacions prohibides als funcionaris, blanqueig de capitals, delictes relatius a 

ambient, o la pena d'inhabilitació especial per l'exercici de la professió, ofici, indústria o 
comerç? 

Representant de la UTE: 



 

 

 
 
 
Sí que ha estat condemnat     No ha estat condemnat 

 
b) Ha estat el mateix operador econòmic sancionat amb caràcter ferm per infracció 
greu en matèria professional que comprometi la seva integritat, de disciplina de 

amb el que estableix la normativa vigent, o per infracció molt greu en matèria laboral o 

 refós? 
 
Sí que ha estat sancionat     No ha estat sancionat 

 
c) 
declarat insolvent en qualsevol procediment, o es troba declarada en concurs, excepte 
que en aquest hagi adqu
extrajudicial de pagaments, o està subjecte a intervenció judicial o ha estat inhabilitats 
conforme la Llei 22/2003, de 9 de juliol, concursal, sense que hagi conclòs el període 

 fixat en la sentència de qualificació de concurs? 
 
Sí     No 

 
d) 
tributàries o de la Seguretat Social imposades per les disposicions vigents, en els 
termes reglamentàriament es determini? 

 
Sí que es troba al corrent      No es troba al corrent 

 
e) 
(IAE)? 

 
 

 
f) s treballadors i compleix el requisit que almenys un 
2% dels seus treballadors són treballadors amb diversitat funcional, de conformitat 

ral de drets de les persones amb discapacitat i de 
la seva inclusió social, en les condicions que reglamentàriament? 

 
Operador econòmic té menys de 50 treballadors i no està obligat al 

 
 

Operador econòmic té 50 o més treballadors i: 
 

Sí que compleix amb aquest requisit i el percentatge de treballadors amb 
diversitat funcional és de % 



 

 

 
 

article 42 del Reial decret 

general de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusió social. 
 

Observacions al respecte: 
 

 

 
No compleix amb aquest requisit i el percentatge de treballadors amb 

diversitat funcional és de % 
 
g) 

 per la igualtat de 
dones i homes? 

 
Operador econòmic té menys de 50 treballadors 

Operador econòmic té 50 o més treballadors 

Sí que compleix aquest requisit 

No compleix aquest requisit 

h) ta declaració o al 
facilitar qualsevol altra dada relativa a la seva capacitat i solvència, o ha incomplert, 

 LCSP? 
 
No ha incorre  

 
 
i) 
de sanció administrativa ferm
novembre, general de subvencions, o en la Llei 58/2003, de 17 de desembre, general 
tributària? 



 

 

 
 
No està afectat 
Sí que està afectat 

 
j) La persona física o els administradors de la persona jurídica estan incurses en 

autònomes, de la 
servei de les administracions públiques o tractar-se de qualsevol dels càrrec electius 
regulats en la Llei orgànica 5/1985, de 19 de juny, del règim electoral general, en els 
termes estab  normativa? 

 
Les circumstàncies anteriors es produeixen en algun cònjuge, persona vinculada amb 
anàloga relació de convivència afectiva, ascendents i descendents, així com també, 
parents de segon grau per consanguinitat o afinitat de les persones a què es refereix el 

o els que exerceixin la substitució del primer? 
 
No hi ha cap persona incursa 
Sí que hi ha alguna persona incursa 

 
k) 

3/2015, d

haver passat a prestar serveis en empreses o societats privades directament 
relacionades amb les competències del càrrec exercit durant els dos anys següents a 
la data de cessament? 

 
Sí     No 

 
l) 

article 71.2 de la LCSP, en 
 Cugat? 

 
- Ha retirat indegudament una proposició o candidatura en un procediment 

esentar 
 LCSP? 

Sí     No 
 
- Ha deixat de formalitzar un contracte que li havia estat adjudicat, per causes 
imputables a  
Sí     No 

 
- n contracte, incloent les condicions 

hagi donat lloc a la imposició de penalitats o la indemnització de danys i perjudicis? 



 

 

 
 
Sí     No 

 
- Ha donat lloc, per causes que li són imputables, a la resolució ferma de qualsevol 
contracte? 
Sí     No 

 
 

 

plecs: 

Sí     No 
 
PART V: DECLARACIÓ RELATIVA A LA CLASSIFICACIÓ EMPRESARIAL 

 solvència mitjançant aquesta classificació) 

empresarial: 
 
- Grup: 

 
- Subgrup: 

 
- Categoria: 

 
PART VI: DECLARACIÓ RELATIVA A LA SOLVÈNCIA ECONÒMICA I A LA 
SOLVÈNCIA TÈCNICA 

1.- 
de solvència econòmica que es determinen en el PCAP: 

Sí    No 

2.- 
de solvència tècnica que es determinen en el PCAP: 

Sí    No 

PART VII: INTEGRACIÓ DE LA SOLVÈNCIA AMB MITJANS EXTERNS 

 

 Per la solvència econòmica: Sí No 



 

 

 
 

 

 
 

Requisit de solvència que es vol acreditar amb aquesta integració: 
 

 
 Per la solvència tècnica: Sí No 

 entitat/s: 

 
 

Requisit de solvència que es vol acreditar amb aquesta integració: 
 

(cal presentar també aquesta declaració ajustada al formulari DEUC degudament 
complimentat i firmat per les entitats en qüestió) 

PART VIII: INFORMACIÓ RELATIVA ALS SUBCONTRACTISTES 

operador tingui la intenció de subcontractar alguna part 
de la prestació del contracte, cal indicar la denominació del subcontractista, 
la part que es pretén subcontractar, les dades de contacte i dels 
representants, la manca de prohibicions de contractar i la justificació de 

 
 

LCSP, la informació relativa a la subcontractació haurà de facilitar-se a tot tardar 
 

Qualsevol modificació en la informació facilitada relativa a la subcontractació, haurà de 
ser notificada per escr  



 

 

 
 
PART IX: DECLARACIÓ RELATIVA A LA DOCUMENTACIÓ APORTADA AMB 

 

procediments anterior
documentació acreditativa de la seva aptitud i capacitat de contractar i que 
aquesta encara resta vigent, pot declarar les dades següents: 

Expedient en què es van aportar els documents i identificació del document: 
 

COMPROVAR DIRECTAMENT EL COMPLIMENT DE LES OBLIGACIONS 
TRIBUTÀRIES I DE LA SEGURETAT SOCIAL 

tributà
Sant Cugat del Vallès a obtenir directament, dels òrgans administratius 
competents, les dades relatives al compliment de les obligacions tributàries  
i de la Seguretat Social que es requereixin en aquest procediment. 

Sí    No 

PERSONALS I/O MATERIALS A L'EXECUCIÓ DEL CONTRACTE 

els mitjans personals i/o materials suficients i necessaris per a la correcta 
execució del contracte. 

Sí    No 

DELS QUALS REQUEREIXI EL TRACTAMENT PER PART DEL CONTRACTISTA 
DE DADES PERSONALS 

(Aquest apartat només haurà de ser complimentat en el cas que el PCAP determini el 
tractament, per part del contractista, de dades personals) 

Els servidors 

Servidor 1 



 

 

 
 

País: 
 
Localitat: 

 
Tipus de servidor: 

Comunicacions Aplicacions 

Propi Aliè 

(en cas de marcar aliè, identificar ): 

Servidor 2 
 

País: 
 
Localitat: 

 
Tipus de servidor: 

Comunicacions Aplicacions 

Propi Aliè 

(en cas de marcar aliè, identificar ): 

En el cas que per a la prestació del servei utilitzéssiu més servidors que 
allotgessin dades de caràcter personal, adjunteu document amb la 
informació requerida. 

 
 
Els serveis associats als servidors es prestaran: 

Servidor 1 

País: 
 
Localitat: 

 

indiqueu: 
 
Empresa proveïdora: 



 

 

 

Tipus de servei contractat: 

Housing Hosting dedicat Hosting compartit 

Servei de Cloud computing 

Servidor 2 
 

País: 
 
Localitat: 

 

indicar: 

Empresa  proveïdora: 

Tipus de servei contractat: 

Housing Hosting dedicat Hosting compartit 

Servei de Cloud computing 

En el cas que per a la prestació del servei utilitzés més servidors que 
allotgessin dades de caràcter personal, adjunteu document amb la 
informació requerida. 

ormació? 

Sí    No 

subcontractar els servidors o els serveis associats a aquests i, el nom o el 
perfil empresarial, definit per referència a les condicions de solvència 
profession
realització? 

Sí    No 

DELS QUALS NO ES REQUEREIXI EL TRACTAMENT PER PART DEL 
CONTRACTISTA DE DADES PERSONALS 

(Aquest apartat només haurà de ser complimentat en el cas que el PCAP NO determini el 
tractament, per part del contractista, de dades personals) 

En cas de tractament incidental, o en el cas que el vostre personal 
requereixi tractar alguna dada personal al servei de l'administració pública, 

 tot 



 

 

 

allò que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del 

dades i pel qual es derog
Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 

desenvolupament.? 

Sí    No 

El contractista garanteix que, quan el seu personal i, en el seu cas, de les 
empreses subcontractades accedeixi a dades personals, es compromet a 
guardar secret fins i tot després de la finalització de la relació contractual, 
sense que en cap cas pugui utilitzar les dades ni revelar-les a tercers? 

Sí    No 

PART XIV: PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS 

de riscos laborals. 

Sí    No 

inherents a la coo
 

Sí    No 

COMPETÈNCIES I POTESTATS ADMINISTRATIVES 

En cas que indiqueu que NO disposeu del distintiu o certificació de conformitat amb 

preceptiu,   

de conformitat amb 

 

Sí    No 

Categoria: bàsica     mitjana     alta 

Punt o persona de contacte per a la seguretat de la informació tractada: 

 

 

 

 

 



 

 

PART XVI: DECLARACIONS FINALS 

 
El sotasignat o sotasignats declaren formalment que la informació comunicada en 
aquest document és exacta i veraç i ha estat facilitada amb ple coneixement de les 

 

El sotasignat o sotasignats declaren que estan assabentats i accepten el  contingut 
dels plecs de condicions i la resta de documentació i respostes a consultes publicades 
al perfil de contractant. 

aportaran certificats i altres tipus de proves documentals dels aspectes declarats en el 
ls hi ho demani. 

Data 
 

Lloc 
 

Signatura 


