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R/N: BE/CP00037 BE-2026-76 

Resolució d'adjudicació del contracte 
 

Expedient BE-2026-76 Modalitat Contracte Públic 

Unitat 
promotora 

Servei de Prevenció de Riscos Laborals 

Procediment SDA específic per 
Concreció de condicions 

Tipus  Serveis 

Objecte Serveis en matèria de prevenció de riscos laborals, especialitat de medicina 
del treball, en alguns centres del Departament de Drets Socials i Inclusió. 

 

Antecedents 
 
1. Per resolució de 30 d’octubre de 2025, l’òrgan de contractació va aprovar l’expedient de 
contractació de referència i va acordar l’obertura del procediment d’adjudicació. 
 
2. Vist l’informe proposta d’adjudicació emes per la Comissió Central de Subministraments, 
mitjançant l’eina CATCOMP, es manifesta el següent: 
 

 
 
S'annexa a aquesta resolució l'informe esmentat, en què consten els imports desglossats per 
serveis. 
 

Fonaments de dret 
 
1. S’han acomplert els tràmits legalment establerts per a l’adjudicació d’aquest contracte. 
 
2. És d’aplicació l’article 45.1 de la Llei 16/2008, de mesures fiscals i financeres. 
 
3. De conformitat amb el que disposen els articles 151 i 221 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic 
espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 
de febrer de 2014. 
 
4. D’acord amb allò que estableix l’article 62 de la mateixa Llei. 
 

RESOLC: 
 
1. Adjudicar el contracte abans indicat amb les característiques següents:  
 

Nom de l’empresa : AVANTA PREVENCION INTEGRAL, SLU 
CIF: B97673453 
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R/N: BE/CP00037 BE-2026-76 

 
Activitats de medicina del treball (exclosos els reconeixements mèdics): 5,85 
€/treballador/any (sense IVA) 
Reconeixements mèdics: 42,50 €/reconeixement (exempt d’IVA) 
Activitats específiques desenvolupades per UBS: 44,19 €/hora (sense IVA) 
 
Import ofert màxim sense IVA total:  246.003,87 € 
Import de l’IVA total (21%):      38.273,31 € 
Import total, IVA inclòs:    284.277,18 € 
 
Termini: De l’1 de gener de 2026 o des de la formalització de l’adjudicació, si fos 
posterior, fins el 31 de desembre de 2026. 

 
2. Designar com a responsable d’aquest contracte a la Cap del Servei de Prevenció de Riscos 
Laborals, amb l’obligació de desenvolupar les responsabilitats corresponents durant la seva 
execució. 
 
3. Per respondre de l’acompliment d’aquest contracte, s’ha dipositat aval a la Caixa General 
de Dipòsits, que ha emes el resguard número 0000253695, per un import de 12.300,19 € en 
concepte de garantia definitiva. 
 
4. El termini d’execució es des de l’1 de gener del 2026 o des de la formalització de 
l’adjudicació, si fos posterior, fins el 31 de desembre de 2026 podent-se prorrogar per una 
altra anualitat fins el 31 de desembre de 2027. 
 
5. Notificar la resolució a l’adjudicatari, amb expressió dels recursos procedents, d’acord amb 
el que disposa la legislació vigent en matèria de contractació pública i de procediment 
administratiu. 
 
6. Publicar l’adjudicació del contracte en el perfil de contractant, que perfecciona el contracte, 
d’acord amb el que disposa l’article 36.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes 
del sector públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les directives del 
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 
 
 
 
 
 
Mònica Martínez Bravo 
Consellera de Drets Socials i Inclusió 
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