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Area: Area d’Aliances, Comunitat i Equitat i 'Area de Persones de la UOC

Expedient: OSE00033/2025

Tipus de procediment: Obert

Objecte: Acord Marc per a la prestacié del servei d’assessorament psicosocial i formacié
transversal pel desenvolupament professional en igualtat de génere i diversitat sexual de la UOC
Assumpte: Memoria justificativa

Memoria justificativa de I'establiment de I’Acord Marc per a la prestacié del servei
d’assessorament psicosocial i formacié transversal pel desenvolupament professional
en igualtat de génere i diversitat sexual de la UOC

1. Necessitats a satisfer

La Unitat d’Igualtat de I'’Area d’Aliances, Comunitat i Equitat i '’Area de Persones de la UOC van
detectar la necessitat de realitzar la contractacié de referéncia, d’acord amb els motius exposats
en els apartats primer i segon del seu Informe justificatiu.

Es considera que mitjangant el present Acord Marc es satisfaran de forma directa, clara i
proporcional les necessitats anteriorment referides.

2, Procediment de licitacio, régim juridic i tramitacié

Procediment de licitacio

Donades les caracteristiques objecte de la contractacio i d’acord amb les previsions dels articles
131.2i 156 a 158 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (‘LCSP”),
el procediment d’adjudicacié adequat per a seleccionar les empreses homologades és I'obert.

Régim juridic
D’acord amb alld que disposa I'article 26.1.b) de la LCSP, la condicié d’empresa homologada i
els contractes basats que es celebrin a 'empara de I'Acord marc tenen naturalesa privada i,
d’acord amb el seu objecte i el seu import, no es troba ni trobaran subjecte a regulacié
harmonitzada.

Tramitacio
X Ordinaria.

3. Objecte de I’Acord marc contracte i dels contractes basats

L'objecte del present procediment, mitjangant I'establiment d’'un acord marc, consisteix en la
seleccidé de les empreses, que a través dels corresponent contractes basats, efectuaran els
serveis consistents en la prestacio del Servei d’assessorament psicosocial i formacié transversal
pel desenvolupament professional en igualtat de genere i diversitat sexual de la UOC amb I'abast
referit a I'informe justificatiu de la necessitat de la contractacio.

Es fa constar que s'ha comprovat, en aplicacié d'allo disposat a l'article 132.2 de la LCSP, que
no s'ha alterat I'objecte del contracte amb la finalitat d'evitar I'aplicacid de les regles de
contractacié que corresponguin i que no existeix fraccionament del contracte.
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4. Insuficiéncia de mitjans

Vista la necessitat de comptar amb el servei i havent-se constatat que la UOC no disposa dels
mitjans personals i materials necessaris per a prestar-lo directament, s’estima convenient que es
procedeixi a la contractaci6 d’aquest serveis, mitjangant I'establiment del sistema de
racionalitzacié de la contractacié pel procediment anteriorment referit, perqué sigui prestat
externament.

En concret, la insuficiencia de mitjans personals i materials perqué la UOC pugui assumir
directament el servei es deu als seglents motius:

L’entitat no compta amb una plantilla que puguin desenvolupar les tasques recollides en el servei
atés el grau d’especialitzacié que aquestes requereixen i que no reuneix la plantilla de la UOC,
cap professional de la UOC disposa de la formacidé adient per a I'execucié de les tasques
recollides en aquest servei.

L’entitat no compta amb els mitjans materials apropiats per a donar compliment al servei de
manera directa assegurant un estandard de qualitat adient.

En definitiva, les raons anteriorment exposades evidencien la necessitat de procedir a la
contractacio del servei esmentat mitjancant el procediment de licitacié corresponent, perque sigui
prestat externament.

5. Divisio en lots

Atesa la naturalesa i I'objecte del contracte, resulta procedent dividir I'objecte del contracte en
els seglients lots, atés que es configuren com unitats funcionals separades:

@® Lot 1: Formacio transversal per al desenvolupament professional en igualtat de
genere i diversitat sexual dirigida a tots els col-lectius de professionals de la UOC

e Lot 2: Assessorament i acompanyament psicosocial en igualtat de génere i
diversitat sexual.

6. Durada

La durada de I’Acord marc contracte, indicada en I'lnforme Justificatiu s’ha fixat tenint en compte
la naturalesa de les prestacions, les caracteristiques del seu finangament i la necessitat de
sotmetre periddicament a concurréncia la seva realitzacio, respectant en tot cas el limit a qué es
refereixen l'article 29.4 i 219 de la LCSP.

7. Pressupost base de licitacio

S’entén per pressupost base de licitacio el limit maxim de despesa que en virtut del contracte pot
comprometre I'drgan de contractacio, incldés I'lmpost del Valor Afegit, excepte disposicié en
contrari. El pressupost base de licitaciéo és de 39.494,40 euros (IVA inclds), d’acord amb el
seglent desglossament:

Universitat Oberta de Catalunya
Rambla del Poblenou, 154-156, 08018 Barcelona (BARCELONA) — CIF: G60667813 —
TELF: 932532300 - FAX: 934176495 — EMAIL: contractacio@uoc.edu



de Catalunva

U Universitat
t Oberta

@ 32.640,00 euros (IVA exclos); 6.854,40 euros d’IVA, 39.494,40 euros (IVA inclos)
desglossat de la seglient manera per lots:

Import durada Import Import durada inicial
inicial Contracte IVA Contracte
LOT (Sense IVA) (21%)

(amb IVA, 21%)

Lot 1: Formacié transversal pel
desenvolupament professional en
igualtat de génere i diversitat sexual

dirigida a tots els col-lectius de
professionals de la UOC 16.190,00€ 3.399,90€ 19.589,90€

LOT 2. Assessorament psicosocial en

igualtat de génere i diversitat sexual
16.450,00€ 3.454,50€ 19.904,50€

TOTALS 32.640,00€ 6.854,40€ 39.494,40€

El pressupost base de licitacié s’ha calculat partint d’'una demanda estimada i dels preus unitaris
que s’indiquen a continuacié, no existint cap obligacié per part de I'drgan de contractacié
d’esgotar cap import fins al pressupost de licitacié indicat més amunt:

Lliurables/ Volums Preu x IVA Preu x Pressupost Pressupost
Serveis aproximats Unitat// | (21%) | Unitat/ total total
(no Preu x Preu x
vinculants) hora hora (IVA exclos) (IVA inclos)
maxim maxim
(IVA (IVA
exclos) inclos)

Lot 1: Formacio6 transversal pel desenvolupament professional en igualtat de génere i
diversitat sexual dirigida a tots els col-lectius de professionals de la UOC
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Preu unitari de 1-2 90€/ | 18,9€ | 108,9€ 15.390€ 18.621,9€
formacié formacions hora /hora | /hora
per any amb
possibilitat de
fer maxim 57
grups (171
hores)
Generacio6 del Generacidde | 400€/ | 84€/ | 484 €/ 800 € 968 €
contingut contingut per unitat unitat unitat
formatiu 1-2
formacions
amb un volum
aproximat
d’entre 10-50
pagines(word)
o slides (PPT)
LOT 2. Assessorament psicosocial en igualtat de génere i diversitat sexual
Informes 30 per any 100 € 21€ 121 € 3.000 € 3.630 €
psicosocials unitat unitat unitat
sobre les
entrevistes a les
persones
involucrades en
expedients

informatius del
Protocol contra
I'assetjament
sexual
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Contribucio6 a
I'informe final
vinculant a qué fa
referéncia
I'apartat 4.2.5 del
Protocol
d’assetjament
sexual.

20 hores per
any

50€/
hora

10,5 €
/ hora

60,5 €/
hora € x
hora

1.000 €

1.210€

Informes técnics
dirigits a la
Comissio
d'Investigacié | en
el circuit
d'implementacio
del Protocol
contra
I'assetjament
sexual

8 per any

150 €/
unitat

31,5
€/
unitat

181,5€/
unitat

1.200 €

1.452 €

Formacions a
I'equip técnic de
la Unitat
d’lgualtat

40h per any

100 €/
hora

21 €/
hora

121 €/
hora

4.000 €

4.840 €

Atencio
psicosocial online
terapeéutic

50 hores per
any

60 €/
hora

12,6 €
/ hora

72,6 €/
hora

3.000 €

3.630 €

Informes de
finalitzacié de
I'acompanyament

5 per any

150 €/
unitat

31,5€
/
unitat

181,5€/
unitat

750€

907,5€
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Memoria 4 per any 200€/ | 42€/ | 242€/ 800 € 968 €
epidemiologica unitat unitat unitat
anual
Informes 8 per any 150€/ | 31,5€ | 181,5€/ 1.200 € 1452 €
d’assessorament unitat / unitat
sobre factors unitat
psicosocials
Reunions de 30 hores per 50€/ [ 10,5€ | 60,5€/ 1.500 € 1.815€
coordinaci6 any hora / hora hora
UOC-proveidor

El pressupost base de licitacié és adequat als preus de mercat, tal i com exigeix I'article 100 de

la LCSP.

8. Valor estimat del contracte

S’entén per valor estimat del contracte el valor I'import total, sense incloure I'lmpost del Valor
Afegit, pagador segons les estimacions realitzades.

El metode aplicat per calcular el valor estimat del contracte és, de conformitat amb l'article 101
de la LCSP, el segient:

Valor estimat del contracte: 130.560,00€ euros, segons el seguent desglossament:

Import Import Import Import
durada .
s Primera Segona Tercera
inicial . . A Import total
LOT Prorroga | Prorroga | Prorroga
Contracte (sense IVA)
(Sense (Sense (Sense (Sense
IVA) IVA) IVA) IVA)
Lot 1: Formacié
transversal per el
desenvolupament
professional en 16.190,00€ | 16.190,00€ | 16.190,00€ | 16.190,00€ 64.760,00€
igualtat de génere i
diversitat sexual
dirigida a tots els
col-lectius de
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LOT 2.
Assessorament i
acompanyament

psicosocial en
igualtat de génere i
diversitat sexual

16.450,00€ | 16.450,00€ | 16.450,00€ | 16.450,00€ 65.800,00€

TOTALS 32.640,00€ | 32.640,00€ | 32.640,00€ | 32.640,00€ 130.560,00€

9. Revisi6 de preus

No concorren els requisits previstos a l'article 103 de la LCSP per a que operi la revisio dels
preus.

10. Requisits de solvéncia

Atenent a la naturalesa, a I'objecte i al valor estimat del contracte, es consideren proporcionals i
adequats els segiients requisits de solvéncia:

@® Solvéncia técnica o professional:

LOT 1: Formacio transversal pel desenvolupament professional en
iqualtat de génere i diversitat sexual dirigida a tots els col-lectius
de professionals de la UOC

X Acreditacié d’haver fet un minim de 3 treballs previs desenvolupats en
els darrers 3 anys en prestacions similars a I'objecte del lot (aquest
requisit de solvéncia no s'exigira a les empreses de nova creacié amb
una antiguitat inferior a 5 anys). A efectes de determinar si els treballs
son iguals o similars a fi contractual, s'atendra als tres primers digits del
codi CPV, o a la vinculacié amb I'objecte del contracte. S'ha d'acreditar
mitjancant la documentaci6 seguent:

Aquests treballs s’acreditaran mitjancant certificats expedits o visats per
I'érgan competent, si el destinatari és una entitat del sector public o,
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quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjangant certificat expedit
per aquest. A falta de certificats, es podran acreditar mitjangant una
declaracio responsable de I'empresari, que haura d'anar acompanyada
dels documents obrants en poder seu que acreditin la realitzacié de la
prestacio.

S’ha considerat necessari valorar I'experiéncia de les empreses participants
en la realitzacié de treballs similars a I'objecte contractual i per imports
similars al valor estimat del contracte, segons l'article 90.1.a) de la LCSP.

Acreditacié que 'empresa compta, per a executar el contracte, amb
els seglients perfils minims de personal o nombre d’efectius d’un
perfil determinat o experiéncia, en les condicions seglents i aportant
el document o documents indicats

e Director/a de programa formatiu
Actuara com a unic interlocutor davant de la UOC i com a responsable
de I'elaboracié i entrega dels treballs.

El/La director/a de programa formatiu haura de ser un/a professional
amb experiéncia prévia en la coordinacié i lideratge de projectes
formatius, tant presencials com virtuals.

Addicionalment, hauran de disposar d’experiéncia acreditable minima
de 5 anys en els darrers 7 anys en la coordinacio i lideratge de projectes
formatius, tant presencials com virtuals, en empreses clients de I'ambit
nacional i/o internacional de més de 500 treballadors.

El director/a de programa formatiu haura de parlar catala i/o espanyol
(nadiu o minim nivell C1 l'acreditacié es fara mitjangant CV, titulacié o
declaracio responsable).

Entre les seves principals obligacions haura de:

-Actuar com a interlocutor de I'adjudicatari davant la UOC, canalitzant la
comunicacié entre la Institucio i el personal integrant de I'equip adscrit al
contracte i la UOC en totes questions derivades de I'execucid del
contracte.

-Distribuir el treball entre el personal encarregat de I'execucio del
contracte, i impartir a aquests treballadors les pautes i instruccions de
treball que siguin necessaries en relacio a la prestacié del servei
contractat.

-Supervisar el correcte acompliment per part del personal integrant de
l'equip de treball de les funcions que té encomanades i les que
desenvolupa.

-Informar a la UOC en relacio a les possibles variacions en la composicié
de 'equip de treball adscrit a I'execucio del contracte.

-Emissioé d’informes i millora continua de la qualitat del servei.

e Formadors/es en matéria d’igualtat de génere i diversitat sexual:

El nombre de formadors/es dependra de les necessitats del servei i de
les caracteristiques especifiques de cada formacio que es contracti.
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Els formadors hauran de ser professionals amb experiéncia prévia en
imparticié de formacions, tant presencials com virtuals.

Addicionalment, hauran de disposar d’experiéncia acreditable minima
de 5 anys en els darrers 7 anys com a formador especialista en matéria
d’igualtat de génere i diversitat sexual, en empreses clients de I'ambit
nacional i/o internacional de més de 500 treballadors.

Els formadors hauran de ser bilingles catala-espanyol (nadiu 0 minim
nivell C1), l'acreditacié es fara mitjangant CV, titulacid o declaracio
responsable. La imparticié de les classes i tots els materials docents, i
resta de documentacié (documents d’avaluacio, memories, etc.) en
suport paper o digital, hauran de ser en llengua catalana o espanyol,
segons les necessitats formatives de la UOC.

Els formadors seran els encarregats d’elaborar els materials amb qué
treballaran les diferents formacions que s’impartiran, de forma
presencial i/o virtual, les classes, seminaris o workshops, vetllant en tot
moment per la transmissié del coneixement especificat i detallat en
cadascun dels paquets formatius.

Els formadors seran els encarregats de generar el contingut formatiu del
curs, basat en el programa del curs definit i acordat amb la UOC i en
l'idioma que es pacti. Normalment fara entrega del contingut formatiu en
format PPT o Word.

En el cas de que la formacié es realitzi en format virtual, 'empresa
adjudicataria utilitzara eines complementaries que donin resposta al
servei, (p.e. Zoom, Teams, o similars) i se’n fara carrec en cas que hagin
de ser subcontractades.

El formador haura de dur a terme accions de suport, guia i motivacié en
relaci6 amb l'alumnat per assegurar-ne la continuitat al llarg de la
formacid, aixi com posar els mitjans necessaris per tal de mantenir
l'interés de I'alumnat respecte a la formacié en qliestié. En aquest sentit,
el proveidor homologat adjudicatari estara obligat a:

-Assegurar |'assumpcié dels conceptes clau de la formacié (mitjangant
exemples, participacio activa dels assistents, etc.).

-Adaptar la formacio al nivell i les necessitats del grup, aplicant un ritme
que sigui coherent que permeti tocar tots els punts basics de la sessi6
formativa.

-Realitzar els exercicis practics donant el temps adequat.

-Fomentar I'autonomia de I'aprenentatge per tal que cada alumne pugui
experimentar el seu propi ritme.

-Continguts de formacié de cada programari. En aquest sentit, |'empresa
adjudicataria sera la responsable de I'entrega del material formatiu als
assistents i recollida de la documentacio.

-Activitats d’aprenentatge orientades a |'assoliment dels continguts del
programa formatiu. Aquestes activitats s'hauran de presentar en el
moment que 'empresa adjudicataria presenti la proposta metodologica.
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e Autor/es material formatiu en matéria d’igualtat de génere i diversitat
sexual :

El nombre d’autors/es dependra de les necessitats del servei i de les
caracteristiques especifiques de cada formacié que es contracti.

Els autors/es de material hauran de ser professionals amb experiéncia
prévia en imparticié de formacions, tant presencials com virtuals.

Addicionalment, hauran de disposar d’experiéncia acreditable minima
de 5 anys en els darrers 7 anys com a formador especialista en matéria
d’igualtat de génere i diversitat sexual, en empreses clients de I'ambit
nacional i/o internacional de més de 500 treballadors

Els autors/es de material hauran de ser bilinglies catala-espanyol (nadiu
o minim nivell C1 l'acreditacié es fara mitjangcant CV, titulacié o
declaracioé responsable). El material formatiu haura d’estar creat en
llengua catalana o espanyol, segons les necessitats formatives de la
uoC.

Els autors/es de material seran els encarregats de generar el contingut
formatiu del curs, basat en el programa del curs definit i acordat amb la
UOC i en l'idioma que es pacti. Normalment fara entrega del contingut
formatiu en format PPT o Word.

Aquest material formatiu haura de:

-Assegurar |'assumpcié dels conceptes clau de la formacié (mitjangant
exemples, exercicis, etc.).

-Adaptar la formacid al nivell i les necessitats de la UOC.

-Garantir els continguts de formacié de cada programari.

La UOC es reserva el dret a exigir el canvi de qualsevol membre de
I'equip de I'adjudicatari que no compleixi amb els requisits d’aquest plec
o dels requisits que es fixin en les contractacions derivades, o si
considera que no s’estan assolint els objectius de la formacié definits a
I'inici de la mateixa. En aquest cas, I'adjudicatari procedira a realitzar el
canvi sense que aixo suposi cap cost addicional.

La UOC es reserva el dret a comunicar i sancionar la no correcta
prestacio del servei amb els minims de qualitat establerts en el present
Plec i en les fitxes relatives a les contractacions derivades i per tant la
insatisfaccio amb la prestacio del servei per part del proveidor.

La formacié i I'experiéncia dels/les professionals proposats pels
licitadors s’haura d’aportar a través dels CVs del personal que
s'adscriura a I'execucio per tal de poder verificar que es compleix amb
tals requisits

L’adjudicatari haura de garantir la continuitat de I'equip durant tot el
termini d’execuci6 dels treballs. Qualsevol nova integracié en a I'equip
haura d’ésser autoritzat préviament per la UOC, que es concedira
sempre i quan el/la nou/va integrant de I'equip compleixi els requisits
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minims de formacié i d’experiéncia professional previstos en aquest
apartat.

En cap cas existira relacié laboral entre els treballadors de 'empresa
adjudicataria i la UOC.

Aquests perfils s’acreditaran, per part dels licitadors proposats
com adjudicataris, mitjangant curriculums vitae. Dita documentacié
no podra facilitar-se en el Sobre 1 de I'oferta. En efecte, i en la
mesura en qué [Pexperiéncia addicional dels professionals
proposats constitueix un criteri d’adjudicacié6 avaluable
automaticament, el licitador s’abstindra de fer qualsevol referéncia
en la documentacié que ha de presentar-se mitjangant el Sobre 1 i
el Sobre 2 que permeti conéixer directament o indirecta
I’experiéncia especifica de cadascun d’aquests professionals i la
seva identitat.

S’ha considerat necessari, per a la correcta execucié de les tasques objecte
del contracte, que el licitador proposi adscriure a 'execucié del contracte els
professionals amb la qualificacid i I'experiéncia anteriorment referida,
segons allo disposat a les lletres b) i e) de I'article 90.1 de la LCSP.

LOT 2. Assessorament i acompanyament psicosocial en iqualtat de
dgénere i diversitat sexual

Acreditaci6 d’haver fet un minim de 3 treballs previs
desenvolupats en els darrers 3 anys en prestacions similars a I'objecte
del lot (aquest requisit de solvéncia no s'exigira a les empreses de nova
creacié amb una antiguitat inferior a 5 anys). A efectes de determinar si
els treballs sén iguals o similars a fi contractual, s'atendra als tres
primers digits del codi CPV, o a la vinculacié amb l'objecte del contracte.
S'ha d'acreditar mitjangant la documentacié seguient:

Aquests treballs s’acreditaran mitjangant certificats expedits o visats per
I'érgan competent, si el destinatari és una entitat del sector public o,
quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjancant certificat expedit
per aquest. A falta de certificats, es podran acreditar mitjangant una
declaracio responsable de I'empresari, que haura d'anar acompanyada
dels documents obrants en poder seu que acreditin la realitzacié de la
prestacio.

S’ha considerat necessari valorar I'experiéncia de les empreses participants
en la realitzacié de treballs similars a I'objecte contractual i per imports
similars al valor estimat del contracte, segons l'article 90.1.a) de la LCSP.

Acreditacié que 'empresa compta, per a executar el contracte, amb
els seglients perfils minims de personal o nombre d’efectius d’un
perfil determinat o experiéncia, en les condicions seglents i aportant
el document o documents indicats:

Psicoleg/a 1: Una (1) persona, llicenciat/da en Psicologia (o
nomenclatura de titulacié actual equivalent, o titulaci6 homologada) amb
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una experiéncia acreditable minima de cinc (5) anys en els darrers 5
anys com a especialista en materia d’igualtat de génere i diversitat
sexual. Es valorara I'experiéncia terapéutica en tematica d’assetjament
sexual, assetjament per rad de sexe, assetjament per orientacio sexual
i assetjament per identitat/expressio de genere tant amb dones com amb
homes.

Psicoleg/a 2: Una (1) persona, llicenciat/da en Psicologia (o
nomenclatura de titulacié actual equivalent, o titulaci6 homologada) amb
una experiéncia acreditable minima de cinc (5) anys en els darrers 5
anys com a especialista en matéria d’igualtat de génere i diversitat
sexual. Es valorara I'experiencia en peritatges

Aquests perfils s’acreditaran, per part dels licitadors proposats
com adjudicataris, mitjan¢ant curriculums vitae. Dita documentacié
no podra facilitar-se en el Sobre 1 de I'oferta. En efecte, i en la
mesura en qué [Iexperiéncia addicional dels professionals
proposats constitueix un criteri d’adjudicacié avaluable
automaticament, el licitador s’abstindra de fer qualsevol referéncia
en la documentacio que ha de presentar-se mitjangant el Sobre 1 i
el Sobre 2 que permeti conéixer directament o indirecta
I'experiéncia especifica de cadascun d’aquests professionals i la
seva identitat.

S’ha considerat necessari, per a la correcta execucié de les tasques objecte
del contracte, que el licitador proposi adscriure a I'execucié del contracte els
professionals amb la qualificacid i I'experiéncia anteriorment referida,
segons allo disposat a les lletres b) i e) de I'article 90.1 de la LCSP.

@ Solvéencia economica i financera: D'acord amb alld que estableix l'article 87 de la

LCSP, s’ha definit els seguient criteris de solvencia econdmica:

@ Aportacié de comptes anuals del licitador del millor exercici dins dels tres
ultims disponibles en funcié de les dates de constitucié o d'inici d’activitats de
'empresari i de presentacié de les ofertes que acrediti un volum anual de
negoci igual o superior a:

LOT Import

LOT Formacié transversal per el 97.140.00€
desenvolupament professional en igualtat ’
de génere i diversitat sexual dirigida a tots

els col-lectius de professionals de la UOC

LOT 2. Assessorament psicosocial en 98.700.00€
igualtat de génere i diversitat sexual ’
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o Agquests imports no sén superiors a una vegada i mitja el valor estimat del
contracte. Per tant, es respecta el limit previst a I'article 87.1.a) de la LCSP
i no es limita la concurréncia.

@ Alternativament, I'aportacio d’un resguard de tenir constituida asseguranga de
responsabilitat per riscos professionals per valor minim de:

LOT Import

Lot 1: Formacié transversal per el 97.140,00€
desenvolupament professional en igualtat de
génere i diversitat sexual dirigida a tots els
col-lectius de professionals de la UOC

LOT 2. Assessorament i acompanyament 98.700,00€
psicosocial en igualtat de génere i diversitat
sexual

o Aquest mecanisme alternatiu d’acreditacié de la solvéncia economica i
financera es troba previst a l'article 87.b) de la LCSP i resulta totalment
apropiat i proporcional, atesa la naturalesa de l'objecte del contracte i la
necessitat d’afavorir la concurréncia.

11. Classificacié empresarial

El Contracte no esta inclos en la classificacio de cap grup o subgrup vigents.

@® Grup: N/A
@ Subgrup: N/A
@® Categoria: N/A

12. Adscripcié de mitjans personals o materials

Compromis d’adscriure o destinar a I'execucié del Contracte els mitjans personals o materials
suficients:

Si, atesa la complexitat del contracte i atés que la concrecié de mitjans és determinant.
En concret, s’exigeix acreditar que I'empresa té els mitjans personals o materials
suficients indicats en el corresponent Plec de Prescripcions Tecniques.

13. Criteris d’adjudicacié

De conformitat amb els articles 145 i 146 de la LCSP i atenent a I'objecte del contracte de
referéncia, es proposen els segients criteris d’adjudicacié en base a la millor relacié qualitat-
preu, amb la finalitat d’obtenir un servei de gran qualitat que respongui el millor possible a les
necessitats que es pretenen contractar.
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@ Criteris d’adjudicacié avaluables a partir de judicis de valor

Criteri d'adjudicacié6 avaluable a partir de judici de valor 49 Punts

1. Metodologia en la prestacié del servei. Fins a 39 punts
1.1. Procés metodologic Fins a 13 punts
1.2. Tasques habituals, mitjans i recursos Fins a 13 punts
1.3. Activitats més destacades i temps de resposta Fins a 13 punts
2. Model de relacié i gestié de comunicacio Fins a 10 punts

1. Metodologia en la prestacio del servei (Fins a 39 punts)

1.1 Procés metodologic (Fins a 13 punts)

El licitador presentara la descripcié del procés metodoldgic proposat atenent als requeriments i
particularitats dels treballs inclosos en I'ambit del lot, segons s’indica al plec de prescripcions

técniques.

Criteri de valoracié

Per a la valoracié d’aquest criteri d’adjudicacié, es pendran en consideracié els seguents
aspectes: (i) el grau d’adequacid, (ii) el grau de coheréncia i (iii) el grau de detall del procés
metodologic proposat pel licitador, en atencié als requeriments i particularitats dels treballs
d’assessorament inclosos en I'ambit del lot corresponent:

13 punts: La proposta cobreix tots els aspectes demanats en I'apartat permetent assegurar
de forma clara el compliment dels requeriments del servei, incorporant elements
complementaris que aporten un valor afegit en relacio a les necessitats demanades al plec de
prescripcions técniques (per exemple, millorant, desenvolupant i/o complementant les tasques
propies enumerades al plec de prescripcions técniques).

10 punts: La proposta cobreix tots els aspectes demanats en I'apartat permetent assegurar
de forma clara el compliment dels requeriments del servei perd no incorpora elements
complementaris que aportin un valor afegit en relacio a les necessitats demanades al plec de
prescripcions técniques, tot i aixi permet 'adequacio de la solucié a les necessitats especifiques
del servei demanat.

6 punts: Tot i que la proposta és coherent i esta en linia amb els requeriments demanats, no
permet assegurar el compliment dels requisits o I'adequacié a alld6 demanat als plecs en la

Universitat Oberta de Catalunya
Rambla del Poblenou, 154-156, 08018 Barcelona (BARCELONA) — CIF: G60667813 —
TELF: 932532300 - FAX: 934176495 — EMAIL: contractacio@uoc.edu



UOC

Universitat
Oberta
de Catalunva

seva totalitat donat que conté ambiguitats en algun dels elements objecte de valoracié, o bé no
és satisfactoria o t& mancances d'adequacio en algun d’aquests elements.

3 punts: La proposta no és completa o t¢ mancances de detall i/o adequaci6 en almenys dos
dels elements objecte de valoracioé que fa que no permeti assegurar I'adequacié de la solucié a
les necessitats especifiques del servei demanat.

0 punts: La proposta té€ mancances en tots els elements objecte de valoracié que no permeten
assegurar la prestaci6 minima del servei en condicions, 0 no presenta detalls d'adequacio
respecte als requeriments especifics del servei, o es tracta d’'una simple transcripcio del Plec de
Prescripcions Tecniques.

1.2 Tasques habituals, mitjans i recursos (Fins a 13 punts)

El licitador presentara la descripci6 i identificacié de les tasques més habituals i dels mitjans i
recursos oferts durant la durada del corresponent contracte derivat, tenint en compte el que
s’indica al plec de prescripcions técniques i sense incloure cap element que pugui desvetllar
la valoracié del sobre 3.

Aixi mateix, el licitador haura d’'indicar de forma raonada la coheréncia entre les tasques més
habituals i els mitjans i recursos que ofereix durant la durada dels corresponents contractes

basats.

Criteri de valoracid

Es valorara el nivell d’abast i de detall en la identificacié de les tasques més habituals aixi com
també en la identificacié dels mitjans i recursos oferts pel licitador durant la durada dels contracte
basats. Aixi mateix, també es valorara el nivell de coheréncia raonada entre les tasques més
habituals, els mitjans i els recursos posats a disposicio de la UOC per a I'execucid dels contractes
basats.

13 punts: La proposta cobreix tots els aspectes demanats en I'apartat permetent assegurar
de forma clara el compliment dels requeriments del servei, incorporant elements
complementaris que aporten un valor afegit en relacié a les necessitats demanades al plec de
prescripcions técniques.

9 punts: La proposta cobreix tots els aspectes demanats en l'apartat permetent assegurar
de forma clara el compliment dels requeriments del servei perd no incorpora elements
complementaris que aportin un valor afegit en relacio a les necessitats demanades al plec de
prescripcions técniques, tot i aixi permet 'adequacié de la solucié a les necessitats especifiques
del servei demanat.

5 punts: La proposta no és completa o t¢ mancances de detall i/o adequacié en almenys un
dels elements objecte de valoracié que fa que no permeti assegurar I'adequacié de la solucié a
les necessitats especifiques del servei demanat.

0 punts: La proposta té mancances en tots els elements objecte de valoracié que no permeten
assegurar la prestaci6 minima del servei en condicions, 0 no presenta detalls d'adequaci6
respecte als requeriments especifics del servei, o es tracta d’'una simple transcripci6 del Plec de
Prescripcions Técniques.

1.3 Activitats més destacades i temps de resposta (Fins a 13 punts)
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El licitador presentara una relacié de les activitats més destacades, explicant el raonament que
s’ha emprat en la seva deteccio i identificacid. Per aquestes activitats destacades el licitador
haura d’indicar el temps de resposta ofert, respecte de les diferents tasques, tenint en compte el
contingut del plec de prescripcions técniques.

Criteri de valoracié

Es valorara (i) el raonament emprat pel licitador en la detecci6 i identificacio de les activitats més
destacades aixi com també (ii) el nivell de detall i coheréncia en el temps de resposta que proposa
el licitador per aquestes activitats, tenint en compte el que disposa el plec de prescripcions
técniques i desglossant respecte de les diferents tasques:

13 punts: La proposta cobreix tots els aspectes demanats en I'apartat permetent assegurar
de forma clara el compliment dels requeriments del servei, incorporant elements
complementaris que aporten un valor afegit en relacié a les necessitats demanades al plec de
prescripcions técniques.

9 punts: La proposta cobreix tots els aspectes demanats en l'apartat permetent assegurar
de forma clara el compliment dels requeriments del servei perd no incorpora elements
complementaris que aportin un valor afegit en relacié a les necessitats demanades al plec de
prescripcions técniques, tot i aixi permet I'adequacio de la solucié a les necessitats especifiques
del servei demanat.

5 punts: La proposta no és completa o t¢ mancances de detall i/o adequacié en almenys un
dels elements objecte de valoracioé que fa que no permeti assegurar I'adequacié de la solucié a
les necessitats especifiques del servei demanat.

0 punts: La proposta té mancances en tots els elements objecte de valoracié que no permeten
assegurar la prestaci6 minima del servei en condicions, o no presenta detalls d'adequaci6
respecte als requeriments especifics del servei, o es tracta d’'una simple transcripcié del Plec de
Prescripcions Técniques.

2. Model de relacié i gestié de comunicacié (Fins a 10 punts)

El licitador presentara una proposta de model de relacié entre el licitador i la UOC, que haura de
ser adequada, detallada i coherent, en atencié a les tasques a realitzar que s’indiquen al plec de
prescripcions técniques.

Aquest model de relacio incloura una proposta dels canals de comunicacié entre el licitador i la
UOC, la gestid d’aquests canals i la tragabilitat del seguiment de I'execucié dels contractes
basats.

Criteri de valoracio

Per a la valoracié d’aquest criteri d’adjudicacio, es pendran en consideracio els seglents
aspectes: (i) 'adequacio, el detall i coheréncia del model de relacié proposat atenent a les
tasques a realitzar i (ii) I'adequacid, el detall i coheréncia del canals de comunicacié proposats
pel licitador, de la gestié dels mateixos i de la tragabilitat del seguiment en I'execucié dels
contractes basats.

10 punts: La proposta cobreix tots els aspectes demanats en I'apartat permetent assegurar
de forma clara el compliment dels requeriments del servei, incorporant elements
complementaris que aporten un valor afegit en relacié a les necessitats demanades al plec de
prescripcions técniques.
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7,5: La proposta cobreix tots els aspectes demanats en l'apartat permetent assegurar de
forma clara el compliment dels requeriments del servei perd no incorpora elements
complementaris que aportin un valor afegit en relacié a les necessitats demanades al plec de
prescripcions técniques, tot i aixi permet 'adequacio de la solucié a les necessitats especifiques
del servei demanat.

5 punts: Tot i que la proposta és coherent i esta en linia amb els requeriments demanats, no
permet assegurar el compliment dels requisits o I'adequacié a alld6 demanat als plecs en la
seva totalitat donat que conté ambiguitats en algun dels elements objecte de valoracié, o bé no
és satisfactoria o t¢ mancances d'adequacié en algun d’aquests elements.

2,5 punts: La proposta no és completa o t& mancances de detall i/o adequacié en almenys dos
dels elements objecte de valoracioé que fa que no permeti assegurar I'adequacié de la solucié a
les necessitats especifiques del servei demanat.

0 punts: La proposta té mancances en tots els elements objecte de valoracié que no permeten
assegurar la prestaci6 minima del servei en condicions, o no presenta detalls d'adequaci6
respecte als requeriments especifics del servei, o es tracta d’'una simple transcripcié del Plec de
Prescripcions Técniques.

Aquelles propostes que no obtinguin una puntuacié minima del 50% (24,5 punts) en els
criteris avaluables mitjangant un judici de valor, seran excloses del procediment de
licitacio, de conformitat amb allo establert a I’article 146.3 de la LCSP.
@ Criteris d’adjudicacié avaluables mitjangant formules
De conformitat amb l'article 146.2 de la LCSP, per a l'avaluacié de les ofertes

conforme a criteris quantificables mitjangant la mera aplicaci6 de férmules,
s'utilitzaran els seglents criteris i les seglients férmules:

a. Oferta economica (fins a 21 punts per a cada lot)
S'atorgara la maxima puntuaci6 a l'oferta més economica i, a la resta de licitadors,

proporcionalment segons la segient férmula:

Preu unitari oferta més economica
Preu unitari oferta a valorar

Puntuacio = Puntuacio a otorgar x

Lot 1: Formacié transversal per el desenvolupament professional en igualtat de génere
i diversitat sexual dirigida a tots els col-lectius de professionals de la UOC (maxim 21
punts)

Criteri Punts Formula/Meétode de valoracio Justificacio
d’adjudicacié
avaluable
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mitjangant
férmula
Aplicacié de la férmula
Preu unitari de | 10 punts | proporcional inversa que atribueix
formacio una puntuacié superior a l'oferta
més economica i una d’inferior a
I'oferta menys avantatjosa
. econdmicament, uardant | g 1 1
Generacié del | 11 punts vad § y I'gt bLoic Es necessari establir
adequada proporci6 en I'atribucio | 5qyest criteri en

contingut formatiu

de punts a les ofertes intermédies.

Puntuacié
Preu unitari of erta més ecor

Preu unitari oferta a vald

observanga del principi
d’utilitzacié racional i
eficient dels recursos.

LOT 2. Assessorament psicosocial en igualtat de génere i diversitat sexual (maxim 21

punts)
Criteri d’adjudicacioé Punts Justificacio
avaluable mitjangant
férmula
. . Aplicacié de la formula . . .
Informes psicosocials 3 punts . ) Es necessari establir
. proporcional  inversa o
sobre les entrevistes a o aquest criteri en
que atribueix una L
les persones o, ) observanca del principi
. puntuacido superior a ) s e ; .
involucrades en . ) L d’utilitzacié racional i
. : . I'oferta més econdmica -
expedients  informatius . e : eficient dels recursos.
i una d'’inferior a I'oferta
del Protocol contra :
, . menys avantatjosa
I'assetjament sexual .
economicament,
guardant l'adequada
Contribucio a I'informe 3 punts | proporcio en l'atribucio
final vinculant a qué fa de punts a les ofertes
referéncia l'apartat 4.2.5 intermédies.
del Protocol
d’assetjament sexual. Puntuacié
Preu unitari of er|
h Preu unitari of
Informes técnics dirigits a 3 punts
la Comissio
d'Investigaci6 | en el
circuit  d'implementacié
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del  Protocol contra
I'assetjament sexual

Atencio psicosocial 3 punts
online terapéutica

Informes de finalitzacio 2 punts
de 'acompanyament

Memoria epidemiologica 2 punts
anual

Informes 2 punts
d’assessorament sobre
factors psicosocials

Formacions a [I'equip 2 punts
tecnic de Ila Unitat
d’lgualtat

Reunions de coordinacio 1 punt
UOC-proveidor

b. Criteris d’adjudicacié avaluables automaticament diferents al preu
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Lot 1: Formacié transversal per el desenvolupament professional en igualtat de génere
i diversitat sexual dirigida a tots els col-lectius de professionals de la UOC (maxim 30

punts)

Criteri d’adjudicacié
avaluable mitjangant férmula

Punts

Métode de valoracidé

Justificacio

Disposar dun cataleg de
cursos estandard relacionats
amb la tematica del lot, ja
creats i susceptibles de ser
adaptats als  objectius i
continguts de la UOC o de ser
directament impartits.

10 punts

Si

0 punts

No

El meéetode utilitzat
dona la maxima
puntuacié a aquelles
ofertes que disposin
dun cataleg de
cursos estandard
relacionats amb la
tematica del lot, ja
creats i susceptibles
de ser adaptats als
objectius i continguts
de laUOC i 0 punts a
aquells que no ho
ofereixin. Fomenta la
millora de I'execucio
de part de Il'objecte
del contracte, ja que
I'actualitzacio dels
coneixements i
facilitar accés a
formacions en relacio
a les mateéries
relacionades amb el
contracte, tindra un
impacte positiu
redundant en una
millor qualitat del
servei.

Que el licitador es comprometi
a entregar ala UOC la proposta
de programa formatiu abans
del termini indicat al plec (6
setmanes abans de l'inici de la
formacid) per tal que la UOC la
validi.

10 punts

Entrega de la proposta
10 setmanes abans de
l'inici de la formacié

8 punts

Entrega de la proposta 9
setmanes abans de
I'inici de la formacié

5 punts

Entrega de la proposta 8
setmanes abans de
I'inici de la formacié

El metode emprat
atorga la maxima
puntuacié a aquelles
ofertes que remetin la
proposta en un
termini inferior als
requerits. S’ha
considerat  incloure
com a criteri una
reducciéo del termini
de proposta de
programa per la
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Entrega de la proposta 7

millora organitzativa

que suposa.
3 punts setmanes abans de
l'inici de la formacié
0 punts No redueix el termini
d’entrega de la proposta
Que el licitador es compromet a 5 punts Entrega de la | EI métode emprat
entregar a la UOC la proposta proposta abans dels | atorga la maxima
de programa formatiu definitiu 7 dies naturals des de | puntuacié a aquelles
si la primera proposta no s’ha que la UOC no valida | ofertes que remetin la
ajustat als objectius i les la primera proposta | proposta en  un
necessitats de la UOC abans termini inferior als
del termini indicat al plec (15 requerits. S’ha
dies naturals des de que la considerat  incloure
UOC no valida la primera 2 punts Entrega de  la| = _oh una
proposta). proposta abans dels |, cci6 del termini
10 dies naturals des de proposta de
de que la UOC no
. . programa per la
valida la primera . o L
millora organitzativa
proposta
que suposa
0 punts No redueix el termini
d’entrega de la
proposta
Millora sobre els anys minims 5 punts Experiéncia addicional | EI meétode utilitzat
d’experiéncia sol-licitats de més de 3 anys dona la maxima
respecte dels perfils consultors puntuacié a aquelles
experts adscrits al contracte ofertes que
(minim establert als plecs 5 Experiéncia _addicional adscriguin a
anys) 2 punts de més d'1 any i fins a 3 | I'éxecucid del
anys contracte un
professional amb
major experiéncia
que larequerida. S’ha
considerat incloure
0 punts No s’ofereix com a criteri
d’adjudicaci6 una

graduacié en funcio
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dels anys
d’experiéncia dels
perfils consultors i la
seva expertesa atesa

I'especialitat del
servei, L’article
145.2.2 de la LCSP
recull I'experiéncia
professional com a
criteri qualitatiu

d’adjudicacié. A més
a més, i atenent a

'objecte de [I'Acord
marc, és evident que
una major

experiéncia tindra un
impacte qualitatiu en
el servei a prestar.

LOT 2. Assessorament psicosocial en igualtat de génere i diversitat sexual (maxim 30

punts)
Criteri d’adjudicacié | Punts Métode de valoracié | Justificacié
avaluable mitjancant
férmula
Entrega de linforme en
10 punts menys de 2 dies
. . laborables El métode emprat atorga
Informes psicosocials . .
sobre les entrevistes a i la_ maxima puntuacio a
les persones | 8 punts Egtrdeigez g?)cl)'rg;g:e en2 aqlfe_"es ofertes _ gue
involucrades en revisin la documentacio en
expedients informatius Entrega de linforme en 4 un termini inferior als
del Protocol contra | 6 punts dies laborables terminis requerits .S’ha
I'assetjament sexual en Entrega de Tnforme en 5 | considerat incloure com a
menys de 2 ‘di.eS 4punts dies laborables criteri una reduccié del
laborables (maxim ) Entrega de I'informe en 6 | termini de revisié per la
zis::zlebr;raablfesrlecs 7 | 2punts dies laborables millora organitzativa que
No redueix el termini | suposa.
0 punts d’entrega de l'informe de
7 dies laborables
Millora sobre els anys El métode utilitzat dona la
minims  d’experiéncia maxima puntuacié a
sollicitats respecte Experiéncia addicional de | @quelles ofertes  que
dels perfils experts | 10 punts més de 3 anys adscriguin a I'execucio del
adscrits al contracte contracte un professional
(minim  establert als amb major experiéncia
plecs 5 anys i 5 anys que la requerida. S’ha

respectivament als

considerat incloure com a
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perfils Psicoleg/a 11 2).
En cas que els diferents
perfils presentin
experiéncies
addicionals diferents,
es valorara
I’experiéncia addicional
del perfil que presenti
menys anys
d’experiéncia
addicional

5 punts

Experiéncia addicional de
més d'1 any i fins a 3 anys

0 punts

No s’ofereix

criteri d’adjudicacié una
graduacié en funcioé dels
anys d’experiéncia dels
perfils adscrits i la seva
expertesa atesa
'especialitat del servei,
L'article 145.2.2 de la
LCSP recull I'experiéncia
professional com a criteri
qualitatiu d’adjudicacio. A
més a més, i atenent a
I'objecte de I'Acord marc,
és evident que una major
experiéncia tindra un
impacte qualitatiu en el
servei a prestar.

Que el licitador es
comprometi a adscriure
un perfil addicional amb
coneixement sobre
violéncia masclista i
violéncia sexual en
I’ambit no-laboral

10 punts

Si

0 punts

No

El metode utilitzat dona la
maxima puntuacié si el
licitador es compromet a
incrementar I'equip amb
un (1) perfil amb
coneixement sobre violéncia
masclista i violéncia sexual
en I'ambit no-laboral. Aquest
criteri d’adjudicacio, avalat
pel Tribunal Administratiu
Central de Recursos
Contractuals a la seva
Resolucié 124/2021, de
12 de febrer, s’inclou atés
que el seu oferiment
constitueix una garantia
per a 'érgan de
contractacio, atés que es
garanteix la suficiéncia de
recursos humans i, per
tant, es dota al servei de
major estabilitat.
Addicionalment,
l'increment del nimero de
professionals permet una
millor distribucié de les
tasques i confereix una
major garantia en el
compliment dels nivells de
servei previstos als plecs
de prescripcions
técniques.

En la mesura en qué s’ha previst més d’un criteri d’adjudicacid,
disposat a l'article 145.3 de la LCSP.
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Aixi mateix, es dona compliment a l'article 146.2 de la LCSP, segons el qual “cuando se utilicen
una pluralidad de criterios de adjudicacion, en su determinacién, siempre y cuando sea posible,
se dara preponderancia a aquellos que hagan referencia a caracteristicas del objeto del contrato
que puedan valorarse mediante cifras o porcentajes obtenidos a través de la mera aplicacién de
las formulas establecidas en los pliegos”.

Addicionalment, s’han fixat aquests criteris partint de la premissa que es vol obtenir un servei de
gran qualitat que respongui el millor possible a les necessitats existents, donant compliment a
allo disposat a l'article 145.4 de la LCSP atés que els criteris relacionats amb la qualitat
representen més del 51% de la puntuacié assignable en la valoracio de les ofertes.

Finalment, son criteris d’adjudicacié vinculats a I'objecte del contracte i s’han fixat de manera
objectiva i amb respecte als principis d’igualtat, no discriminacid, transparéncia i proporcionalitat,
permetent que les ofertes puguin ésser avaluades en condicions de competéncia efectiva, tal i
com exigeix l'article 145.5 de la LCSP.

14. Condicions especials d’execucioé

De conformitat amb l'article 202 de la LCSP, és considera oportu establir, al Plec de Clausules
Particulars, les condicions especials d’execucié dels contractes basats que s’enumeren a
continuacio:

@® De caracter social (i): manteniment de les condicions laborals de les persones que
executen el Contracte durant tot el periode contractual. L’empresa contractista ha de
mantenir, durant la vigéncia del Contracte, les condicions laborals i socials de les
persones treballadores ocupades en I'execucié del Contracte, fixades en el moment de
presentar I'oferta, segons el conveni que sigui d’aplicacid.

El responsable del Contracte podra requerir a 'empresa contractista que declari
formalment que ha complert I'obligacié. Aixi mateix, el responsable del Contracte o
I'érgan de contractacié podran requerir als organs de representacié de les persones
treballadores que informin al respecte.

@ De caracter social (ii): L’empresa contractista, en I'elaboracié i 'execucié de I'objecte
del Contracte, ha d’incorporar la perspectiva de génere i evitar els elements de
discriminaci6 sexista en I'is del llenguatge. Aixi mateix, s’ha d’obligar al compliment de
les clausules 28 i 34 del Plec de Clausules Particulars.

@® En mateéria de proteccié de dades: complir les obligacions establertes a la normativa
estatal i de la Unié Europea respecte al tractament de dades de caracter personal, en tot
moment de la duracié del Contracte, atenent a la normativa en vigor en cada moment, i
complir aquelles previstes a la clausula 38 i a 'Annex numero 11 del present Plec.
Aquesta condici6 especial d’execucio té el caracter d’obligacié contractual essencial als
efectes d’alld disposat a I'article 211 de la LCSP.

@® Condicions especials relatives a assegurances de responsabilitat civil:

Si. Es requereix al contractista que disposi o, en el seu cas, es comprometi a

contractar una asseguranga de responsabilitat civil pel valor i amb el sublimit minim per
sinistre/victima que s’indica a continuacioé:
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Import minim de la polissa:

LOT Import

Lot 1: Formacié transversal per el desenvolupament professional en 97 140 00€
igualtat de génere i diversitat sexual dirigida a tots els col-lectius de Y
professionals de la UOC

LOT 2: Assessorament psicosocial en igualtat de génere i diversitat 98.700,00€

sexual

Aquestes condicions es troben vinculades a I'objecte del contracte, en el sentit de I'article 145 de
la LCSP, no so6n discriminatories ni directament ni indirecta i son compatibles amb el Dret de la
Unio Europea.

Addicionalment, s’ha donat compliment a les previsions contingudes al segon i al tercer apartat
de I'article 202.1 de la LCSP, atés que s’han previst, almenys, una de les condicions relacionades
amb la innovacio, de tipus mediambiental o de tipus social de les previstes a l'article 202.2 de la
LCSP i es preveu una condicié d’execucié que fa referéncia a I'obligacié del contractista de
sotmetre’s a la normativa nacional i europea en matéria de proteccié de dades.

15. Subcontractacio

Pel que fa a la subcontractacio, és d’aplicacio allod previst a I'article 215 de la LCSP, el tenor literal
del qual és el seglent:

“El contractista podra concertar amb tercers la realitzacié parcial de la prestacié amb
subjeccié al que disposin els plecs, tret que conforme a I'establert en les lletres d) i i) de
l'apartat 2n. d'aquest article, la prestacié o part de la mateixa hagi de ser executada
directament pel primer.(...)

i) De conformitat amb l'establert a I'apartat 4 de l'article 75, en els contractes d'obres, els
contractes de serveis o els serveis o treballs de col-locacié o instal-lacié en el context
d'un contracte de subministrament, els organs de contractacié podran establir en els
plecs que determinades tasques critiques no puguin ser objecte de subcontractacio,
havent de ser aquestes executades directament pel contractista principal. La
determinaci6 de les tasques critiques haura de ser objecte de justificacié en I'expedient
de contractacio’.

No es considera que existeixin tasques critiques no susceptibles de subcontractacié que hagin
de ser executades pel contractista principal.

16. Garanties

Garantia provisional
No resulta procedent exigir la constituci6 de garantia provisional per a participar en el

procediment de licitacio.
Garantia definitiva
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Resulta procedent exigir la constitucié de garantia definitiva per part del licitador proposat
adjudicatari de cada contracte basat, de conformitat amb allo previst a I'article 107.1 de la LCSP.

Import: 5% de l'import final d’adjudicacié de cadascuns dels contractes basats, IVA
exclos (si el preu del Contracte es formula en funcié de preus unitaris, I'import es fixa
atenent al pressupost base de licitacid, IVA exclos).

Signa,

Gemma Xarles Jubany
Directora de I'Area d’Aliances, Comunitat i Equitat de la UOC

Marc Gonzalez Vidal
Director de I'’Area de Persones
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