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L’òrgan de contractació de Barcelona de Serveis Municipals emet la següent 
 

 
MEMÒRIA 

 
Justificativa de la necessitat i idoneïtat de la contractació de serveis externs 

d’assistència, assessorament i suport per a la direcció de persones i organització 
de Barcelona de Serveis Municipals, SA, i Cementiris de Barcelona, SAU.  

 
 
De conformitat amb l’article 28 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic (en endavant, LCSP), la present memòria s’emet als efectes de justificar la 
naturalesa i extensió de les necessitats que es pretenen cobrir mitjançant el present 
contracte, així com la idoneïtat del seu objecte i contingut per satisfer-les. 

 
Primer.- Necessitats a satisfer: Les necessitats a satisfer mitjançant el present 
contracte consisteixen en la prestació de serveis d’assessorament extern per a la 
Direcció de Persones i Organització de Barcelona de Serveis Municipals, SA (en 
endavant, BSM).  
  
D’acord amb el que s’indica en l’informe d’insuficiència de mitjans que s’adjunta a la 
present memòria, l’entitat precisa dels esmentats serveis atès que no disposa 
d’elements propis suficients per a realitzar aquesta prestació. 
 
Segon.- Objecte del contracte: L’objecte del contracte consisteix en  la prestació de 
serveis d’assessorament extern per a la Direcció de Persones i Organització de 
Barcelona de Serveis Municipals, SA (en endavant, BSM).  
  
BSM és una empresa pública de l’Ajuntament de Barcelona que gestiona un total de 38 
unitats de negoci i una plantilla total aproximada de 1.800 persones treballadores, per tal 
d’oferir serveis públics molt diversos, dedicats a mobilitat, cultura, aparcaments, parcs 
d’atraccions, entre altres.   
  
A títol enunciatiu i no limitatiu, aquest contracte es basarà en l’assessorament, 
elaboració de documentació, estudis vinculats als projectes, operacions i normativa 
laboral, tasques d’inspecció i verificació, en matèria d’organització, prevenció de riscos 
laborals, igualtat, formació i desenvolupament, consultoria en Recursos Humans, cultura 
i anàlisi organitzacional, comunicació interna, producció audiovisual i digitalització de 
continguts, gestió de persones i relacions laborals, i dins de l’àmbit de la Direcció de 
Persones i Organització de BSM.   
 
Tercer.- Termini d’execució del contracte: La durada del contracte, per cobrir les 
necessitats a satisfer, es fixa en dos (2) anys amb possibilitat de prorrogar el contracte 
per dues anualitats més.  
 
Quart.- Idoneïtat de l’objecte i contingut del contracte: Mitjançant el present 
contracte es satisfaran les necessitats que s’especifiquen en el punt primer de la present 
memòria, d’acord amb la justificació tècnica que s’adjunta a la mateixa. 
 
Es considera que mitjançant el present contracte es satisfaran de forma directa, clara i 
proporcional les necessitats establertes al punt primer de la present memòria. 
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S’adjunta a l’expedient informe raonat del servei que promou la contractació, tot 
exposant la necessitat, idoneïtat i característiques del contracte, així com el seu valor 
estimat i justificació del mateix. 
 
Cinquè.- Justificació del procediment utilitzat per a l’adjudicació del contracte: El 
present contracte s’adjudicarà mitjançant procediment d’Acord Marc, de conformitat amb 
el que s’estableix a la LCSP, essent necessària la preparació dels plecs de clàusules 
particulars i de prescripcions tècniques que regeixin la corresponent licitació. 
 
Pels motius exposats es justifica la necessitat i idoneïtat de procedir a la contractació 
dels serveis referits, i a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de contractació. 
 
Barcelona, 


